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Jegyzdkionyv

Késziilt: Barlahida Kézség Onkormanyzata Képviselotestiileté —
nek 2024. majus 28-an 8,00 orakor megtartott
nyilvanos {ilésérol

Az iilés helve: Onkormaényzati hivatali helyisége
Barlahida
Jelen vannak: Hari Barnabas polgarmester

Csonka Zsolt alpolgarmester
Novak Mihaly telepiilési képviseld

Csomddéri Kozos Onkormanyzati Hivatal részérél:
Kovicsné Horvath Aniko jegyzé

Napirend elétt:

A polgarmester kdszontotte a megjelenteket. Megallapitotta, hogy a képviselétestiilet iilése
hatdrozatképes, mivel a megvalasztott 5 f6 telepiilési képviseld kéziil mindenki jelen van.
Ezt kovetden a képviselotestiilet (ilését megnyitotta.

A képviseldtestiilet a polgarmester javaslatara az alabbi napirendet fogadta el egyhangulag:

Napirend:

1. Polgarmester beszamoldja a két iilés kozt végzett munkarol
Eléado: Hari Barnabés polgarmester
Eléterjesztés: szoban

2. Az dnkormanyzat 2023. évi koltségvetésének végrehajtasa
El6ad6: Hari Barnabés polgarmester
Eléterjesztés: irasban

3. Osszefoglalo jelentés a 2023. évi belsé ellendrzési tevékenységrol
Eldado: Kovacsné Horvath Aniko jegyzé
Eldterjesztés: irasban

4. ,Napsugéar” Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont és Szolgalat Lenti 2023. évi munkajarol
sz0lo beszamolo elfogadasa

Eléado: Kovacsné Horvath Aniké jegyzo

Eléterjesztés: irasban






5. A gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatok ellatasarsl szolé 2023. évi értékelés
elfogadasa

Eléado: Hari Barnabds polgarmester

Eloterjesztés: irasban

6. Beszamolo a Lenti Hivatasos Tiizoltoparancsnoksag 2023, évi tiizvédelmi tevékenységérol
Eléado: Kovéacsné Horvath Aniko jegyzo
Eléterjesztés: irasban

7. Szakmai beszamolo a Zala megyei Konyvtarellatasi Szolgaltaté Rendszer 2023. évi
tevékenységérol

Elbadé: Kovacsné Horvath Anikoé jegyzé

Eléterjesztés: irasban

8. Kolping Gondozasi Kozpont Lenti és Kistérsége 2023. évi munkajardl sz616 szakmai
beszamolo

Eléadé: Kovacsné Horvath Aniké jegyzo

Eléterjesztés: irasban

9. Nova, Barlahida, Hernyék és Mikekaracsonyfa kozségek kozigazgatasi teriiletére kiterjedd
tertileti ellatasi kotelezettséggel miikddé haziorvosi, hézi gyermekorvosi ellatasi korzetre
vonatkozo feladat-ellatasi szerzédés modositdsa

Eldado: Kovécsné Horvath Anikoé jegyzo

Eldterjesztés: irasban

A polgdrmester Novik Mihdly telepiilési képviseld szemelyében tett javaslatot jegyzékonyv
hitelesitonek.

A képvisel6testiilet a javaslattal egyetértett.

Napirend tirgvalasa:

1. Polgarmester beszimoléja a két iilés kozt végzett munkarél
Eléadé: Hiri Barnabds polgirmester

Hari Barnabds: Nyertes palyazataink megvalositdsa folyamatban van, az illegalis
hulladéklerakot is fel tudjuk szamolni.

A polgdarmester beszamoldjaval kapesolatban hozzdszélds nem hangzott el, az elhangzottakat
a képviselditestiilet tudomdsul vette.
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2. Az onkormanyzat 2023. évi koltségvetésének vésrehajtisa
Eloadoé: Hiri Barnabds polgirmester

Az irasos el6terjesztést és a rendelet tervezetet a képviselotestiilet tagjai elore kézhez kaptak.
Az eloterjesztéssel  kapcsolatban  hozzdszdlds,  illetve felvetés nem hangzott el a
képviselbtestiilet 3, igen " szavazattal az alabbi rendeletet alkotta:
BARLAHIDA KOZSEG ONKORMANYZATA KEPVISELO-TESTULETE
3/2024. (V.31.) 6nkormanyzati rendelete
az onkormanyzat 2023. évi koltségvetésének végrehajtasarol
(a rendelet teljes szovege csatolva a jegyzékonywvhiz )

Az eldterjesziéssel  kapesolatban — hozzds=zélds.  illetve Jelvetés nem hangzont el a
képviseldtestiilet 3, igen” szavazattal az aldbbi hatdrozatot hozta:

13/2024. (V.28.) szamu hatarozat

Barlahida Kozség Onkormanyzata Képviseldtestiilete

koltségvetési szervek beld kontrollrendszerérdl és

belsé ellendrzésérl szol6 370/2011. (XI1.31.) Korm. rendelet 1. melléklete
szerinti vezet6i nyilatkozatot elfogadja és tudomasul veszi.

Hatarido: 2024. majus 31.

Felel6s: Hari Barnabas polgarmester

3. Osszefoglalé jelentés a 2023. évi belsé ellenérzési tevékenyséorol
Eléadé: Kovicsné Horvith Aniko jegyzo

Az irasos eldterjesztést a képviselotestiilet tagjai el6re kézhez kaptak.

Az eldterjesziéssel kapesolatban hozzdszéldas nem hangzott el, a képviselGtestiilet 3, igen”
szavazattal az alabbi hatarozatot hozta:

14/2024. (V.28.) szamu hatdrozat

Barlahida Ko6zség Onkormanyzata Képviselo-testiilete

a belso ellendrzési tevékenységrol szolo 2023. évi Osszefoglalo
jelentést (Barlahida Kézség Onkormaényzata, Csdomadéri Kozos
Onkorményzati Hivatal) az eléterjesztésben foglaltak

szerint el fogadja.

Hatarid6: 2024. majus 31.
Felel6s: Hari Barnabas polgarmester






4. .Napsugir” Csaldd- és Gyvermekjoléti Kozpont és Szolgalat Lenti 2023. évi
munkajardl sz6l6 beszamolé elfogadisa
Eléado: Kovacsné Horviath Aniko jegvzé

Az irasos eléterjesztést a képviselGtestiilet tagjai elére kézhez kaptak.

Az eloterjesziéssel kapcsolatban  hozzdszélds, illetve kiegészités nem hangzott el, a
képviseldtestiilet 3 “igen" szavazattal az aldbbi hatdrozatot hozta:

15/2024. (V.28.) szami _hatdrozat

Barlahida Kozség Onkormanyzata Képviselbtestiilete

a ,Napsugar,, Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont és Szolgalat
2023. évi munkajarol szolo beszamolot az eléterjesztésben
foglaltak szerint e/fogadja.

Hatarid6: 2024. junius 30.
Felelés: Hari Barnabas polgarmester

3. A gvermekjéléti és gyermekvédelmi feladatok elldtasarol sz616 2023. évi értékelés

elfogadasa -

Eloadé: Hari Barnabis polgirmester

Az irasos elbterjesztést a képviselotestiilet tagjai elére kézhez kapték.

Az eldterjesztéssel  kapcsolatban  hozzdszélds, illetve kiegészités nem hangzott el a
képviselGtestiilet 3, igen” szavazattal az aldbbi hatdrozatot hozta:

16/2024. (V.28.) szamu hatirozat

Barlahida K&zség Onkormanyzata Képviselotestiilete
a gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatok ellatasarol szolo
crtckelést az eléterjesztésben foglalt szerinte [ fo gad; a.

Hataridé: 2024, majus 31.
Felelés: Hari Barnabds polgarmester

6. Beszimolo a Lenti Hivatisos Tizoltoparancsnoksag 2023, évi tiizvédelmi
tevékenvséoérol
Eléado: Koviacsné Horvath Aniké jegvzo

Az irasos elGterjesztést a képviselGtestiilet tagjai elére kézhez kaptak.






Az eldterjesziéssel kapesolatban hozzdaszdlds nem  hangzott el. a képviselSiestiilet 3 ,igen”
szavazattal az alabbi hatarozatot hozta:

17/2024. (V.28.) szamu hatarozat

Barlahida Kozség Onkorményzata Képvisel6-testiilete
a Lenti Hivatasos Tlizoltoparancsnoksag tiizvédelmi
tevékenységeérdl szolo 2023. évi beszamolot

az eldterjesztésben foglaltak szerint e/ fogadja

Hataridd: 2024, junius 30.
Felel6s: Hari Barnabas polgarmester

1. Szakmai beszimolé a Zala megyei Kényvtirellatisi Szolgaltaté Rendszer 2023. évi
tevékenységérol
Eléadé: Kovicsné Horvith Aniké jegvzo

Az irasos eléterjesztést a képviselotestiilet tagjai elore kézhez kaptak.

Az eldterjesztéssel kapesolatban hozzdszoldas nem  hangzott el. a képviseldtestiilet 3 , igen”
szavazattal az alabbi hatarozatot hozta:

18/2024. (V.28.) szamu hatidrozat

Barlahida Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiilete
a Zala megyei Konyvtarellatasi Szolgaltaté rendszer
tevékenységérol szolo 2023. évi beszamolot

az eloterjesztésben foglaltak szerint e lfogadj a.

Hatarido: 2024. junius 30.
Felel6s: Hari Barnabas polgarmester

8. Kolping Gondozasi Kozpont Lenti és Kistérsége 2023. évi munkajarol szolo szakmai
beszamolo
El6ado: Kovicsné Horviath Aniké jesyzo

Az irasos eloterjesztést a képviseldtestiilet tagjai eldre kézhez kaptak.

Az eldterjesziéssel kapcsolatban hozzdaszolds nem  hangzott el, a képviselStestiilet 3 Ligen”
szavazattal az alabbi hatdrozatot hozta:

19/2024. (V.28.) szamu hatirozat

Barlahida Kozség Onkormanyzata Képvisel§-testiilete
a Kolping Gondozasi Kézpont Lenti és Kistérsége
tevékenységérol szolo 2023. évi beszamolot

az eléterjesztésben foglaltak szerint e/fogadj a.






Hatarido: 2024. junius 30.
Felelés: Hari Barnabas polgarmester

9. Nova, Barlahida, Hernyék és Mikekaricsonyfa kozségek kozigazgatasi teriiletére
kiterjedé teriileti ellitisi kotelezettséggel miikidé haziorvosi, h:zi _gvermekorvosi
ellitdsi korzetre vonatkozo feladat-ellitisi szerzédés modositisa

Eloadé: Kovicsné Horvith Aniko jegvzo

Az eldterjesziéssel  kapesolathan  hozzdszélds, illetve  kiegészités nem hangzott el a
képviseldtestiilet 3 ,,igen” szavazattal az alabbi hatdrozatot hozta:

20/2024. (V.28.) szamu hatarozat

Barlahida Kozség Onkormanyzata Képviselétestiilete

dr. Nagy Déra e.v. haziorvos és Nova, Barlahida, Hernyék, Mikekaracsonyta Kozségek
Onkorményzatai kozott a  kozi gazgatasi teriiletitkre vonatkozo feladatellatasi szerzédés
modositasat - haziorvosi és iskolaegészségiigyi alapellatas biztositasa, székhelye: 8948 Nova,
Pet6fi utca 2., a haziorvosi szolgalat kodja: 200090037 - elfogadja és jovahagyja.

A képviseld-testiilet felhatalmazza a polgarmestert a feladat-ellatasi szerzédés alairasara.

Hatérid6: 2024. majus 31., folyamatos
Felel6s: Hari Barnabas polgarmester

Az uilésen t6bb napirendi pont nem szerepelt, illetve felvetés nem hangzott el a jelenlévik
részérdl, igy ezt kivetden a polgarmester megkiszonte a jelenlévéknek a részvételt és az iilést
9,15 orakor bezarta.
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Kovacsné Horvath Aniko
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Hari Barnabas

polgarmester

Novak Mrhaly

jegyzokonyv hitelesitd






Barlahida Kézség Onkormanyzata Képvisel6-testiilete 3/2024. (V. 31.) nkormsnyzati
rendelete

az onkormanyzat 2023. évi koltségvetésének végrehajtasarol

Barlahida Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiilete az Alaptérvény 32. cikk (2) bekezdésében
meghatdrozott eredeti jogalkotdi hatdskorében, az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés f) pontjaban
meghatérozott feladatkdrében eljarva az allamhaztartasrol sz616 2011. évi CXCV. tdérvény 91. § (1)
bekezdésében kapott felhatalmazds alapjan az Onkormdanyzat 2023. évi koltségvetésének
végrehajtasardl az alabbiakat rendeli el:

L. §

A rendelet hatélya az 6nkorményzatra terjed ki.

2.§

A képvisel6testiilet az 5nkormanyzat 2023. évi egyiittes teljesitett koltségvetési bevételi fo6sszegét
91.602 ezer Ft-ban, kiadasi f66sszegét 83.890 ezer Ft-ban allapitja meg.

3.§

(1) Az 6nkormanyzat 2023. évi - eredeti, modositott eléiranyzat szerinti — bevételeinek és kiadasainak
forrdsonkénti, illetve miikodési és felhalmozasi cél szerinti részletezését kiemelt eldiranyzatonként,
valamint kotelez6, énként véllalt, allami feladatok szerinti bontasban a 2. melléklet tartalmazza.

(2) Az 6nkorményzat 2023. évi mérlegét, mérlege kozgazdasagi tagolasat, valamint az el6iranyzat
felhasznalast az 1. melléklet szerint fogadja el.

(3) Az tnkorményzat 2023. évi kozvetett timogatasait a képviselotestiilet a 7. melléklet szerint
tudomésul veszi. Az 6nkormanyzat a t6bbéves kihatassal jaro feladatokat elbiranyzatonként a 8.
melléklet szerint fogadja el.

4.§

Az &nkorményzat teljesitett — tovabba eredeti, illetve modositott eldiranyzat szerinti — mikddési,
fenntartasi kiadasi el6iranyzatait a képviselotestiilet a kivetkezok szerint hagyja jova: mikodési
kiadasok teljesitése 27.731 ezer Ft, ebbél személyi jellegii kiadasok 10.268 ezer Ft, munkaadodkat
terhel6 jarulékok 1.269 ezer Ft, dologi jellegt kiadasok 13.867 ezer Ft, egy¢éb miiksdési céla kiadas
1.894 ezer Ft, ellatottak pénzbeli juttatasai 432 ezer Ft

5.§

Az Onkormanyzat teljesitett felujitasi-beruhézasi felhalmozasi kiaddsait a 4. mellékletben, 5.
mellékletben foglaltaknak megfelelden, 8sszesen 55.556 ezer Ft-ban fogadja el.






6. §

Az Onkorméanyzat 2023. évi gazdalkodasa soran keletkezett, jogszabalyok szerint feliilvizsgalt
pénzmaradvéanyat, valamint annak felhasznalasat a 6. mellékletben foglaltaknak megfeleléen hagyja
jova.

7.§

Az Snkormanyzat a 2023. december 31-i 4llapot szerinti vagyonat a 3. mellékletben foglaltaknak
megfelelden fogadja el.

8. §
(1) A képviselétestiilet az Snkormanyzat létszamkeretét 2 fében hagyja jova.

(2) A létszamkereten beliil a kozcélu foglalkoztatasban résztvevik létszamkeretét 1 £6 létszamban
hagyja jova.

9.§
A rendelet a kihirdetését kovetd napon 1ép hatalyba.
10. §

Ez a rendelet 2024. junius 1-jén 1ép hatalyba.

Barlahida, 2024. mdjus 28.

KN Caw!
Kovacsné Horvath Aniké
jegyzé

Hari Barnabas
polgarmester

Zaradék:

A rendelet kihirdetésre kertilt 2024. majus 31. napjan.

Kovacsné Horvath
Jegyz0







1 .melléklet a 3/2024. (V.31.) 6nkorm:inyzati rendelethez

Barlahida Kézseg Onkormanyzata 2023. évi merleg Ft-ban

# Megnevezés El6z6 idészak Targy idészak
i 2 2 c

02 A/l/2 Szellemi termékek

04 All Immaterialis javak (=A/l/1+A/l/2+All/3) 0 0

05 A/ll/1 Ingatlanok és a kapcsolédd vagyoni értékil jogok 306 501 726 331 546 692

06 A/ll/2 Gépek, berendezések, felszerelések, jarmivek 8722032 7 006 483

08 AJlI/4 Beruhazasok, feltjitasok 1370 000 8 459 069

10 Alll Targyi eszkdzok (=A/l/1+...+A/ll/5) 316 593 758 347 012 244

11 AN/ Tartds részesedések (=A/llla+...+A/lll/1e) 100 000 100 000

13 A/lI/1b - ebbél: tartés részesedések nem pénziigyi 100 000 100 000
vallalkozasban
Alllll1e - ebbdl: egyéb tartds részesedések

21 Allll Befektetett pénziligyi eszkozok (=ANIA+A/II2+A/T3) 100 000 100 000

22 A/IV/1 Koncesszioba, vagyonkezelésbe adott eszkdzok
(=A/IVI1a+A/IVI1b+A/IV/1c)

24 A/IV/1b - ebbdl: targyi eszkdzok

27 AJIV Koncesszioba, vagyonkezelésbe adott eszk6zok
(=A/IIVI1+A/IVI2)

28 A) NEMZETI VAGYONBA TARTOZO BEFEKTETETT 316 693 758 347 112 244
ESZKOZOK (=Al+AllI+A/lII+A/IV)

29 B/1/1 Vasarolt készletek 0 0

34 B/l Készletek (=B/l/1+...+B/l/5) 0 0

43 B) NEMZETI VAGYONBA TARTOZO FORGOESZKOZOK (= 0 0
B/1+BIll)

47 C/II/1 Forintpenztar 55 475 51 425

50 C/ll Pénztarak, csekkek, betétkonyvek 55 475 51425
(=CN/1+C/I1/2+CNI1/3)

51 C/I/1 Kincstaron kivili forintszamlak 35 065 509 8725 654

53 C/Il Forintszamlak (=C/II/1+C/11/2) 35 065 509 8 725 654

57 C) PENZESZKOZOK (=C/I+...+C/IV) 35120 984 8 777 079

62 D/I/3 Koltségvetési évben esedékes kovetelések kozhatalmi 347 670 79 343
bevételre (=D/I/3a+...+D/I/3f)

66 D/I/3d - ebbdl: kéltségvetési évben esedékes kivetelések 0 0
vagyoni tipusu addkra

67 D/I/3e - ebbdl: kéltségvetési évben esedékes kovetelések 343 761 59 557
termékek és szolgaltatasok adoira

68 D/I/3f - ebbdl: koltségvetési évben esedékes kivetelések 3909 19786
egyeb kézhatalmi bevételekre

69 D/I/4 Koltségvetési évben esedékes kdvetelések mikodési 1904 434 3066 934
bevételre (=D/l/4a+...+D/I/4i)

70 D/l/4a - ebbdl: koltségvetési évben esedékes kovetelések 1383 453 2 298 807
készletértekesités ellenértékére, szolgaltatasok ellenértekere,
kozvetitett szolgaltatasok ellenértékére

71 D/l/4b - ebbdl: koltségvetési évben esedékes kovetelések 116 100 116 100
tulajdonosi bevételekre

73 D/l/4d - ebbdl: koltségvetési évben esedékes kovetelések 404 881 652 027
kiszamlazott altalanos forgalmi adora

101 D/l Koltségvetési évben esedékes kovetelések 2252104 3 146 277
(=D/l/1+...+D/1/8)

106 D/Il/3 Koltségvetési évet kovetden esedékes kovetelések 5613 399 4 280 594
nkozhatalmi bevételre (=D/I1/3a+...+D/II/3f)

111 D/lI/3e - ebbdl: kéitségvetési évet kovetden esedékes 5613 399 4280 594
kovetelések termékek és szolgaltatasok adoira

142 D/ll kbltségvetési évet kovetSen esedékes kovetelések 5613 399 4 280 594
(=D/l/1+...+D/11/8)

143 DA/ Adott elélegek (=D/1II/1a+...+D/1II/1f) 0 0

147 D/I/d - ebbol: igénybe vett szolgaltatasra adott elélegek 0 0




151 D/II/3 Mas altal beszedett bevételek elszamolasa 0 0
152 D/11l/4 Forgotoke elszamolasa
158 Dilll Kévetelés jellegli sajatos elszamolasok 0 0
(=DAI1+...+D/11/9)
159 D) KOVETELESEK (=D/I+D/lI+D/Ill) 7 865 503 7 426 871
161 E/l/2 Mas elézetesen felszamitott levonhato altalanos forgalmi 490 054 335 278
ado
164 E/l El6zetesen felszamitott altaldnos forgalmi adé 490 054 335 278
elszamolasa (=E/l/1+...+E/I/4)
166 E/I/2 Mas fizetendd altalanos forgalmi adé -1 425 601 -136 966
167 E/ll Fizetend6 altalanos forgalmi ado elszamolasa -1 425 601 -136 966
(=E/N/1+ENI2)
171 |E) EGYEB SAJATOS ELSZAMOLASOK (=E/I+E/I+EII) -935 547 198 312
173 F/2 Kéltségek, réforditasok aktiv idobeli elhatarolasa
175 F) AKTIV IDOBELI ELHATAROLASOK (=F/1+F/2+F/3) 0 0
176 |ESZKOZOK OSSZESEN (=A+B+C+D+E+F) 358 744 698 363 514 506
177 G/l Nemzeti vagyon indulaskori értéke 464 344 272 464 344 272
178 G/Il Nemzeti vagyon valtozasai 387 063 387 063
179 G/IIl Egyeb eszkozdk indulaskori értéke és valtozasai 17 589 975 17 589 975
180 G/IV Felhalmozott eredmény -164 228 018 -163 276 328
182 G/VI Mérleg szerinti eredmény 951 690 -20 215 147
183 G/ SAJAT TOKE (= Gli+...+G/VI) 319 044 982 298 829 835
184 H/I/1 Koltségvetési évben esedékes kotelezettségek személyi
juttatasokra
186 H/I/3 Kdltségvetési évben esedékes kotelezettségek dologi 22 500 22 500
kiadasokra
191 H/I/6 Koltségvetési évben esedékes kotelezettségek 182 423 522 088
beruhazasokra
192 H/I/7 Koltségvetési évben esedékes kotelezettségek 247 336 2718738
feldjitasokra
196 H/1/9 Koltségvetési évben esedékes kotelezettségek
finanszirozasi kiadasokra
209 H/l Kéltségvetési évben esedékes kotelezettségek 452 259 3 263 326
(=H/1+...+H/1/9)
212 H/II/3 Kdltségvetési évet kdvetden esedékes kotelezettségek
dologi kiadasokra
222 H/I/9 Kéltségvetési évet kovetden esedékes kotelezettségek 603 470 820 385
finanszirozasi kiadasokra (>=H/1/9a+...+H/1/9j)
223 H/ll/9a - ebbbl: kéltségvetési évet kdvetden esedékes
kotelezettségek hosszu lejaratu hitelek, kdlcsénék
torlesztésére pénzigyi vallalkozasnak
227 H/Il/9e - ebbdl: koltségvetési évet kdvetden esedékes 603 470 820 385
kételezettségek allamhaztartason belilli megeltlegezések
visszafizetésére
233 H/ll Koltségvetési évet kovetden esedékes 603 470 820 385
kotelezettségek (=H/II/1+...+H/11/9)
234 H/II/ Kapott elélegek 375003 1065 944
236 H/II/3 Mas szervezetet megilletd bevételek elszamolasa 0 0
243 H/lll Kotelezettség jelleqgli sajatos elszamolasok 375003 1065 944
(=HMIA+...+H11/10)
244 H) KOTELEZETTSEGEK (=H/I+H/I+H/I) 1430732 5 149 655
247 J/2 Kéltségek, raforditasok passziv idébeli elhatarolasa 801 700 945 079
248 J/3 Halasztott eredményszemléletl bevételek 37 467 284 58 589 937
249 J) PASSZIV IDOBELI ELHATAROLASOK (=J/1+J/2+J/3) 38 268 984 59 535 016
250 |FORRASOK OSSZESEN (=G+H+I+J) 358 744 698 363 514 506




Barlahida Kézség Onkormanyzata 2023.

evi merlege kozgazdasagi tagolasban, elbiranyzat felhasznalasa Ft-ban

Eléirinyzat Teljesités
Rovat- Szamla megnevezés Eredeti Madositott Utolso havi Halmozott Smizalék] Maradviny
KIADASOIK:
K110 Torvény szerinti illetmények, munkabérek 5835 000,00 583500000 455 950,00 5 665 102,00 97,09% 169 898.00
K 1106 fJubileumi jutalom teljesitése 0.00] 0,00 0,00 0,00
K 1107 |Béren kiviili juttatasok teljesitése 0.00] 0,00 0,00 0,00
K1109 [Kozlekedési kdltségterités teljesitése 0,00 0,00] 0,00 0,00]
K1113 JFoglalkoztatottak egyvéb szemelyi juttatasai teljesitése 0,00 0,00 0.00 0,00
K121 JVilaszton usztsegviselok juttatasainak teljesitése 4 638 000,00 4 638 000,00 386 500,00 4523 835.00 97.54% 114 165,00
K122 |Munkavégzésre irdnyulo egyéb jogviszonyban nem sajat
foglalkoztatottaknak fizetett juttatasok teljesitese 0,00
K123 JEgveb kiilso szemelyi juntatasok teljesitese 25 000,00 79 076,00 79 076.00 100,00% 0,00
K1 SZEMELY!| JUTTATASOK 10 498 000,00] 10 552 076,00 842 450,00 10 268 013,00 97,31%) 284 063,00
K2 Szocidlis hozzajarulasi adé kiadasai 1575 000,00 1 575 000,00 102 416,00 1267 133,00 80.45% 307 867,00
K2 Egészsépiigyi hozzajirulas kiadasai 0,00 0,00 0,00
K2 ldppénz hozzajarulas kiadasai 0,001 0.00 0,00
K2 Munkaltatot terhelo szemelvi jovedelemado kiadasar 0,00 0.00] 1 789,00 -1789,00
K2 Eﬂaadél terheld jarulékok 1575 000,00 1575 000,00, 102 416,00 1268 922,00 1238,99% 306 078,00
K311 JSzakmai anvagok beszerzése teljesitése 90000,00 646101,00 3610,00 646101,00, 100,00% 0,00
K312 JUzemeltetési anyagok beszerzése teljesitése 1500 000,00f 2 658 940,00 737 719,00 2 658 940,00 100,00% 0,00
K321 Hnformatikai szolgdltatasok igénybevétele teljesitése 344 000,00, 344 000,00 7 681,00 192 972,00 56,10% 151 028,00
K322 |Egyeb kommunikacios szolgaltatasok teljesitése 220 000,00 220 000,00 12 951,00 87 558,00 39,80%! 132 442,00
K331 [Kozizemi dijak teljesitése 2300 000,001 2 300 000,00 503 171,00 2289 171,00 99,53% 10 829,00
K332 |Visarolt élelmezés teljesitése 49 370,00, 120 566,00 120 566,00 100,00% 0,00
K333 |Berleti ¢s lizingdijak teljesitése 0,00 0,00 0,00
K334 [Karbantartasi, kisjavitasi szolgaltatasok teljesitése 2 000 000,00 2 100 000,00 23 171,00 2052 684,00 97,75% 47 316,00
K335 |Kozvetitelt szolgaltatas 200 000,00 200 000,00 15 880,00 182 146,00 91,07% 17 854,00
K336 [Szakmai tevekenyseget segito szolgaltatasok teljesitese 0,00 0,00 0,00
K337 JEuveb szolgaltatisok teljesitése 3402 000,00 2866 246,00 123 276,00 2 551 656,00 89,02% 314 590,00
K337 JEgyéb szolgaltatasok - biztositasai dijak 0,00 0,00 167 427,00 -167 427,00
K341 JKikildetések kiadasai teljesitése 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
K331 Mukodesi celu elozetesen felszamitort altalanos forgalni ado teljesitése 1742330,00 1978 758,00 362511,00 1949 529,00 98,52% 29 229,00
K352 |Afa befizetés 600 000,00 733 000,00 0,00 733 000,00 0,00,
K355 JEgyeb dologi kiadasok teljesitése 450 000,00 450 000,00 20 002,00 402 961,00 89,55% 47 038,00
K3 DOLOGI KIADASOK 12 897 700,00 14 617 611,00 1809 972,00 13 867 284,00 94,87% 582 900,00
Egvéb pénzbell ¢s termeszetbeni gyermekveédelmi tamogatasok i
K42 |iadasai 0,00 0.00 0.00 0.00
|W|‘r— yeb, az dnkormanyzat rendeletében megallapitott juttatas 375 000,00 432 000,00 210 000,00 48,61% 222 000,00
K48 Sajat hataskorben adott timogatas 0,00 0,00 100 000,00 222 000.00 -222 000,00
K& | ELLATOTTAK PENZBELI JUTTATASAI 375000,00]  432000,00] 100 000,00 432 000,00 100,00% 0,00}
K5021 |Elvonasok befizetések 0,00 68 500,00 68 500,00 100,00% 0.00
K506 [Kozponti Koltsegvetes: szervnek ¢s fejezett kezelesi egyveb mukodes:
céli végleges tamogaras kiaddsai 0,00 0,00 20 687,00 -20 687,00
K306 [Helyi Onkormanyzatnak es azok Koltsegvetest szervenek egyeb
miikodés célu végleges tamogatas kiadasai 519 000,00 519 000,00 32347.00 486 653,00
K306 [larsulasnak és kolisegvetes: szervenek egyeb mukodes: celu vegleges o~
rmogatis kiaddsai 0.00 0.00 427 300,00 -427 300,00
h;g_\'ch cvil, vagy mas nnnprom szervezetnek egyeb mukddes: celi
K312 taimogatasok kiadasai 0.00 0,60 0.00 0,00
K312 Jegyéb civil szervezel 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
K512 feeveb vallalkozas 1 345 500,00 1 345 500,00 0,00
K513 JTaralek 2476 157,00 3 516 545,00 0.00 0,00 0.00%] 3516 545,00
K5 EGYEB MUKODESI KIADASOK 2 995 157,00 5 449 545,00 0,00 1894 334,00 34,76%] 3555 211,00
K62 |ingatlanck beszerzése 0,00 0,00
K83  |informatikai eszkozok beszerzése, étesitése 0.00 0,00, 0.00 0,00 0,00,
K64  JEuvéb targyi eszkozik beszerzése, létesitése teljesitése 143 640,00 593 640,00 0,00% 593 640,00
Beruhazast celu  elozetesen felszamitott altalanos torgalmi  ado
K67 Preljesitése 3878300] .~ 188783,00 0,00%) 188 783,00
K6 BERUHAZASOK 182 423,00 782 423,00 0,00] 0,00 0,00%| 782 423,00
K71 Ingatlanok felijitasa teljesitése 67919 103,00] 44 530 997,00 43 919 386,00 98,63% 611611,00
K73 |Egyeb targyi eszkdzok feldjitasa (K73) 1529 127.00 0,00% 1529 127,00
K74 Felujitasi celu elozetesen felszamitort altalanos forgalmi ado teljesitese 18 168 108,000 14 027 087,00 11636 970,00 82.96% 2390 117,00,
K7  |FELUJITASOK 86 087 211,00] 60 087 211,00 0,00 55 556 356,00 92,46%| 4 530 855,00
K84 |Egyéb fethalmozasi céli tAmogatasok allamhaztartason belilre
0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
K84 Jhelyi dnkormanyzatok és kdltségvetési szerveik 0,00 0,00 0,00
K8 EGYEB FELHALMOZASI KIADASOK 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
K911 [Hitel trlesztés
K9 A lamhaztartason beluli megelolegezesek visszatizetése teljesitese 603 470,00 603 470,00 0.00 603 470.00 100,00% 0.00
K915 |Kézpont, iranyitd szervi tamogatas folyositisa teljesitése 0.00 0,00/ 0,00 0,00 0,00% 0,00




K9 FINANSZIROZASI KIADASOK 603 470,00 603 470,00 0,00/ 603 470,00 100,00% 0,00
BEVETELEK:
Blll Helyr onkormanyzatok mikodesének altalanos tamogatasa teljesitése 8596 171,00 8 596 171.00 687 691.00 8586 171.00 100,00% 0,00
Telepiilest onkormanyzatok egyes koznevelési feladatainak tamogatasa
BII2 Yeliesitése 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Telepules: onkormanyzatok szocialis es gvermekjoleti feladatainak
HBI 13 tamogatisa teljesitése 5205000,00] 549910900 429 850,00 5499 109,00 100,00% 0.00
T'elepiles: onkormanyzatok kulturalis feladatamak tamogatasa
Bll4 teljesitése 2270000,000 2270000,00 181 600,00 2270 000,00 100,00% 0.00
Mukodesi celu koltsegvetesi tamogatasok es kiegeszito tamogatasok
B113 teljesitése i 1721578.00] 8 1489400,00 0,00 8 149 400,00 100.00% 0.00
BI16 JElszamolasbol szarmazd bevételek teljesitése 0,00 768 958,00 0,00, 768 958,00 0,00
Oyeb mukodesi celu lamogatasok bevelelel alamhaztarason
B16 [beldlrdl 0,00
B18 Kozponti kezelési eloiranyzattol mitkodesi célu tamogatisok beveteler 0.00 0.00 0.00 0,00
Blé Fejezen kezeles eloiranyzattol EU-s programok és azok hazai
tarsfinanszirozasa miatt mikédes: céli tamogatasok beveteler 0,00
 Tarsadalombiztositas penzugyr alapjaitol mukodesi celu tamogatasok
BIO - hevetelei 0,00
Bl6 Elkulonitett allami penzalaptol mikodes: celu tamogatasok beveteler 1 794 000,00 1928 297,00 106 500,00 1611 297,00 317 000,00
Hely1 onkormanyzattol es azok koltsegvetesi szervetol mikodési celu
Blo l;'un;\gat:'lsuk bevételei 0,00
Tarsulastol es koltsegvetes) szervetol mukodes: celu tamogatasok
BI6 bcvt’;ell:ﬂl ey § 817.000.00 -317 000,00
Mdkodési célu timogatasok allamhaztartason beliilrél
B1 19 586 749,001 27 211 935,00 1405 641,00 27 211 935,00 100,00% 0,00
B21 Felhalmozasi céla dnkormanyzati tamogatasok teljesitése 0,00]
525 E;_A\_\;t;l:'czell kezelesu eloranyzattol telhalmozasi celu tamogatasok 48135 179.00] 22 135 179.00 0.00 22092 882,00 R
B2 Felhalmozasi céli tamogatasok allamhaztartason beliilrél
48 135 179,000 22 135 179,00 0,00 22 092 882,00 42 297,00
B34 IMaganszemélyek kommundlis addja bevételei 24 000,00 24 000,00 -24 000,00
Allando jelleggel vegzett tevekenyseg utan fizetett iparuzesi ado
B351 Jpevételei 8 000000,008 5191689,00 -706 675,00 3814 537,00 73.47%| 1377 152,00
B354 Hely onkormanyzatokat megilleté belfoldi gépjarmiado beveteler 0.00 0,00 0,00
B36  [Egyéb kozhatalmi bevételek teljesitése 60 000,00 60 000,00 -853,00 7 103,00 11,84% 52 897,00
B36  JEgyéb birsdg beveételei 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B36  [Vagyoni tipusii telepiilési adok 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
[B36 lEg}-eh teleptlési adok 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B3 |KOZHATALMI BEVETELEK 8 060 000,00 5251 689,00 -683 528,00 3 845 640,00 73,23%] 1406 049,00
B401 [Készlet értékesités 0,00
B402 Szolgaltatésok ellenériéke teljesitése 3714 922,00 3714 922,00 3714 922,00
B402 |Targyi eszkiszok bérbeadasabdl szarmazé bevételek 0,00 0,00 1 880 217,00 -1880 217,00
Onkormanyzati vagyon uzemeltetesebol, koncessziobol szarmazo
BA04 Jpevérelek 0,00 0.00 0,00 0,00
B406  [Kiszamlazott altalanos forgalmi ado teljesitése §71 130,00 971 130,00 507 659,00 463 471,00
B4082 Egyéb kapott (jaro) kamatok és kamatjellegu beveételek teljesitése 2.00 19.00 -19,00
B410 IBiztositok altal fizetett kartérités teljesitése 0,00 0,00 0,00 0,00
B411 JEgyeb mikodesi bevetelek teljesitese 2,00 428 296,00 -428 296,00
B4 MUKODESI BEVETELEK 4 686 052,00 4 686 052,00 4,00 2 816 191,00 60,10%] 1869 861,00
B52 |Ingatlan értékesités 0,00 0,00 0,00 0,00
B5 FELHALMOZASI BEVETEL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Egyeb (profitorientalt) vallalkozastol mikades: cela atvert
B63 penzeszkozik bevételei 68 500.00 68 500.00 0,00
B6S Haztartasoktol muakodesi célu atvett pénzeszkozok beveteler 0,00 0.00 0,00
'ﬁ) Felhalmozasu c.pénz atvét lakossagtol 0,00] 0,00 0,00 0,00
Rovid lejaratu hitelek, kélcsondk felvétele penziigyt vallalkozastol
B31I3 ol6iranyzata 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00
B8131 Eloz0 ev koltsegvetés: maradvanyanak igenybevetele teljesitése 34745981,00) 34 745 981,00 34 745 981.00 100,00% 0,00
B814 [Allamhaztartason beluli megelolegezesek teljesitese 0.00 820 385,00 820 385,00 -820 385,00
Bevétel 0sszesen: 115 213 961,00 94 099 336,00 1542 502,001 91601 514,00 3,33] 2497 822,00
lKiadés osszesen: 115213 961,00 94 099 336,00 2854 838,000 83890 379,00 89,15%] 10 208 957,00




Barlahida Kizség Onkor

2. melléklet a 3/2024. (V.31.) onkormdnyzati rendelethez

vyzata 2023. évi bevételei forrasonként, kindisai kiemelt eldirinyzatonként, kite

lezd, inként villalt, allami feladatok szerinti bont

ban ¢és engedélyezett étszam

Ft-ban
Bevételek | ebbil: |
m..“. Bevételi eldirinyzat kiitelezo feladatok dnként villalt feladatok allami feladat.
sz
m Bevételi forras megnevezése Eredeti Tény Eredeti Mad. Tény Ercdetif Mod. | Tény | Eredeti | Mod. Tény
I |Kdltségvetési tamogatas 19 586 749] 27211 935] 27211935 19586 749] 27211 935] 27211935
2. |Kozhatalmi bevételek 8060 000] 5251 689 3 845 640 8060 0001 5251 689 3 845 640
3. [Intézményi mitkodési bevételek 4 686 052 4 686 052 2816 191 4686052 4686052 2816 191
4. [Mikodest céla tamogatas aht belul 68 500 68 500 0 68 500 68 500
5. [Felhalmozdsi ¢l timogatas aht-n beliil A8135179) 22135179]  22092882] 48135 179] 22135 179] 22002 882
6. IMUKGdEsT ceTo atvett penz 4] 1] 0 0 0 0
0260 ¢vi pénzmaradviny mikodesi celu
7. |igénybevétele 34 745 981| 34 745 981 34 745 981 34 745 981 34 745 981 34 745 981 0 0
irozisi
muveletek/hitelek/kalesonok
9. |AHT-n be 0 820 385 0 0 820 385
Osszes bevétel: 115 213 961{ 94 099 336 91601514 115213961 94099 336] 91601514 0 0 0
¢bbol: Létsziam
Kiadisi eliranyzat kitelezi feladatok dnként vallalt feladatok | énkorminyzati feladatok kiltségvet kizfoglalkoztatotti
Kiadisok megnevezése Eredeti Mod. Tény Eredeti Mad, Tény Eredeti| Mod. | Tény | Eredeti | Mad. Tény | Eredeti | Méd. | Tény | Eredeti| Méd. Tény
Int¢zmenyek tamogatisa 0 0 0 0 0 0
2. [Személyi juttatasok 10 498 000] 10552076 10268 013[ 10498 000] 10552 076] 10 268 013 5 5 5 2 2 2 | | |
3. |Munkaadot terhelé ja 1 575000 1575 000 1268 922 1 575000] 1575000 1268 922
4. [Dologi és egyéb 12897 700[ 14617611 13867284] 12897700] 14617611 13867 284
5. |Ellitottak pénzbeli juttatisai 375 000 432 000 432 000 375 000 432 000 432 000
6. |Epveb mikodési céla kiadasok 2995 157] 5449 545 1 894 334 2995 157 5449 545 1 894 334 0
7. |Beruhizi kiadasok 182423 782423 182 423 782 423
8. |Felujitasi kiadasok 86 087 211] 60087 211 55556 356] 86087 211] 60087 211 35 356 356
9. [Egyéb felhalmozasi kiadas 0
10. |Hitelek/Kolesonsk/AllL eléleg visszaf 603 470 603 470 603 470 603 470 603 470 603 470
Osszes kiadas/Létszam 115213 961] 94099 336] 83890 379] 115213 961| 94 099 336] 83 890 379 0 0 0 5 5 5 2 2 2 1 I I







BARLAHIDA KOZSEG ONKORMANYZATA 2023. EVI OSSZESITETT MERLEG
BEVETELEI - KIADASAI

ezer Ft-ban

bt ot AR 4 : SRR e AR 115214 116 628 94 099 83 890 379
I. Személyi juttatasok 6181 7289 10498 10531 10552 10268 013
2. Munkaaddkat terheld jarulékok és szocidlis hozzijérulasi ado 1027 1056 1575 1575 1575 1 268 922
3. Dologi kiadasok 21476 13236 12898 13468 14618 13 867 284
4. Ellatottak pénzbeli juttatasai 363 365 375 375 432 432 000
5. Egyéb mikddési célu kiaddsok 15357 2320 2995 3185 5450 1 894 334
6. Miikidési kiaddsok 44404 24266 28341 29134 32627 27 730 553
7 .Beruhazasok 652 2733 183 783 782 0
8. Felujitasok 2551 86 087 86 087 60087 55556 356
9. Egyéb felhalmzdsi célu kiadasok 21
|10. Felhalmozasi kiaddsok 652 5284 86270 86891 60869 55 556 356

35236 64888 115214 116 628 94 099 91601 514

I. Mikodési célii tamogatisok dllamhaztartason beliilré! 16561 23425 19587 20933 27212 27211935
2. Kozhatalmi bevételek 12262| 6618 8060 8060 5252 3 845 640
3. Miikodési bevételek 4536) 3241 1686 4686 4686 2816 191
4. Miikodési céli atvett pénzeszkozok 221 76 68 68 68 500
5 NRREGES! hovislak 33600  33360]  32333] 33747 37218] 33942 266
6. Felhalmozasi céli timogatasok allamhaztartason belilrol 093) 21338 amizs|  asizs|  213s]  22092 882
7. Felhalmozasi bevételek

8. Felhalmozsi célu atvett pénzeszkizik 240

9. Felhalmozisi bevételek 5035|  21338]  48135] 48135 22135 22092 882
1. Megeldlegezés 603 820 385
2. Hitel-, kislesonfelvétel allamhaztartason Kivilrol

3. Maradvany igénybevétele 15701)  9587]  34746] 34746 34746] 34745981

1. Hitel-, kélesontorlesztés allamhaztartason kiviilre

2. Megelolegezés visszafizetése 603470







Barlahida Kézség Onkormanyzata 2023. évi
miikédési, felhalmozasi bevételei és kiadasai rovatonként

ezer Ft-ban teljesités Ft-ban
BEVETELEK ElSiranyzat
Eredeti Modositott Modositott Teljesités

B1 Miikédési célu tam. allamhaztartisok beliilréi 19587 20933 27212 27 211 935
B110nkormanyzatok miik. tam. 17793 19139 25284 25283 638

B16Egyeb mUikodési célu tamogas 1794 1794 1928 1928 297
B3 Kézhatalmi bevételek 8060 8060 5252 3 845 640
B34Vagyoni tipusu adék(magansz. komm. addja) 24 000
B351Ertékesitési és forgalmi addk(helyi ipartizési ac 8000 8000 5192 3 814 537
B354Gépjarmiiadok

B355 Egyéb aruhasznalati(talajterhelési dij)

B36Egyéb kdzhatalmi bevételek 60 60 60 7103
B4 Miikodési bevételek 4686 4686 4686 2816 191
B6 Miikodési célu atvett pénzeszkszok 68 68 68 500
Koltségvetési miikodési bevételek sszesen: [ 32333 33747| 37218| 33 942 266|
B8 Finanszirozasi bevételek 0 0

B811Hitel-, koicsonfelvétel allamhaztartason kiviilrs!

B813Maradvany igénybevétele 34746 34746 34746 34 745 981
MUKODES!I BEVETELEK MINDOSSZESI 67079 68493 71964 68 688 247
B2 Felhalmozasi céli tamogatasok 48135 48135 22135 22 092 882
B5 Felhalmozasi bevételek

B52Ingatlanok értékesitése

B7 Felhalmozasi célu atvett pénzeszkozok

B73Egyéb felhalmozasi cél atvett pénzeszkdzok

Koltségvetési felhalmozasi bevétel 6sszesen: [ 48135] 48135] 22135] 22 092 882]
B8 Finanszirozasi bevételek 820 385
B814 Megeldlegezés 820 385
B813Maradvany igénybevétele

FELHALMOZAS| BEVETELEK MINDOSSZESEN: [~ 48135] 48135( 22135) 22 913 267|
IBE VETELEK MINDOSSZESEN 115214 | 116628 | 94099 | 91 601 514 |






Osszes kiadas

Ebbél K1 személyi juttatis

K2 Munkaaddékat terh. jir.

K 3 Dologi kiadiasok

Kormdnyzarti funkcié megnevezése Eredeti Mados. Teljesités Eredeti [ Mados. | Mados. Eredeti | Mados. | Mdédos. | Teljesités | Eredeti | Mdédos. Teljesités
Onkomanyzatok és énk. hiv. ig. tev 6414 6447 6468 6 318 090 4663 4696 4717 4602911 697 697 697 602 521 1054 1054 1054 1 112 658
Koztemetd-tenntartas és mikodtetés 290 590 590 402 553 290 590 590 402 553
Az dnkormdanyzati vagyonnal valo g. 435 435 435 666 000 435 435 435 666 000
Telepiilési vizellatas 0 0
Kdztutak, hidak (izemeltetése, fennt. 1216 1216 1216 363 497 1216 1216 1216 363 497
Vezetékes miisorelosztas 0 0

254 254 254 ( 254 254
15 15 15 0 15 15 15
1695 1695 1695 1204 052 1695 1695 1695 1 204 052
Zoldtertilet-kezelés 2460 2460 2460 2 469 340 2460 2460 2460 2469 340
viros- ¢s kozséguazd 920 920 920 417 690 150 000 19 500 020 920 920 248 190
Konyvtir szolgiltatis 837 337 1437 1 806 711 2 & 2 952 835 835 1435 1 805 759
Falugondnoki szolgatatis 5394 5394 5394 5463 341 3360 3360 3360 3 354 082 504 504 504 444 084 1530 1530 1530 1 665175
Kozmiivelodési tev. tamogatasa 2270 2470 3020 3621 940 915 915 915 890 200 138 138 138 117 100 1217 1417 1967 2614 640
Sart-munka progr- 1¢li kozfoglalk. 0 0
Hosszu idétartamu kézfoglalkoztatas 2058 2058 2058 1427 208 1560 1560 1560 1270 820 234 234 234 84 765 264 264 264 71 623
Gyermekétkezietés 63 133 133 153119 63 133 133 153 119
Szocidlis tiizifa,szoe csomag 630 650 650 1 090 678 650 650 650 1 090 678
K1-3 OSSZESEN: 24971 3 26743 25404219 1o498] 10531 10552]  10268013] 1375 1575)  1575] 1268922 12898]  134e8]  wacis] 13867234
Ellitottak pénzbeli juttatisai
K48 Egych nem intézményi ellatas 375 375 432 432 000
- rendkiviili telepiilési tdmogatas 300 300 300 222 000
- rendeletben megéllapitott pénzbeni
tamogatis 75 75 132 210 000
K4 Ellitottak pénzeli juttat, dssz.: 375 375 a2y 2l0n 0 0 0 0 o] SO 0 0 0




Egvéb mikadési céln kiaddsok
Lovaszi Int.fennt. Tars. 300 300 300 166 000
Lenti Rendelbintézet 32 347
Lenti Kistérségi Tobbeéli Tarsulisa 219 219 219 261 300
Fejezeti Kezelési ( értéktar) 20 687
Zalaviz ZRT. 1346 1346 1 345 500
Elozd evi visszal, 68 68 68 500
Céltartalék 2476 1252 3517
K5 Egyéb mitkodési céli dssz. 2995 3185 5450 1894 334
MUK. KIAD, OSSZESEN: 28341 29134] 32627 27 730 553
MUK. BEV. OSSZESEN: 67079 68493]  71964f 68 688 247
MUK, OSSZEGEK EGYENLEGE: -38738 39339] 39337 40 957 694
K6 Beruhizisok 183 783 782 0
Vizmii gép 183 783 782 0
K7 Felajitasok 86087 86108| 60087 55 556 356
MEP-46.hrsz és buszforduld 11813 11813 3613 4114 906
Onkormanyzati feladatellatas-Jokai at 236,

19050 19030 8414 5909 577
VP6-7.2.1.1-21 kiilteriileti helvi kdzutak
056,080 hrsz. 47373 47373 47373 45531 873
VP6-19.2.1.-59-7-17 Vidékarzo Program
Haranglab és utcatablik 7264 7264 100 0
Szennyviz gép 587 587 587 0
K8 Egyeb felhalmozisi kindis (palyazati
visszafizetés) 1]
FELHALM. KIAD. OSSZESEN: 86270) 60869 55 556 356
FELHALM. BEV. OSSZESEN: 48135 48135 22135 22913 267
FELHALM. OSSZ. EGYENLEGE: -381350  -38756f -38734 -32 643 089)
K9 Finanszirozdsi kiaddsok 603 603 603 603 470
KIADASI FOOSSZEG: 115214 116628 94099 83 890 379
BEVETELI FOOSSZEG: 115214] 116628 94099 91 601 514
A FOOSSZEGEK EGYENLEGE: I ff of 7711 135




Falugondnoki szolgalar 2023. évi kiltsésvetése

107055 Falugondnoki szolgdltatds

Ezer Ft-ban Teljesités Ft-ban
BEVETELEK alos, e
Eredeti ei. Modositott ei. Teljesités

B1-7 Koltségvetési bevételek Z
Bl Miikodési céli tdmogatas
B 8 finanszirozasi bevételek 5 394 5394 5463 341
B813 Maradvany igénybevétele
B8I131 El6z0 évi koltségvetési m. -
B81 Belféldi finanszirozasi 5394 5 3% S5 463 341
B816 Kézponti, iranyitdszervi

normativ allami timogatas 5142 2 142 5142 300

kdzpontositott

agazati 306 649

|6nkormanyzati hj. 250 252 14 392
BEVETELEK OSSZESEN: 5394 5394 5463 341

KIADASOK
Eredeti ei. Modositott ei. Teljesités

Személyi juttatasok
K1101 torvény szerinti illetmény 3 360 3360 3 354 082
KI1107 béren kiviili juttatas
K1109 kozlekedési koltségtérités
K1110 egyeb koltségtérités
K1113 foglalkoztatottak egyéb személyi
K122 munkavégzésre ir. jogv. nem
K123 egyeb kiilsé személyi juttatas

|
K1 SZEMELYI JUTTATASOK OSSZESEN: 3 360 3 360 3 354 082
K2 Munkaadét terhelé jarulékok 504 504 444 084
Dologi kiadasok
K31 Készlet beszerzés 700 700 1 050 903
K311 szakmai anyagok beszerzése
K312 uzemeltetési anyagok beszerzése 700 700 1 050 903
K32 Kommunkkacios szolgaltatas 60 60 30 547
K321 informatikai szolgaltadsok 10 10 6 000
K322 egyéb kommunkacios szolg. 50 50 24 547
K3 3Szolgaltatasi kiadasok 500 500 276 852
K331 koziizemi dijak
K334 karbantartasi szolgaltatasok 25000
K336 szakmai tevékenységet segitd




K337 egyéb szolgaltatasok 500 500 251 852
K34 Kikiildetések

K341 |kikiildetések, reklam propag

K35 Kiilonféle bef. és egyéb dologi 270 270 306 873
K351 miikdési céla afa 250 250 306 873
K355  |egyéb dologi kiadas 20 20

K3 DOLOGI KIADASOK OSSZESEN: 1530 1530 1665175
K1-3 KOLTSEGVETESI KIADASOK 4210 4210

K9 Finanszirozasi kiaddasok

KIADASOK OSSZESEN: 539% 539% 5463 341




Csomédéri Kizos Onkormanyzati Hivatal 2023. évi kiltséavetés

011130 Onkorminyzatok ds ok, hiv.

fogalkotd és dlt. ig. tev.)

ezer Ft-ban Teljesités Ft-ban
SRR Eredeti ei. Mod.ei. Mod.el. Teljesités
B1-7 Koltségvetési bevételek 4417 4 650 9 816 9 816 051
B4 Miikadési bevételek |Mukodési bevételek
16
B403 Kézvetitett szolgaltatasok
Bl6 9 816 9816035
OQGY vilasztis és népszavazas
4417 4 650 4937 4937 044
KSH népszamlalis 1 953 1952927
Onkormanyzat 2926 2926 064
B8 finanszirozisi bevételek 70 832 70 832 70 832 70 832 035
B813 Maradvany igénybevétele 14 514 14 514 14514 14 514 495
BR8131 El6z0 évi koltségvetési m.
B81 Belfdldi finanszirozasi
bevételek 56 318 56 318 56 318 56 317 540
B&16 Kdzponti, iranyitdszervi
tdmogatas 56318 56 318 56 318 56 317 540
MUKODESI BEVETELEK OSSZESEN: 70 832 70 832 70 832 70 832 035
BEVETELEK OSSZESEN: 75 249 75 482 80 648 80 648 086
R s Eredeti ei. Moad.ei Moad. ei. Teljesités
Személyi juttatisok
K1101 torvény szerinti illetmény 35779 35779 34624 31427 001
K1102 Jutalom 2 500 2500 B 0
K1103 5798 5630 300
K1106 Jubileumi jutalom 1750 1750 1 750 1 750 000
K1107 béren kiviili jurtatas 2105 2105 2105 2 034 800
K1109 kozlekedési koltségtérités 400 400 400 386 435
K1110 egyeb koltségtérités
K1113 foglalkoztatottak egyéb személyi 3762 4 052 2 755 1 790 531
K121 HVB tiszteletdij 1 750
munkavégzésre ir. jogv. nem
K122 sajat dolgozo 3984 3694 6574 5773743
K123 egyeb kiilso személyi juttatas 270 2020 2020 1 875 025
K1 SZEMELYI JUTTATAS 52 300 52 300 56 026 50 667 835
K2 MUNKALTATOT TERHELO JARULEK 6 883 6 883 6 883 6 646 787
K31 Készlet beszerzés 3082 3782 4 851 3733 940
K311 szakmai anyagok beszerzése 100 800 1 440 912 752
K312 lizemeltetési anyagok beszerzése 2982 2982 3411 2821 188
K32 Kommunkkicids szolgiltatis 1 500 1 500 1500 814 782
K321 informatikai szolgaltatasok 1 000 1 000 1 000 331013
K322 egyéb kommunkacios szolg.
500 500 500 483 769
K3 3Szolgailtatisi kiadasok 4 800 4100 7209 6 068 553
K331 kéziizemi dijak 1 000 1 000 1 900 1253 093
K334 karbantartasi szolgaltatasok 900 900 1 400 1 314 659




K336 szakmai tevékenységet segitd 900 900 -

K337 egyéb szolgaltatasok 2 000 1 300 3909 3500 801
K34 Kikiildetések 80 80 280 160 056
K341 [kikijldetések. reklam propag 80 80 280 160 056
K35 Kiilonféle bef. és egyéb dologi 2 440 2 440 2 816 2 492 456
K351 miikédési céla afa 2 390 2 390 2 766 2492 (035
K355 egyeb dologi kiadas 50 50 50 421
K3 DOLOGI KIADASOK OSSZESEN: 11902 11 902 16 656 13 269 787

K5 Egyéb dologi kiadasok 233 233 232175
K6 Beruhdzdsok 1270 1270 850 -
K63 Informatikai eszkozik beszerzés
K64 Egvéb tirgvi e. beszerzése 1 000 1 000 670 -
K67 Beru. célii eldzetesen felsz. dfu 270 270 180 -

K7 Felujitas 2 894 2 894 - -
K71 Felijitas 2279 2279 - -
K74 Feljitds dafa 615 615 N i
Ki-3 KOLTSEGVETESI KIADASOK

K9 Finanszirozasi kiadasok

KIADASOK OSSZESEN: 75 249 75 482 80 648 70 816 584




3. melléklet a 3/2024. (V.31.) énkormanyzati rendelethez

Barlahida K6zség Onkormanyzata 2023. évi vagyonkimutatasa Ft-ban

# Megnevezés Immaterialis |Ingatlanok és Gépek, Beruhazasok | Koncessziéba, Osszesen
javak kapcsolédd | berendezések, | és felujitasok | vagyonkezelésbe (=3+4+5+6+7+8)
vagyoni felszerelések, adott eszk6zok
értékii jogok jarmiivek

1 2 3 £ 5 7 8 9

01 |Targyévi nyité allomany (elézé évi zaré 6 606 902| 487 024 587 49 250 422 1370 000 0 544 251 911
allomany)

02 (Immaterialis javak beszerzése, nem aktivalt 0 0 0 267 453 0 267 453
beruhazasok

03 |Nem aktivalt felujitasok 0 0 0 45 865 371 0 45 865 371

04 |Beruhazasokbdl, felujitasokbol aktivalt erték 0| 37441928 1334 374 0 38 776 302

5 |Téritésmentes atvétel 1888 050 200 000 2088 050

07 |Egyéb novekedés 9008 548 9 008 548

08 |Osszes novekedés (=02+...+07) 39 329 978 10 542 922 46 132 824 0 96 005 724

10 [Hiany, selejtezés 267 453

13 _|Egyéb csokkenés 9 008 548 38776 302 47 784 850

14 |Osszes csdkkenés (=09+...+13) 9 008 548 39 043 755 0 48 052 303

15 _|Brutté érték Ssszesen (=01+08-14) 6 606 902| 526 354 565 50 784 796 8 459 069 0 592 205 332

16 |Terv szerinti értékcsdkkenés nyito 6 606 902| 180 522 861 40 528 390 0 227 658 153
allomanya

17 _|Terv szerinti értékcsékkenés névekedése 14 756 247 4 836 698 0 19 592 945

18 |Terv szerinti értékcsékkenés csokkenése 471 235 1586 775 2058 010

19 [Terv szerinti értékcsokkenés zaré allomanya 6 606 902| 194 807 873 43778 313 0 0 245193 088
(=16+17-18)

20 |Terven feliili értékcsdkkenés nyito 0 ] 0 0 0 0
allomanva

21 _|Terven feliili értékcsiékkenés névekedés 0

22 |Terven feliili értékcsokkenés csokkenés 0

23 |Terven feliili értékcsékkenés zaro allomanya 0 0 0 [] 0 0
(=20+21-22)

24 |Ertékcsokkenés Gsszesen (=19+23) 6 606 902| 194 807 873 43778 313 0 0 245 193 088

25 |Eszkozok netto értéke (=15-24) 0] 331 546 692 7 006 483 8 459 069 0 347 012 244

26 |Teliesen (0-ig) leirt eszk6zik bruttd értéke 6 606 902 0 22 038 638 0 0 28 645 540







VAGYONKIMUTATAS
Barlahida

a 2022. évi konyvviteli mérlegben értékkel szerepld forrasokrol

Ft-ban
FORRASOK Ssor- Netté érték
szam
I. Nemzeti vagvon induliaskori ¢recke 1 464 344 272
1. Nemzen vagvon valtozasat 2 387 063
L. Ligveh eszkozok indulaskon érecke és valtozasai 3 17 589 975
IV, Felhalmozott credmény 4 -163 276 328
V' szkozok éreckhelvesbitésének forrisa 5
V1L Merleg szerinn eredmény 6 =20 215 147
G) SAJAT TOKE (1+..+6) 7 298 829 835
I. Koleségverdsi ¢vben esedckes kirelezeteséock 8 3263 3206
I1. l\'l'>|TSL-‘g\ etést évet koverden esedckes korelezerrséeck Q9 820 385
1. Korelezerség jellea sajatos elszamolasok 10 1065 944
H) KOTELEZETTSEGEK (8+9+10) 1 5 149 655
K) Passziv idibeli elhatirolasok 12 59 535 016
FORRASOK QSSZESEN (7+11+12) 13 363 514 506
VAGYONKIMUTATAS
a "0"-ra leirt eszk6zékrél
Ft-ban
. T Sor- g g P
ESZKOZOK ; Brutto érték Netto érték
szim
I. Immateriilis javak (2+3) 1 6 606 902 0
"(0"-ra leire, de haszndlatban 16vG 2 6 606 902
"0"-ra leirt, hasznalaton kiviili 3 0
I1. Targyi eszkdzik (5+8+11+14) 4 22 038 638 0
1. Ingatlanok ¢s kapcsolodo vagyoni értékii jogok (6+7) 5 0 0
"0"-ra leirt, de hasznalatban 1évo 6 0
"0"-ra leire, hasznalaton kivili 7 0 0
2. Gépek, berendezések és felszerelések (9+10) 8 22 038 638 0
"0"-ra leirt, de hasznalatban 1évo 9 22 038 638
"0"-ra leire, hasznalaton kivih 10 0 0
3. Jarmiivek (12+13) i 0 0
"0"-ra leirt, de hasznalatban 1év6 12 0
"0"-ra leirt, hasznalaton kiviili 13 0 0
4. Tenyészillatok (15+16) 14 0 0
"0"-ra leirt, de hasznalatban 1évé 15 0 0
"0"-ra leire, hasznalaton kivali 16 0 0
IV. Uzemeltetésre, kezelésre dtadott, koncesszidba, vagvonkezelésbe adott, illetve 7 0 0
vagyonkezeléshe vett szkozik (18+19)
"0"-ra leirr, de hasznalatban lévo 18
"0"-ra leirt, hasznalaton kiviili 19 0 0
OSSZESEN (1+4+17) 20 28 645 540 0
VAGYONKIMUTATAS
az ¢érték nélkiil nyilvantartott eszkozokrél
Ft-ban
Megnevezés so'r- Mennyiség (db) Erték ( Ft)
szdm ST
Kepzomuveszen alkotasok 1 0 0
Reégeszen lelerek 2 0 0
Kép- ¢s hangarchivum 3 0 0
Gyijremiényvek + 0 0
Kulruralis javak 5 0 0
Osszesen 6 0 0




VAGYONKIMUTATAS
a mérlegben értékkel nem szereplé kotelezettségekril

Ft-ban
. S0Or- . o,
Megnevezés A Mennyiség (db) Erték (Fr)
sZzam =
Kezessépvillalissal kapesolatos fiiggd kotelezetrség [ 0 0
Garanciavallalissal kapesolatos fiioes kételezertsée 3 0 0)
Osszesen 3 0




4. melléklet a 3/2024, (V.31.) 6nkormanyzati rendelethez

Barlahida Kozség Onkormanyzata 2023. évi felhalmozasi kiadasai feladatonként - beruhazasok

Iizer I't-ban
£
m Felhalmozasi kiadas ElSiranyzat
& megnevezése Eredeti Modositott Tény
1 |ZALAVIZ ZRT. Kompenzicios szamlak 183 782 0
Osszesen: 183 782 0







S. melléklet a 3/2024. (V.31.) onkormanyzati rendelethez

Barlahida K6zség Onkormanyzata 2023, évi felujitasi elGira

orranyzatai célonként

Ezer Ft-ban

Teljesités Ft-ban

S

N e s

m Eléiranyzat

77 Felujitasi cél megnevezése Eredecti Mod Tény

1. [ZALAVIZ ZRT. kompenzicits szimlak 587 587 0

2. |Vidékérz6 program utcatablak haranglab 7204 100 0

3. |VP palyazat 056,080 hrsz. utfelajitas 47 373 47 373 45 531 873

4 (236 Hrsz utfelgjitas onk.feladatellatas 19 050 8414 5900 577

5 146,119 Hrsz MEP buszforduld, ut felvjitas 11813 30613 4114 9006
Osszesen: 86 087 60 087 55 556 356







6.melléklet a 3/2024. (V.31.) inkormanyzati rendelethez

Barlahida Kozség Onkormanyzat 2023. évi maradvanykimutatasa

Ft-ban

# Megnevezés Osszeg

1 ' 3

01 01 Alaptevékenység koltségvetési bevételei 56 035 148
02 02 Alaptevékenység koltségvetési kiadasai 83 286 909
03 I Alaptevékenység koltségvetési egyenlege (=01-02) -27 251 761
04 03 Alaptevékenység finanszirozisi bevételei 35 566 366
05 04 Alaptevékenység finanszirozasi kiaddsai 603 470
06 II Alaptevékenység finanszirozasi egyenlege (=03-04) 34 962 896
07 A) Alaptevékenység maradvinya (=+I%II) 7 711135
08 05 Villalkozasi tevékenység koltségvetési bevételei 0
09 06 Villalkozdsi tevékenység koltségvetési kiadasai ol
10 II1 Villalkozasi tevékenység koltségvetési egyenlege (=05-06) 0
11 07 Villalkozasi tevékenység finanszirozdsi bevételei 0
12 08 Villalkozasi tevékenység finanszirozasi kiaddsai OI
13 v Vallalkozasi tevékenység finanszitozdsi egyenlege (=07-08) o
14 [B)  Vallalkozési tevékenység maradvanya (=<111Z1V) 0
15 C) Osszes maradviny (=A+B) 7 711 135
16 D) Alaptevékenység kotelezettségvallalissal terhelt maradvinya 0
17 E) Alaptevékenység szabad maradvanya (=A-D) 7 711 135
18 F) Villalkozasi tevékenységet terheld befizetési kitelezettség (=B*0,1) OI
19 G) Vallalkozasi tevékenység felhasznalhaté maradvanya (=B-F) OI







Barlahida Kozség Onkormanyzata 2023. évi szabad pénzmaradvanya

Jorintban
Miikédési céli pénzmaradvany: 0
Felhalmozasi céla pénzmaradvany: 7 711 155
Mindosszesen: 7 711 135

Az énkormdnyzat 2023. évi jovahagyott pénzmaradvanya 7 711 135 Ft.






~_ 7.melléklet a 3/2024. (V.31.) 6nkormanyzati rendelethez )
BARLAHIDA KOZSEG ONKORMANYZATA 2023. EVI KOZVETETT TAMOGATASOK JOGCIME! ES OSSZEGEI
Ft-ban

Megnevezés

1. Epitinénvado mentesség, kedvezmeény

2. Epiilet wtan fizetett idegenforgalmi adé mentesség, kedv 2zmeny

3. Magdnszemélyek kommundlis adié mentesség, kedvezmény

4. Telekado mentesség, kedvezmény

B34. Vagyoni tipust adok

1. Allando jelleggel vegzetr ipariizési tevékenység utan Jizetendd helyi 0
Ipart=ési ado mentesseo. kedvezmeény

2. Ideiglenes jelleggel végzett tevékenység utan fizetendd helyi iparii=ési ado

mentesseg, kedvezmeny
B351. Ertckesitési ¢s forgalmi adok 0

[ Gépjdrmiiado mentesség és kedvezmeény

B354, Gépjarmuiadok

1. Talajierhelési dij mentesség és kedvezmény 0

B355. Egycb druhasznalati ¢s szolgaltatasi adok

B35. Termékek és szolgaltatasok adoi 0

1. lleték mentesség (a mentesség engedélyezése miatt)

2. Birsag elengedés, mérsékles

B36. Egyéb kizhatalmi bevételek
B3. Kozhatalmi bevételek

I. Hely
meniesseg

ég bérbe addsabol szdarmazo  bevételbdl nwijiolt kedvezmény,

2. Eszkdz6k  hasznositdsabol szdrmazé  bevételbSl nyiijtott kedvezmény,
mentesség

B402. Szolgaltatasok ellenértéke

1. Helviség haszonbérbe, hasznéalatba adedsdbol s=armazé bevételbdl nyiijlott
kedvezmény, mentesség
2. Eszkozék  haszonbeérbe,  haszndlatba  szdrmazo  hevételbél nytijtott

kedvezmeény. mentesség

B404. Tulajdonosi bevételek

1. Ellatottak téritési dijanak elengedése
B405. Ellatasi dijak

1. Nyijiott kéleséngk utdani kamat mentesség, kedvezmény

B4081. Befektetett pénziigyi eszkiziokbol szarmazo bevételek

B4082. Egy¢b kapott (jard) kamatok és kamatjellegii bevételek

B408. Kamatbevételek és mis nyereségjellegii bevételek

[ Kdriéritések mélidnyossdgi alapon tirténd elengedése
B411. Egyéb mikodési bevételek
B 4. Miikidési bevételek

. Szervezetek és személyek szamdra visszafizetési kotelezettség mellett -
miikodési célbol nviijtont tdmogatds - visszafizetési kotelezett elengedése

B62. Mikddési céli visszatéritendd timogatasok, kolesondk visszaterilese
allamhaztartason Kiviilrol

B6. Miikodési céhi atvett pénzeszkozik

. Lakossdg részére lakdsépitéshez, lakdsfelijitishoz nyijtort koleséndk
elengedése

2. Szervezetek és személyek széamdra visszafizetési kitelezettség melleir -
miikadeési célbol nyijiott tamogatds - visszafizetési kitelezett elengedese (ide
nem ertve a lakossag részére lakdsépitésre, lakdsfelijitasra nyijtolt
kilesanok elengedését)

B72. Felhalmozasi céla visszatéritendd timogatasok. kdlesondk visszatériilése
allamhaztartason kiviilrol

B7. Felhalmozisi céla dtvett pénzeszkozok

Kozvetett timogatds Gsszesen 0







tobbéves kihatassal jaro feladatai és el

8. melléklet 3/2024. (V.31.) onkormanyzati rendelethez

Barlahida Kézség Onkormanyzata 2023. évi

.

oiranyzatai éves bontasban

Ft-ban

A tébbéves kihatassal
jaro feladat
megnevezése

Sorszam

Széveges indoklas

—
Osszesen

2020. 2021. 2022, 2023.
l. |VP palyazat 056, 080 hrsz-u kultertileti 900000 45531 873 0 46 431 873
utak fely.
2. |[BM Onkorméanyzati  |Jokai ut 5909 577 13 344 512 19 254 089
feladatellatas paly.
3. |MFP 119 hrsz autdbuszford., 46 370000 4114 906 8 698 447 13 183 353
hrsz-a at feltjitisa
4. |Vidékérz program Haranglab felujitasa 100000 0 100 000}
Osszesen 1370 000 55 556 356| 22 042 959 78 969 315







JELENLETI [V

Barlahida Kézség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének

2024. év......Q.&_:.......hé..?&3....napjén..ép.‘.@.érakor

tartando nyilvanos iilésére

Név Alairas :

Hari Barnabas polgérmester

Csonka Zsolt alpolgarmester ... «éz;
Gerencsér Istvan képviselé

Novak Mihaly képviseldé ﬁ’/ -

Vilesek Norbert Olivér képviseld

Kovécsné Horvath Aniké  jegyzé ... C(\'D \}C&O |

Jegyzd megbizdsdabol

.............................. Jjegyzokonyvvezetd

A nyilvanos tilésen részt vett ..... 6 érdeklédsd allampolgar .






Barlahida Kozség
Polgdirmestere

MEGHIVO

Barlahida Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiilete kovetkezd tilését 2024. majus 28-dn
(kedd) 8,00 érakor tartja, melyre ezittal tisztelettel meghivom.

Az iilés helye: Onkorményzati hivatal helyisége
Barlahida

Napirend:

1. Polgarmester beszamolé6ja a két iilés kozt végzett munkarol
El6adé: Hari Barnabas polgarmester
Eléterjesztés: szoban

2. Az dnkormanyzat 2023. évi koltségvetésének végrehajtisa
El6adé: Hari Barnabas polgarmester
Eléterjesztés: irasban

3. Osszefoglal6 jelentés a 2023. évi belsé ellendrzési tevékenységrol
El6add: Kovacsné Horvath Aniké jegyzé
Eléterjesztés: irasban

4. ,Napsugar” Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont és Szolgalat Lenti 2023. évi munkajardl sz616
beszamolo elfogadasa

Eléadé: Kovacsné Horvath Aniké jegyzd

Eléterjesztés: frasban

5. A gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatok ellatasarol szolé 2023, évi értékelés
elfogadasa

Elbado6: Hari Barnabas polgarmester

Eldterjesztés: irasban

6. Beszamolo a Lenti Hivatasos Thzoltoparancsnoksag 2023. évi tlizvédelmi tevékenységérol
El6adé: Kovacsné Horvath Aniké jegyzé
Eléterjesztés: irdsban

7. Szakmai beszdmol6 a Zala megyei Konyvtarellatasi Szolgaltaté Rendszer 2023. évi
tevékenységérol

El6ado: Kovécsné Horvath Aniko jegyzo

Eléterjesztés: irasban






8. Kolping Gondozasi Kézpont Lenti és Kistérsége 2023. évi munkéjarol sz6lé szakmai
beszamolo

Eléado: Kovécsné Horvath Aniké jegyz6

Eloterjesztés: irasban

9. Nova, Barlahida, Hernyék és Mikekaracsonyfa kozségek kozigazgatasi teriiletére kiterjed6
teriileti ellatasi kotelezettséggel miikodé haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasi koérzetre
vonatkozo feladat-ellatasi szerzédés modositasa

El6ad6: Kovacsné Horvath Aniko jegyzé

Eléterjesztés: irasban

Barlahida, 2024. majus 14.

Tisztelertel:

Hari Barnabés sk.
polgérmester







[esztés

Targy: Barlahida Kozség Onkormanyzata 2023. évi zarszamadasa
Eléterjeszt6: Hari Barnabas polgarmester

Tisztelt Képviseld-testiilet!

Barlahida Kozség Onkormanyzata 2023. évi bevétele mindosszesen 91.602 ezer Ft volt,
melybodl a miikdési bevétel 68.688 ezer Ft-ot tett ki.

A koltségvetési miikodési bevétel Gsszege 33.942 ezer Ft volt, maradvéany igénybevétele
34.746 ezer Ft értékben tortént.

A helyhatdsdg illetékességi teriiletén helyi ipariizési adofizetési kotelezettség all fenn, az
onkormdnyzat 2022. évben ezen a jogcimen 3.815 ezer Ft bevételt ért el.

2023, évben elsédleges célunk az dnkormanyzat, az intézmények mikodésének biztositasa
volt.

A lakossag éallamigazgatasi, hatosagi ligyintézése koz6s dnkormanyzati hivatalban val6sult
meg, a hivatal miik6déséhez hozzajarulast nem kellett fizetniink.

Az  Ovodai-bolesodei nevelési feladatok eliatasa tarsuldsos formdban mukodott, novai
helyszinen vehetik igénybe az ellatast a sziilok.

Az egészségiigyr ellatdst a novai haziorvoson ¢s védondn keresztiil biztositottuk a
lakossagnak, a haziorvos vallalkozoként tevékenykedik, a védonoéi feladatok ellatasa julius 1.
napjatol allami kézbe keriilt. A fogorvosi ellatast a lenti szakrendelOvel kotott szerzodés
keretében biztositjuk, a fogaszati ligyelet Zalaegerszegen vehet6 igénybe.

A szilard hulladék Gsszegylijtését az eldirasok szerint biztositottuk, lomtalanitast évente
szervezink.

Az dnkormanyzat tovabbra is tagja a Lenti Kistérség Tobbceéla Tarsulasanak, els6sorban a
kdzponti orvosi ligyelet feladatat oldva meg a tarsulds keretében, azonban az iigyeleti
feladatok ellatasa 6sztol atkeriilt az Orszagos Ment6szolgalathoz.

Szocidlis alapellatasi kotelezettségiinknek — étkeztetés, hazi segitségnyijtas — szintén tarsulas
keretében tettiink eleget.

A Csomodér székhelyi tarsulas 2014. december 31-vel megsziint, 2015. januar 1. napjatol a
Lovaszi székhelyl, ugyancsak szocialis ! Lat ellatd tarsuldsnak vagyunk tagjai. A
tarsulds altal biztositott feladat ellatasahoz 166 ezer Ft hozzajarulast kellett fizetniink.

A lakossag kordsszetételébdl adoddan onkormanyzatunknak nagy figyelmet kellett forditania
a szocidlis ellatasi kotelezettségeire. Ellatottak pénzbeli juttatasara 432 ezer Ft-ot fizettiink ki.

Részt vettiink a szocidlis tlizifa programban, biztositottuk a sziinidei gyermekétkeztetést.

Az 6nkormanyzat felGjitasi, felhalmozasi kiadast 55.556 ezer Ft értékben teljesitett: palyazati
pénzeszkdzok igénybevételével Gjultak meg utjaink.






Az dnkormanyzat alaptevékenység maradvanya 7.711 ezer Ft, mely szabad maradvany.

Az Onkormanyzatnak illetékbevétele, véllalat értékesitésébdl, privatizaciobol, valamint
értékpapir értékesitésébdl bevétele nem szarmazott. Allamkotvénye és egyéb hosszulejarat
pénziigyi befektetése 2023. évben nem volt. Kamatbevétele csak a szamlavezeté pénzintézet
altal az 6nkormanyzat szamlaja utan jovairt kamatot jelenti.

A helyi 6nkormanyzatnak elsodleges feladata a kozfeladatok ellatasa volt. Ennek biztonsaggal
eleget tudtunk tenni.

Barlahida, 2024. majus 15.

Hari Barnabas
polgarmester







Elézetes hatisvizsgalat Barlahida Kozség Onkormanyzata 2023. évi zar-
szamadasi rendelete megalkotisahoz

Tarsadalmi-gazdasagi hatas:

Az onkormdnyzat pénziigyi-gazdasdgi mitkidése az dllampolgdrok dltal jol kivethetd, ha a
helyi szabdlyozdas a helyi gyakorlatot a magasabb szintil jogszabdlyokkal dsszhangban, min-
denki szamdara megismerhetd modon rogziti,

Rogziti a 2023. évi gazdalkodds eredményeit.

Koltségvetési hatas:

Nem tartalmaz felesleges adminisztrativ eléirasokat, igy koltségvetési hatdsa nincs.

Kornyezeti, egészségi kivetkezmények:

Nincs ilyen hatds.

Adminisztrativ terheket befolyasolé hatis:

Csak a feltétleniil sziikséges mértékii adminisztrativ eldirdsokat tartalmazza.
Egyéb hatis:

Nincs ilyen hatas.

A rendelet megalkotasa sziikséges, jogszabalyi eloiras kotelezettsége miatt.

A rendelet megalkotisanak elmaradisa esetén varhato kivetkezmények: negativ értékité-
let a valasztok részérdl, torvényességi jelzés, palyazatok negativ elbiralasa.

A rendelet alkalmazasahoz sziikséges feltételek:

A rendelet alkalmazisa nem igényel tovabbi személyi, targyi, pénziigyi feltételeket, s nem
igényel szervezeti valtozast sem.

Csomodér, 2024. aprilis 25.

COnalom! 8

Kovécsné Horvath Aniké -
jegyzo






Részletes indokolas
Az 1. §-hoz
Meghatérozza, hogy mely szervre terjed ki a rendelet hatalya.
A 2. §-hoz
A 2023. évi koltségvetés bevételi és kiadasi f6osszegét hatarozza meg.
A 3-5. §-hoz

Az onkorményzat miikddési, fenntartdsi, valamint felajitasi és felhalmozasi céli bevételi és
kiadasi célu eldiranyzatainak teljesiilését hatarozza meg.

A 6. §-hoz
Az 6nkormanyzat pénzmaradvany4t tartalmazza.

A7. §-hoz

Az nkormdnyzat vagyonat allapitja meg 2023. december 31-i allapot szerint.
A 8. §-hoz

Az dnkorményzat létszamkeretének meghatarozasa.
A9. §-hoz

Zar6 rendelkezést hataroz meg,.
A 10. §-hoz

Rendelet hatalyba lépése.






TERVEZET

Barlahida Kozség Onkormsinyzata Képviselé-testiilete ...../2024. (........ ) onkormdanyzati
rendelete

az 6nkormadnyzat 2023. évi kiltségvetésének végrehajtasarol

Barlahida K6zség Onkorméanyzata Képviselo-testiilete az Alaptérvény 32. cikk (2) bekezdésében
meghatdrozott eredeti jogalkot6i hataskérében, az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés f) pontjaban
meghatdrozott feladatkorében eljarva az allamhéztartasrél szol6 2011. évi CXCV. torvény 91. § (1)
bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan az Onkormanyzat 2023. évi koltségvetésének
végrehajtasardl az aldbbiakat rendeli el:

1§

A rendelet hatélya az 6nkorményzatra terjed ki.

2.§

A képviselétestiilet az 6nkormanyzat 2023. évi egylittes teljesitett koltségvetési bevételi fo0sszegét
91.602 ezer Ft-ban, kiadasi f66sszegét 83.890 ezer Ft-ban allapitja meg.

3. §

(1) Az 6nkorményzat 2023. évi - eredeti, médositott elbiranyzat szerinti — bevételeinek és kiadasainak
forrasonkénti, illetve miikédési és felhalmozasi cél szerinti részletezését kiemelt eldiranyzatonként,
valamint kotelezo, 6nként vallalt, allami feladatok szerinti bontasban a 2. melléklet tartalmazza.

(2) Az dnkormanyzat 2023. évi mérlegét, mérlege kozgazdasagi tagolasét, valamint az eldiranyzat
felhasznalast az 1. melléklet szerint fogadja el.

(3) Az onkorményzat 2023. évi kozvetett tamogatdsait a képviseldtestiilet a 7. melléklet szerint
tudomasul veszi. Az 6nkorményzat a tsbbéves kihatéssal jaré feladatokat eldiranyzatonként a 8.
melléklet szerint fogadja el.

4. §

Az dnkormanyzat teljesitett — tovabba eredeti, illetve modositott eldiranyzat szerinti — miikodési,
fenntartdsi kiadési eldiranyzatait a képviseldtestiilet a kovetkezdk szerint hagyja jova: miiksdési
kiaddsok teljesitése 27.731 ezer Ft, ebbsl személyi jellegili kiadasok 10.268 ezer Ft, munkaadékat
terheld jarulékok 1.269 ezer Ft, dologi jellegii kiadasok 13.867 ezer Ft, egyéb miksdési célu kiadds
1.894 ezer Ft, ellatottak pénzbeli juttatdsai 432 ezer Ft

S. §

Az Onkormanyzat teljesitett felujitdsi-beruhazasi felhalmozasi kiaddsait a 4. mellékletben, 5.
mellékletben foglaltaknak megfelel6en, Ssszesen 55.556 ezer Ft-ban fogadja el.






6. §

Az Onkormanyzat 2023. évi gazdalkodasa soran keletkezett, jogszabalyok szerint feliilvizsgalt
pénzmaradvanyat, valamint annak felhasznalasat a 6. mellékletben foglaltaknak megfeleléen hagyja
jova.

7. §

Az 6nkorményzat a 2023. december 31-i allapot szerinti vagyonat a 3. mellékletben foglaltaknak
megfelel6en fogadja el.

8.§
(1) A képviseldtestiilet az onkormanyzat létszamkeretét 2 fében hagyja jova.

(2) A létszamkereten beliil a kozcélu foglalkoztatasban résztvevék létszamkeretét 1 £6 1étszamban
hagyja jova.

9. §
A rendelet a kihirdetését kovetd napon 1ép hatalyba.

10. §

Ez a rendelet 2024. junius 1-jén 1ép hatalyba.
Barlahida, 2024. mdjus ... ... .. ...
Kovacsné Horvath Aniké Hari Barnabas

jegyzb polgarmester

Zaradék:

A rendelet kihirdetésre keriilt 2024. méjus ............ napjan.

Kovacsné Horvath Aniké
jegyzb






Részletes indokolas

Az 1. §-hoz
Meghatdrozza, hogy mely szervre terjed ki a rendelet hatalya.
A2, §-hoz
A 2023. évi koltségvetés bevételi és kiadasi foosszegét hatarozza meg.
A 3-5. §-hoz

Az Gnkorményzat mitkddési, fenntartdsi, valamint felujitasi és felhalmozési célt bevételi &s
kiadasi célu eléirdnyzatainak teljesiilését hatirozza meg.

A 6. §-hoz
Az 6nkorméanyzat pénzmaradvanyat tartalmazza.

A7. §-hoz

Az 6nkormanyzat vagyonat allapitja meg 2023. december 31-i allapot szerint.
A 8. §-hoz

Az dnkormanyzat létszamkeretének meghatarozasa.
A9. §-hoz

Zar6 rendelkezést hataroz meg.
A 10. §-hoz

Rendelet hatélyba lépése.






BARLAHIDA KOZSEG ONKORMANYZATA

Osszefoglalé Jelentés a 2023. évi belsé ellendrzési tevékenységrol

A. Vezetoi dsszefoglalo

A koltségvetési  szervek belsd kontrollrendszerérél és  belsd  ellendrzésérdl  szolo
370/2011.(XIL.31.) Kormanyrendelet (Ber.) 48. §-a alapjan, az allamhaztartasért felelds mi-
niszter altal kdzzétett modszertani Utmutatd figyelembevételével elkészitett osszefoglalo éves
ellendrzési jelentés késziil.

Az Osszefoglalo éves ellenorzési jelentés célja:

1. Segiteni kivanja a képviselo-testiiletet abban, hogy attekinthesse, értékelhesse az 6n-
kormanyzat és koltségvetési szervei targyévi belso ellenorzési tevékenységét, az el-
lendrzési tervek teljesitését, valamint a belso ellendrzési tevékenység altal tett megal-
lapitasok hasznositasat.

A vezet6i felelosség/elszamoltathatdésag rendszerének keretein belill a koltségvetési
szervek vezetdi tudatos felelosséget vallalnak a jelentés elkészitéséért, figyelembe vé-
ve azt, hogy a beszamolas célja a Kormany tajékoztatasa a belso kontrollrendszer mu-
kodésérol.

C¢l az atlathatosag biztositasa a nyilvanossag megteremtésével annak érdekében, hogy
a képviselo testlilet sajat szervezete irdnyitasaval és feladatellatasanak gyakorlataval is
példat mutasson. A beszamoldk elkészitése, majd megtargyalasa lehetéséget ad a helyi
onkormanyzat és a hozza tartozd koltségvetési szervek ellendrzési megallapitasainak
Osszegzésére, értékelésére.

(o]

(OS]

A belso ellendrzés ,.megfelelonek™ itélte meg a 2023. évben ellenérzétt teriileteket, ugyanis
gyakorlatilag minden tekintetben megfeleld belsé kontrollokkal rendelkeznek, és mindségi
teljesitményt mutatnak. A vizsgalati megallapitasok alapvetéen nem jeleznek komolyabb hia-
nyossagot a belso ellendrzési pontok vagy folyamatok rendszerében. Az ellendrzési jelentés-
ben kozolt megallapitasok nem utalnak alapvet6 gyenge pontokra a szervezeti egységek szint-
jén alkalmazott iranyelvekben és eljarasokban. A vizsgalt teriileteken gyakorlott, hozzaértd
munkaerd dolgozik, akik képesek a célkitiizések megvalositasara, a kockazatok megfeleld
kezelésére.

A belso ellendri munkat 2023. évben az alabbi jogszabalyok hataroztak meg:
— a szamvitelrdl sz616 2000. évi C. térvény (Szt.).
— Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairol szold 2011. évi CLXXXIX. torvény (Métv.),
— az allamhéztartasrol sz616 2011. évi CXCV. Torvény (Aht.),
— 368/2011. (XIL.31.) Kormanyrendelet az allamhaztartasrdl sz0lo torvény végrehajtasa-
ol (Avr.),



— A koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerér6l és belsé ellendrzésérdl szolo
370/2011.(XI1.31.) Kormanyrendelet (Ber.),

— az dllamhaztartas szamvitelérdl szo16 4/2013. (1. 11.) Korm. rendelet (Ahsz.),

— az allamhaztartas szamvitelének 2014. évi megvaltozasaval kapcsolatos feladatokrol
sz016 36/2013. (IX. 13.) NGM rendelet (NGM rendelet).

Az 6nkormanyzatnal megteremtették a feltételeket a belso ellendrzési rendszer miikodtetésé-
re. A belsé ellendrzés folyamatos mikodésének eredményeként az dnkormanyzat gazdalkoda-
sanak szinvonala jonak értékelheto.

Az dnkormanyzatnal Ber.-ben el6irt hataridokben és formaban elkésziiltek a tervek és besza-
molok.

Az ellenérzés végrehajtasat igazold dokumentumok (megbizélevél, ellenérzési program, el-
lenérzési jelentés) mind az dnkormanyzatnal, mind pedig a belso ellendrnél rendelkezésre 4ll.

Az ellendrzési jelentések megfeleltek a belso ellendrzési kézikonyv eloirdsainak, tovabba a
nemzetkozi standardoknak és a Ber-nek. A belso ellenér altal tett javaslatok, ajanlasok meg-
valosithatoak voltak. A jelentésekben érdemi ajanlasok és javaslatok sziilettek, amelyek tekin-
tetében a polgarmester, a jegyz6 és a Hivatal dolgozoi részérdl alaki és tartalmi kifogas nem
mertilt fel.

B. A belsé ellenorzés altal végzett tevékenység bemutatasa

I. Az ellendrzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése:

1. A targyévre vonatkozo éves ellendrzési terv teljesitése, az ellendrzések osszesitése
A képviseld testiilet altal jovahagyott 2023. éves belséd ellendrzési munkatervben az
alabbi vizsgalatok keriiltek meghatarozasra:
a) Az onkormanyzat egyes helyi szabalyzatainak szabalyszerliségi ellenérzé-
se.

Soron kiviili ellenérzésre az 6nkormanyzatnal 2023. évben nem kertilt sor.

A 2023. éves belso ellendrzés soran a képviselo-testiilet altal jovahagyott munkaterv-
t6] eltérés nem volt, tovabba elmaradt ellendrzések sem voltak. Ev kozben a képvise-
16-testiilet a 2023. éves belso ellendrzési munkatervet nem modositotta.

Az ellenérzési tevékenység a jegyzo dltal kiadott megbizolevél és a bels6 ellendrzési
vezetd altal készitett vizsgalati program alapjan keriilt végrehajtasra.

Az ellendrzésrol vizsgalati jelentés késziilt. Az ellenérzés megallapitasai, a jegyzo fo-
lyamatos tajékoztatasa mellett realizald megbeszéléseken is ismertetésre kertiltek.

A belso ellendrzés az onkormanyzat belsé ellenérzési kézikonyve eldirasait kovette, az
abban rogzitett iratmintak alkalmazasra kertiltek.

Az ellendrzési jelentés megfelelt a belso ellenérzési kézikonyv eldirasainak, tovabba a
nemzetkozi standardoknak és a Ber-nek.

A belso ellendr altal tett javaslatok, ajanlasok megvalosithatoak voltak.



Az egyes ellenérzések bemutatasa:
a) Az onkormanyzat egyes helyi szabalyzatainak szabalyszertiségi ellenorzé-
se.
Az ellendrzés:

— C¢élja: a helyi szabalyzatok feltilvizsgalata.

— Targya: Felesleges vagyontargyak hasznositasanak, selejtezésének
szabalyzata, Bizonylati szabalyzat, Belfoldi és kulfoldi kikiildetések
szabalyzata, Reprezentacids kiadasok felosztasanak, teljesitésének
¢és elszamolasanak szabdlyzata, Vezetékes és mobiltelefonok hasz-
nalatinak szabalyzata, Onkoltség szamitasi szabalyzat, Integralt
kockazatkezelési szabalyzat, Ellenérzési nyomvonal, Anyag- és
eszkozgazdalkodasi szabalyzat, Gépjarmu-lizemeltetési szabalyzat..

— Terjedelme: 1 év

— ldOszaka: 2022. januar 01-t6l, 2022. december 31-ig.

— modszere: szabalyszerlségi ellenérzés.

Barlahida Koézség Onkormanyzata 2023. évi belsé ellenérzési munkatervében
foglaltak teljesiiltek.

2. Az ellendrzések soran biintetd-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljards
meginditasara okot ado cselekmény, mulasztdas vagy hianyossag gvanija kapcesan tett
Jelentések szama és rovid osszefoglalasa

A belsé ellenérzés soran nem meriilt fel olyan tény, vagy adat, amely alapjan az 6n-
kormanyzat, a kirendeltség dolgozoival szemben fegyelmi feleldsségre vonasra, anyagi
kartéritésre, szabalysértési, vagy biinteto eljarasra kellett volna sort keriteni.

II. A bizonyossagot ado tevékenységet elosegito és akadilyozo tényezik bemutatisa

Onértékelés alapjan keriil bemutatasra és értékelésre a belsé ellendrzési tevékenység ellatasa-
nak mindsége, az adott évben rendelkezésre allo személyi és targyi feltételek. valamint a belso
ellendrzési tevékenység ellatasat elosegitd és akadalyozo tényezok.

1. A belsd ellendrzési egység humdnerdforrds-ellatottsaga

Az dnkorményzat sajat belso ellendrzési rendszerét, személyi és targyi feltételeit mar
korabban kialakitottak, annak folyamatos miikddését biztositja.

Az dnkormanyzat vallalkozoi szerzodés alapjan a belso ellenorzési tevékenységet kiil-
s6 szakértdo (KAVAR BT 8900 Zalaegerszeg, Kinizsi Pal u. 14/A.) gazdasagi tarsasag-
gal végezteti.

A gazdasagi tarsasag tobb fliggetlenitett belsd ellenérrel is rendelkezik, a kozponti
Jjogszabalyokban eldirt szakmai és képesitési kovetelményeknek teljeskoriien megfelel.



3.

Az allamhaztartasért felelés miniszter engedélyezte belsé ellendrzési tevékenységét
regisztracios szam: 5113493 és 5113494,

Bels ellenorok a kételezden eldirt (ABPE 1) vizsgaval rendelkeznek, a kétévenkénti
ABPE II. folyamatos tovabbképzéseken vesznek részt és nemcsak elméleti, hanem
tobb mint 25 éves gyakorlati tapasztalattal is rendelkeznek.

Belso ellenorok a kezdetektol fogva tagjai a Belsé Ellenorok Magyarorszagi Féruma-
nak (BEMAFOR), igy az allamhaztartas belsé kontrollrendszerének valtozasairol elso
kézbol értesiilnek.

A belsd ellendrzési egység és a belsd ellendrik szervezeti és funkciondlis fiiggetlense-
gének biztositdsa

A belso ellendr munkajat kozvetlentl a jegyz6 irdnyitasa alatt latta el.

A belso ellendr funkcionalis fliggetlensége biztositott, a belso ellendr az dnkormanyzat
szervezeti hierarchiajaba ,,beépiilt”.

A belso ellendr és a gazdalkodassal foglalkozok kozott folyamatos konzultaciok tor-
ténnek, amely soran ismeret cserére is sor kertil, az 6nkormanyzat ,.életében™ a belso
ellendrzés folyamatosan jelen van.

Osszeférhetetlenségi esetek

A belsé ellenér nem vesz részt az 6nkormanyzat operativ mikodésével kapcsolatos
feladatok ellatasaban, mint pl.:

— az Onkormanyzat mikodésével kapcsolatos dontések meghozatalaban

— barmely végrehajtasi vagy irdnyitasi tevékenységéeben;

— pénziigyi tranzakciok kezdeményezésében, jovahagyasaban; stb.

Osszeférhetetlenség miatt 2023. évben belsé ellenérzés nem maradt el.

A belsd ellendri jogokkal kapcsolatos esetleges korldatozdsok bemutatdsa

A belso ellenér, a Ber-ben megfogalmazott jogosultsagokkal kapcsolatos problémak-
kal, korlatozasokkal nem talalkozott, igy tobbek kozott:
— azellenérzott szervek valamennyi helyiségeibe beléphetett;
— az ellendrzott szerveknél az ellendrzés targyahoz kapcsolodo, minden kért irat-
ba betekinthetett;
— az ellendrzott szervek vezetdjétol és barmely alkalmazottjatol irdsban vagy
szOban informaciot kérhetett;

A belsd ellendrzés végrehajtasat akadalyozo tényezdk
A targyi feltételek tekintetében a belsd ellendr sajat gépkocsijaval kozlekedik. jelenté-

seit, sajat szamitogépével irja. Targyi feltételekre vonatkozo igénnyel az énkormany-
zat felé nem lépett fel.



Az ellenérzési rendszer kialakitasa soran akadalyozo tényezokkel nem szembesiilt, az
ellendrzott szervek dolgozoi munkajat segitették.

Az informacioaramlas biztositott volt, ugyanis az ellenérzott szervek vezetdjétol és
barmely alkalmazottjatdl irasban vagy szoban kért informaciora a megfeleld iddben, a
belso ellendrzést segitd valaszt kapott.

6. Az ellendrzések nyilvantartdsa

A belso ellenoérzési vezetd az elvégzett belso ellenérzésekrol a Ber. szerinti nyilvantar-
tast vezeti, valamint gondoskodik az ellendrzési dokumentumok megdrzésérél, illetve
a dokumentumok ¢és adatok szabalyszert, biztonsagos tarolasardl, sajat telephelyén.

7. Az ellendrzési tevékenység fejlesztésére vonatkozo javaslatok

A kormany a koltségvetési szervek belsé ellendrzési tevékenységét fontosnak tartja, de
ehhez kiilon nevesitett anyagi tAimogatast nem biztosit.

A belso ellenérzés megszervezését, a mikddéséhez sziikséges anyagi, targyi és szemé-
lyi er6forrasokat az énkorméanyzatnak kell eléteremtenie. Az Aht., valamint a Ber. a
belso ellendrzési tevékenységeket a jegyzo feleldsségi korébe utalja

Az Onkormanyzat anyagi lehetoségeinek figyelembe vételével keriilt sor a 2023. éves
belsd ellendrzési munkaterv kidolgozasara.

A Bels6 Ellenérok Magyarorszagi Foruma (BEMAFOR) az allamhaztartas bels6 kont-
rollrendszerének szakmai fejlesztését folyamatosan biztositja.

Az Allami Szamvevoszék (ASZ) és a Magyar Allamkincstar (MAK) is folyamatosan
figyelemmel kiséri és értékeli az 5nkorményzat belsd kontrolrendszerét, illetve integri-
tasanak kialakitasat. A vizsgalatok soran elsésorban elméleti, de egyre t&bb teriileten
gyakorlati megoldasokban is Gtmutatassal szolgalnak.

I11. A tandcsadoé tevékenység bemutatasa

A bels6 ellendrzést végzo gazdasagi tarsasaggal kotott szerzodésben is rogzitésre keriilt a
tanacsadoi tevékenység végrehajtasanak kotelezettsége. A tanacsaddi tevékenységet
azonban kiilon irasbeli és szobeli felkérés nélkiil is gyakorlatilag kotetlen idében és té-
maban biztositotta a belsé ellendr.

A tanacsadoi tevékenység egyrészt aktudlis szamviteli, gazdalkodasi kérdésekre terjedt
ki, masrészt az aktualis belso ellendrzési targyahoz kapcesolodott. Ezzel keriilt biztositésra
a felmeriilt hibak, hidnyossagok minél hatékonyabb realizaldsa. A tanacsadoi tevékenység
pontosan a kotetlensége okan kiilon dokumentalasra nem kertilt.



C. A belso kontrollrendszer miitkodésének értékelése
ellenorzési tapasztalatok alapjan

I. A belsé kontrollrendszer szabalyszeriségének, gazdasagossaganak, hatékonysaganak
és eredményességének novelése, javitasa érdekében tett fontosabb javaslatok

a) Az onkormanyzat egyes helyi szabalyzatainak szabalyszerliségi ellenorzése.

Barlahida Kozség Onkormanyzata 2023. évi belsé ellendrzési munkatervében elirtak
alapjan kertlt sor Felesleges vagyontargyak hasznositasanak, selejtezésének szabaly-
zata, Bizonylati szabalyzat, Belfoldi és kilfoldi kikiildetések szabalyzata, Reprezen-
tacios kiadasok felosztasanak, teljesitésének €s elszamolasanak szabalyzata, Vezete-
kes és mobiltelefonok hasznalatanak szabalyzata, Onkoltség szamitasi szabdlyzat, In-
tegralt kockazatkezelési szabalyzat, Ellendrzési nyomvonal, Anyag- és eszkozgazdal-
kodasi szabalyzat, Gépjarmii-lizemeltetési szabalyzat feliilvizsgalatara.

Az ellendrzést Csomddéri Kozos Onkormanyzati Hivatalnal (tovabbiakban: Hivatal)
folytattuk le, a jegyz6 2023. januar 30-4n kiadott megbizo levele és a belsé ellendrzé-
si vezetd vizsgalati programja alapjan.

A vizsgalt idoszak 1 éves idoszakot dlelt fel.

A vizsgalat szempontjabol pozitiv tényként értékeljiik, hogy a jegyzd a helyi szabaly-
zatok aktualizalasat szem el6tt tartotta. Ennek keretében 2023. januar 1-i hatallyal va-
lamennyi vizsgalt teriileten 0ij szabalyzatok késziiltek.

Megallapitast nyert, hogy az dnkormanyzat valamennyi, az ellendrzésbe vont belsé
szabalyzataval rendelkeztek. A szabalyzatokban az onkormanyzat sajatossagai ér-
vényre jutottak. A szabdlyzatokat jovahagytak, hatalyba helyezték, a korabbi szabaly-
zatok hatalyon kiviil helyezésérol gondoskodtak és maradéktalanul az ellenorzés ren-
delkezésére bocsatottak.

A szabalyzatok a pénziigyi-gazdasagi munkahoz megfelel6 alapot biztositottak, a jog-
szabalyi valtozasok aktualizalasa megtortént

A vizsgalat tapasztalatait a belsé ellenér 2023. aprilis 4-én kelt vizsgalati jelentésében
foglalta 6ssze. Az 6nkormanyzatnal a megallapitasokkal kapcsolatban irasbeli észre-
vétel nem sziiletett. ‘

A helyszini ellendrzés soran a belsé ellendrzés hibat, hianyossagot nem tart fel, igy
intézkedések megtételét sem irta eld.

I1. A belso kontrollrendszer ot elemének értékelése

1. Kontrollkérnyezet:

Az 6nkormanyzat valamennyi belsoé szabalyzattal rendelkezett. A szabélyzatokat jova-
hagytak és hatalyba helyezték.

A szabdlyzatok a pénziigyi-gazdasagi munkahoz megfeleld alapot biztositottak.

A szabalyzatokat valamennyi érintett koltségvetési szervre kiterjesztették, a szabalyza-
tokat a jegyz0 hagyta jova.



A szabdlyzatokban meghataroztak az egyes jogokat gyakorlok feladatait és hataskoreit
is, tovabba a helyettesités rendjére torténé meghatalmazasokat is, tovabba egységes,
attekinthet6 szerkezetben szabalyoztak a jogkérok gyakorlasara jogosultakat.

2. Kockazatkezeles:

A kockazatok legutolsé felmérésére 2020. januarban keriilt sor. Ennek keretében az
dnkormanyzatot érint6 valamennyi teriileten felmérésre keriiltek a kockazati tényezok.
Az Onkormanyzat rendelkezik kiilon Integralt kockézatkezelési szabalyzattal is,
amelyben részletesen bemutatasra keriil:

— akockazatok meghatarozasa és felmérése,

— akockazatok elemzése,

— akockazatok kezelése, tovabba

— integritas.

3. Kontrolltevékenységek:

Az 6nkormanyzat vezetdinek kotelessége és felelossége az altaluk irdnyitott szervezeti
egység miikddésének ellendrzése és az eldirastol eltérd gyakorlat megsziintetése, vagy
a megsziintetést segitd javaslatok megtétele.

E feladat elldtdsanak eszkoze a belsé kontrollrendszer részét képezd, a torvényi (Aht)
és kormanyrendeletben elbirt (Avr.) ktelezettség alapjan kialakitott vezetdi ellenérzés,
amelynek helyben alkalmazott modszereit az adott folyamat jellegétél, tartalmatol fiig-
gben a vezetés iranymutatasait figyelembe véve a folyamatgazdak hatarozzak meg.

A vezetok altal alkalmazott vezetdi ellen6rzések kiilonbdz6 médszerei az automatikus
kontrollokkal egyiitt biztositottak, hogy egyetlen teriilet sem maradt feliigyelet, ellen-
orzés nélkiil.

4. Informdcio és kommunikdcio:

A helyszini vizsgalat soran az 6nkormanyzat vezetésével, tovabba a kirendeltség dol-
gozoival tobb esetben is interju késziilt, illetve megbeszéléseket folytattunk.

A vezetok a belso ellenorzés rendelkezésére élltak, valamennyi informaciét rendelke-
zésre bocsatottak.

Az alkalmazottak mind az adatszolgaltatas tekintetében, mind pedig a kérdések meg-
valaszolasaban egyiittmikodoek voltak, valamennyi kért adatot és informaciot a belso
ellenérzés rendelkezésére bocsatottak.

A jelentés tervezetét eloszor az alkalmazottakkal ismertette meg a belso ellenér. Ezen
egyeztetés konstruktivnak bizonyult és a végleges ellenérzési jelentés szinvonalat no-
velte.

Az ellenérzési jelentés véglegesitése eldtt a vezetdk is lehetdséget biztositottak a ta-
pasztalatok megbeszélésére.

A fentiek alapjan keriilt rogzitésre a ,,belsé ellendrzési egység és a belsod ellendrok
szervezeti ¢s funkcionalis fliggetlenségének biztositasa™ fejezetében foglalt megallapi-
tas.

3. Nyomon kovetési rendszer (Monitoring):



A szabalyszerlségi ellenérzés soran hianyossagok feltarasra nem keriiltek, igy intéz-
kedési terv sem késziilt.

A belso ellendrzés a fentiek kovetkeztében lezartnak tekintheto.

Az ellenérzés tapasztalatai szerint a vizsgalt teriiletek alacsony kockazatiinak mindésit-
hetd, ezért utévizsgalat nem javasolt.

D. Az intézkedési tervek megvaldsitasa

A belso ellendrzés altal tett ajanlasokra, javaslatokra készitett intézkedési tervek végrehaj-
tasanak ¢és nyomon kovetésének tapasztalatai az alabbiak voltak.

a) Az donkormanyzat egyes helyi szabalyzatainak szabalyszeriiségi ellenérzése.

Tekintettel arra a tényre, hogy a helyszini vizsgalat soran a bels6 ellendrzés hibat,
hianyossagot nem tapasztalt, javaslatokat sem sziilettek, tovabba intézkedési terv
készitése sem indokolt.

Ettol fiiggetleniil a helyszini ellendrzés soran felmeriilt kisebb szakmai kérdések-

ben a megbeszéltek szerint javasolt eljarni.

Zalaegerszeg, 2024. februar 15.

Kiss Csaba
belso ellendrzési vezetd



CSOMODERI KOZOS ONKORMANYZATI HIVATAL

Osszefoglal6 Jelentés a 2023. évi belsé ellenorzési tevékenységrol

A. Vezetoi osszefoglalo

A koltségvetési szervek belso kontrollrendszerérél és belsé ellenérzésérdl  szolo
370/2011.(XI1.31.) Kormanyrendelet (tovabbiakban: Ber.) 48. §-a alapjan, az allamhaztartas-
ért felelés miniszter altal kozzétett modszertani Gtmutat6 figyelembevételével elkészitett dsz-
szefoglalo éves ellendrzési jelentés késziil.

Az dsszefoglalo éves ellendrzési jelentés célja:

1. Segiteni kivanja a képviseld-testiiletet abban, hogy attekinthesse, értékelhesse a Hiva-
tal targyévi belso ellendrzési tevékenységét, az ellendrzési tervek teljesitését, valamint
a belsé ellendrzési tevékenység altal tett megallapitasok hasznositasat.

2. A vezetdi felelOsség/elszamoltathatosag rendszerének keretein beliil a koltségvetési
szervek vezet6i tudatos felelosséget vallalnak a jelentés elkészitéséért, figyelembe vé-
ve azt, hogy a beszamolas célja a Kormany tajékoztatasa a belsé kontrollrendszer mi-
kodésérol.

3. Cél az atlathatosag biztositdsa a nyilvanossag megteremtésével annak érdekében, hogy
a képviselo testiilet sajat szervezete iranyitdsaval és feladatellatasanak gyakorlataval is
példat mutasson. A beszamolok elkészitése, majd megtargyalasa lehetdséget ad a Hi-
vatal ellendrzési megallapitasainak dsszegzésére, értékelésére.

A belsé ellendrzés .megfelelonek™ itélte meg a 2023. évben ellendrzétt teriileteket, ugyanis
gyakorlatilag minden tekintetben megfelelé belsé kontrollokkal rendelkeznek, és mindségi
teljesitményt mutatnak. A vizsgélati megéllapitasok alapvetden nem jeleznek komolyabb hia-
nyossagot a belsé ellenérzési pontok vagy folyamatok rendszerében. Az ellenérzési jelentés-
ben kozolt megallapitasok nem utalnak alapveté gyenge pontokra a szervezeti egységek szint-
jén alkalmazott iranyelvekben és eljardsokban. A vizsgalt teriileteken gyakorlott, hozzaértd
munkaeré dolgozik. akik képesek a célkitiizések megvalositasara, a kockazatok megfeleld
kezelésére.

A vizsgalt id0szak alatt az operativ munkat végzok tekintetében szervezeti és személyi valto-
zas nem volt. A pénzigyi, szamviteli, nyilvantartasi, elszamolasi feladatokat tovabbra is a
Hivatal dolgozoi lattak el.

A bels6 ellendri munkat 2023. évben az alabbi jogszabalyok hataroztak meg:
— a szamvitelrél sz6l6 2000. évi C. torvény (Szt.),
— Magyarorszag helyi 6nkorményzatairél sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény (Métv.),
— az allamhaztartasrol sz616 2011. évi CXCV. Toérvény (Aht.),



— 368/2011. (XII.31.) Kormanyrendelet az allamhaztartasrol szolo torvény végrehajtasa-
rol (Avr.),

— A koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerér6l és belsd ellenérzésérdl szolo
370/2011.(X11.31.) Kormanyrendelet (Ber.),

— az allamhéztartas szamvitelérdl szolo 4/2013. (1. 11.) Korm. rendelet (Ahsz.),

— az allamhaztartas szamvitelének 2014. évi megvaltozasaval kapcsolatos feladatokrol
sz010 36/2013. (IX. 13.) NGM rendelet (NGM rendelet).

A Hivatalnal megteremtették a feltételeket a belsé ellendrzési rendszer miikodtetésére. A bel-
s6 ellendrzés folyamatos milkodésének eredményeként a Hivatal gazdalkodasanak szinvonala
jonak értékelheto.

A Hivatalnal Ber.-ben eloirt hataridokben és formaban elkésziiltek a tervek és beszamolok.

Az ellendrzés végrehajtasat igazold dokumentumok (megbizolevél, ellendrzési program, el-
lendrzési jelentés) mind a Hivatalnal, mind pedig a belsé ellenérnél rendelkezésre all.

Az ellenédrzési jelentések megfeleltek a belsd ellendrzési kézikonyv eldirasainak, tovabba a
nemzetkozi standardoknak é€s a Ber-nek. A belso ellendr altal tett javaslatok, ajanlasok meg-
valdsithatoak voltak. A jelentésekben érdemi ajanlasok és javaslatok sziilettek, amelyek tekin-
tetében a jegyz6 és a Hivatal dolgozoi részérdl alaki és tartalmi kifogas nem meriilt fel.

B. A belso ellenorzés altal végzett tevékenység bemutatiasa

I. Az ellenérzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése:

1. A tdargyévre vonatkozo éves ellendrzési terv teljesitése, az ellendrzések osszesitése
A képviseld testiilet altal jovahagyott 2023. éves belsd ellendrzési munkatervben az
alabbi vizsgalatok keriiltek meghatarozasra:
a) Csémodéri Kozos Onkormanyzati Hivatal egyes helyi szabélyzatainak sza-
balyszeriiségi ellendrzése.

Soron kiviili ellenérzésre a Hivatalnal 2023. évben nem keriilt sor.

A 2023. éves belso ellendrzés soran a képviseld-testiilet altal jovahagyott munkaterv-
t8] eltérés nem volt, tovabba elmaradt ellendrzések sem voltak. Ev kozben a képvise-
[6-testiilet a 2023. éves belso ellendrzési munkatervet nem modositotta.

Az ellendrzési tevékenység a jegyz6 altal kiadott megbizolevél és a belsé ellendrzési
vezeto altal készitett vizsgalati program alapjan keriilt végrehajtasra.

Az ellen6rzésrdl vizsgalati jelentés készilt. Az ellendrzés megallapitasai, a jegyz0, az
pénziigyi ligyintézo folyamatos tajékoztatasa mellett realizdlo megbeszéléseken is is-
mertetésre kertltek.

A belso ellen6rzés a Hivatal belso ellendrzési kézikonyve eloirasait kivette, az abban
rogzitett iratmintak alkalmazasra kertiltek.

Az ellendrzési jelentés megfelelt a belso ellenorzési kézikonyv eldirasainak, tovabba a
nemzetkdzi standardoknak €s a Ber-nek.



Az egyes ellendrzések bemutatasa:
a) Csdmodéri Kozos Onkormanyzati Hivatal egyes helyi szabalyzatainak sza-
balyszerliségi ellentrzése.
Az ellenOrzés:

— Cé¢lja: a helyi szabalyzatok feliilvizsgalata.

— Targya: Felesleges vagyontargyak hasznositdsanak, selejtezésének
szabalyzata, Bizonylati szabalyzat, Belfoldi és kiilfoldi kikiildetések
szabalyzata, Reprezentacios kiadasok felosztisanak, teljesitésének
¢s elszamolasanak szabélyzata, Vezetékes és mobiltelefonok hasz-
nalatanak szabalyzata, Onkoltség szamitasi szabélyzat, Integralt
kockazatkezelési szabalyzat, Ellendrzési nyomvonal, Anyag- és
eszkdzgazdalkodasi szabalyzat, Gépjarmi-lizemeltetési szabalyzat..

— Terjedelme: 1 év

— Idészaka: 2022. januar 01-t6l, 2022. december 31-ig.

— modszere: szabalyszeriiségi ellendrzés.

A Hivatal 2023. évi belsé ellenérzési munkatervében foglaltak teljesiiltek.

2. Az ellendrzések sordn biinteté-, szabalysériési, kartéritési, illetve fegyelmi eljdrds
meginditasara okot ado cselekmény, mulasztds vagy hianyossag gvanija kapesdn tett
Jjelentések szama és révid dsszefoglaldsa

A belso ellen6rzés soran nem meriilt fel olyan tény, vagy adat. amely alapjan fegyelmi
felel6sségre vonasra. anyagi kartéritésre, szabalysértési, vagy biintetd eljarasra kellett
volna sort keriteni.

I1. A bizonyossagot adé tevékenységet elésegité és akadilyozo tényezok bemutatisa

Onértékelés alapjan keriil bemutatdsra és értékelésre a belsé ellendrzési tevékenység ellatasa-
nak mindésége, az adott évben rendelkezésre allo személyi és targyi feltételek, valamint a belsd
ellenérzési tevékenység ellatasat elosegits és akadalyozo tényezok.

1. A belsd ellendrzési egység humdnerdforras-elldatottsaga

A Hivatal sajat belsé ellendrzési rendszerét, személyi és targyi feltételeit mar korabban
kialakitottak, annak folyamatos miikodését biztositja.

A Hivatal vallalkozdi szerz6dés alapjan a belsé ellenérzési tevékenységet kiilsoé szak-
erté (KAVAR BT 8900 Zalaegerszeg, Kinizsi Pal u. 14/A.) gazdasagi tarsasaggal vé-
gezteti.

A gazdasagi tarsasag tobb fliggetlenitett belsé ellenérrel is rendelkezik, a kdzponti
jogszabalyokban eléirt szakmai és képesitési kovetelményeknek teljeskoriien megfelel.
Az allamhaztartasért felelds miniszter engedélyezte belsd ellenérzési tevékenységét
regisztracios szam: 5113493 és 5113494,



Belsé ellenérok a kotelezoen eléirt (ABPE 1.) vizsgaval rendelkeznek, a kétévenkénti
ABPE II. folyamatos tovabbképzéseken vesznek részt és nemecsak elméleti, hanem
tobb mint 25 éves gyakorlati tapasztalattal is rendelkeznek.

Belso ellenorok a kezdetektdl fogva tagjai a Belsoé Ellenérok Magyarorszagi Foruma-
nak (BEMAFOR), igy az allamhéztartds belsd kontrollrendszerének véltozasairol elsé
kézbol értesiilnek.

A belsd ellendrzési egvség és a belsd ellendrok szervezeli és funkciondlis fiiggetlensé-
gének biztositasa

A belso ellendr munkajat kozvetleniil a jegyzo iranyitasa alatt latta el.

A belso ellenor funkcionalis fiiggetlensége biztositott, a belsé ellendr a Hivatal szerve-
zeti hierarchiajaba ,,beépiilt”.

A bels6 ellendr és a gazdalkodassal foglalkozok kozott folyamatos konzultaciok tor-
ténnek, amely soran ismeret cserére is sor keriil, a Hivatal ,,életében™ a belso ellenor-
z¢s folyamatosan jelen van.

Osszeférhetetlenségi esetek

A belso ellendr nem vesz részt a Hivatal operativ miikddésével kapcsolatos feladatok
ellatasaban, mint pl.:

— a Hivatal mikdodésével kapesolatos dontések meghozatalaban

— barmely végrehajtasi vagy iranyitasi tevékenységeben;

— pénziigyi tranzakciok kezdeményezésében, jovahagyasaban; stb.

Osszeférhetetlenség miatt 2023. évben belso ellenérzés nem maradt el.

A belso ellenori jogokkal kapcsolatos esetleges korlatozasok bemutatdsa

A belsé ellendr, a Ber-ben megfogalmazott jogosultsagokkal kapcsolatos probléemék-
kal, korlatozasokkal nem talalkozott, igy tobbek k&zott:
— azellenorzott szervek valamennyi helyiségeibe beléphetett;
— az ellen6rzott szerveknél az ellenérzés targyahoz kapcsolodo, minden keért
iratba betekinthetett;
— az ellendrzott szervek vezetdjétol és barmely alkalmazottjatol irasban vagy
szoban informaciot kérhetett;

A belsd ellendrzés végrehajtasat akaddalyozo tényezdk

A targyi feltételek tekintetében a belsé ellendr sajat gépkocsijaval kozlekedik, jelenté-
seit, sajat szamitogépével irja. Targyi feltételekre vonatkozo igénnyel a Hivatal felé
nem lépett fel.

Az ellendrzési rendszer kialakitasa soran akadalyozo tényezokkel nem szembesiilt, az
ellendrzott szervek dolgozoi munkajat segitettek.



Az informacidaramlas biztositott volt, ugyanis az ellendrzott szervek vezetdjétol és
barmely alkalmazottjatdl irdsban vagy szdban kért informaciora a megfelel6 idében, a
belso ellendrzest segito valaszt kapott.

6. Az ellendrzések nyilvantartdasa

A belso ellendrzési vezetd az elvégzett belsé ellendrzésekrol a Ber. szerinti nyilvantar-
tast vezeti, valamint gondoskodik az ellen6rzési dokumentumok megorzésérol, illetve
a dokumentumok és adatok szabdlyszer(, biztonsagos tarolasarol, sajat telephelyén.

7. Az ellendrzési tevékenység fejlesztésére vonatkozo javaslatok

A kormany a koltségvetési szervek belso ellenérzési tevékenységét fontosnak tartja, de
ehhez kiilon nevesitett anyagi tamogatast nem biztosit.

A belso ellenérzés megszervezését, a mikodésehez sziikséges anyagi, targyi €s szemé-
lyi eréforrasokat a Hivatalnak kell eléteremtenie. Az Aht., valamint a Ber. a belsé el-
lendrzési tevékenységeket a jegyzo felelosségi korébe utalja

A Hivatal anyagi lehetéségeinek figyelembe vételével keriilt sor a 2023. éves belso el-
lendrzési munkaterv kidolgozasara.

A Belso Ellen6rok Magyarorszagi Foruma (BEMAFOR) az allamhaztartas belso kont-
rollrendszerének szakmai fejlesztését folyamatosan biztositja.

Az Allami Szamvevészék (ASZ) és a Magyar Allamkincstar (MAK) is folyamatosan
figyelemmel kiséri és értékeli a Hivatal belsé kontrolrendszerét, illetve integritdsanak
kialakitasat. A vizsgalatok soran elsdsorban elméleti, de egyre tobb teriileten gyakorla-
ti megoldasokban is utmutatassal szolgalnak.

III. A tandcsado tevékenység bemutatasa

A belso ellenorzést végzod gazdasagi tarsasaggal kotott szerzodésben is rogzitésre kertilt a
tanacsadoi tevékenység végrehajtasanak kotelezettsége. A tandcsadoi tevékenységet
azonban kiilon irasbeli és szobeli felkérés nélkiil is gyakorlatilag kétetlen idoben és té-
maban biztositotta a belso ellenor.

A tanacsadoi tevékenység egyrészt aktualis szamviteli, gazdalkodasi kérdésekre terjedt
ki, masrészt az aktualis belsd ellenérzési targyahoz kapcsolodott. Ezzel kertilt biztositasra
a felmeriilt hibak, hianyossagok minél hatékonyabb realizalasa. A tanacsadoi tevékenység
pontosan a kotetlensége okan kiilon dokumentalasra nem kertilt.



C. A belso kontrollrendszer mukodésének értékelése
ellenorzési tapasztalatok alapjan

I. A belsé kontrollrendszer szabalyszeriiségének, gazdasigossaginak, hatékonysagianak
és eredményességének novelése, javitasa érdekében tett fontosabb javaslatok

a) Csomodéri Kozos Onkormanyzati Hivatal egyes helyi szabalyzatainak szabalyszer(-
ségi ellenorzése.

A Hivatal 2023. évi belso ellenérzési munkatervében eldirtak alapjan keriilt sor Feles-
leges vagyontargyak hasznositasanak, selejtezésének szabalyzata, Bizonylati szabaly-
zat, Belfoldi és kulfoldi kikiildetések szabalyzata, Reprezentacios kiadasok feloszta-
sanak, teljesitésének és elszamolasanak szabdlyzata, Vezetékes és mobiltelefonok
hasznélatanak szabalyzata, Onkéoltség szamitasi szabalyzat, Integralt kockazatkezelési
szabalyzat, Ellenorzési nyomvonal, Anyag- és eszkdzgazdalkodasi szabalyzat, Gép-
jarmu-lizemeltetési szabalyzat feliilvizsgalatara.

Az ellendrzést Hivatalnal folytattuk le, a jegyzo 2023. januar 30-an kiadott megbizo
levele és a belso ellendrzési vezetd vizsgalati programja alapjan.

A vizsgalt idészak 1 éves idoszakot dlelt fel.

A vizsgalat szempontjabol pozitiv tényként értékeljiik. hogy a jegyzo a helyi szabaly-
zatok aktualizalasat szem elétt tartotta. Ennek keretében 2023. januar 1-i hatallyal va-
lamennyi vizsgdlt teriileten () szabalyzatok késziiltek.

Megallapitast nyert, hogy valamennyi, az ellendrzésbe vont belsé szabalyzattal ren-
delkeztek. A szabalyzatokban a Hivatal sajatossagai érvényre jutottak. A szabalyzato-
kat jovahagytak, hatalyba helyezték, a korabbi szabalyzatok hatalyon kiviil helyezés¢-
r6l gondoskodtak €s maradéktalanul az ellendrzés rendelkezésére bocsatottak.

A szabalyzatok a pénziigyi-gazdasagi munkahoz megfelel6 alapot biztositottak, a jog-
szabalyi valtozasok aktualizalasa megtortént

A vizsgalat tapasztalatait a belso ellenor 2023. aprilis 4-én kelt vizsgalati jelentésében
foglalta Gssze. A Hivatalnal a megallapitasokkal kapcsolatban irasbeli észrevétel nem
sziletett.

A helyszini ellenérzés soran a belsé ellendrzés hibat, hianyossagot nem tart fel, igy
intézkedések megtételét sem irta eld.

I1. A belsé kontrollrendszer 6t elemének értékelése

1. Kontrollkornyezet:

A Hivatal valamennyi bels6 szabdlyzattal rendelkezett. A szabalyzatokat jovahagytak
¢s hatalyba helyezték.

A szabélyzatok a pénziigyi-gazdasagi munkahoz megfelel6 alapot biztositottak.

A szabalyzatokat a Hivatalra kiterjesztették, a szabalyzatokat a jegyz6 hagyta jova.



A szabalyzatokban meghataroztdk az egyes jogokat gyakorlok feladatait és hataskoreit
1s. tovabba a helyettesités rendjére torténd meghatalmazasokat is, tovabba egységes,
attekinthet6 szerkezetben szabalyoztak a jogkorok gyakorlasara jogosultakat.

2. Kockazatkezelés:

A kockazatok legutolsé felmérésére 2020. januarban kerlt sor. Ennek keretében a Hi-
vatalt érint valamennyi teriileten felmérésre keriiltek a kockazati tényezok.
A Hivatal rendelkezik killon Integralt kockazatkezelési szabalyzattal is, amelyben
részletesen bemutatasra keriil:

— a kockazatok meghatarozasa és felmérése,

— a kockéazatok elemzése,

— a kockazatok kezelése, tovabba

— integritas.

3. Kontrolltevékenységek:

A Hivatal vezetdinek kotelessége és felelossége az altaluk iranyitott szervezeti egység
mukodésének ellendrzése és az eldirastol eltérd gyakorlat megsziintetése, vagy a meg-
sziintetést segitd javaslatok megtétele.

E feladat ellatdsdnak eszkoze a belsé kontrollrendszer részét képezo, a torvényi (Aht)
és kormanyrendeletben eléirt (Avr.) kitelezettség alapjan kialakitott vezetdi ellendrzés,
amelynek helyben alkalmazott modszereit az adott folyamat jellegétél, tartalmatol fiig-
goen a vezetés iranymutatasait figyelembe véve a folyamatgazdak hatarozzak meg.

A vezetok altal alkalmazott vezetdi ellenérzések kiilonboz6é mddszerei az automatikus
kontrollokkal egyiitt biztositottak, hogy egyetlen teriilet sem maradt feliigyelet, ellen-
Orzés nélkiil.

4. Informacio és kommunikacio:

A helyszini vizsgalat soran a Hivatal vezetésével, tovabba a hivatal dolgozoival tobb
esetben is interja késziilt, illetve megbeszéléseket folytattunk.

A vezetdk a belso ellendrzés rendelkezésére élltak, valamennyi informaciot rendelke-
zésre bocsatottak.

Az alkalmazottak mind az adatszolgaltatas tekintetében, mind pedig a kérdések meg-
vélaszolasaban egyiittmiikdoek voltak, valamennyi kért adatot és informaciot a belsé
ellendrzés rendelkezésére bocsatottak.

A jelentés tervezetét eloszor az alkalmazottakkal ismertette meg a belso ellendr. Ezen
egyeztetés konstruktivnak bizonyult és a végleges ellendrzési jelentés szinvonalat no-
velte. Az ellendrzési jelentés véglegesitése elott a vezetok is lehetdséget biztositottak a
tapasztalatok megbeszélésére.

A fentiek alapjan keriilt rogzitésre a ,belso ellenérzési egység és a belso ellendrok
szervezeti €s funkciondlis fliggetlenségének biztositasa” fejezetében foglalt megallapi-
tas.

5. Nyomon kovetési rendszer (Monitoring):



A szabalyszerlségi ellendrzés soran hianyossagok feltarasra nem keriltek, igy intéz-
kedési terv sem késziilt.

A belso ellendrzés a fentiek kdvetkeztében lezartnak tekintheto.

Az ellendrzés tapasztalatai szerint a vizsgalt teriiletek alacsony kockazatiinak mindsit-
heto, ezért utdvizsgalat nem javasolt.

D. Az intézkedési tervek megvaldsitasa

A belso ellendrzés altal tett ajanlasokra, javaslatokra készitett intézkedési tervek végrehaj-
tasanak és nyomon kovetésének tapasztalatai az alabbiak voltak.

a) A Hivatal egyes helyi szabalyzatainak szabalyszertségi ellendrzése.

Tekintettel arra a tényre, hogy a helyszini vizsgalat soran a belso ellenorzés hibat,
hianyossagot nem tapasztalt, javaslatokat sem szilettek, tovabba intézkedési terv
készitése sem indokolt.

Ettol fiiggetleniil a helyszini ellendrzés soran felmertilt kisebb szakmai kérdések-
ben a megbeszéltek szerint javasolt eljarni.

Zalaegerszeg, 2024. februar 15.

Kiss Csaba
belso ellendrzési vezetd
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I. Az Intézmény adatai

Intézmény neve: Napsugér” Csaldd — és Gyermekjoléti Kozpont és Szolgalat Lenti
Cime: 8960 Lenti, Petofi u. 9/2.

Telefonszam: 0692/336-961

E-mail: napsugar@lenti.hu

Onalloan mikodd koltségvetési szervként alapitas idépontja:

) » 2017. januér 01.
Allamhaztartési szakégazati besorolas:

> 889900 M.n.s. egyéb szocialis ellatas bentlakds nélkil
Az alaptevékenység kormanyzati funkci6 szerinti megjelolése:

104042 Csalad és gyermekjoléti szolgaltatasok
104043 Csalad és gyermekjoléti kozpont
105020 Foglalkoztatast eldsegitd képzések és egyéb tamogatasok

- 107080 Esélyegyenléség elésegitését célzo tevékenységek €s programok
104030 Gyermekek napkozbeni ellatdsa csaladi bélesdde, munkahelyi bolcséde,
napkozbeni gyermekfeliigyelet vagy alternativ napkdzbeni ellatas atjan '
062020 Telepiilésfejlesztési projektek és timogatasuk

YV VYVYY

A4

Iranyit6 szerve: Lenti Varos Onkorményzati Képviselo-testiilete
8960 Lenti, Zrinyi Miklés u. 4.
Fenntarté szerve: Lenti Véros Onkorményzata

8960 Lenti, Zrinyi Miklés u. 4.

1./1. Szakmai szabalyozok (a legfontosabbak)
v 1993, évi IIL torvény a szocidlis igazgatasrol €s szocidlis ellatasokrél (tovabbiakban

Szt.),
v 1997. évii XXXI. torvény a gyermek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
(tovabbiakban Gyvt.),

v’ 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet a személyes gondoskodast nyajté gyermekjoléti,
gyermekvédelini intézmények, valamint személyek szakmai feladatairél és
miikédésiik feltételeirdl,

v 1/2000. (1. 7.) SzCsM rendelgt a személyes gondoskodast nyujtd szocidlis
intézmények szakmai feladatair6l és mikodésiik feltételeirdl,



v’ 235/1997. (XIL 17.) Korm. rendelet a gyamhatdségok, a teriileti gyermekvédelmi
szakszolgalatok, a gyermekjoléti szolgilatok és a személyes gondoskoddst nyujto
szervek és személyek altal kezelt személyes adatokrdl,

v’ 415/2015. (XII. 23.) Korm. rendelet a szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi

~ igénybevevdi nyilvantartdsrol és az orszagos jelentési rendszerrél,

v' 8/2000. (VIIL. 4.) SZCSM rendelet a személyes gondoskodast végzd személyek
adatainak miikddési nyilvantartasarl |

v' 9/2000. (VIIL. 4.) SzCsM rendelet a személyes gondoskoddst végzd személyek
tovabbképzésérol és a szocidlis szakvizsgarél _

V' 1992, évi XXXIIL torvény a Kozalkalmazottak jogéllasarél

I1./2. Az intézményi feladatellatds személyi feltételei

A feladatellatas Lenti Jaras egész teriiletére vonatkozik. A feladatellatas sordn az intézmény a
15/1998. (IV.30) NM rendeletben meghatarozott gyermekjoléti és gyennekvédehﬁi személyes
gondoskodds formdinak szakmai létszdm irdnyszdmai és 1étszimminimum normaéi szerint
mikaodik.

A 2023. évben az intézmény engedélyezett statuszszama 18,5 6.

2023. év kezdete 6ta 3 f0 tdvozott intézményiinkbdl, melyet 2 4j, valamint 2 f6 Gyes-r6l
visszatéré kolléga belépése ellensulyozott. Tehat nemcsak poétolnunk sikeriilt a kilépoket,
hanem évrél-évre pozitiv tartomanyban sikeriilt a tivozok és belépdk egyenlegét forditanunk.
A kilépd munkatérsaink leginkabb: - palyaelhagyok, - mas szociélis intézményben munkét
vallalok, - vagy helyettesitési ido lejartat koveté munkaviszony megsziinése csoportjaba
tartoznak. Az év folyamén még 1 f6 6 Oras intézményi takarité és kisegitd munkakéorrel

boviilt intézményben dolgozok 1étszama.
2023. december 31.-ei hatallyal az intézménynek nem volt betdltetlen statusza.

Azt azonban meg kell jegyezniink, hogy a tdvoz6 munkatarsak zémmel t5bb év, a terepen
toltott szakmai tapasztalattal rendelkeznek, mig az érkezé 4j munkatarsak jelentés része kevés
szakmai tapasztalattal rendelkezd palyakezd6, akik szdmara komoly kihivast jelent a szinte
azonnali, jelentds esetterhelés. Ezért az Gjonnan érkez kollégak munka4jat a tapasztalt segitok
bevonasdval és fokozott vezetéi kiséréssel igyeksziink folyamatosan tamogatni. Hidba
rendelkeziink betSlthetd statuszokkal, a szocidlis szakokon végzék, illetve azokra jelentkezdk
szama évrfl-évre csokken, a szakma alacsony megbecsiiltsége és az alacsony kereseti

lehet8ségek miatt nagyon nehezen talalunk megfeleld jelentkezoket.



A 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet eléirja az egyes munkakorokhdz tartozo végzettséget,
szakképzettséget. 7 f6 munkavéllalé nem rendelkezik a jogszabdly altal eldirt
szakképzettséggel, 6k a munkakor betoltéséhez sziikséges képesitési eldirasok aldl felmentést
kaptak az 1/2000. (1.7.) SzCsM rendelet szerint. Koziilikk 2 f6 csaladsegit6 és 1 6 szocidlis
diagnozist készité esetmenedzser mar fdiskolai tanulmanyokat folytatnak szocialis munka,

szocialpedagoégia, illetve mentalhigiéné és kozGsségi segités szakiranyon.
I1./3. Megvalésult képzések, konferencidk, szakmai miihely, szakmai nap

A szakmai munka szinvonaldnak folyamatos fejlédését biztositja, hogy a Kozpont és
Szolgalat dolgozoi folyamatosan részt vesznek tovabbképzéseken. Az intézményben dolgoz6
valamennyi szakembernek lehetésége nyilik a szakmai tovabbképzések keretében akkreditalt
képzéseken valo részvételre. A hatékony szakmai munka fontos feltétele a megfeleld szakmai
képzettség és a folyamatos Onképzés, tovabbképzés. A tovabbképzésre kotelezettnek a
tovabbképzési teljesitéséhez kotelezd, munkakérhoz kotott vagy véalaszthatd tovabbképzést
kell teljesitenie 4 €v alatt, 2023. janudr O1. napjatdl Gj tovabbképzési idoszak kezdddott. A
25/2017.(X.18.) EMMI rendeletben foglaltaknak megfeleléen,

- az intézmény vezetdje teljesitette a szocidlis vezetdképzés alapozé képzésének mester
vezetoképzését,

- a Szolgalat szakmai egység vezetSje teljesitette a szocialis vezetSképzés alapozé képzésének

alap vezettképzését.

Az intézmény vezetdje az ABPE-tovébbképzés L.- a koltségvetési szervek vezetSi és
gazdasagi vezetOi részére hatosagi jellegli képzés kovetelményeit is teljesitette. Tovabba a
Beliigyminisztérium Szocidlis és Gyermekjoléti Szolgaltatdsok Foosztilya gyermekjoléti
alapellatasi  szakreferensének  meghivasabl , A  jelzbrendszer  erfsitése az
emberkereskedelemmel  kapcsolatban”  cimli  szakmai napon - vettink  részt.
EFOP program keretében, az NSZI 4ltal szervezett, munkakorhoz kotott tovabbképzésen
vettek részt az 6vodai €s iskolai szocialis segitdk, valamint esetmenedzser kolléga ,Ovodai és
iskolai szocidlis segitok felkészitése az emberkereskedelem elleni kiizdelem prevencios
programjanak megvalositasdra- "Tegylik ldthatovdaz  emberkereskedelmet” cimmel.
Tobb kollégammal egyiitt a MACSGYOE orszégos szakmai konferencia résztvevéi voltunk.
Az év soran t6bb alkalommal vettiink részt a Szakmafejlesztési és szakmatamogatasi rendszer
kialakitidsa Vas és Zala megyében (TSZR2021-1491) palyazat keretében tartandé szakmai
miithelyen, szakmai napon, melynek téméi voltak:



- »Az ¢vodai és iskolai szociélis segitd tevékenység modszertani itmutatoja” — kerekasztal

beszélgetés a gyakorlati tapasztalatokrol
- ,Szenvednek és szenvedtetnek™ - ADHD az 6vodas és iskolds gyermekek kdrében

- A digitélis vilag: internet, jatékok, kiityiik hatdsai. Digitalis nevelés kérdései. Hasznos és

karos hatdsok”

- »A mindség igénye a szocidlis intézmények életében. Szolgiltatasi folyamatok, ellatdsi

kultirra és elégedettség - Kerekasztal beszélgetés”

A Magyar Allamkincstar 'a GYVR rendszer gyermekjoléti alapellatdsi - moduljahoz
kapcsolédéan, év folyamén tibb alkalommal online képzési forméban segitette a szakmai
folyamatokra vonatkoz6 GYVR rendszerhasznalatot, az eddig leggyakrabban felmeriilt

kérdések, elakadasok mentén.

I1./4. Az intézményi feladatellatss targyi feltételei: |

Az intézmény irod4dja a Lenti Pet6fi u. 9/2. szam alatt taldlhat6. A miikddési feltételeket a
Fenntartd biztositotta. Az intézmény épiilete kénnyen megkozelithetd, a hozzank érkezd
személyek sziméra az intézmény foldszintje teljesen akadalymentes. A fogadotér, a
véarohelyiség, az irodahelyiségek jol felszereltek butorzattal, informatikai eszkozokkel,
telefonnal, internet elérhetdséggel. A munkavallalok szamara megfelel irodahelyiség all
rendelkezésére, ahol ellatjdk az adminisztracios és egyéb feladataikat, ehhez sziikséges
technikai eszk6zok biztositottak (butorzat, informatikai eszk6zok, internet elérhetdség,
telefon). 2023. évben az intézmény valamennyi helyiségében higiéniai, tisztité festést -
végeztettiink, Gj, modern, beépitett butoregyiittes keriilt a régi elhasznalédott szekrények
helyére. Kialakitdsa keriilt az emeleten, egy kisebb ¢tkez6, felszerelve konyhai
berendezésekkel. Energiahatékonysdg  szempontjabol  hiit6-fiit6  klimaberendezést
szereltettlink be. Valamennyi fejlesztésnek kidszonhet6en egy kellemes, baratsigos, tiszta
komyezetbe térhetnek be a hozzank segitségért forduld személyek, illetve a munkavallalok
ebben a baratsagos komyezetben végezhetik feladataikat és nem utolsé sorban a kényelmiiket
is szolgdlja. Valamennyi munkatirsunk rendelkezik szolgalati mobiltelefonnal. A jards
telepiiléseire sajat gépjarmiivel és tdmegkdzlekedési eszkdzzel jutnak el, illetve munkatérsak
rendelkezésére 4ll 2 db személygépkocsi és a meglévd 5 db kerékparok mellé sikeriilt még 3 |
db kerékpart vasarolni, ezzel is megkonnyitve éhelybeli kozlekedést.



III. Az Intézmény altal nyuajtott szolgdltatasok bemutatisa

Az intézmény feladatait, az alabbi 6nalloé szakmai szervezeti egységek Gtjan latja el:

o (salad-és Gyermekjoléti Kozpont
e (Csalad — és Gyermekjoléti Szolgalat

Statisztikai adatok az ellitdsi teriileten, Kozpont és Szolgilat estében 2023. december

31.-én:

Ellatott telepiiléseken €16 Osszlakossag szama jegyzok adatai alapjan: 19 849 f6

Hatranyos helyzetii gyermekek szama (jegyz0i nyilvantartas alapjan): 167 f6

Halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek szdma (jegyzo6i nyilvantartas alapjan): 224 fé

Lakossag bontadsa az alibbiak szerint jegyzok dltal adott adatok alapj4n:

; . 3-5 14-17 : 60 év
ellatasi teriiletek 3 evfialattl éves | , 6'131.,, éves 18'6?,, EVES | feletti dsszesen:
(f6) (£5) éves (f0) (f5) (f6) (f5)
Lenti 169 181 472 261 4128 2384 7595
Lovészi 99 50 169 103 1743 857 3021
Zalabaksa 28 47 118 61 868 533 1655
Rédics 45 24 122 47 1034 543 1815
Paka 61 60 157 80 - 1203 626 2187
Csdémodér 51 62 160 69 942 435 1719
Csesztreg 53 40 124 54 1007 579 1857
Osszesen 506 464 1322 675 10925 5957 19849 f6

II1./1. Csalad -és Gyermekjoléti Kézpont
Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont szakmai egység a jaraskézpontban, Lentiben miikadik, a
jaras 48 telepiilésén latja el feladatait. (Lenti, Alsészenterzsébet, Baglad, Barlahida,
Belsésdrd, Bédehdza, Csesztreg, Csomodeér, Dobri, Felsdszenterzsébet, Gdborjdanhdza,
Gosztola, Hernyék, Iklodbordice, Kdl&cfa, Kdanyavdr, Kerkabarabds, Kerkafalva,
Kerkakutas, Kerkateskdnd, Kiilsésard,  Lendvadedes,
Lendvajakabfa, Lovdszi, Magyarfold, Mdarokfild, Mikekardcsonyfa, Nemesnép, Nova,
Ortahdza, Pdka, Porszombat, Pordefolde, '

Szijdrtohdza, Szilvagy,

Kissziget, Kozmadombja,

Pusztaapati, Ramocsa, Resznek, Rédics,
Tormafolde,
Zalabaksa, Zalaszombatfa, Zebecke telepiilések kizigazgatdsi teriilete)

Szentgyorgyvolgy, Szécsisziget, Tornyiszentmiklos,

Segitd teveékenységiinket a Szocidlis Munka Etikai Kodexében foglalt szakmai etikai
norméaknak megfelelben végezziik.




Az intézményiinkben a Gyvt.40/A.§-ban meghatirozott feladatait a Csaldd- és Gyermekjoléti

K&zpont szervezeti egysége Utjan latja el.

Csalad -és Gyermekjoléti Kozpont személyi feltételek:

munkakor végzettsége foglalkoztatasa teriilete
intézményvezetd / szocialis munkas, 8 Orés intézmény teriilete
tanacsado szocidlis mester hatarozatlan ideji
vezetOképzeés
1. esetmenedzser szocidlis munkas 8 oras Rédics, Lovaszi kozos
hatarozatlan idejQ onk. hivatalhoz tartozé
telepiilések
2. esetmenedzser szocidlpedagdgus 8 Oras Lenti és Paka kdzos Onk.
hatérozott idejli hivatalhoz tartozo
telepiilések
3. esetmenedzser szocialis munkas 8 Oras Csomodér, Zalabaksa
: hatarozott idejii k6zos onk. hivatalhoz
_ tartozo telepiilések
1. 6vodai és iskolai szocidlis munkas 8 orés Lenti jaras koznevelési
szocidlis segitd hatdrozatlan idejii intézményei
2. O6vodai és iskolai érettségi 8 Oras Lenti jaras koznevelési
szocidlis segitd hatérozatlan idejii intézményei
szocidlis diagnoézist érettségi, 8 6ras Lenti jaras telepiilései
készitd esetmenedzser kisgyermekgondozd, - | hatarozatlan ideji
‘ neveld

Csaldd-és Gyermekjoléti Kozpont esetmenedzsereinek tevékenységei

A Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont a gyermek csaladban nevelkedésének elosegitése, a
gyermek veszélyeztetettségének megeldzése, a fenndllé veszélyeztetettség megsziintetése
érdekében a gyermek igényeinek és sziikségleteinek megfeleld 6n5116 egyéni és csoportos
specialis szolgaltatasokat, programokat nyujt, valamint a gyermekvédelmi gondoskodés
keretébe tartozé hatdsagi intézkedésekhez kapcsolédo, a gyermekek védelmére iranyuld
tevékenységet lat el. Célunk, hogy a klienseink szociélis kdzegében jelentkezd miikodési
zavarok ellenstilyozasaval az alapvetd pszichoszocialis sziikségletek kielégitésén tul bizonyos
megterheld koriilmények kikiiszobdlésében miikodjiink kozre. Hivatdsunk gyakorlasa soran
szem elott tartjuk, hogy a lelki egészséghéz vezetd szubjektiv értékek és képességek
tanulhatok, mélyithet6k. Az esetmenedzserek a Lenti, Petéfi u. 9/2. szamalatti épiiletben
dolgoznak, azonban amenn)}iben a kliens érdeke és a gordillékeny tigymenet megkivanja, a
Koz6s Onkorményzati Hivatalok altal biztositott fogadohelyiségben is biztositjak személyes
elérhetoségiiket. A jogszabalyban elrendelt feladataikat teriileti felosztas alapjan végzik. Az
esetmenedzserek munkaidejének fele kotott, masik fele terepen toltott. A kollégak

munkaértekezleten, intézményszintli k6zos teamen vesznek részt, valamint a munkajuk




segitése. Szakembereink tovabbd fogadjdk a klienseket, adminisztralnak, koordinélnak,
esetkonzultacion, esetmegbeszélésen, esetkonferencian vesznek részt és miikddnek kozre,
csalddlatogatast tesznek, taldlkoznak a jelzdérendszer tagjaival, az ligyekbe bevont egyéb
szakemberekkel, idézésre, meghivasra targyaldson, tervezési értckezleten jelennek meg,
valamint a szakellatasba keriilt gyermekeket felkeresik gondozasi helyiikon. Kompetencidjuk
birtokdban segitik a Szolgdlat csaladsegité munkatarsait és egyéb, Oket megkeresd
szakembereket a szakmai tdmogatds és iranymutatds érdekében. A részleg szakmai
tevékenységét az esetmenedzseri csoport vezetdje é€s az intézményvezeté koordinalja,

ellendrzi.
Csaldd-és Gyermekjoléti Kozpont szakmai tevékenységének részletes bemutatdsa

A gyermekjoléti kozpont esetmenedzseri tevékenysége olyan, a gyermekek érdekeit védo
specidlis személyes szocidlis szolgaltatds, amelynek célja, hogy hozzajaruljon a Lenti jaras
terliletén €16 gyermekek testi, lelki, értelmi, érzelmi és erkolesi fejlodéséhez, a csaladban
torténé nevelkedésikkhdz, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetéséhez, tovabbi
veszélyeztetettség megel6zéséhez, illetve a méar csaladjabol kiemelt gyermekek
hazagondozasédhoz. Mindezt a szocialis munka médszereinek és eszkozeinek felhasznalaséaval,
az ellatasok biztositdsaval, kozvetitésével, szervezésével és koordinaldsaval biztositja. A
szakmai tevékenység irdnyait, az eszkozként hasznalt modszerek kivalasztasat, a
segitségnydjtas formdit a felmeriilé problématipusok, a veszélyeztetettséget kivaltd okok
determinaljak. Cél a csaladok osszetart6 erejének megdrzése, tdmogatasa €s az atmenetileg
sériilt vagy hidnyz6 csaladi funkcidk helyreallitdsanak tamogatdsa. A szolgéaltatas elsddleges
célcsoportja a jarasban €16 0-18 éves kordsztély, ¢s ehhez kapcsolédéan mindazon felndttek
is, akik a gyermekek sorsdnak alakuldsdban, alakitdsaban szerepet véllalnak (sziilok, egyéb
csaladtagok, a gyerekeket, csaladokat kériilvevd személyek, jelzérendszeri tagok, kozosségek,
szervezetek). Az esetmenedzserek olyan csalddokkal és kiskortiakkal dolgoznak egyiitt, akik a
gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozd valamely hatésagi intézkedésben érintettek.
Eppen ezért a munkéjukban nagyfoki a leterheltség, ami nem szamszakilag mérhetd és
mérendd, hanem az esetek mindségi jellemzdiben: a hozzajuk keriil$ tigyek gyakorta hosszas
elézménnyel rendelkeznek, ahol valamilyen okbdl kifolydlag a csaladsegités nem tudta a
kiskoriiak veszélyeztetettségét nemhogy megsziintetni, de mérsékelni sem. Gyakori az is,
hogy az esetmenedzserek olyan sokproblémds, komplex ellatast és ralatast igényld, silyos
problémakkal kiizdé csaladokkal dolgoznak, melyek esetvitele szellemileg és lelkileg igen
megterhel6, mindemellett — mivel itt hatosigi ligyekr6l beszélink — a javaslatok

meghozatala alapos, tobb szemponti megfontoldst igényel, és ennek felelssége és



kovetkezménye mind az esetmenedzsert terheli. Az esetmenedzser a gyamhivatalnak tett
javaslata sordn a gyermek bantalmazastol, elhanyagolastol valo védelemhez valé jogat, a sajat
csaladjaban t6rténd nevelkedéshez és csaladi kapcsolatainak megtartaséhoz, apolasahoz valo
jogat, valamint a gyermek véleményét veszi elsésorban figyelembe. Az esetmenedzser a
gyermekvédelmi nyilvantartas megfelelé adatlapjain, illetve a GYVR rendszeren keresztiil
folyamatosan vezeti, és ismerteti a gyermek heIYzetét, a veszélyeztetd koriilményeket,
azoknak a gyermekre gyakorolt hatdsit, a szillé6 vagy a gyermeket nevelé mas személy
nevelési tevékenységét. A gyermeket fenyegetd kozvetlen és stlyos veszély esetén, a veszély
tényének és jellegének megnevezésével, a t6bbi adat feltdrdsinak mell6zésével, telefonon
haiadéktalanul, majd azt kovetben elektronikus formaban kell javaslatot tenni a hatésag
intézkedésére. Az esetmenedzser az egyéni gondozasi-nevelési terv elkészitésébe és
megvaldsitisdba bevonja a gyermeket és csaladjat, a csaldd- és gyermekjoléti szolgalatot,
megeldzd partfogas alatt 4ll6 gyermek esetében a megel6z6 partfogot, és az eset
szempontjabol érintett, sziikséges szolgaltatdsokat nyujtd intézményeket, szolgaltatokat,
személyeket és az egyéb kozvetitett ellatasban, szolgéltatdsban dolgozdékat. A csaladbél
kiemelt gyermek visszahelyezése érdekében az esetmenedzser egyiittmiikodik a
gyermekvédelmi gydmmal, ennek kdrében tdmogatja a sziil6ket, a csaladba fogad6 személyt a
nevelésbe vétel megsziintetéséhez szitkséges feltételek megvaldsitasaban, a gyermekkel valo

kapcsolattartasban.

A csaldd- és gyermekvédelmi kozpont gyermekvédelmi gondoskodas keretében hatésagi
intézkedésekhez kapcsol6do, a gyermek védelmére iranyuld feladatai:

Javaslatot készit:

= aveszélyeztetettség mértékének megfelelden a gyermek védelembe vételére,

* acsaladi potlék természetbeni formaban torténd nyjtasara,

* a gyermek tankotelezettsége teljesitésének eldre mozditasara (50 6rat meghalads
igazolatlan hidnyz4s esetén),

= sulyosabb foku veszélyeztetettség esetén a gyermek ideiglenes hatalyd elhelyezésére,
nevelésbe vételére, _

* agyermek leend6 gondozasi helyére, vagy annak megvaltoztatasara,

»  védelembe vett gyermek esetében egyéni/csaladi gondozasi-nevelési tervet készit,

» ¢nalléan, vagy a csaladsegité szolgdlat csaladgondozéjat is bevonva a gondozasi
folyamatba szocidlis segité munkat végez, koordinal

" egyiittm{ik6dik a partfogé feliigyeld és a fnegek’izﬁ partfogo feliigyeld szolgalattal,



a csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezése érdekében szocidlis segité munkat
végez €s koordinal,

egylittmiikédik az otthont nyujté szolgalatokkal, illetve a teriileti gyermekvédelmi
szakszolgélat szakembereivel, -

utogondozast végez a gyermek csalédjéba tortén®  visszahelyezése és
visszailleszkedése érdekében,

hatésdgi intézkedést igényld ellatottak esetében a szolgéltatdst igénybe vevot
tamogatja és ellendrzi, a szociélis segitémunka folyamatat koordinélja,

szakmai segitséget nyujt a csaldd-¢s gyermekjoléti szolgalat csaladsegitdinek.

Javaslattétel hatosagi intézkedésre

A csalad-és gyermekj 6léti kézpont javaslatot tesz a gydmhivatal részére a kiskdrﬁ

védelembe vételére, annak fenntartisara, vagy megsziintetésére,
inegelc”:zﬁ partfogasara, annak fenntartdséra, vagy megsiﬁntetésére,
ideiglenes hatalyu elhelyezésére,

nevelésbe vételére, annak fenntartdsara, vagy megsziintetésére,
csaladba fogad4sara, annak fenntartisira, vagy megsziintetésére,

csaladbafogadd gyam kirendelésére, |

harmadik személynél torténd elhelyezésének kezdeményezésére,

- tankotelezettsége teljesitésének elémozditasara,

gondozasi helyének megvaltoztatasara,

a gyermekek utan jard csaladi potlék természetbeni forméban torténd nya jtdséra.

- ———
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A Kozpont szakmai egységhez beérkezett jelzések szama a 2022, évhez képest (28 jelzés)
jelentdsen megsokszorozédott, tobb, mint haromszorosa. KiemelkedGen magas a jelzések
szama a koznevelési intézményekt6l (14), a partfogé feliigyelé szolgalattél (18) és a
gyamhivataltol (40). Egészségiigyi szolgaltatok esetében, a Véd6noi Szolgalat 3 jelzéssel, mig

a haziorvosok 2 esetben éltek jelzéssel.

Hatosagi intézkedésekhez, (javasolt és jogerds) kapesolodo tevékenységek és az érintettek
(kiskoriak és 18. évet betdltott fiatalok) szama.
2023. év (KSH adatok alapjan)

tevékenységek | az érintettek (kiskornak és
szama 18. évet betoltott fiatalok)
szima.

Szociélis segitd tevékenység 516 177
Esetkonferencia-szervezése, azon vald részvétel 21 31
Esetkonzultici6 854 . 178
Esetmegbeszélés 22 37
Els6 védelembe vételi targyaldson vald részvétel 32 41
Feliilvizsgalati targyalason valo részvétel
nevelésbe vétel 6 6
védelembe vétel 19 32
Csaladlatogatas 603 186
Kornyezettanulmény készitése onalldéan 69 110
Elhelyezési értekezleten, ill. targyaldson valo részvétel 7 8
Egyéni gondozasi/nevelési terv készitése 35 . .53
Egyéb hatdsagi targyalason valé részvétel 3 4
Osszesen 2187 863

Hatésagi intézkedéshez kapcsol6dé esetmenedzseri tevékenységben érintettek
(kiskorniak és 18. évet betiltott fiatalok) szima korcsoportok szerint
2023. év (KSH adatok alapjan)
védelembe ‘ideiglenes nevelésbe vett | utégondozoi Osszesen
vett hatéllyal szakellatasbol
elhelyezett kikeriilt
Osszes érintett
‘szama 65 2 60 3 130
ebbol:

0-2 éves 5 1 7 13

3-5 éves 14 9 23

6-13 éves 26 33 1 60

14-17 éves 19 1 11 2 33

18- éves 1 1

hatranyos _
helyzetiinek .51

mindsitett
halmozottan

hatranyos 76
helyzetiinek

mindsitett




Veszélyeztetett kiskoriiak (0-17 évesek) adatai (KSH adatok alapjan)
az érintett gyermekek | a  veszélyeztetettség
szama veszélyeztetettség f6 | okainak halmozott
oka szerint szama (fo okokkal
egyiitt)
Okok, mely miatt veszélyeztetettek:
nevelési probléma 56 96
sziilok, csalad életvitele 25 62
csaladi konfliktus 43 91
szillok betegsége 1 5
gyermek csaladon beliili bintalmazisa 2 2
gyermek elhanyagolasa (fizikai) 7 9
(lelki) 18 25
| egyéb személy, rokonok éltali veszélyeztetés 6 7
elégtelen lakaskoriilmények 19 41
kilakoltats veszélye l 3
munkanélkiiliség 1 26
csavargas . 3 6
tankotelezettség elmulasztisa (50 tandra és 1 7
egyéb)
tartos betegség 1 : 5
fogyatékossag 3 - 8
magatartis- vagy tanuldsi zavar 4 8

Az esetmenedzserek 2023. évben 2187_ alkalommal lattak el kiilénboz6 hatdsagi
intézkedésekhez kapcsolod6 tevékenységet. 2023, évben 73 esetben tettek javaslatot hatdsagi

megkeresésre, vagy a Szolgdlat altal kezdeményezett hatosagi intézkedés kezdeményezésére.
Evek 6ta megfigyelheté tendencia, hogy a szeptembertdl decemberig tarto idészakban
drasztikusan megno a jelzések szama, valamint a krizishelyzetek gyakorisdga. Megfigyelheto,
hogy a csaladok problémai egyre silyosabbak és Osszetettebbek, aminek kovetkeztében

sokiranyu €s intenziv beavatkozasra volt sziikség.

Védelembe vételre a 2023. évben 65 gyermek esetében keriilt sor, 2022. évhez képest (53)

némi ndvekedést mutat. A javaslattételt megel6z8en minden esetben esetmegbeszélésre €s
esetkonferencidkra keriilt sor, melynek soran, a jelzésben feltiintetett veszélyeztetd
kériilményen kiviil szamos csalddon beliili megoldatlan, rejtett konfliktusok keriilnek
felszinre. A gyermek veszélyeztetettsége mutathaté ki azokban az esetekben is, amikor a
csaladban nincsenek vildgos értékek, mintdk, vagy azok nem a tarsadalmi norméknak
- megfeleldek. Nem elhanyagolhat6 az sem, hogy a csaladoknal gyakori a stressz-, konfliktus-,
problémakezelési mintdk hidnya, az érzelmi teherbird képesség elégtelen volta. A gyermekek
‘nem tudnak olyan sziiléi mintat elsajatitani, mely segitené ket a bevalt megoldasi stratégisik
felallitasaban. Negativ iranyu befolyésolo tényezd tovabbd, hogy az ellétasba kerilld csaladok

egy része segélybdl és/vagy a gyermekek utan jard ellatasokbol él, és a szocialis problémak



tobb generdcion 4t fenndllnak. A sziiloktdl gyermekeik felé megnyilvanulé érzelmi
elhanyagolas a kortarscsoportok jelentoségét emeli, amely amennyiben negativ példa,
sodrédashoz, Onveszélyeztetéshez vezethet. A kabitdszer fogyasztasaval, terjesztésével,
valamint gardzdasag elkbvetésével kapcsolatos esetekben védelembe vételi eljaras elinditdsara
keriilt sor. Itt minden esetben megvaldsult a megel6z6 partfogd feliigyelével valé szoros

egyittmiikodeés is.

Az ideiglenes hatéllyal elhelyezett gyermekek szdma stagnalast mutat az el6z6 évhez képest.

A 2023. évben az azonnali intézkedést igényl6 javaslatok szama 7, ebbdl jogerés hatérozattal
ideiglenes hatalyu elhelyezés 2 esetben tortént. Az esetek hatterében a legtobbszor a sziils,
gyermekét stlyosan veszélyeztetd életvitele, a csaladi milkédés sulyos diszfunkcionalitdsa, a
gyermek Onmagét veszélyeztetd, devidns miikddése huzédott meg. Ezen esetekben a
szakember az eset Osszes koriilményeit figyelembe véve tgy itélte meg, hogy a gyermek

csaladban maradésa olyan sulyos veszélyeztet tényez6, mely azonnali intézkedést igényel.

Nevelésbe vételre az esetmenedzserek 3 esetben tettek javaslatot. Tovabbra is nehézséget

okoz, hogy sok esetben a sziil$ elérhetetlen, vagy elkoltézott mas telepiilésre, azonban errdl
nem tijékoztatja az esetmenedzsert. Ilyenkor minimalisra csokken a szakellatasban 1évé
gyermek hazagondozdsi esélye, valamint a sziil6-gyermek kozodtti kapcsolattartas
megvalosuldsa. Sok esetben tapasztaljuk a sziil6i kompetencia hianyat, az abban val6 fejlédési
szandék hosszutavu elutasitasat, az egyiittmiikddés teljes hidnyat.

Csalddba fogadasra 2023. évben 4 esetben tettek az esetmenedzserek javaslatot. A
veszélyeztetett gyermekek kozeli hozzétartozd haztartasaban nevelkedhettek tovabb.

Utégondozds sordn 3 gyermek csalddjaba valé visszailleszkedését segitették az

esetmenedzserek csaladsegitdk bevonasdval. Egy esetben sem valt indokolttd a gyermek

ismételt nevelésbe vétele.

2023. évben az esetmenedzseri csoportnal a veszélyeztetteség f6 okai gyefmekeknél a
nevelési problémak, mint példdul a szabalyszegés, agresszivitas, a csaladi konfliktusok,
valamit sziild, csalad éltvitelei voltak. Tovabbra is jellemzé probléma volt a csaladon beliili
elhanyagolés jelenléte, mely a gyermek viselkedés és magatartis zava.ré_hoz' vezetett. Az
érintett gyermekeknek nem megfelelden miksdik a szocializdciéjuk. Egyre gyakoribb a
helytelen életméd, a csaladon beliil kialakult fesziilt 1égkor, a nem megfelelé kommunikaci6 a
csaladtagok kozott. A gyermekek céltalannd vélnak, csaladon beliil nem taldlnak érzelmi

tamaszra.



A ,Napsugar” Csalad -és Gyermekjoléti Kézpont és Szolgalat 2023. évben is biztositotta az
1997. évi XXXI. torvényben felsorolt specidlis szolgaltatdsokat. A jogszabdlyi
rendelkezésnek megfelelden a gyermek csaladban torténd nevelkedésének -eldsegitése,
valamint veszélyeztetettségének megel6zése érdekében a csaldd- és gyermekjoléti kozpont a
gyermek igényeinek és sziikségleteinek inegfelelé 6nallé, egyéni és csoportos specidlis
szolgaltatasokat, programokat nyujt, amelynek keretében: |

- utcai és lakotelepi szocidlis munkat,

- képcsolgttartési ligyeletet,

- gyermekvédelmi jelzérendszeri készenléti szolgalatot,

- jogi tanacsadast,

- pszicholdgiai tanacsadast,

- csaladkonzultaciot, csaladterapiat, csaladi déntéshozo konferenciat,
- mediacios szolgéltatast

- Gvodai és iskolai szocialis segitd tevékenységet biztosit szolgaltatasi korében,
- elkésziti a szocidlis diagnézist a Szt. 64/A. §-a szerint




» utcai (lakotelepi) szocidlis munka
Az utcai és lakotelepi szocidlis munka célja a szabadidejét az utcén t61t6, kallédo, csellengd
gyermekek specilis segitése, igy a potencidlisan veszélyeztetettnek tekinthetd gyermekekkel,
fiatalokkal a kapcsolat felvétele és fenntartésa. Ennek érdekében munkatarsaink felkutatjak a
szabadidejiiket utcan, tereken t51t, céltalan, esetleg magatartisukkal sajat testi, lelki, értelmi
fejlédésiiket veszélyeztetd, kallodod, csellengd gyermekeket, fiatalokat, alternativat kindlva
szamukra szabadidejilk hasznos és produktiv eltoltésére. Orjaratot szerveziink hetente,
- hétkdznap 2 alkalommal a délelétti 6rakban a varosban csellengé fiatalok felkutatdsa,
iskolaba terelése, az iskoldba jarasi helyes magzitartésnﬁnték atadasa a célunk, ugyanakkor
fontos szempont a blinmegel$zés, illetve az alkohol, a kébitészer fogyasztisinak
megakadalyozdsa is. Tovabba segitséget nytjtunk a lakohelyérol 6nkényesen eltavozd, vagy
gondozoja éltal a lakasbol kitett, ellatas és feliigyelet nélkiil marad6é gyermek lakéhelyére
torténd .Visszakerﬁlé'séhez, atmeneti gondozas igénybevételéhez vagy egyéb gyermekvédelmi

intézkedést kezdeményezéséhez.

2023, évben 97 alkalommal keriilt sor rjaratra, 1 személy esetében keriilt sor intézkedésre.

» kapcsolattartdsi ligyelet :
A kapcsolattartasi tigyelet a 15/1998. (IV.30.) NM rendelet és az 1997. évi XXXI. torvény
alapjan a gyermekvédelmi kozpontok kdtelezben nytjtando specialis szolgaltatisa. Az iigyelet
biztositja a gyermek(ek) és a kapcsolattartdsra jogosult sziilé/nagysziild kozotti békés,
zavartalan talalkozast, mely lehet felligyelt, feliigyelet nélkiili, vagy az elvitel jogdval biré.
Minden esetben hatésigi megkeresésre torténik a felvétel. Az alkalmak sordn sziikség és
igény szerint tanicsadéssal segitjiik az érintetteket. A kapcsolattartasi tigyelet szolgaltatast
szombati nabokon vették igénybe a résztvevik. Az elmafadt kapcsolattartasok potldsara
kdvetkezd héten ugyanabban az iddben és idotartamban lehetéség van. Az egyes talalkozasok
alkalmaval a jelenlévok alairdsukkal igazoljdk megjelenésiik és tavozasuk idejét, az ott
torténtekrodl pedig révid dsszefoglald késziil. A kapcsolattartasokrol az tigyeletesek sziikség
szerint tdjékoztatast adnak az elrendeld hatésagoknak, illetve, ha sziikséges, javaslattal élnek a
végzésben, fitéletben, hatdrozatban foglaltak modositdsara. A feliigyelt kapcsolattartdsnal
fontos, hogy a gyermek szamaéra biztonsigos és kedvezd kériilmények kozott keriiljon sor a
taldlkozasra, ennek érdekében a kapcsolattartdsi iigyeleti helyiség baratsigos, kiilénbozd
jatékok, konyvek, rajzoldsra és alkotasra alkalmas tollak, papirok szinesitik. A birdsigok



egyre tobbszor ideiglenes intézkedésként is intézményiinkbe rendelik a kapcsolattartast, amig
itélet nem sziiletik. A hatarozat vagy végzés atvételét kovetden lehet6ség szerint sor keriil
egy, a kapcsolattartast megel6z6 elsé taldlkozasra, melyben az érintettek megéllapodnak a
kapcsolattartasra vonatkoz6 szabalyok betartasardl. Az okok kozott szerepel korabbi csalddon
beliili bantalmazas, a pert megel6z6 problémas kapcsolattartasok, a nehezitett valasok utani
kapcsolattartasok ellehetetleniilése. A valas a csalad minden tagjanak megterheld, legnagyobb
vesztesei a gyermekek. A felligyelt kapcsolattartas azt hivatott segiteni, hogy a szétszakadt
csalddokban mégis megmaradjon a kapcsolat a gyerek és a kiilonél6 sziilok kozott. A legfobb
problémat az jelenti, ha a vélassal jar6 veszteséget nem sikeriil feldolgozni és a sziilék kozott
nem alakul ki az egyﬁmﬁﬁkﬁdﬁ viszony. Szakembereink biztositjak a talalkozasok alkalmaval
a nyugodt légkdrt, ha esetleg nem megfeleld a jelenlévd sziilok magatartasa, akkor erre

figyelmeztetjiik 6ket.

2023. évben 15 alkalommal 2 csaldd vetté igénvbe'a szolgaltatast.

> gyermekvédelmi jelzorendszeri készenléti szolgdlat
A készenléti szolgalat célja a Csalad- és Gyermekjoléti KGzpont nyitvatartdsi idején kiviil
felmeriil$ krizishelyzetekben torténd azonnali segitség, tanicsadas vagy tdjékoztatds nyujtisa.
A készenléti szolgélat egy allandéan hivhaté (0-24 ora) telefonszam (06-30/55-791-55)
biztositdsdval van megszervezve oly modon, hogy a készenlétben 1évé munkatérs szakszer(i
segitséget tudjon nyudjtani vagy szakszerli segitséget tudjon mozgésitani. Az Intézmeény
munkatdrsai a feladatot id6szakos véltdsban lattdk el, a nyitvatartdsi idén tal hivhaté
telefonszémon., ez a viszonylag alacsony szdm azt mutatja, hogy még mindig kevesen élnek
ezzel a lehetGséggel. A hivasok tobbsége informaciok kérésére korlatozodott. Egy esetben
pedig a Szocidlis és Gyermekvédelmi Fbigazgatosig Modszertani Fdosztaly telefonhivésa
érkezett éllenérzés céljabol. Olyan krizishelyzettel nem taldlkoztunk, mely azonnali

intézkedés sziikségességét vetette volna fel.

2023.évben a készenléti telefonszamra 9 hivas érkezett.

» jogi tandcsadds
Intézményiink megbizési szerzddéses jogviszonyban biztositotta a jogi tanacsadast. Jogaszunk
kéthetente keddi napokon 15.00-17.00 éra kozétti intervallumban tudta fogadni az ligyfeleket.
A szolgaltatds tandcsadds jellegil, abban segiti a szolgaltatdst igénybe vevdket, hogy



eligazodjanak a fennallé probléméik jogi vonatkozasainak tekintetében, illetve tdjékoztatast
ad a jogi problémék lehetséges megoldasairdl, a vonatkoz6 jogszabalyi rendelkezésekrdl. A
tanicsadas révén az ligyfél megfelelé felkészilltséget szerezhet ahhoz, hogy sajat tigyében
eljarjon, s 6nmagét sikerrel képviselhesse akér a birosag, akar a kozigazgatasi szervek eldtt,
illetve tajékoztatast kaphat arr6l, hova és milyen feltételekkel fordulhat téritésmentes iigyvédi
képviseletért. A jogi tandcsadas igénybevétele eldjegyzés utdn volt lehetséges.

2023. évben 10 alkalommal 18 o vette igénybe a tanacsadast.

» pszichologiai tandcsadds

Intézményiink megbizasi szerzbdéses jogviszonyban biztositotta a pszichologiai tandcsadast.
A Csalad- és Gyermekjoléti K6zpont pszichologusa rendszeres és folyamatos pszicholégiai
megsegitést biztositott a hozzd fordulok gyermekek, és csaladjuk részére. Az ingyenesen
biztositott szolgaltatissal az tigyfelek kapcsolatba keriilhetnek: 6nként, a csaladsegitd vagy az
esetmenedzser ajanldsédra, hatosagi kotelezés altal. A pszichologus eldzetes bejelentkezés

alapjan, meghatérozott id6épontokban fogadta a klienseket.

2023. évben 25 alkalommal 54 {6 vette igénybe a szolgéltatast.

» szocidlis diagnozis
A szocidlis diagno6zis a szociélis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrdl szolé 1993. évi IIL
torvény 64/A. §-a szerint késziil el. A feladatellatasi kotelezettség szerint egy esetmenedzser
felelos a szocilis diagnézisok elkészitéséért. Feladata az egyén, illetve a csaldd szocidlis
helyzetének felmérése, a szikségleteik kapcsan jelentkezd esetleges hidnyok megéllapitésa,
valamint az adekvat segitd szolgdltatasi elemek és szolgaltatdsok beazonositdsa. A szocidlis
diagnozis felvételét végzd esetmenedzser, tevékenységét Lenti Jards kozigazgatasi teriiletén
latja el. A szocialis diagnézis médjai: |
- A megkotstt megallapodas alapjén nyujtott esetkezelés sordn a Szolgélat szolgaltatasain
kiviil egyéb szoqiélis szolgaltatas vagy gyermekjoléti alapellatas — ide nem értve a gyermekek
napkdzbeni ellatasat — igénybevétele latszik szilkségesnek az egyén és csalédja tamogatasara,
- az egyén kozvetleniil a Kdzpontnal kér segitséget probléméi megoldésiban — ide nem értve a
Kozpont specidlis szolgaltatasat igényldket,
- a Szolgalat vagy K&zpont munkatarsa egy igényld vonatkozasdban annak elkészitését kéri.



- az 871.64.§ (2) bekezdése szerinti jelz6rendszer tagja kezdeményezi a diagnézis elkészitését.
A diagnézis készitése kapcsan jelentkez6 feladatok:

-Az igénylé problémajinak megismerése, definidlasa, és ennek alapjan sziikségleteinek és

jogosultsaganak megéllapitasa.

-a megfeleld szolgaltatasok megallapitésa,

- elérhet6 szolgéltatasok és szolgaltatok feltérképezése,

-igényl6knek a szolgaltatkhoz valé irdnyitdsa,

-igénybe vev{ ellatasanak nyomon kévetésé,

- igénybe vevo szocidlis szilkségleteinek felillvizsgalata,

A diagnozis szerepe: | 7

-megalapozza az egyén szocialis tAimogatasat, és a cselekvési terv elkészitését,

-képet kaphatunk az egyén aktudlis helyzetérdl és allapotarél, |

-ért€kelési folyamat, amely osszeveti az egyén életitjat, 5nmagardl alkotott képét a gondozast
végzd szakember meglétasaival (hol tart a kliens). |

2023. évben 40 esetben keriilt sor szocidlis diagnézis elkészitésére.

> Ovodai és iskolai szocidlis segité tevékenység
A gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasrol szolé 1997, évi XXXI. torvény 40/A. §
ag) pont szerint 2018. szeptember 1. napjatél a Csalad és Gyermekjoléti Kozpont 6vodai és
iskolai szocidlis segitd tevékenységet biztosit. A koznevelési intézmények tovabbra is a
gyermekvéde]mi rendszerhez kapcsolodé feladatot latnak el, mely feladatok ellatasahoz és az
észlelo- €s jelzérendszer hatékony miikddéséhez, illetve megerdsitéséhez nytjtanak az dvodai
¢s iskolai szocidlis segité szakemberek segitséget. Az Gvodai és iskolai szocidlis segitd
szolgaltatds ellatisa a kdznevelési intézmény és sziikségszeriien a fenntartéja; valamint a
csaldd- és gyermekjoléti kdzpont kdzotti egyiittmiik6dési megillapodas alapjan torténik.
Amennyiben egy koznevelési intézmény gyermek- és ifjusdgvédelmi feleldst foglalkoztat, az
intézményt érintd gyermekvédelmi feladatokat az ovodai és iskolai szocidlis segitd a
gyermek- és ifjisagvédelmi feleldssel szerves egyiittmiikddésben latja el. A 2023. évben két
f6 latta el az 6vodai és iskolai segitd feladatokat (a jogszabilyban meghatarozott, a
szolgaltatasra eldirt 1étszamnorménak megfelelden, 1000 f6 kdznevelésben tanulé gyermekre,
fiatalra legalabb 1 szocidlis segitének kell jutnia). Egyéni, csoportos és kozosségi
tevékenységek alkalmazasaval valésul meg a szolgéltaté.s biztositasa. A 2023. évben 8sszesen

949 alkalommal 6513 f6 keriilt bevonasra. A kollégdk heti rendszerességgel latogatjak az



o

intézményeket. A legtdbb esetben a teljesitményzavar, igazolatlan iskolai hidnyzs,
beilleszkedési nehézség, magatartiszavar, viselkedészavar, tanuldszavar és az intézményben
val6 dohdnyzis miatti problémak kezelése érdekében van sziikség a szocidlis munka
eszkdzeinek bevondsdra. Az 6vodaban az évodai csoport munkijiba kapcsolédunk be.
Iranyitott foglalkozas esetén, gyengébb képességii gyerek segitése, szabad jaték esetén jaték,
illetve gyerek feliigyelet biztositasa (séta, jaték a teremben, udvaron). Amennyiben szitkség
van rd az ¢vodapedagbgusok kérésére egyéni vagy kiscsoportos foglalkozdsokat tartunk.
Unnepekhez kétédden kézmiives, kreativ foglalkozas- szinezés, ragasztas, rajzolas technikak
csapatjaték- kozosséget Osszekovéacsolé jatékok- kendbs jaték, tigyességi versenyek

intellektualis feladatok (mondokak talalés kérdések) koziil valaszthattak a gyermekek. Az
iskolakban egyéni, csoportos és kézosségi munkaformét alkalmazunk. A legtobb esetben a
magatartaszavar, viselkedészavar, tanuldszavar és az intézményben valé dohanyzas, valamint
a felmeriil6 droghaszndlat gyanija miatti problémdk kezelése érdekében van szikség a

- szocialis munka eszkdzeinek bevonasara.

Intézményiink lehetdséget biztositott a Lenti Altaldnos Iskola és Gimnazium didkjainak a
»k0z0sségi szolgalat: szocidlis, kérnyezetvédelmi, a tanulé helyi kozosségének javat szolgalo,
szervezett keretek kozott folytatott, anyagi érdektdl fliggetlen, egyéni vagy csoportos
tevékenység és annak pedagdgiai feidolgozésa.” teljesitésére. Az intézmény éltal szervezett
szabadidés programok mindegyikén segitségiinkre voltak a didkok. A kozosségi szolgalat
teljesitése soréﬁ a tanulok észrevétleniil tanulhattak az egyiittmiikodésrdl, az empétiarol, a
konfliktuskezelésrol, a kreativ gondolkodéasrél, valamint fejlesztette a szocialis érzékenységet,

az érzelmi intelligenciat, felelosségvallalast.

I11./2. Csaldd -és Gyermekjoléti Szolgalat

Csalad- és Gyermekjoléti Szolgdlat szakmai egység Lenti Jaras 48 telepiilésén latja el
feladatait. (Lenti, Alsoszenterzsébet, Baglad, Barlahida, Belsésdrd, Béidehdza, Cseszireg,
Csomodér, Dobri, FelsGszenterzsébet, Gdborjdnhdza, Gosztola, Hernyék, Iklodbordice,
Kdlocfa, Kdnyavdr, Kerkabarabds, Kerkafalva, Kerkakutas, Kerkateskdnd, Kissziget,
Kozmadombja, Kiilsésdrd, Lendvadedes, -Lendvajakabfa, Lovaszi, Magyarfild, Madrokfold,
Mikekardcsonyfa, Nemesnép, Nova, Ortahdza, Pédka, Pérszombat, Pérdefolde, Pusztaapdti,
Ramocsa, Resznek ~ Rédics, ~Szentgyorgyvolgy, Sze’csiszigét, Szijartdhdza, Szilvdgy,
Tormafolde, Tornyiszentmiklos, Zalabaksa, Zalaszombatfa, Zebecke telepiilések kizigazgatdsi

teriilete)



Segitd tevékenységiinket a Szocidlis Munka Etikai Kodexében foglalt szakmai etikai
norméknak megfelelden végezziik.

A csalad- és gyermekjoléti szolgalat feladatait a szocialis igazgatasrdl és szocidlis ellatdsokrol
sz0lo, tobbszor mddositott 1993. évi III. torvény 64.§-a és a gyermekek védelmérdl és a
gyamiigyi igazgatasrol sz6l6, tobbszorosen modositott 1997. évi XXXI. térvény 39., 40.§-a
valamint a fentiek végrehajtasi rendelete a személyes gondoskodast nyujtéd szociélis
intézmények szakmai feladatair6l és miikodésiik feltételeirdl sz616, tobbszérésen médositott
1/2000. (1. 7.) SZCSM rendelet ¢s a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti,

gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairél és miikodésiik

feltételeirol sz6l6 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet hatarozza meg.

Csalad -és Gyermekjoléti Szolgilat személyi feltételek

munkakér végzettsége foglalkoztatdsa teriilete
csaladsegito, mentélhigiénés szakember 8 oras Szolgélat teriilete
szakmai vezetd . hatarozatlan ideji
1. csaladsegitd szocialis munkas 6 oras Lenti
hatdrozatlan idejii
2. csaladsegito szocidlpedagbgus 8 6ras Lenti
hatérozatlan idejii
3. csaladsegito szocidlpedagogus 8 oras Lovaszi kdzbs 6nk.
hatérozatlan idejii hivatalhoz tartozo
telepiilések
4. csaladsegitd | gyermek -és ifjisagvédelmi 8 oOras Csémodér k6zos
asszisztens hatarozatlan ideji 6nk. hivatalhoz
tartozo teleplilések
5. csaladsegit6é | mentalhigiénés szakember 8 Oras Zalabaksa k6z6s
' hatérozatlan idejt 6nk. hivatalhoz
tartozoé telepiilések
6. csaladsegitd érettségi 8 Oras Rédics kozds onk.
hatarozatlan idejii hivatalhoz tartozé
telepiilések
7. csaladsegitd szocialis, gyermek-és 8 oras Péka
ifjusagvédelmi ligyintéz6 hatarozatlan ideji k6z6s Onk.
hivatalhoz tartozo
telepiilések
8.csalddsegitd felsofoku ifjusagsegitd 8 oras Csesztreg kozds 6nk.
asszisztens hatérozatlan idejii ~ hivatalhoz tartozé6
telepiilések
szocialis pedagodgiai-és csalddsegitd | 7 6ras hatdrozatlan ideji Szolgélat
asszisztens munkatars :
szociélis érettségi 8 oras hatdrozatlan idejii Szolgalat
asszisztens
intézményi 8 altalanos iskolai osztdly | 6 6ras hatdrozatlan idejii
takarito és az intézmény terlilete
kisegito




A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat szocidlis alapellatasi feladatokat lat el, ellatja a
csaladsegités és a gyermekjoléti szolgaltatas korében végzendd feladatokat egyardnt. A
szolgaltatdst igénybe vevOk problémdjuk megolddsdhoz személyre szabottan kapnak
segitséget.

A csaladsegités keretében a szocidlis vagy mentél}ﬁgiénés problémadk, illetve egyéb
krizishelyzet miatt segitségre szorulé személyek, csaladok szamara - az okok megel8zése, a
krizishelyzet megsziintetése, valamint az életvezetési képesség megorzése céljabdl - nytjtunk
szolgaltatast. A gyermekjoléti szolgaltatds a-gyermek érdekeit védé speciélis személyes

szocidlis szolgéltatas, amely a szocidlis munka mddszereinek és eszkozeinek felhasznalasaval

szolgélja a gyermek testi €s lelki egészségének, csalddban torténé nevelkedésének

elosegitését, a gyermek veszélyeztetetiségének megel6zését, a kialakult veszélyeztetettség
megsziintetését, illetve a csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezését.

A gyermekek veszélyeztetettségének megsziintetése érdekében elsésorban az Onkéntes
egylttmiikodésre €pitd, alapellatist keretében végzett segit6i tdmogatist ajanlottunk fel az
érintett csaladoknak. Azokban az esetekben, amikor az alapellatidsban t6rténd
segitségnyujtastdl megfeleld eredmény nem volt varhatd, illetve amikor a problémak
megsziintetésében a sziilok nem mikodtek egyiitt kollégainkkal, hatosagi intézkedést
kezdeményeztiink a Csaldd- és Gyermekjoléti K6zpont bevonasaval.




A Szolgalat szakmai egységhez 97 jelzés érkezett a 2023. évben, ez a szam egy kicsivel

kevesebb, mint a tavalyi évben, akkor 106 jelzés érkezett. A legttbb jelzés a rend6rségtol és

az iskolaktdl érkezett. Az iskolaktdl kapott jelzések a magas igazolatlan hidnyzasok,

tanulmanyi lemaraddsok miatt, renddrségi jelzések pedig a csaladi konfliktusok, akar

~ tettlegességig fajulé vita altal a gyermekek érzelmi bantalmazasa, fiatalok 6nszervezodése,

droghaszndlat, kéabitészerbirtoklds, lopéas, rongdlas miatt. Az egészségiigyi szolgaltatok koziil

a védéndk 3 esetben tettek jelzést, a korhazbol 5 esetben érkezett jelzés gyermek

veszélyeztetettsége miatt.

Szakmai tevékenységek a Szolgilatnal

(KSH adatok alapjan) a szolgéltatdsban részesiilék szdma 2023. év
Informécioényujtasok 2184
Segitd beszélgetés 1401
Tanécsadas , 923
Ugyintézéshez segitségnytijtas 902
Konfliktuskezelés 36
Kozvetités ellatasokhoz pénzbeli, természetbeni, személyes gond. 200
Esetkonferencia, Esetmegbeszélések, Esetkonzulticié 36 /15 /735
Szakmakozi megbeszélés 7
Komyezettanulmany készitésében valé kozremiikodés 258
Csaladlatogatas 2862
Adomanykozvetités 1351
Kozvetités Csalad- és gyermekjoléti kozponthoz 69
Krizis ' 13
(KSH adatok alapjan) A gondozott csaladok elsédleges problémai
Csaladok szdma probléma szerint

Eletviteli 24

Csaladi-kapcsolati konfliktus 6

Csaladon beliili bantalmazas 3

Oktatasi, nevelési elhanyagolas 2

Gyermeknevelési 6

Magatartaszavar, teljesitményzavar 6

Fogyatékosség, retardacio 1

| Lelki-mentalis, pszichiétriai betegség 6

Szenvedélybetegség 3

Egészségi probléma 2

Foglalkoztatassal kapcsolatos 3

Anyagi (megélhetési, lakhatassal §sszefliggd) 13

Ugyintézéssel kapcsolatos 4




2023. évben is voltak olyan csalddok, amelyeket mér az el6z6 évben (évben) vontunk be a
gondozisba, azonban indokolt volt a hosszabb tavii szocialis segitdé munka, ill. az dnkéntes
egyiittmiikodés keretében végzett csalddsegités nem vezetett eredményre, ezért hatdsagi
intézkedést kezdeményezésére kerillt sor. Azokban az esetekben, amikor az Osszetett
problémak megoldasdhoz tovébbi, specidlis segité szolgaltatds igénybevétele is sziikségessé
valt, az esetkezelésbe, a szakmai kompetencidk mentén, tovabbi szakembereket is bevontunk.
2023. évben a Szolgilatndl egyiittm{ikédési megéllapodds (54 csalad) alapjan gondozott
csaladokat/haztartasokat érintd e]sé;ileges probléma a csalad vagy egyén {5 problémajét jelsli,
amely mellett lehet (és jellemzéen van is) egy vagy tobb mésodlagos problématipus is,
amely'ek megoldéséan a szocialis segité munka sordn szintén dolgozunk.

Legtobb esetben iigyfeleink életviteli problémaikkal fordulnak a Szolgalathoz segitséget
kémni, ezt kbvetik az anyagi (megélhetési, lakhatassal dsszefiiggd) problémdk majd a csaié.di-
kapcsolati konfliktusok, magatartaszavar, lelki-mentalis problémaikkal hozzank forduldk
szama. Tobb probléma egyiittesen meriil fel, ami az elsd talalkozast kévetd rendszeresebb
kapcsolat, csaladgondozés soran dertil ki. Sajnos sok esetben eléfordult, hogy a sziilok
nevelési eszkozként, ill. tehetetlenségiik kifejezéseként alkalmaztdk a gyermekek testi
fenyitését. A csalddon beliili er6szak egyik meghatdrozé megjelenési forméja tovabbra is az
volt, amikor a sziilok, egymdssal szemben léptek fel fizikai, illetve verbalis erdszak
alkalmazédsaval, melynek a gyermekek is sokszor tanui és elszenveddi voltak. Elsésorban a
nok fizikai, verbélis bantalmazasa volt a jellemz6 minta, de a kolcsonés fizikai agresszi6 is
el6fordult. A komplex segité beavatkozasok alkalmazisa mellett ezekben az esetekben a
legt6bbszor nem kertilhettiik el a hatosagi intézkedés kezdeményezését. A gyermekek érzelmi
elhanyagoldsat is tapasztaltuk, melynek vezet6 okai a szillok szocializAciés hidnyaiban

keresheto.

Els6 interjuval lezdrhaté napi ligyfélforgalmunk szémottevé része a kliensek szdméra az
ligyintézésben valé segitségnyujtas és az ehhez kapcsolddé informaciényujtas, tajékoztatas,
mivel altaldban alacsony iskolai végzettségiik, szociokulturalis hatterik miatt nem
rendelkeznek az 6né116‘ﬁgyintéze’shez sziikséges kompetencidkkal, képességekkel. Ennek
keretében kozvetitjiik ligyfeleinket pénzbeli és természetbeni ellatasok igénybevételére,
tajékoztatist nydjtunk a szocialis ellatasokrol.

Kornyezettanulményok készitésére 2023. év folyaman 258 felkérést kaptunk a telepiilési

onkorményzattél hatranyos/ halmozottan hitranyos helyzet megallapitisahoz, valamint a
Korményhivatal Hatésagi és Gyamiigyi Osztilytél. Ezen tulmenSen szakembereink az



intézmény 4ltal gondozott Osszes kiskori gyermek esetében is készitettek

kdémyezettanulmanyt.

Prevencios, szabadidds tevékenységek

Lenti jaras telepiilésein €16 gyermekek, klienseink és csalddjaik szdmdra prevencios céllal

szerveztiink programokat. Programjainkkal a hatranyos (és nem héatranyos) helyzetii

gyermekeknek nyvjtottunk hasznos szabadidds elfoglaltsagot.

~Husvéti ligyes kezek” cimmel hirdettiink nagycsiitortékon kézmiives foglalkozast

gyermekeknek. A husvéti rahangolodas jegyében papimyuszi, tojasfestés, nemezelés
varta a résztveviket, valamint a hisvéti tojaskeresés sem maradt el.

Gyermeknap alkalmabol rajzpalydzatot hirdettink harom nevezési kategdridban,

,»Oyermeknek lenni j6” cimmel. A harom kategoéridban — 6vodas korcsoport, -altalanos
iskola alsé tagozat, -altalanos iskola fels6 tagozat — 8sszesen 162 palyamt érkezett be.
A zsiiri tagjai kozott koszonthettilk a Varosi Miivel6dési Kozpont munkatarsat, illetve
a hatéron t4lrél a Lendvai Konyvtar munkatarsat. Az linnepélyes eredményhirdetésre
és dijatadasra a Virosi Kt‘)nyvtér" olvasétermében Kkeriilt sor, melyet vidam, zenés
el6adas szinesitett. Valamennyi beérkezett pilyam{l kiallitisra keriilt, melyet barki
megtekinthetett. .

Napkozi Erzsébet — tébor: a résztvevd 50 gyermek tobbségében Lenti varos Altaldnos
Iskoldinak tanul6i koziil, illetve néhanyan Lenti Jarasban miikodé Altalanos Iskoldk
tanul6i koziil keriiltek kivalasztasra. A tartalmas programok mellett a tAborozoknak a

napi négyszeri étkezés is biztositva volt téritésmentesen. A tabor &t kotelezd tematika
mentén épiilt fel: sport, egészségtudatos életmdd, kérnyezettudatossag, természeti
értckeink és kornyezetszépités, milivészeti nevelés, hagyomany6rzés, kézmiivesség,
Onismeret, kdzOsségépités, kompetenciafejlesztés, valamint egy egész napos program
Szécsiszigeten a Kerka Vizimalom Muzeumban. A résztvevok megismerkedhettek a
kovaszos kenyér készitéssel és az megkdstolhattdk a friss kenyeret. A tdborban részt
vevd gyermekek és sziileik visszajelzése alapjan nagyon sikeres kétszer 6t napot
tudhatunk magunk mogétt, olyan mindségi, élményalapti napkozi tabort sikeriil
megvaldsitani, ahol a résztvevé gyermekek kézos élményekkel és orok emlékekkel
gazdagodtak. |

Az 6szi szimetben .Oszi kavalkad” cimmel hivtuk és vartuk a gyermekeket és
csaladjukat szabadids programunkra. Két napban fogadtuk az érdeklddéket, mely

soran kiprobalhattdk az agyagozast, kosarfonast, madaretet6t festettek, nemezeltek,



papirhajtogatassal siinit készitettek, szineztek. Nagy sikert aratott az arcfestés és
csillamtetovalas is. Az Enekmond6 Egyiittes tagjanak zenés foglalkozasaba, valamint
az Ir sztepptanc vezetdjének tancos foglalkozdsiba kapcsolédtak be a gyermekek,
felndttek egyarant. Mindezeken kiviil dietetikus kollégaval az egészséges téplalkozast
elotérbe helyezve készitettek kozosen, egészséges és finom ételeket, z6ldségkrémeket,
édességeket, turmixot. Szabadidds programunkhoz a Viérosi Konyvtar is csatlakozott,
logikai jatékokkal, papirmesével szinesitették programunkat.
Hozzajarultunk az ,Oszi fesztival” gyermekprogramjéhoz, hirom részes ugral6var
bérlésével tamogattuk, hogy a gyermekek onfeledten, viddman tudjanak jétszani,
ugralni a légvérban. | |

e Advent idészakdban Csalddi napon musical eladdssal kedveskedtiink kicsiknek,

nagyoknak egyarant, valamint az arcfestés ismét sikert aratott.

Adomdnyozds/Ruhaborze: Ordmmel tapasztaltuk, hogy a lakossdg adakozé volt az elmilt

iddszakban. A nehéz anyagi helyzet kovetkezményeinek enyhitését célozza az adomanyok
osztasa, cserdje. Nagyobb adomanyok esetében (butor) tarolasi gbndjaink vannak,
kozvetitéssel juttatjuk el klienseink szamadra. Ruhaborzét az elmult idészakban szimtalan
alkalommal tartottunk. Az idei évben nagyobb szdmban beérkezett adomanyoknak
koszonhetden még tbb csaladot tudtunk segiteni ruhaadomannyal, ¢lelmiszeradomannyal,

valamint butoradoménnyal is.

2023. év tavaszan egyiittmiikodési megallapoddst kotsttink a Magyar Elelmiszerbank
Egyesiilettel. Az Elelmiszerbank Egyesiilet élelmiszermentd akciéjanak keretében - aminek
célja az el nem adott készleten maradt élelmiszerek megmentése a megsemmisitéstol -
hétfotél péntekig lehetdségiink van 4tvenni a Penny aruhdz készletén el6z6 naprol megmaradt
elsésorban zldséget, gylimolesst és pékarut, valamint el6fordul, hogy révid szavatossagi
idével rendelkez6 tejtermékek, felvagottak, tokehis is szerepelt a mentett élelmiszerek kozott.
Az arub4zi élelmiszermentés eredményeként nagyon sok értékes élelmiszer szétosztasara van
lehet6ség. Ezek a termékek napi segitséget nyujtanak nehezebb sorst embertérsainknak, igy a
rendszeres, kiszdmithatd adomanyok életminéség valtast is eredményézhetnck. Az
&lelmiszermentd akcié keretében 2023. aprilis és december hénapok kozott 5402 kg
élelmiszert, 7.944.513 Ft értékben tudtunk kiosztani részorul6 személyek kozott.

»Adni jo”: a Varosi Konyvtarral kozosen jotékonysagi akcidt hirdettiink immar mdsodik
alkalommal. Advent id0szakaban gyermekkdnyveket, ifjisigi regényeket, kifestdket,

jatékokat, higiéniai felszereléseket, irdszereket, iskolai felszerelést, tartds élelmiszert



gytjtottiink, majd karacsony eldtti napokban ruhabérzével egybekdtott ,,vasart” tartottunk. A
megmaradt adoményokbdl pedig csomagokat készitettiink Gssze €s osztottuk szét raszorul

egyének, csaladok kozott.

Részt vesziink a RSZTOP csomagosztdsban: az élelmiszercsomag-akcié célcsoportjai
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil6 €16 csalddok, amelyekben intézményi
étkeztetésben nem részesiild, haromévesnél fiatalabb gyermek él és nem jar intézménybe, a
varandosok, valamint szocidlisan raszoruld megvaltozott munkaképességii és rendkiviil

alacsony jovedelm( idéskoru személyek.

Sziniddi _gyermekétkeztetés igénylésének kitoltésében és benyijtdsdban igény szerint
kozremiikiodiink: 2016. janudr 1. napjatél a Gyvt. 21/C. § (1) bekezdés a) pontjanak

szabélyozasa alapjdn a telepiilési onkormanyzat a sziinidéi gyermekétkeztetés keretében a

sziil6, torvényes képvisels kérelmére a déli meleg foétkezést a hétrainyos helyzetii gyermek és
a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild, halmozottan hatranyos helyzetii
gyermek részére ingyenesen biztositja.

Sajnos nagyon sokszor eléfordul, hogy az érintett személyek megigénylik az ebédet, de nem
mennek el érte, idGjarasra, tavolségra hivatkozva, vagy ha el is mennek, akkor az mar
tGbbszori figyelemfelhivasnak eredménye. Ennek a probléma megoldasdra a Kolping
Gondozasi Kozpont véllalta, hogy segit az ebéd kiosztasdban Lenti varosrészekben. A 2023.
évben, a tavaszi, nydéri, 6szi és téli sziinetekben Ssszesen 519 6 igényelt étkezést, az alabbiak
szerint alakult az igénybevételek szdma az ellatasi korzetekben:

Lentiben 74, Csesztreg K6z6s Onkorményzati Hivatalhoz tartozé telepiiléseken 79, Csémddér
Kozds Onkorméanyzati Hivatalhoz tartozé telepiiléseken 76, Rédics Kozos Onkormanyzati
Hivatalhoz tartoz6 telepiiléseken 23, Zalabaksa Kozos Onkorményzati Hivatalhoz tartozé
telepiiléseken 80, Paka Ko6zos Onkormanyzati Hivatalhoz tartozé telepiiléseken 169 igénylés

érkezett.

Lenti Jards illetékességi teriiletén végzett gyermekvédelmi munkirdl, a jelzdrendszer

tagjai altal kitoltott kérddivek alapjin

A Zala Varmegyei Kormanyhivatal Hatésagi Féosztaly Igazsaigiigyi Osztaly tajékoztatasa
szerint az elmilt évben Lenti jards illetékességi terliletén eljards miatt Osszesen 18

alkalommal keriilt sor komyezettanulmany készitésére. 2023. évben_megelézd partfogas




jogerés elrendelésére 14-18 életkorn személyek esetében 3 személynél keriilt sor, 14 év alatti
személyeknél nem kerlilt sor megel6z6 partfogds elrendelésére. A fiatalkord biinozés
strukturdja az el6z6 évekhez hasonldéan alakult, a fiatalok részérdl elkovetett
biincselekmények tobbségében a kdznyugalom ellen, az élet, testi épség és egészség ellen
irdnyultak. A kordbbi évekhez képest nagyobb szdmban fordult el vagyon elleni
biincselekmények (lopas, rablds), de hasonléan alakult az igazsigszolgiltatis elleni
blincselekmény, emberi méltésig elleni blincselekmény, kabitészer birtoklasa, valamint a
nemi élet szabadsaga és é nemi erkodlcs elleni biincselekmény is. A fiatalok kozott a
blincselekmények elkdvetéséhez vezet6 okok kozott leggyakrabban az elhtizd6, megoldatlan
konfliktushelyzet szerepel, melynek soran a fiatal a kﬁlﬁlég provokéciléjéra
blincselekményben megnyilvanulé indulatkitéréssel valaszol, az intellektualis kontroll
atmeneti kikapcsoloddsa miatt. Mig az alkalmi szituativ elkovetdk korébe sorolhaték azok,
akiknél a kedvezd kornyezeti feltételek hataséra érlelédétt meg a sziikséglet jogellenes
kielégitésének gondolata. Ezek a kornyezeti tényezOk segitették el a biincselekmény
realizalasat. Gyakori kivalté okok még a csaladok diszfunkcionélis miikddése, rossz nevelési
modszerek, szegényes érzelmi kapcsolatok, ismerethiany, devidns kortarscsoport-hatas is. Az
[gazsagiigyi Osztily biintetbeljaras megindulésakor jelzérendszeri kotelezettségének eleget
téve minden esetben jelzéssel élt. Fiatalkort biinelkévetdk partfogo feliigyeletének
vonatkozasaban az Igazségiigyi Osztaly partfogo feliigyel6i a 2023. évben 5 ligyben jartak el,
1 esetben a fiatalkorit a birdsag felfliggesztett szabadsagvesztésre itélte, 4 esetben feltételes
ligyészi felfiiggesztés elrendelésére keriilt sor. 2023. évben 1 gyermekkorit a birdsag
felfliggesztett szabadsagvesztésre itélt kozfeladatot ellatd személy elleni erbszak biintette
miatt. A blinelkdvetéshez vezetd okok az adekvét sziiléi kontroll hidnya, a gyermekek
neveltetését végig kiséré szocializaciés hidnyossagok, illetve a karos kortérskapcsolatdk
voltak. Pértfogé feliigyelok részérol hatésagi eljards kezdeményezésére nem volt sziikség
gyermek bantalmazésa, illetve silyos elhanyagoldsa, csaladon belilli erszak miatt vagy
egyéb mads silyos veszélyeztetd ok fennédllasa kvetkeztében, sem védelembe vételi eljaras
felilvizsgélata okdn. Hatékonyabb egyiittmiikodés, a megfeleld informécidaramlas érdekében
a partfogd feliigyelok fontosnak tartjdk a tdrsszervek szakemberivel valé kozvetlen
kapcsolattartést. Javaslattal élnek az informatika nydjtotta lehetéségek kihasznalasahoz,

példaul video-konferencia lehetdsége eéetkonferenciék, gyamhatosagi targyaldsok alkalméval. |

A Lenti Jardsbirésdgon 2023. évben Lenti jaras illetékességi terilletén 4 esetben indult
szabélysértési eljards. A leggyakrabban eléforduld esetek tulajdon elleni szabélysértés,
rendzavarés. Az estek tobbségében figyelmeztetés alkalmazasara keriil sor. 2023. évben Lenti



jaras illetékességi teriiletén 1 blintetdeljaras indult. A Jarasbirésdg, mint jelzbrendszeri tag

fontosnak teirtja az intézmény 4ltal szervezett szakmakozi megbeszéléseken valé részvételt.

A Zala Virmegyei Kormanyhivatal Lenti Jarasi Hivatal Hatésagi és Gyamiigyi Osztily
munkatérsai altal kitoltott kérddiv alapjan megéllapithaté, hogy valamennyi eljards szdma
emelkedett a 2022. évhez képest. Lenti Jaras illetékességi teriiletén a védelembe vételi
eljarasok szama 2023. évben 48-r6l 57-re emelkedett. A védelembe vettek szama 2022. évben
50 forol, 2023. évben 56 fore emelkedett. ideiglenes hatalyu elhelyezésre 6 alkalommal kefﬁlt
sor. A nevelésbe vételi eljarasok szama 10, valamelyest csokkent a 2022.¢vhez képest (16)
Kérnyezettanulmanyt gyémségi‘ tigyben 17 esetben, gondnoksagi ligyben 32 esetben
készitettek. A Gyamiigyi Osztdly munkatirsaival szoros, napi szint(i kapcsolatban vagyunk.
Csaladi potlék felfliggesztésére 2 alkalommal keriilt sor.

Zala Virmegyei Pedagégiai Szakszolgdlat Lenti Tagintézménye szakemberei Rédics,
Zalabaksa, Paka, Csomdodér, Lovaszi, Lenti, Nova, Csesztreg telepiiléseken- latjdk el
feladataikat. Nevelési tandcsadas-prevenciGs sziirésben résztvevs és fejleszté foglalkozasra
jaré gyermekek szima 274 f6. Nevelési ténécsadés-pszicholégiai ellatasban részesiilé
gyermekek szama 111 6. Logopédiai foglalkozasban 581 gyermek részesiilt. Jarasi szint{i
szakértdi bizottsdgi vizsgalaton 127 gyermek vett részesiilt. A székhelyintézménybe a megyei
szakértoi bizottsaghoz 16 gyermek lett tovabb kiildve. Gyégypedagdgiai tanadcsadason, korai
fejlesztésben 5 gyermek részesiilt. Szakmakozi megbeszéléseken és esetkonferencidn szinte
mindig részt tudtak venni. A Szakszolgilattal val6 egylittmiikodésiink megfelels, az éves
szakmai beszamol6t hasznosnak talaljak, mert a k&znevelési, szocidlis, egészségiigyi
ellatorendszerek képviseldinek lehetésége van az informéciok 4tadasara, problémak

megbeszélésére.

A Lenti Rendérkapitanysagtol kapott adatok alapjan 25 esetben tettek jelzést csaladon beliili
erdszakra vonatkozoan. A 14 év alatti fiatalkori elkdvetdk szama 2 £6, a 14-18 év kdzétti
biincselekményt elkovetok szdma 14 f6, ami jelent6s, a tavalyi évhez képest, akkor egy sem
volt. A hatékonyabb gyermekvédelmi munka érdekében javasoltak, hdgy nagyobb figyelmet
kellene forditani a szﬁlc’ikre, a helyes életmod, életvitel, példamutatas, kﬁvetkezetes nevelés
fontossagéra. Legveszélyeztetettebb telepiilések: Lovaszi (7 ), Lenti (3), Kerkateskand (2),
Csesztreg (2), Zalaﬁaksa_ (2), Nova (2) adatlap. ‘



Jelzérendszeri beszdmolé a jelzérendszeri tanicsadé munkajiarél (készitette: Cseke
Laszloné jelzorendszeri tanacsadd) '

Jelzések

A  Napsugar” Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont és Szolgalat Lenti 2023-ban érkezett
jelzések szdma el6z6 évihez képest tovabb emelkedett (2021-ben 131 jelzés, 2022 évben 134

jelzés érkezett).

beérkezett esetjelzések szama 2023. évben

Jelzés tevé - Kézpont Szolgalat
égészsé_giigyi szolgaltatd 5 8
ebbél védsnsi: 3 4
renddrség 7 34
évoda . | - _ 2
iskola - : 14 32
Jarasi Hivatal Hatosagi és 40 -
Gyamiigyi Osztaly
személyes gondoskodast nyujt6 - ' 1

szocidlis szolgaltatd

mas csalad- & gyermekjoléti 3 4
'Kﬁzpont vagy Szolgalat

partfogo feliigyeldi szolgalat 18 ‘ -
aldozatsegitd szolgélat - 3
foligyészség . 1 1
allampolgar, gyermek, felndtt 2 8
érdekeit képviselé tarsadalmi

szervezet

Oonkorméanyzat , 1 ' 4

Jelzések formaja el6z6 éviekhez hasonléan torténik.

e visszajelzés: hatiridén, 15 napon beliill megtdrténtek, visszajelzések gyerekek esetében a
-GYVR rendszerbe szintén rdgzitésre keriiltek. '

e heti jelentés (formdja, hatirido)

A csa]édsegitfiktc’il hetente beérkezd jelzéseket a jelzérendszeri felelds dsszesiti és tablazatba

foglalja. Ezt hetente megkiildi a jelzérendszeri tanacsadonak.




Tablazat tartalmazza a jelzés datumat, az érintett nevét, cimét, a jelzést tevét, a jelzés rovid

tartalmat, és az ligyben tett intézkedést.

A jelz6rendszeri tandcsadd a jelzésre tett intézkedéseket elemzi és sziikség esetén konzultl az

illetékes csaladsegitével, illetve esetkonferencia dsszehivasat kezdeményezi.

2. Kotelezé szakmai kereteken til a felsorolt médon is kapcesolatot tartunk a

jelzérendszeri tagokkal.
o esetmegbeszélés

Kozpontnal 2023. évben 22 estmegbeszélést szerveztiink, esetmegbeszélésen az iigyben
érintett szakemberek vettek részt.

Szolgalat 2023. évben 36 esetmegbeszélést szervezett.

Esetmegbeszélésre az esetkonferencia el6tt vagy utan kerdilt sor, amikor az esetkonferencian

elhangzott problémak megoldaséhoz vezetd lépéseket beszéltiik meg.

o esetkonzulticié (szdma, tapasztalatai)

Ko6zpontnal 2023. évben 854 esetkonzultacid tortént

Szolgalatnal 735 esetkonzultacio volt 2023. évben.

Estkonzultacié két szakember rkt‘)zﬁtti megbeszélés legtobbszor az esetmenedzser és a
csaladsegitd kozott zajlik.

e esetkonferencia (szama, tapasztalatai)
Kozpontnal 2023 évben 21 esetkonferencia volt.
Szolgalatnal 2023-ban 36 esetkonferencia keriilt megszervezésre.

Az esetkonferencidkrol feljegyzések késziiltek, a meghivottak megjelentek alairasukkal
igazoltak jelenlétiiket.

3. Szakmakozi iuegbeszélések

~Napsugéar” Csalad- és Gyermekjoléti Kﬁipont és Szolgalat Lenti a jelzOrendszer tagjainak

elére meghatarozott témakérben a jogszabalynak megfeleléen 6 szakmakozi megbeszélést

szervezett,

A szakmakdzi megbeszéléseken a jelzorendszeri tandcsadd jelen volt. A megbeszéléseken
feljegyzések és jelenléti ivek késziiltek.



évben

uNapsugdr” Csaldd és Gyermekjoléti Kozpont és Szolgilat Lenti sltal 2023.

szervezett szakmakozi megbeszélések, témadi

idépont helyszin téma eléadd
2023.03.27. | Varosi Miivelddési | A pértfogd  feliigyelék | Bolf Anett partfogo feliigyeld
Kozpont Lenti szerepe a - gyerekvédelem | - ZVKH Igazsagiigyi Osztaly
8960 Lenti, rendszerében
Templom tér 5.
2023.04.20. | Varosi Miivel6dési | Aldozatsegitd Kozpontok | Kdman-Németh Martina
Kd&zpont Lenti | altal nyujtott szolgaltatasok 'éldozatsegit6 koordinator
8960 Lnii, ismertetése Igazsagiigyi Minisztérium
Templom tér 5. lgazsigligyi
Kozszolgéltatasokért Felelds
Helyettes Allamtikarsag
Szombathelyi  Aldozatsegité
Kézpont,
2023.06.26. | Varosi Miivelodési | A sziil6i - feliigyeleti jog és |dr. Horvath Helga Lenti
Ko6zpont Lenti Kapcsolattartas birésagi | Jarasbirdsag biraja.
8960 Lenti, | *Pektusal dr. Kulcsér-Baldzs Alexandra
Templom tér 5. Lenti Jarasbirosag titkara.
2023.10.02. | Vérosi Miivelddési | A kapesolati erdszak, | Unger Edit a Nyugat-
Kozpont Lenti bantalmazds formai és kiGt | dunantili Regionalis
3960 Lenti, lehetdsége. Kriziskezelo Ambulancia
Templom tér 5. unkeifre
2023.11.07. | Véarosi Miivel6dési | Gondnoksag jogi €s | dr. Horvith Helga Lenti
Ké&zpont Lenti gyakorlati megkozelitése Jarasbir6sag biraja.
8960 Lenti,
Templom tér 5.
2023.11.22. | Vérosi Mivelddési | A Te fegyvered a dontésed! | dr. Rosta Andrea




8960 Lenti,

. iskolai er6szak elmélete és | Katolikus Egyetem.
Templom tér 5.

gyakorlati  tennivalék a

kezelésében.

3. Szakmai Tandacskozas

Minden telepiilés éves Szakmai Tandcskozasa 2023. februar 28. napjaig megszervezésre
kertilt, helyileg a kozos 6nkorményzati hivatalok: épiileteiben, illetve Lentiben a Vérosi
Miivelddési Kozpontban.

A beszdmoldk tovabbra is a jelzérendszeri tagok és a gyermekjoléti szolgalat irdsos
beszdmoloja. alapjan késziilnek el. Beszdmolo tervezetet minden jelzérendszeri tag irasban
megkapja a tandcskozas elbtt. A tervezethez kérjiik a jelz6rendszer észrevételeit, javaslatait.
Szakmakoézi Tandcskozdson az észrevételekkel, javaslatokkal kibGvitett beszamolokat

jelzérendszer elfogadja és azt az 6nkorményzaf0knak tovabbitjuk.

4. Csalad- és Gyermekjoléti kozpont szakmai segitéégének igénylésével kapcsolatos

tapasztalatok:

»Napsugar” Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont és Szolgalat Lenti intézmény keretein beliil,
kiilén szakmai egységként miikédott 2023. évben is Gyermekjoléti Kozpont és Gyermekjoléti
Szolgalat. A Szolgalat szakmai egység csaladsegit6ivel rendszeres napi kapcsolatban voltunk.
Legalabb havi rendszerességgel munkatarsi értekezletek utin esetmegbeszélési lehetoséget és
sziikség szerint konzulticidt biztositottunk. -

A Kd&zpont szakmai egység tajékoztatja a Szolgélatokat az éltala nyujtott szolgéltatasokrol, az
azt érintd valtozasokrol. '
2023. évben egy uj csalddsegitdé munkatars érkezett, az & szakmai felkésziilését kétheti
rendszerességgel timogattuk, mivel a képesitési eléirdsok teljesitésére haladékot kapott.

Az esetkonferencidkra az esetmenedzsert vagy a jelzérendszeri tandcsadét meghividk
tanacsadoként a csalddsegitdk. A Kozpont intézményvezetdje és a jelz6rendszeri tanacsadd
fblyamatos szakmai segitséget nyujt a Szolgalat szakmai egység dolgozdinak. Kiiléngsen
figyeliink a szakképzettséggel nem rendelkezd csaladsegitdk szakmai munkéjanak segitésére.

Kozpont Lenti cimi kiallitassal egybekotott | tanszékvezetd egyetemi
szakmakdzi megbeszélés. Az | docens Pazman Péter




Szolgilat-Kdzpont szakmai egységek egyiittmiikodése, Szolgalat bevondsdnak szintjei

A szervezeti egységek jogi személyiséggel nem rendelkeznek. Az 6nall6 szervezeti egységek
egymastol szakmailag elkiiloniilnek. A munkatirsak kozotti kapcsolattartds a személyes
szakmai megbeszélések mellett, e-mai1~en, illetve telefonon valdsult meg, kiillndsen, ami a
telephelyek kozotti kapcesolattartast illeti. Az informdcidaramlas biztositasa, az informaciok
torzitasmentes 4tadasa terén fokozott feleldssége volt a szakxhai vezetOknek. A személyes
kapcsolattartas nehezitettsége mellett is rendszeres volt az egyeztetés a szakmai csoportok -
szakemberei kozott. Amennyiben a védelembe vétel, a hatdsagi intézkedés
' kezdeményezésének a lehetdsége felmeriilt, az Bsszehivott esetmegbeszéléseken,
esetkonferencidkon jelen voltak a Kdzpont esetmenedzserei, valamint a jarasi jelzorendszeri
tanacsado is. A csalddsegitk, az esetmenedzserek és az Gvodai és iskolai szociélis segitok

szoros egylittmiikodésben dolgoztak.

‘A Szolgalat altal végzett alapellatasoknal -a gondozasi folyamat elakadasa esetén a
csaladsegiték kérik a Kozpont segitségét. Esetkonferencidra az esetmenedzser vagy a
jelzérendszeri tanicsadé meghivast kap. Uj alapellatasnal a csaladsegit6 irasban felkérte a
Kozpont szakmai egység szakemberét a szocidlis diagndzis elkészitésére. 2023. évben 40
esetben késziilt diagnézis. A Kozpont védelembe vett, utégondozas alatt all6 és nevelésbe vett
gyermek esetén a gondozasi-nevelési tervben feladatokat hataroz meg a csaladsegité részére.
Legalabb havonta kozds csalddlatogatist végeznek és havonta t6bbszdr rendszeresen
konzultalnak. Specidlis szolgaltatdsok biztositdsa (pszichologiai tanicsadas, jogi tandcsadds
2023. évben is folyamatos volt, melyre a Szolgalat és a Kézpont egyarant delegalt ligyfeleket.

5. Az éves Intézkedési terv elkészitése:

2023. évben az intézkedési tervek a jelzorendszeri felel6s a csaladsegitok és a jelzOrendszeri
tagok beszamoléi alapjan, kdrzetben a telepiilések és a térség adbttségait figyelembe véve az
éves szakmai tanicskozason elhangzottak figyelembevételével késziti el.

6. Telepiilési/jarasi jelzdrendszer miikodésének jellegzetességei dsszefoglaléan:

Lenti Jaras tertiletén a ,Napsugar” Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont és Szolgalat Lenti
tovabbra is egy intézményen beliil, kiilon szervezeti egységben latja el a Szolgilat és a
Kozpont feladatait. Ennek koszonhetden a csalddsegitdk és az esetmenedzserek kodzvetlen
napi kapcsolatban vannak egymassal, igy az informécié aramlas sokkal gyorsabb, mint a
killén intézményként mitkodd szolgalatoknal. A gyors informacié miatt az intézkedések is

rugalmasabban, gyorsabban tdrténnek a csaldadok érdekében. Jelzorendszeri felels és a



jelzérendszeri tandcsado napi kapcsolatban van. A szoros egyiittmiikodés elGsegiti, hogy a
GYVR-ben az iigymenet z6kkendmentesebben torténjen.

Csaladsegfitok tobbsége a Lenti Kozponti irodabol indul reggel és érkezik vissza a napi teriileti
munkavégzést kévetden. [gy napi szinten van lehetéségiik az intézményvezetével, szakmai
vezetbvel, esetmenedzserrel személyesen megbeszélni az aktudlis iigyeket és azonnali

szakmai tdmogatast kapnak elakadas esetén.

A Varmegyei Korményhivataltél nagyon sok szakmai timogatést kapfunk. Személyes, illetve
telefonos megkeresésemre minden esetben szakmailag hatekony segitséget adtak, konkrét,
illetve aItalanos kérdésekben is.

A Lenti Jaras teriiletén miik6dd kozos onkorményzati hivatalok biztositottdk tovabbra is a
csaladsegitoknek és esetmenedzsereknek teriileti munkihoz sziikkséges megallapodasban
foglalt feltételeket. '

IV. A jovére vonatkozé tervek, célok meghatirozisa

Célunk, hogy a telepiilésen él6k minél szélesebb korben megismerjék a csalad-és
gyermekjoléti szolgaltatast, hogy a jovOben a csaladok idében, bizalommal fordulhassanak
hozzénk segitségért.

Elengedhetetlennek tartjuk a pontos és gyors infonnéciényﬁjtéé szempontjabodl az intézményi
honlap létrehozasat, folyamatos frissitését, amelyen az aktuélis programok, szolgaltatasok

szintén megjelenhetnének.

Sziilokkel és gyerekekkel kozos programok szervezése, hogy elOsegitsiik a sziil6k és

gyermekeik kapcsolatdnak a kialakitdsat, a kozos egyiittlétet.

Jelzérendszer aktivitdsdnak noOvelése, - rendszeres egylittmiikodéssel, szakmai férumok

szervezésével
Lenti, 2024. januér 24.

Tisztelettel:




»Napsugar” Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont és Szolgalat Lenti
Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat
8960 Lenti, Petéfi u. 9/2.
tel.: 92/336-961

e-mail: napsugargyermekjoleti@gmail.com, napsugar@lenti.hu

CSALAD- ES GYERMEKJOLETI
BESZAMOLO
2023. év

1. Ellitasi teriilet, telepiilések szama: Csomddér K6z8s Onkorméanyzati Hivatalhoz tartozo
telepiilések, 7 telepiilés: Csoméodér, Iklédbordéce, Kisziget, Zebecke, Hernyék,
Mikekardcsonyfa, Barlahida

2. A feladatellatis személyi feltételei:
Csomddér kdrzetéhez tartozo 7 telepiilés csalad- és gyermekjoléti szolgaltatas feladatait 2023.
- €évben Liszjakné Babolcsai Erika csaladsegitd és Horvath-Cseke 11diko esetmenedzser lattak

el.

3.A felad.‘;ltellétés targyi feltételei:

Az adminisztraciés feladatok ellatdsara és a helyi fogado6rak megtartasara a Csoémodéri
Ko6z6s Onkorményzati Hivatal 4ltal biztositott irodahelyiség szolgal Az irodahelyiség
szamitogéppel, internet elérhetdséggel, megfelel butorzattal rendelkezik, fénymasoldsra és
nyomtatdsra van lehetdség. Munkavégzés soran az intézmény altal biztositott mobiltelefon,

személygépjarm és kerékpér all rendelkezésre.

Az éves beszamol6 a csdmddéri teriilet csaladsegit6jének éves munkdja és a jelz6rendszeri
tagok altal kitSltott és visszajuttatott kérdéivek informacioi alapjan készillt. A jelzrendszeri

tagok a korabbi évekhez hasonléan irdsban tették meg észrevételeiket.

-Jelzorendszer tagjai:
- védonéd
- héaziorvos
- 6voda
- iskola
- rendOrség



Ellatott telepiilésen €16 lakossag szama 2023. évben
A korzetben é16 dsszlakossagszam: 1719 6
18 év alatti gyermekek szama: 342 6

- bontasban:

3 év alatti 3,5éves| 6-13 éves 14-17 éves 18-60 éves | 60 év feletti | dsszesen:

51 f6 62 f6 160 6 69 6 942 f6 435 f6 1719 f6

A korzetben €16 halmozottan hatranyos helyzeti gyermekek szama: 107 £6.,

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosultak: 114 £6

Egyéb tainiogatésok biztositisa az egyes telepiiléseken:

Csomodér kozséghen:
normativ kedvezményben netﬁ részesﬁlék részére, tankdnyvtamogatas
étkezési tamogatas, sziinidoi étkezes '
csaladalapitasi timogatas: 20.000 Ft
telepiilési gydgyszertamogatas
telepiilési temetési témogatés: 50.000 Ft

rendkiviili telepiilési tAmogatas

Kissziget kozségben:
tankdnyv tamogatas . _
normativ kedvezményben nem részesiilok részére, tanévkezdési tamogatds
tanul6bérlet |
étkezési timogatés
- sziiniddi étkezés

karacsonyi tdmogatas
telepiilési gyogyszertamogatas
telepiilési temetési timogatds: 50.000 Ft

- rendkiviili telepiilési tAmogatas

Iklodbordibce kizségben:
- tankdnyv tdmogatas
- tanévkezdési tAmogatas

- étkezési tamogatas (normativ timogatason feliil), sziinidéi étkeztetés




- tanuldbérlet

- kardcsonyi tamogatés

- telepiilési gy6gyszertamogatas

- telepiilési temetési tAmogatas: 50.000 Ft

- rendkiviili telepiilési tAmogatas

Zebecke kozségben:

- tankényvtamogatas

tanulobérlet

- Mikulés;csomag osztasa, szaloncukor osztasa

- telepiilési gydgyszertamogatas

karacsonyi tamogatas

étkeztetési tAmogatas

- telepiilési temetési tamogatas: 50.000 Ft

- rendkiviili telepiilési timogatas

- csaladalapitasi tAmogatas: 50.000 Ft

- sziiniddi étkeztetés

Mikekardcsonyfa Kozségben:
- iskolakezdési tamogatas 4ltalanos (10.000 Ft/f5) - és kdzépiskolas tanuloknak (20.000

Ft/f6)

- sziinidoi étkeztetés

a normativ kedvezményben nem részesiilok részére, tanévkezdési tAmogatés

5 telepiilésen minden évben szocidlis tiizifa tamogatas is biztositott volt a rdszorulok szamaéra.

Gyermekétkeztetés megolddsinak médjai, nyiri gyermekétkeztetés megvalésitasanak

tapasztalatai:

Az Onkormanyzat tansziinetekben is biztositotta a rdszoruld gyermekeknek az étkeztetést,

melyet a falugondnoki autd hazhoz is szdllitott. A sziinidéi egyszeri foételt a Pakai iskola
konyhdjan készitették el.

Sziinidéi gyermekétkeztetések szama telepiilésenként, sziinidéként:

tavaszi sziinet nydri szlinet Gszi szlinet téli sziinet
Barlahida 4 - -
Csomodeér 25 - -
Iklédbordéee 7 - 11
Kissziget 16 - -




Mikekaracsonyfa - 15 - -

Zebecke 2 - 7 -

Hernyék - - - -

A jelzérendszeri tagok, akik a korzetben irdsos tdjékoztatasukat elkészitették a

beszamolohoz:

Védonoi Szolgdlatok

Csomodér telepiilésen:

Az ellatas teriiletén 0-35 honapos csecsemék szdma 31 f6, veszélyeztetettként fokozott
gondozast igényld 0 £6, szocialis okokbdl fokozott gondozast igénylo 2 6.

Az ellatasi teriileten €16 3-6 éves kortak szama 44 f6, ebbdl szocidlis okokbol fokozott
gondozast igényld 0 f8, szocidlis okokbdl sajat hataskorben fokozott gondozast igénylék
szama: 2 16, veszélyeztetettként fokozott gondozast igénylok szama 0 £6.

© (2023. dec.31-6n 9 varandds né volt a teriileten.) '

Fokozott gondozast igényl6 varandos anyak szama: 2 £6.

Az elmult év soran tobbszoér keriilt sor esetkonzulticiora, ami az év masodik felében heti -

rendszerességii volt, jelzés a tavalyi év folyaman nem érkezett.

Nova telepiilésen:

Az ellatas terilletén 0-35 honapos csecsemdk szama 37 f6, veszélyeztetettként fokozott
gondozast igényl6 2£6, szocialis okokbol fokozott gondozast igényld 2 £6, szocialis okokbol
sajat hataskoérben fokozott gondozast igényl6k szama 3f6.

Az ellatasi teriileten €16 3-6 éves kortak szama 49 6, ebbdl veszélyeztetett 0 6, szocidlis
okokbol fokozott gondozast igényld 1 f6, szocidlis okokbdl sajat hataskdrben fokozott
gondozast igénylé gyermekek szdma: S f6, veszélyeztetettként fokozott gondozast igényld 2
fé. | |

2023. dec.31-én 4 varandds né volt a teriileten. 2023. évben a novai védéndéi szolgalattdl 2

jelzés érkezett.

Haziorvosi Szolgalatok

Csomaodér telepiilésen:
Korzethez tartoz6 18 éven aluliak szama: 201 6

Veszélyeztetett kdrnyezetben nevelked6 gyermekek szama.10 fo




Veszélyezteté kortilmények a haziorvos szerint: a korabbi évekhez képest nincs valtozas.
Gondozas elhanyagolds, sziikséges gyogyszerek nem rendszeres kivaltasa, akut gyogyszerek
kivaltasanak anyagi nehézsége.

A teriilethez tartozé gyermekek egészségi allapota néhany kivételtol eltekintve megfeleld volt.

Prevencios tevékenységek: folyamatos felvildgositéd tevékenység napi munkavégzés soran.

Nova telepiilésen:

Korzethez tartozo 18 éven aluliak szama: Nova 153 6

Sulyosnak mondhato, tartésan beteg gyermekek szdma: Paka 19 f6.

Veszélyeztetett kﬁmyézefbcn nevelkedd gyermekek szdma: Nova 13 £0.

Veszélyezteto koriilmények novai haziorvos szerint: a kordbbi évekhez képest nincs valtozas.
Gondozaselhanyagolés, egészségiigyi elhanyagolas, szikséges gydgyszerek nem rendszeres
kivaltasa, akut gyogyszerek kivaltasanak anyagi okbol valé nehézség.

A novai héziorvos véleménye szerint a korzetéhez tartozé gyermekek egészségi éallapotara
jelentés hatdssal volt a rossz szocidlis hattér, szégénység, pénztelenség (bevétel rossz
felhasznalasa ,élvezeti szerek hasznalata) A gyermekek korében érintett csaladoknal az
egészségi allapotra jelentOs hatassal voltak a rossz szocidlis koriilmények, csaladi problémak (
vélas, csonka csaldd, munkanélkiiliség, megélhetési problémaék, ingerszegény kornyezet).A
gyermekek korében gyakori a személyi higiénia nem megfeleld volta, piszkos ruhézat,
apolatlansag. A gyermekkorban ajanlott oltasokat ritkan adatjdk be a sziilok. A lakasban
t6rténé dohanyzas és fatiizelés miatt a leggyakoribb kréonikus betegség az asztma, amely nem
asztmés gyermekeknél is elhiizéd6 gydgyuldst jelentett.

Az elmlt év folyaméan a haziorvosoktol jelzés nem érkezett.

A novai héziorvos 4ltal végzett prevenciés munka:

- felvilagositd, egyedi elbeszélgetések (egyre tébb)

- véddoltasok, kotelezon kiviili szlirdvizsgalatok

- napi kapcsolét a raszorulokkal

Orvos-paciens taldlkozdsok sordn torténd rendszeres egészségneveld tevékenység.
Tanadcsaddsok soran a sziilé érdeklodésének megfeleld egészségnevelés (Pl nem kotelezd
védﬁoltésok, vitaminok szerepe, szopfatés, szajhigiénia, vitamin pétlas)

A novai haziorvos véleménye:

Hatékony jelzrendszeri egyiittmikdodés folytatasa. Haziorvosok tdjékoztatasa a
gyermekvédelmi dontésrol. :



Oveges Jozsef Ovoda- Bilcséde Csomider Telephely
A Pdkai Oveges Jozsef Ovoda-Boleséde Csémodér
Ovodai férdhelyek szama: 40 £6

Ovodai gyermeklétszam:33 5

Veszélyeztetett gyermekek szima:1f6

Mindkét intézmény készitett gyermekvédelmi tervet, illetve munkdjukrdl a janudrban és
majusban készitettek beszdmol6t. 4

Veszélyezettség f6 okai alacsony jovedelmi viszonyok, rossz lakhatasi koriilmények, sziil6k
alulképzettsége, munkanélkiiliség, gyakori csaladi viték, ebbdl kifolyolag tobbszori koltozés.
Az 6voda altal kezdeményezett vizsgalatok: | _ _

Az 6voda 1 kisgyermeknél kezdeményezett vizsgilatot a Zala Varmegyei Pedagdgiai
Szakszolgalatnal.

Prevenciéstevékenységek:

Egészségmeg'érzﬁ prevencios tevékenység: fogaszati sziirés és a -védonéi foglalkozas

Oveges Jozsef Altalinos Iskola Pika
Iskola gyermeklétszdma: 104 6

Vesiélyeztetett gyermekek szima: 6 6

A veszélyeztetettség f6 okai kozott a kovetkezoket taldljuk: csaladi okok, szocialis helyzet;
nevelési problémaék; sziildi felel6tlenség; magatartasi, tanulési problémak, egészségiigyi

A gyermekjoléti szolgalat felé 13 jelzés érkezett.

A tavalyi évben az iskola dsszesen 13 f6 gyermeket kiildott vizsgalatokra nevelési tanacsado,
képesség vizsgald, mentalhigiénés vizsgélatra .

Prevenciora osztalyféndki o6rakon keriilt sor a védond bevonasaval, illetve DADA program.
Osztalyfondki ordkon pszichologus szocidlis segitd foglalkozésai.

Intézményiinkben iskolai szocidlis segitd0 foglalkozds rendszeres volt. Szakmakézi

megbeszélésen harom alkalommal vettek részt.

Csaldd- és gyermekjoléti szolgdlat beszimoléja

Statisztikai adatok (2023. december 31.

gyermek/csalad




alapellatasban részesiild gyermekek/ csalad | 17/4
szama (alapellatott)

Védelembe vett gyermekek/csaldd szama 34/7
atmeneti gondozasban részesiilo | -
gyermekek/csalad szama

nevelésbe vett gyermekek/csaldd szima 30/7

Ellatasban részesiild klienseink telepiilésenként 2023. évben

telepiilés alapellatottak | védelembe | ideiglenes uto- nevelésbe egyszeri
vettek hatallyal gondozottak vettek esetkezeltek
elhelyezett ‘
Zebecke 11 - 0 0 - 11
Kissziget 5 6 - 0 - 13
CsOmodér 4 18 0 - 0 23 25
Mikekaracsonyfa 5 2 0 0 4 21
Iklédbérdéce 0 - 0 0 0 6

A gyermekjoléti alapellatds mellett a hati')ség kozeli ligyekkel a koézpont foglalkozott tgy,
mint a védelembe vétel, ideiglenesen elhelyezés, nevelésbe vétel, utégondozas, csaladba
fogadott gyermekekkel kdzos munka. Tébb alkalommal szerveztiink esetmegbeszéléseket,
Véd(’Sn('iVel_ gyakoriak voltak a kozos
csaladlatogatasok. A szakmakdzi megbeszéléseken a jelz6rendszer tobb tagja is részt vett.

esetkonferencidkat, esetkonzultdcidkat.
A kozpont szakmai tAmogatast ny(jtott a teriileten dolgozé csaladsegitéknek.

A szolgalat a specidlis szolgaltatasok igénybevételéhez (pszichologiai-, jogi tanacsadas)
kozvetitette az ligyfeleket a kézpont felé.

Védelembe vett 7 csalddban, 26 gyermek volt érintett.

A csaladokban a veszélyeztetd koriilmények: kérmyezeti tényezok, munkanél_kﬁlis.ég, sziilok
kénnyelmi életmddja (1 élettars, alkoholizalas), nem megfelelé6 kommunikacié hianya sziilé
¢és gyermek k6zott, elhanyagolas, fiatalkoru sziilok, korai és felel6tleniil vallalt terhességek.

Az elmult évben sajnos ismét ndtt a nevelésbe vett gyermekek szdma.

A szakmai tevékenységeinek szima:

(KSH adatok alapjan) 2023
Informacionyujtasok 227
Egy¢éb hivatalos iigyek intézésében valé kézremiikddés ' 56

Csaladlatogatas 575
Tanacsadasok 129




Adomanykdzvetitésben részvétel 120
Esetmegbeszélések, esetkonzultacio, esetkonferencia 211
Segitd beszélgetés 151
Prevencid, 2

Osszesen 1471

A Gyermekjoléti szolgaltato tevékenység a kezelt probléma tipusa szerint

Anyagi (megélhetési, lakhatassal 6sszefliggd) 10
Eletvitel - 22
Egyéb egészségiigyi probléma 1
Gyermeknevelési

Gyermekintézménybe valo beilleszkedési nehézség

Magatartaszavar, teljesitményzavar

Csaladi konfliktus (sziilok kozti, sziilo- gyermek kozti) ‘ S
Sziilok vagy a csalad életvitele . .
Sziil6i elhanyagolas , .3
Problémdk szdma Osszesen (halmozott adat): 70

Feladatok az elmilt évben:

Nevelésben 1évé gyermekek mar évek ota bent vannak a rendszerben, sajnos a sziildk az

elmult évben is Gjabb gyermeket vallaltak annak ellenére, hogy szakértéi vélemény alapjén
nem nevelhetnek gyermeket. A gyermekeket rendszeresen latogattak.

A védelembe vett gyermekek szama is ndvekedett a korzetben, melyet a sziilék kozotti

konfliktus, gyakori renddri intézkedések, a gyermekek lelki és erkélesi elhanyagolasa
indokolt.

Az alapellatdsok szdma is novekedett a teriileten, €letvitel lakhatasi koriilmények, nevelési
probléma miatt. | |

Els6 interjuval lezart esetkezeléseknél valtozatos volt az iigyfélkor. A legtébb esetben

- hivatalos ligyek intézésében ¢s nyomtatvanyok kitdltésében kérték a segitségemet.
Infofmécic')t és tandcsot is sokan kértek a legvaltozatosabb iligyekben. Gyakoriak voltak a
segitd beszélgetések is, volt, akinek csak arra volt szitksége, hogy valaki meghallgassa.

67 esetben készitettem komyezettanulmanyt gyamhivatal felkérésére a gondnokolt

személyeknél, Jegyz6i felkérésre hatranyos helyzet / ' halmozottan hatranyos helyzet
megallapitasdhoz, valamint az intézmény 4ltal gondozott Hsszes kiskorti gyermek esetében is
készitettem kornyezettanulméanyt. A telepiilési Onkormanyzattél igényelt - és kapott

tamogatasok nagyon sok esetben természetben nytjtott formaban keriiltek az egyénekhez,




csalddokhoz, mely soran kdzremiikddtem abban, hogy a megallapitott 6sszegbdl példaul én,
mint csaladsegité vasaroltam meg az élelmiszereket a timogatasban részesiilok szdmara.
Az elmult év folyaman csaladlatogatast 6sszesen 575 alkalommal végeztem.

Specidlis szolgéltatasok igénybevételéhez kozvetitettem az ligyfeleket, példaul jogi -vagy
pszicholdgiai tanacsadashoz.

Jelzorendszerrel valo egyiittmiikodes:

A gyermekvédelmi térvény a gyermekjoléti szolgalat feladatkorébe utalta a jelzorendszer
megszervezését €s mikddtetését. A jelzérendszeri tagok a jelzési kotelezettségiikrol tudtak,
veszé}yeztétettség felmeriilése esetén jeleztek, melyekre minden esetben megtortént a
visszajelzés. Az egyes problémésabb esetekben akéar telefonon, akar személyesen
esetkonzultaciok folyamatosan térténtek. A hatékony munkavégzés érdekében kértem, hogy
jelzéseiket irasban tegyék meg. Szolgalatunk 6nkéntes megkeresés és a jelzdrendszer jelzései
utjan jutott informacidhoz. A kozos munka, a jelzorendszer hatékony miikodése azt a célt
szolgédlja, hogy a gyermek csalddon beliil t6rténd nevelése, jOléte megvaldsuljon. A
jelzbérendszer Véleme’nye alapjan, a veszélyeztetettség okaként legtébben a kovetkezdket
jelolték meg: elszegényedés, szegénység, iskolakeriilés, munkanélkiiliség, szildk véldsa, a
gvermekeket elhanyagolé nevelés, rossz lakdskoriilmények, valamint a sziilGk életvitele. A
csaladoknél ezek a problémak halmozottan jelentkeztek. |

A hatékony munkavégzés érdekében tovabbra is kérem, hogy ezt irasban tegyék meg, ha gy
itélik meg, hogy veszélyeztetettség éll fenn, vagy tovabbi intézkedés lenne sziikséges. Az
irasban vald jelzést a gyermekvédelmi térvény irja el6, és a késObbi hatosagi intézkedés
kezdeményezéséhez irasban rogzitett jelzésre kell hivatkozni, ill. aldtimasztani a hatdsagi

intézkedés kezdeményezését.

Jelzések szdma, megoszlisa a teriileten |

Jelzések szama dsszesen (db)

Pedago6gus / nevelési, oktatasi intézmény 18
A gyermek ‘ 7 _ -
Védoénd ' _ 1

Haziorvos és Hazi Gyermekorvos, Korhaz / Rendel$intézet ‘ -

Rendorség ‘ 2

Osszesen - - 21




A legtobb jelzés kdznevelési intézménybdl érkezett, az iskolai igazolt/igazolatlan hianyzasok

szama miatt. A gyermekek 4ltal elkvetett blincselekmény targyévben nem volt.

Szervezési feladatok 2023. évben:

A korzetben havi szinten hdrom, illetve sziikkség esetén tobb alkalommal is sor keriilt
csaladlatogatasra, esetmenedzserrel és a védéndvel kozdsen is tobb alakalommal. Gyakoriak
voltak az esetkonzultaciok, védéndvel szinte heti szinten.
A korzetemben tobb gondnokolt személy is él, a gondnokkal kézdsen probaltunk szamukra
lakhatdsukban, valamint anyagi gondjaikon segiteni.
Az el6zb évekhez képest' az elmualt évben tdbb prevencids tevékenységet sikeriilt
megval6sitanunk a védéndvel, valamint az 6vodai-iskolai szocidlis segitével.
Védoéndvel kozosen ruha-borzét tartottunk, tébb csaladnak személyesen vittilk ki a ruhakat.
Raszorul6 csaladoknak heti rendszerességgel élelmiszer adomanyt vittem.

“Szeptemberben Csémddéren falunapi rendezvényen vettiink részt, ahol kézmives foglalkozast
szerveztiink a gyermekeknek. |
Onkorményzat jovoltabol védéndvel a csaladoknak ajéndékcsomagokat osztottunk
karacsonyra. Oriiltek az ajandékoknak, mivel a csaladok anyagi helyzete miatt nem minden

csalad tudott ajandékot venni.

A beszamolé végén szeretnék koszonetet mondani a jelzérendszer tagjainak az

egylttmikodésért, a segitOkészségiikért.

Lenti, 2024. januar 24.

Liszjakné Babolcsai Erika

csaladsegitd



Feljegyzés

szakmai tandcskozasrél

Késziilt: 2024.02.05
Helye: Csdmodér Kézos Onkormanyzati Hivatal

Jelenlevé: jelenléti iv szerint

Intézményiink vezetéje koszontotte a jelenléviket. Tovabbiakban a teriileten illetékes csalddsegitSként
elmondtam az elmult évi értékelésemet. F6 problémaként emlitettem a csalddi-kapcsolati
problémakat, életviteli valamint magatartdszavar, teljesitményzavar illetve magasszamban fordult el§
elhanyagolds, higiénés problémak. Esetmenedzserrel koz6sen a problémas csalddokat havi tobb
alkalommal latogattuk. K6zosen az alapprobléma megoldasénak keresését szorgalmaztuk.

Esetmenedzser elmondta, hogy az egyiittm{ikodésre kitelezettek létszdma folyamatosan novekedett a
problémadk egyre sulyosabbak voltak.

Csomodéri teriileten dolgozé védénd is egyre tdbb problémds csaldddal taldlkozik. Ellatasuk,
gondozasuk nagy odafigyelést igényel. Kapcsolat a gyermekjéléti szolgélattal rendszeres. Fontos, hogy
minden informdciét dtadjunk egymasnak a hatékony munkavégzés érdekében.

Polgdrmester Asszony értékelGjében emlitette, hogy egyre tébb csaldd keriil nehéz anyagi helyzetbe a
segély irdnti kérelmek egyre gyakoribbak. Munkavillaldst nem érzik kételez8 feladatnak jovéjiiket
illetéen elképzelésiik nincs. Jogaik vannak kételességiik nincs.

Jegyz6 Asszony is tapasztalta, hogy egyre tobben igénylik a gyermekvédelmi tdmogatast. A csalddok
helyzete egyre rosszabb, remény sincs ra, hogy a jelenlegi helyzetiikb6! ki tudjanak torni.

Pékai Iskola Igazgaté Asszony is egyre jobban tapas_ztalja, hogy a gyermekek elhanyagoltan mennek
iskoldba, ruhazatuk koszos, tisztidlkoddsuk kifogasolhaté.

Intézményvezetd Asszony problémads csaladokrél prébdit informdciot szerezni, hogy a kialakult
eseteket mennél gordiilékenyebben meg tudjuk oldani.

A jelzdrendszer munkdja a legfontosabb, hiszen &italuk tudunk informdciéhoz jutni a csalddok
helyzetérél. Folyamatosan tartom tovédbbra is a kapcsolatot a jelz6rendszer tagjaival.

A beszdmolo végén megkoszontiik a jelzbrendszer tagjainak oz egyliittmikédést, mindazon
személyeknek, intézményeknek, akik részt vettek a teriileten végzett munkdban, valamint a Csomédéri
Kozés Onkormdnyzati Hivatal dolgozdinak, akik segftették munkdnkat és helyet biztositottak a
munkavégzéshez.

Csomodér,2024.02.07.







JELENLETI iV

»Napsugar” Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont és Szolgalat Lenti

Szakmai Tanacskozas

Helye: Csomaddér Kozés Onkormanyzati Hivatal

8957 Csomaodér, Rakéczi ut 49.

Ideje: 2024.05.136ra
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Ertékelés
a 2023. év gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatainak ellatasarol

Tisztelt Képviselotestiilet!

A gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. tv. 96.§. (6) bek.
értelmében a helyi 6nkormanyzatnak majus 3 1-ig értékelést kell készitenie az el6z6 évi
gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatok ellatasarol.

Az értékelés tartalmazza mindazokat a kovetelményeket, melyeket a gyamhatdsagokrol,
valamint a gyermekvédelmi és gyamiigyi eljarasrol szolo 149/1997. (1X.10) Korm. rendelet
10. melléklete eléir az Gnkormanyzatok szamara.

Az értékelés a fentiek alapjan bemutatja

>
B

Y v

Y VYV

a teleptilés demografiai mutatoit, kiilonos tekintettel a 0-18 éves korosztaly adataira;
az Onkormanyzat 4ltal nyujtott pénzbeli. természetbeni ellatasok biztositasara
vonatkozo6 adatokat;

az 6nkormany?zat altal biztositott személyes gondoskodast nyujto ellatasokat;

a feliigyeleti szervek, illetve a mikodést engedélyezd szervek ellendrzésének
megallapitasait;

a jovore vonatkozo javaslatok, célok meghatarozasat a Gyvt. el6irasai alapjan;

a bilinmegeldzési cselekvési program és koncepcié fébb — elsGsorban gyermek és
ifjusagvédelemmel Osszefiiggd — elemeit;

a civil szervezetekkel valo egyiittmiikodés kereteit.

Barlahida lakossagszama tekintetében évek Ota stagnalas tapasztalhato. A kozség
kozmiivekkel jol ellatott, ugyanakkor munkalehetdség helyben viszonylag kevés van, a
tomegkdzlekedés lehetdsége is évrol évre csokken.

Demogridfiai adatok

A telepiilés allandé népessége 2023. december 31-én 138 f6. A 0-18 éves korosztaly kor
szerinti megoszlasa 2023. évben az alabbiak szerint alakult:

A 0-18 éves korosztaly kor szerinti megoszlasa
2023. év (allando lakossag)

0-2 éves korig 2
3-5 éves korig 6 3 3
6-14 éves korig 15 7 8
15-18 éves korig 3 ! 5
Osszesen 26 13 13




Az onkormdnyzat dltal nyujtott pénzbeli, természetbeni elldatisok

A pénzbeli és természetbeni ellatdsokat, azok igénybevételének modjat, illetve a jogosultsagi
feltételeket az Onkormanyzat rendeletben szabdlyozta. Tapasztalat, hogy az lgyfelek a
rendkiviili telepiilési tdmogatas lehetoségével élnek, melyet anyagi krizishelyzet miatt
igényelnek (tiizifa wvasarlds, véaratlan gyogyszerkiadds, lakdingatlanban bekovetkezo
karesemény).

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsagot - a Gyvt. altal szabalyozott
modon — a jegyzO allapitia meg. A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valod
jogosultsag megallapitasanak célja annak igazolasa, hogy a gyermek szocialis helyzete
alapjan jogosult a Gyvt-ben meghatarozott gyermekétkeztetés normativ kedvezményének,
illetve kiilon jogszabalyban meghatarozott egyéb kedvezményeknek az igénybevételére. A
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag fennallasa esetén évente két
alkalommal pénzbeli tdmogatas kertil folyositasra. A pénzbeli tAmogatéas osszege 2023. évben
alkalmanként 6.000,- Ft/6, illetéleg 6.500,- Ft/f6 volt.

0-2 éves korig

3-5 éves korig

6-13 éves korig

14-17 éves korig

0 0
0 0 0
9 2 0
9 2 0
4 4 0

Osszesen

Hatranyos helyzet megallapitasara alapvetoen a sziilok alacsony iskolai végzettsége miatt
keriilt sor. A csaladok szama, melyben a hatranyos helyzetli gyermekek élnek: 1 csalad.

Mind a 4 f6 emelt 6sszegli pénzbeli tamogatast kapott, alap Osszegli tamogatasra jogosult
nem volt a telepiilésen.

Csaladbafogadd gyam gyamsaga ala helyezett gyermekre tekintettel rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylése nem tortént.

Hatranyos helyzet megallapitasara alapvet6en a sziilok alacsony iskolai végzettsége miatt. A -
csaladok szdma, melyben a hatranyos helyzetii gyermekek élnek: 2 csalad.

A csalddsegités és a gyermekjoléti szolgdltatds

Az dnkormanyzat a csaladsegitési és gyermekjoléti szolgaltatasi feladatokat a ,,Napsugar”
Csaladsegité és Gyermekjoléti Kozpont és Szolgalat — fenntarté szerve Lenti Varos
Onkormanyzata - keretében latta el az alabbi szervezeti felépités szerint:



1. Csalad- és gyermekjoléti kdzpont

2. Csalad- és gyermekjoléti szolgalat

A Csalad- és gyermekjoléti kozpont feladata:
1. A jaras teriiletén €16 sulyosan veszélyeztetett gvermekek és csaladjuk hatoséag-
kozeli, és segitd feladatainak végzése, védelembe vétel, csaladbol valo kiemelés,
nevelésbe vétel, gyamsagi, gondnoksdgi tgyek.
2. Specialis szolgaltatisok szervezése, biztositasa a jaras teriiletén €16 kliensek
szamara. Pszichologiai tandcsadas, jogi tanacsadas, kapcsolatiigyelet, telefonos
készenlét, utcai szocialis munka, mediacio stb.

A Csalad- és gyermekjoléti kozpont a jaraskdzpontban, Lentiben miikédik, a jaras minden
telepiilésén ellatja feladatait.

Csalad- és gyermekjoléti szolgalat feladata:
Klasszikus segitd, szervezod, tamogatd, ligyintézéssel, tdjékoztatassal kapcsolatos
feladatok és prevencios teend6k, mely kozos hivatalok teriiletén végzett szakmai
tevékenység. Intézményi szinten ellatott teriiletek: Csédmodér, Lovaszi, Paka, Rédics.
Zalabaksa k6zos hivatalokhoz tartozoé telepiilések.
- dolgozdi: csaladsegitok

A két 6nallo szakmai egység kozott a folyamatos a kapcsolattartas, informacidaramlas,
munka- feladatmegosztas, egyiittm(ikddés, ami a Kkliensek veszélyeztetettségének
megsziintetése érdekében elengedhetetleniil sziikséges. (Ugyanez vonatkozik az észleld és
jelzérendszer tagjaival kialakitott egyiittmiikddésre is.) Szakmailag ezt segitik a kiadott
protokollok, melyek pontos utmutatast adnak a gyermekjoléti, gyermekvédelmi szakmai
folyamatokrol. Az intézmény dolgozdi a vezet6i elvarasok, protokollok elbirasai alapjén
dolgoznak egyiitt.

A kozpont esetmenedzsere a munkakéri leirasaban meghatarozott kézos hivatal teriiletén
dolgoz6 csaladsegitével kozosen munkalkodik a hatosag bevonasat igénylé esetekben. Igy
ezeknél a ,,nehezebb™ problémdknal lényegesen koncentraltabb lett a segité folyamat.

Az o6vodai- nevelési feladatokat a pakai székhelyli tarsulds keretében latja el
onkormanyzatunk, a sziil6k a novai tagévodaban vehetik igénybe a szolgaltatast.

Az altalanos iskolas gyermekek Lentiben keriilnek ellatasra.

Az oktatasi intézményben napkdozis csoportot szerveztek, a gyermekek napkozbeni ellatasa
igy megoldott.

Megoldott a gyermekétkeztetés, a gyermekek részére a jogszabalyban eldirt kedvezmények
biztositottak.

Sziinidei gyermekétkeztetést a nyari sziinetben igényeltek a gyermekek részére. Egyéb
tansziinetben igénylés nem volt.

Az étkeztetést az 6nkormanyzat valtott éthordoval térténéd hazhozszallitassal biztositja.

Az 6nkormanyzat az oktatds terén tamogatast nyujt a sziiloknek beiskoldzasi tamogatds
formajaban. Részt vesziink a Bursa Hungarica 6sztondijprogramban, azonban a palyazatok
beadasara nyitva allo hatarido alatt senki sem adta be igényét.

A faluban €l6k a bolcsédei ellatast novai 6vodai-bolesédei telephelyen vehetik igénybe.

A csaladok részére szocialis tlizifat igényeltiink és osztottunk 12 m3 mennyiségben., 4 csalad
részesiilt tlzifaban.



Csaladi jogallas rendezésére nem keriilt sor a telepiilésen, hozzatartozok kozotti erdszakkal
kapcsolatos csaladvédelmi koordinacios feladatok keretében tigy nem keletkezett.

A telepiilés binmegel6zési programmal nem rendelkezik, gyermekkoru és fiatalkoru
blinelkdvetd nem volt.

A telepiilési 6nkormanyzat és civil szervezetek kozott a gyermekjoléti €s gyermekvédelmi
feladatok terén egytittmiikodés nincs. Ennek oka, hogy a faluban nem mikddik civil
szervezet.

2023. évben a Csomodéri Kozos Onkormanyzati Hivatalban a jegyz6 gyamhatésagi feladat-
és hataskore gyakorlasa soran a vonatkozo jogszabalyok betartasa tekintetében ellenérzés nem
volt.

A hivatal, az onkormanyzat és a gyermekjoléti szolgalat, valamint a jelzorendszeri tagok
kozott az egylittmitkodés jo.

Barlahida, 2024. aprilis 15.




ZALA VARMEGYEI KATASZTROFAVEDELMI IGAZGATOSAG
ZALAEGERSZEGI KATASZTROFAVEDELMI KIRENDELTSEG
LENTI HIVATASOS TUZOLTO-PARANCSNOKSAG

Jovahagyom!

Takacs Otto Alajos tii. ezredes
igazgatd

KATASZTROFAVEDELEM
=

Beszamolo
a Lenti Hivatdsos Tlizolto-parancsnoksag
2023. évi tliizvédelmi tevékenységérol

Felterjesztem:

Stocker David tii. alezredes
tiizoltéparancsnok

Kelt Lenti, az elektronikus bélyegzd szerint



Tisztelt Képviseldtestiilet!

A Lenti Hivatasos TUzolto-parancsnoksag (tovabbiakban: Lenti HTP) elkészitette a 2023-

as évi tevékenységérol szolo beszamoldjat, melyet tovabbi felhasznélas céljabol megkiild.

I.CELKITUZESEK

A Lenti HTP elmult évi t6bb célkitlizései a kdvetkez6k voltak:
® A haldlos kimenetelil tiizesetek szamanak csokkentése
* A beavatkozasi készség novelése mind hivatasos, és az dnkéntes tlizoltésagoknal
* Egyesiiletek ismeretanyaganak kiszélesitése és a gondozatlan szabadtertiletek

telderitésébe torténd bevonasa a tiizbiztonsag névelése érdekében.

II. AZ ELVEGZETT FELADATOK ES MEGTETT INTEZKEDESEK

A tlzoltosdg a tervezett feladatait iddaranyosan végrehajtotta, a Zala Varmegyei
Katasztrofavédelmi Igazgatosig és a Zalaegerszegi Katasztrofavédelmi Kirendeltség
iranyitasaval.

A tlzoltéparancsnoksag allomanyaban jelentds [étszamvaltozas nem tortént, feltoltotisége
100%-0s.

A Lenti HTP miikodési teriilete 2023-es évben nem valtozott, tovabbra is 56 telepiilésre
terjed ki.

A Lenti HTP miikodését a 2023-es évben is a kiegyenstlyozottsag, stabilitas jellemezte.

A tlzesetek és miiszaki mentések szamanak alakulasat a Lenti HTP mukadési teriiletén az
elmalt évben is elsdsorban az idojarasi tényvezdk befolyasoltak. A téli hoénapokban a
megvaltozott Utviszonvokra kellett felkésziilni elsésorban az athaladé M70-es, 86-0s €s 75-0s
kozutak vonatkozasaban.

Gondolni kellet tovabba az idegenforgalmi hatasokra is, kiilonosen a nyari idészakban
athalado, tengerpartra tarto utazok megndvekedett forgalma miatt.

Az onkéntes tiizoltd egyesiiletekkel (tovabbiakban: OTE) kapcsolatban a tlizoltosag célja a
technikai eszk6zok tejlesztése és taglétszam bovitése volt.

A megeldzést szem eldtt tartva készitette fel a tlizoltosag sajat dolgozdit az aktualis

feladatok végrehajtasdra.



(%)

A beszamoloval érintett évben nem volt olyan rendkiviili idéjarasi koriilmény, amely
nagymértékben indokolta a beavatkozdsok szamanak novekedését, igy a vonulisszam az
eloz0 évhez hasonloan alakultak. A telepiilések szerinti kimutatist az 1. szamua melléklet
tartalmazza.

A karfelszamoldsok a hatékonysagra torekedve. a jogszabalyokban meghatirozottak
szerint lezajlottak. 2023-ban kiemelkeddbb kareset nem tortént. Ez a gyors és szakszeri
beavatkozasoknak is kszonhets. Az elmult évben CO mérgezés kovetkeztében a Lenti HTP
miikodési terliletén nem tortént halaleset.

A Lenti HTP beiskolazott dallomanya a 2023-ben indult tiizolté képzéseket,
tovabbképzeseket és szaktanfolyamokat sikeresen teljesitette. A beszamolasi idészak soran a
Lenti HTP személyi allomanya tobb szakmai képzésen vett részt, pl:

- vezetéstechnikai képzés;
- tlizoltastechnika-kezel6i alaptanfolvam és vizsga;
- szivattylkezeloi alap- és tipusvizsga;

- pilota nélkiili [égi jarmi kezelésére vonatkozod képzés és vizsga, stb.

A Lenti HTP mukddéschez szlikséges személyi és targyi feltételek biztositottak. A Lenti
HTP allomanya rendelkezik az eldirasoknak megfelel6 védoeszkdzokkel, védéruhakkal. Nagy
hangsulyt fektetiink az alloméany egyéni védoeszkozeinek ellendrzésére, sziitkség szerinti
tisztitdsara, javitasara, potlasara.

A thzoltolaktanydban a munkafeltételek megfeleloek. A laktanya dllagmegovisara kiemelt
figyelmet forditunk. A fébejarat feldjitasa, illetve a ledes, takarékos vilagitasra valé atallas
megkezdodott,

A karesetek felszimoldsa, a hivatasos allomany képzése. gyakoroltatasa mindennapi
feladat, melyeken tl az 6nkéntes tOzoltok képzését. ellendrzését, valamint a megeldzo,
hatosagi munkat is végezziik. A Zalaegerszegi Katasztrofavédelmi Kirendeltség érintett
szaktertletével kdzdsen, annak koordinalasval az dllomany kijelolt tagjai hatosagi ellendrzést
is végeznek. Helyismereti foglalkozas, szituaciés begyakorldo gyakorlat és ellendrzo
gyakorlatok soran, a tlizoltésag altal felkeresett létesitményekben fokozott figyelmet
forditanak a tizvédelmi szabdlyok betartdsara, valamint arra, hogy az dllomany a létesitményt
még tokéletesebben megismerje. A Lenti HTP miikodési teriiletén a havi tlizcsap ellendrzést
az allomany elvégezte. A hibas, nem megfeleld tlizcsapokat jelzik az illetékes kirendeltség

hatosagi osztalyan keresztiil a szolgaltatok felé, amelyek jogszabdlyban meghatarozott



feladata a tlizcsap mikddoképességének fenntartasa.

A lakossag biztonsaganak ndvelése érdekében a Lenti HTP a mikodési teriiletén talalhatod
OTE-k milkodését segiti, felzarkoztatasukat f6 feladatként kezeli. A miikddési teriiletiinkon
megalakult mindkét egyesiilet képzi allomanyanak tagjait, reagaloképességiiket fejleszti,
palydzatokon gyarapitia eszkozellatottsagat. Az  egylttmUkddési  megallapodasokat
aktualizilja, a benne foglaltakat betartja. A havi parancsnoki értekezletekre meghivast kaptak
az OTE-k vezetdi, ahol az aktualis feladatokat meghataroztuk, valamint azok végrehajtasarol
késziilt beszamolokat megvitattuk.

A hagyomanyos tizmegel6zési feladatokon tal a veszélyes aruk kozaton torténd
szallitasanak ellendrzésében a tlizoltoparancsnok ¢és katasztrofavédelmi megbizott is
rendszeresen részt vett a kirendeltség szakembereinek kdzvetlen iranyitasa alatt.

A tiizoltosag miikddési teriiletén 13 db Tlzoltasi Miszaki Mentési Tervvel (tovabbiakban:

TMMT) rendelkezo Iétesitmény van, mely tervek aktualizdlasa folyamatos.

2023-ban a Lenti HTP a polgari védelmi feladatait tobbnyire a katasztréfavédelmi
megbizott Gtjan végezte a Zalaegerszegi Katasztrofavédelmi Kirendeltség polgari védelmi
felligyeldjének szakmai iranyitasa mellett.

A lakossdgtajékoztatds visszatérd, csaknem allandé feladatot jelentett, amelynek
érdekében a Lenti HTP teriiletéhez tartozd 6nkormanyzatokkal és a kozbiztonsagi
referensekkel dllando. €16 kapesolatot alakitott ki. A lakossdg megfelels és minél szélesebb
korli tajékoztatasa érdekében sziikség volt a polgarmesterekkel, koznevelést végzd
intézmények dolgozodival, oktatdsi intézményekkel, koézintézményekkel, gazdalkodo
szervezetekkel, polgdri védelmi szervezetekkel a folyamatos kapcsolat fenntartasara. A
lakossag katasztrofavédelmi felkészitésében a Zalaegerszegi Katasztrofavédelmi Kirendeltség
szervezésében részt vett a Lenti HTP dllomanya is. A kdzosségi szolgdlat teljesitésére tébb
oktatasi intézménynek biztositott lehetdséget a Lenti HTP. A varmegyében és a varmegyén
kiviili oktatasi intézményekkel is kotott egytittmikodési megallapodast. A 2022/2023-as tanév
kezdetén a kirendeltség az iskolaigazgatokkal és a tankeriileti igazgatoval, bevonva a Lenti
HTP-t, kozdsen értékelte a kozosségi szolgalatteljesitést és feliilvizsgalta az egylttmikodési
megallapodasokat, az azokban foglaltak teljesiilését, telkereste az oktatasi intézményeket,
tajékoztatta az érintett didkokat a katasztrofavédelemnél kindlkozo lehetoségekrdl. Az
elméleti oktatasok mellett gyakorlati bemutatdt, képzést is kaptak a didkok és betekintést

nyerhettek a t(zoltdsag mindennapos feladataiba. A Lenti Helyi Védelmi Bizottsag



(tovabbiakban: Lenti HVB) Katasztrotavédelmi Munkacsoportjanak a tavaszi, majd a téli
rendkiviili iddjardsra  felkészitését, gyakoroltatdsat teljesitette a katasztrofavédelmi
elndkhelyettes. A HVB katasztrofavédelmi munkacsoportot az elndkhelyettes felkészitette a
rendkivili téli id6jards feladataira. Az elmilt évben tébb kommunikacios gyakorlat
levezetése tortént meg a Marathon Terra 3 rendszeren. Ebben jol egyiittmiksdott a tiizoltosag
a HVB operativ munkaszervével.

A t€li kozlekedési viszonyokra felkésziilés keretein beliil a katasztrofavédelmi megbizott a
kockazati helyszini célellendrzéseket megtartotta, amelyek soran tobbek kozt hofogohalok
kihelyezését és megfeleld érdesitd anyag kihelyezését ellendrizte. Pontositotta a telepiiléseken
kijelolt melegedohelyeket, illetve elhelyezési lehetdségeket. Ellendrizte az tizemelést biztositd
személyek, valamint a lebiztositott munkagépek {izembentartdinak elérhetdségét.

Fentieken tal tobb alkalommal bel- és kiilteriileti vizelvezetoket ellenérzstt. Ezen eljarasok
leginkabb a belteriileti drkokra koncentralodtak, ahol tobbségében megfelelé gondozottsagot
tapasztalt. A gondozatlan teriilet tulajdonosainak Kkiértesitését, figyelemfelhivasat a
katasztrofavédelem minden esetben megtette.

Kilteriileti vizelvezetok esetében is jelentds javulas fedezhetd fel, amidta azok a viziigyi
igazgatdsdgok kezelésébe kertiltek. Els6sorban a kodzmunkaprogramnak koszénhetden
hatékonyabb lett a karbantartas.

A Lenti HTP tobb alkalommal a mentdszolgalat kérésére vonult idés, egyediildlld
beteghez, aki nem tudott ajtot nyitni, vagy az ingatlanon beliil ugy sériilt meg, hogy nem
tudtak megkozeliteni, vagy nem birtak el.

A rendérség vezetSivel fenntartott napi szintii és j6 kapcsolattal rendelkezik a Lenti HTP.
A tarsszervekkel valo egylittmtksdés megteleld.

A szakmai kihivasoknak megfelelés sziikségessé teszi, hogy folyamatosan képzésen
vegyen részt az allomany. Ennek keretében az éves képzési tervet teljesitette. Az elbirt
képzéseket megtartotta, valamint az idOszakos veszélyeztetd tényezok kikiiszobolése
érdekében tébb alkalommal kiegészitd képzést tartott.

A parancsnoksag hivatali munkaidében végrehajtotta az tigyfélfogadasbol ra harulod
feladatokat. A laktanya hiradohelyiségének aramellatasa sziinetmentes tapegységgel és
automata aramellaté rendszerrel felszerelt, igy a folyamatos munkavégzés minden
kortilmények kazétt biztositott,

A Lenti HTP mikodési teriiletén Bajansenye és Magyarszombatfa telepiiléseken

mikddnek OTE-k. Mindkét OTE a velik szomszédos 2-2 telepiilésre vallalt riasztsi és
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vonulasi kotelezettséget. A telepiilések védelme érdekében Lenti HTP szamithatott az OTE-k
kozremiikodésére. A BM Orszagos Katasztrofavédelmi Foigazgatosag és a Magyar Tlzoltd
Szovetség altal tamogatasukra kiirt palyazaton sikeres palyazati anyagokat nyujtottak be, ahol
mikodési koltség, illetve felszerelés és eszkoz kategoridban kaptak jelentds forrasokat
mikodésiik, fejlesztésiik biztositasahoz.

A Lenti HTP alloméanya folyamatosan részt vett a tizmegel6zési bizottsdg munkajaban és
felvilagositd tevékenységében.

A tavaszi és nyari vegetaciotiizek megelézése érdekében a kerti zoldhulladékok szabadtéri
égetési szabdlyairdl. valamint a vagastéri hulladékégetés szabalyairdl sz6lé tajekoztatd
anyagot eljuttatta az OTE-k és a kozbiztonsagi referensek részére, valamint a kapott
szordanyagokat a forgalmasabb intézményekben elhelyezte. A hatosagi munkavégzés
hatékonysaganak novelése érdekében folyamatosan képzi a hatdsagi munkaba bevonhato
személyeket.

A parancsnoksag az el6z6 évekhez hasonléan kiemelt figyelmet forditott az allomany
képzésére, folyamatosan koordinalta a harom szolgalati csoport mikodését az alparancsnoki
allomany kozremikodésével. A fejlodés érdekében belsé szakmai képzési rendszerben
feldolgozta a tanulsagokkal szolgalé eseményeket és az ellendérzések tapasztalatait. Az
alparancsnoki allomany vezet6i készségeinek, képességeinek fejlesztése céljabol elméleti és
gyakorlati felkészitéseket tartott. A katasztrofavédelem a hivatdsos tlzoltosdgok készenléti
jellegl szolgdlatot ellatd allomanyanak képzését a kor elvarasaihoz igazitotta. Bevezette az e-
learning képzést, korszerisitette a napi gyakorlati képzések technikai feltételeit. Az allomany
minden tagja sikeresen teljesitette a képzési kotelezettségét. Feladatainak végrehajtasaban
egyiittmikodik a kozigazgatasi feladatokat ellad, valamint a rendvédelmi szervekkel, a
karitativ valamint a civil szervezetekkel. A Lenti HTP az alaprendeltetését betdltve litta el
feladatait, miikddési teriiletén biztositotta a lakossag élet- és vagyonbiztonsagat, melyet mint

értéket a jovoben is megdriz az allampolgaraink €let- és vagyonbiztonsaga érdekében.

L. CELKITUZESEK A KOVETKEZO IDOSZAKRA

2024 16 célja megegyezik a kordbbi évek célkitiizéseivel, a haldlos kimenetelli tlizesetek és a

Cim: 8900 Zalaegerszeg. Arany Janos u. 1.
Telefon: +36 (92) 550-941

E-mail: zalaegerszeg kvk/@katved.gov.hu Hivatali Kapu azonosité: 515587118




is az egyik legfontosabb feladat. Ennek érdekében kivanja a tiizoltdsag a lehetd legtsbb
személlyel megismertetni a megel6zés fontossagat, felkutatni azokat a csatornakat, melyeken

keresztiil megfelelé informacioval, tuddssal lathatja el az érintetteket.
Kiemelt elhatarozisunk a beavatkozasi készség novelése mind a hivatisos, mind az

dnkéntes tlizoltdsdgokndl, ismeretanyaguk kiszélesitése és a gondozatlan szabad teriiletek

felderitésébe torténd bevonasa a tiizbiztonsag névelése érdekében.

* sk

Cim: 8900 Zalaegerszeg. Arany Janos u. 1.
Teleton: +36 (92) 550-941
wvkiakatved.gov.hu Hivatali Kapu azonosito: 515587118
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Tizesetek szama 2023 Miiszaki mentések széma 2023
Baglad 1 Baglad 2
Bajansenye 2 Bajénsenye 2
Csesztreg 1 Bels@sard 1
Gutorfélde 1 Bodehaza 3
Hernyék 1 Csesztreg 1
Kerkafalva 1 Csémodér 2
Kissziget 1 Gutorfélde 4
Lenti 3 Hernyék 3
Lovdszi 2 Kalécfa 2
Magyarszombatfa 1 Kanyavar 1
Mikekaracsonyfa 1 Kercaszomor 1
Nemesnép 1 Kerkabarabds 1
Nova 1 Kerkafalva 2
Rédics 4 Kerkateskand 5
Szilvagy 1 Kissziget 3
Tormafélde 1 Lendvajakabfa 1
Végisszeg 23 Lenti 42
Lovdszi 6
Co szivargdsok Magyarfold i)
Kerkateskand 1 Mdarokféld 1
Végosszeg 1 Mikekaracsonyfa 1
Nagykanizsa 1
Tlizeset lakéingatlanban Nemesnép 1
Bajansenye 1 Nova 5
Csesztreg 1 Paka 1
Lovdszi 1 Pdrszombat 1
Magyarszombatfa o Pordefslde 1
Nemesnép 1 Rédics 2
Rédics 2 Resznek 2
Tormafélde 1 Szentgyorgyvolgy 2
Végosszeg 8 Szentpéterfolde 2
Szilvagy 2
Kéménytiiz Tornyiszentmiklés 1
Magyarszombatfa 1 Vérfélde 1
Nemesnép 1 Velemér 6
Tormafélde 1 Zalabaksa 7
Végosszeg 3 Zalaszombatfa 1
Végosszeg 121
Szabad terdleti tiizek
Erdd és vegetacios terilet Hulladék, s|Kozterilet Létesitmények szabad terei
Baglad 1
Gutorfélde ]
Kerkafalva 1
Kissziget 1
Lenti 1
Mikekaracsonyfa 1
Rédics 1
Szilvagy 1
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Barlahida
Telepiilés Onkormanyzata

Hari Barnabas
polgirmester

Targy: Szakmai beszimol6 a Zala varmegyei
Konyvtarellatasi Szolgaltato Rendszer
2023. évi tevékenységérdl

Tisztelt Polgirmester Ur!

A Kényvtirellitdsi Szolgiltaté Rendszer mikodésérdl szolé 39/2013. (V. 31.) EMMI rendelet 7.§ (5)
alapjan a varmegyei hatokord varosi konyvtar az el6z6 évben nyujtott szolgaltatasokrdl évente majus 31-ig
tajékoztatot készit a kistelepiilési énkormanyzat sziméra. Az alibbi beszamolé rovid Osszefoglalast ad
Onéknek a Dedk Ferenc Megyei és Vitosi Konyvtar e teriileten végzett feladatair6l.

Az 1997. évi CXL. torvény 66. §. alapjan intézményiink allami feladatként teljesitette Zala varmegye konyvtari
ellitisira vonatkozé szolgaltatasait. Koordinaltuk 8 énkormanyzati fenntartasa vérosi konyvtar, 3 kozségi
konyvtar és 246 konyvtir, informacits és kozosségi hely szakmai munkéjat. Rendszeresen tartottuk a
kapcsolatot a fenntarté 6nkorményzatok képviselivel, a polgarmesterekkel és a jegyzokkel. Felhivtuk a
figyelmet a konyvtarakat érinté jogszabalyokra, ajanlasokra, palyizati lehetSségekre, sziikség esetén szakmai
tanacsokkal lttuk el Sket. Az év folyaman szamos alkalommal kerestiik fel a varmegye teleptléseit, példaul
k6z6s projektek, rendezvények szervezése, illetve dokumentumok kiszallitisa alkalmaval. A folyamatos
kapcsolattartast szolgilja a személyes talilkozisok mellett az elektronikus levelezés, a kozosségi oldalakon
torténd aktivitds, a rendszeresen frissiilé honlap.

A KSZR szolgiltatis lehetGséget nytjt arra, hogy a varmegye lakossiga hozzajusson a korszerd, széles kéri
és mindségi konyvtari, kozosségi-kulturalis szolgaltatasokhoz. A rendszer tagjai igényeik szerint hozzaférnek
a dokumentumokhoz és informaciékhoz, a szolgaltaté helyek kozosségi szinterekként és informacids
kozpontokként miikodnek. Ezzel egytitt méd nyilik a szolgaltaté helyek fejlesztésére, a technikai felszereltség
javitasara, olvasasfejleszt6 és kozosségi-kulturilis programok szervezésére, tovabbképzésekre is.

E szolgaltatasok biztositisihoz allami timogatas 4llt rendelkezésiinkre, amelynek felhasznalisirdl a Kulturilis
és Innovaci6s Minisztérium szamara elkészitettiik elszamolisunkat. Személyi jellegli kiadasokra és jarulékokra
forditottuk az allami timogatis 12,6%-at; dologi kiaddsokra 6sszesen 87,3%-4t (ebbdl 4j dokumentumok -
kényvek, CD-k, DVD-k, folyéiratok - beszerzésére 45,4%-ot). A dologi kiadasok 19%-4t forditottuk kulturilis
és kozdsségi rendezvények szamlas kifizetéseire, 14%-at kisértékii eszkézbeszerzésre.

A telepiilések szimira kedvezménnyel szereztiik be a dokumentumokat. (pl. a konyveket 37%-os
kedvezménnyel). A beszerzett dokumentumok visszakereshetSk a szolgiltaté online katalogusaban:

http:/ /kszr.dfmvk.hu/kszt/katalogus

A KSZR szolgiltatis népszeriisitése érdekében 2024. évi asztali naptarat, dekorativ papirtaskakat és
rendezvény népszeriisitS bianco plakatot készittettiink, hirdetéseket jelentettiink meg helyi lapokban.



Rendszeresen frissiilé honlapunkon, a Zala Megyei Konyvtari Portilon elérhetévé tettik a KSZR-rel
kapcsolatos informacidkat (http://kszr.dfmvk.hu). Felhivtuk a figyelmet az aktualis hirekre, kézzétettik a
telepléseken szervezett programokat, képgaléridkat, informaciot szolgaltattunk a varmegye konyvtarairol,
szolgaltatasairol. A honlapunk mellett Facebook oldalunkon is népszerusitettiik szolgaltatasainkat.
Biztositottuk a telepulési szolgaltatohelyek szamira a szikséges nyomtatvanyokat, irodaszereket. Szakmai
napok és alapfoku konyvtaros képzések szervezésével, szakmai tanacsokkal segitettiik a konyvtaros munkajat.
Rendszeresen tartottuk a kapcsolatot a telepulések konyvtirosaival, az év folyaman tobb alkalommal
latogattunk el az Onok telepiilésére is, elsésorban a dokumentum kiszallitasok és a kényvtiri programok
szervezése, ugyintézése alkalmaval.

Az Onék telepiilésén a kistelepiilési ellitist a virmegyei hatokord varosi konyvtarral kotott megallapodas
alapjan a Varosi Konyvtar Lenti végezte.

A szolgiltatis eredményei a szimadatok tikrében 2023-ban:

Kiszallitott konyvek szama (db): 90
Kiszillitott egyéb dokumentumok szama (CD, 0
DVD) (db):

A telepiilés szamara megrendelt képes hetilapok, 7

szines magazinok el6fizetéseinek szama (db):

A telepiilés sajat allomanyanak elektronikus

feltartsaga 100%-o0s. Az év soran ajindékkonyvként | 0

leltarozott dokumentumok szama (db):

Egyéb feladatok (pl. allomanyellenérzés,

allomanyrendezés, selejtezés):

A telepiilés szamara finanszirozott programok - "Oltasi technikik" - Oszkocsil

szama, megnevezése: Zoltin agrﬁrm érni’)k"gxakorlati

bemutatéval egybekotott

ismeretterjesztd eldadasa

- Podhorszky Gabor gitarmuvész
koncertje a Gécseji Dombérozo
alkalmabél Barlahidan

- Borka bohéc mikulasviard misora
Barlahidan

A telepiilési szolgaltaté helyre beszerzett eszk6z6k

széma,megnevezése: = 15db1so Easy nero tirgyaldszék

A teleptilési szolgiltatd helyre beszerzett fejlesztd 0
jatékok szama (db):

A szolgaltaté helyen beiratkozott olvasok szama 50
(f6):

Személyes konyvtarhasznalatok szama: 982
Ebbdl szamitogép és internethasznalat: 757
Kolcsonzott dokumentumok szama (db): 1341
Helyben hasznalt dokumentumok szama (db): 338
Tavhasznalatok szama (telefon, OPAC, honlap): 632

2024-ben is folytatédik a KSZR szolgiltatas. Megallapodasban rogzitettiik a felek kotelezettségeit, a helyi
konyvtaros kompetenciiit. Feladatunk volt a konyvtari dokumentumok beszerzése, feldolgozasa, kijuttatasa a
teleptilésekre; a kint 1évé allomany gondozasanak segitése, a konyvtarl nyomtatvanyok és egyéb konyvtari



felszerelések biztositisa, a helyismereti és kozhasznii  informacidk szolgaltatasa. A kistelepiilési
szolgiltatohelyek mukodtetéséhez kérjiik, hogy vegyék figyelembe a KSZR Ajdnidst is, amelyet minden
teleptlésre eljuttattunk 1 példanyban, de elérhets honlapunkon is.

http://kszr.dfmvk.hu/kszr/ kistelepulesi-ellatas

A koltségvetési térvényben a megyei konyvtarak szamara meghatirozott telepiilésenkénti dllami timogatds
nem valtozott: a fajlagos dsszeg 1000 lakos alatti telepiilés esetén 668 300 Ft, 1001-1500 lakos kozott teleptilés
esetén 1 060 760 Ft, 1501-5000 lakos kozétt telepulés esetén 1 002 460 Ft. A keretosszeg felhasznalasat a
varmegyei hatokérd virosi konyvtar munkatervben rogzitette. A kistelepiilési kényvtari szolgaltatas
finanszirozdsara ezen kivill a telepiilések szamara konyvtari és kulturilis céli lakosonként normativ timogatas
all rendelkezésre, melynek Gsszege lakossagarinyos (1270,- Ft/f5), de legalibb 2 270 000 Ft, amely
remélhetleg clegendé forrist jelent a konyvtirépiilet fenntartisahoz, mikédtetéséhez, a megfeleld
végzettségi helyi személyzet biztositasihoz is.

Folyamatosan végezzik a telepiilési szolgaltatohelyek gyiijteményének fejlesztését. A konyvek beszerzésére
kozbeszerzési eljarast inditottunk, a nyertes Konyvtirellité Nonprofit Kft. 37% kedvezményt biztositott
szamunkra, igy a kereskedelmi 4rnal jéval olcsdbb a beszerzés.

A kistelepiiléseken az év folyaman legaldbb 4 konyvtari programot kell szervezni. Ennek finanszirozasara a
varmegyei kényvtir az allami timogatasbél keretet biztosit a szolgdltatival tirténé egyestetés alapjan. Kérjik, hogy
a tamogatott programok esetében a KSZR, illetve intézményiink - honlapunkrdl letélthets - logdjat
sziveskedjenek a timogatok kozott feltiintetni, sajtényilvanossig esetén utaljanak a program tamogatojara. A
2024-es konyvtari programok kivilasztisihoz nydjtunk segitséget Rendezvényajinlo 2024 cimu
kiadvanyunkkal.

http://kszr.dfmvk.hu/kszr /letoltheto-dokumentumok

A helyi szolgaltatishoz sziikséges kisértékidl tirgyi eszkozok beszerzését az elsé félévre tervezzitk, A
szolgaltatohelyeknek egységes eszk6zvasarlasi keret nem all rendelkezésére, am ahogy az elmult években, ugy
2024-ben is figyelembe vesszik a telepiilési igényeket, amennyiben az eszkézok a konyvtarban kapnak
elhelyezést és beszerzésiiket indokoltnak latjuk.

Tovabbra is kérjiik, hogy a telepiilési honlapon helyezzenek el informacickat a hely1 konyvtar informacios és
kozosségi helyrdl (cim, nyitvatartasi id6, kényvtiros neve és a konyvtar elérhetSsége, szolgaltatisok), és a
szolgaltaté konyvtirrol (Dedk Ferenc Megyei €s Varosi Konyvtar, 8900 Zalaegerszeg, Deik tér 6. Honlap:
http://kszr.dfmvk.hu, e-mail: kszr@dfmvk.hu, Telefon: +36 92 311-342) - ezt el6irja a 39/2013. (V. 31)
EMMI rendelet is.

Amennyiben kérdésiik, vagy barmilyen egyéb észrevételik van, kérem, keressék a Varosi Kényvtar Lentiben

Lapath Gabriella intézményvezeti-igazgatir (lapath.gabriella@lentikonyvtar.hu, 06 30 925 7952) vagy a Deak
Ferenc Megyei és Varosi Konyvtarban Diriné Mészdros Anikd igazgatohelyettest. (kszr@dfmvk.hu;

06 30 993 3707)

A tovabbi sikeres egyuttmikodés reményében tisztelettel iidvozlom.,

Zalaegerszeg, 2024. aprilis 09.
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KOLPING

GONDOZASI KOZPONT LENTI S KISTERSEGE

Szakmai beszamolo
2023. év

Kolping Gondozasi Kiozpont Lenti és Kistérsége intézmény

* Kolping Gondozasi Kézpont Lenti és Kistérsége
* Kolping Otthon Rédics

= Kolping Otthon Csesztreg

= Kolping Otthon Zalabaksa

Készitette: Gaspar Livia
Intézményvezetd




Az intézmény fenntartéja: Kolping Oktatdsi €s Szocilis Intézményfenntartd Szervezet
Székhelye: 1035 Budapest, Vihar u. 8.

A belsé egyhazi jogi személy nyilvantartasi szima: 00001/2012-041

A fenntart6 adészama: 19302692-2-07

Az intézmény neve: Kolping Gondozasi Kézpont Lenti és Kistérsége
Az intézmény székhelye: 8960 Lenti, Templom tér 11.
Az intézmény adészama: 18968127-2-20

Az intézmény telephelyei:
= Kolping Otthon Rédics 8978 Rédics, Pet6fi u. 35.
» Kolping Otthon Csesztreg 8973 Csesztreg, Dedk Ferenc u. 1.
= Kolping Otthon Zalabaksa 8971 Zalabaksa, Rékéczi u. 50.

Az intézmény besoroldsa:

A szociélis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol sz616 1993. évi IIL. torveny, a szocidlis szolgaltatok
és intézmények mikddésének engedélyezésérdl é€s ellen6rzésérsl szolé 321/2009. (XII. 29.)
kormanyrendelet, az 1/2000. (1.7.) SzCsM rendelet, valamint a vonatkoz6 szocialis jogszabalyok
alapjan személyes gondoskedést nyujto, alap- és nappali elltast, valamint tartés bentlakasos
elhelyezést biztosit6, integralt intézmény, (Gondozasi Kdzpont).

Az intézmény f6 tevékenységi kore:

Az intézmény alaptevékenysége:

TEAOR szam: | Tevékenység megnevezése: - :
871000 bentlakdsos, nem korhézi dpolds h _‘
873000 idosek bentlakasos ellatasa ’

889900 M.n.s. egyéb szocialis ellatas bentlakas nélkill T
881000 id6sek ellatdsa bentlakés nélkiil o
562900 egyéb vendéglatas ]
855900 M.n.s. egyéb oktatas — a gyakorlati képiﬁhclyhez. s 7l
853200 Szakmai kozépfoku oktaths - gyakorlati készségek oktatasa
Egyéb tevékenységek:
Tevékenység megnevezése
pyogyiorna
szaképolds

Kozérdekii dnkéntes tevékenység 7233 sorszam alatt az Snkéntes nyilvantartasba.



Az intézmény kiegészitd tevékenységei:

szocialis informdacids és tandcsado szolgaltatas

gyakorlati képzohely Szociélis gondozo és dpold szakmaban (3476201)
allapotjavito és megbrz6 szolgaltatdsok ellatdsa és kozvetitése

egészségre neveld és szemlélet formal6 életmod programok szervezése

Onsegitd csoportok tdmogatasa

kozdsségi szolgaltatdsok (szabadidd, rekredcid, kulturdlis és tarsas kapcsolatok
teriiletén) kialakitdsa, elérésének segitése, szervezése

élelmezési tevékenység

mosoda, varroda

gépjarmi iizemeltetés

¢ ® ¢« © 9o @

IL Az ihﬁéimény miikodését meghatérozé alapdokumentumok, engedélyek

Az intézmény a szakositott ellatasi format és az alapszolgaltatasokat a megyei, kistérségi, vérosi,
telepiilési dnkormanyzatokkal kialakitott egyiittmikddésre és megkotott szerz6désekre alapozva

latja el:

Zala Varmegye Onkormanyzattal,
Lenti Viros Onkorményzatéval,

Rédicsi Korjegyzoség 12 telepiilésével: Rédics, Baglad, Bels6sard, Bodehdza,
Gaborjanhaza, Gosztola, Kiilsésard, Lendvadedes, Lendvajakabfa, Resznek, Szijartohaza,
Zalaszombatfa,

Csesztreg Kozségi 6nkorményzatival: Alsészenterzsébet, Fels6szenterzsébet,
Kerkafalva, Kerkakutas, Magyarfold, Marokfld, Nemesnép, Ramocsa, Szentgydrgy volgy
Onkormanyzatokkal,

Lenti Kistérség Tobbcéla Tdrsuldsa: (telepiilések: Lenti, Csesztreg, Alsoszenterzsébet,
Felsészenterzsébet, Kerkafalva, Kerkakutas, Magyarfold, Mérokfold, Nemesn¢p,
Szentgydrgyvolgy, Gutorfolde, Szentpéterfolde, Csertalakos,)

Orségi térséggel: Bajansenye, Felséjanosfa, Felsomarac, Hegyhatszentjakab, Ispank, Ivanc,
Igisrékos, Hegyhatszentmarton, = Magyarszombatfa, = Nagyrékos, ('3rimagya:(’)sd,
Oriszentpéter, Pankasz, Szaknyér, Szalafé, Szatta, Kercaszomor, Velemér, Viszak,
Kerkéaskapolna, Kondorfa,

Az intézmény miikodését meghataroz6 dokumentumok, engedélyek, listajat €s az
ingatlanhaszndlatra vonatkozé szerz6dés, hasznalat jellege adatait az 1. szdmu melléklet
tartalmazza.



IT1. Az i.ntézniény infrastrukturalis feltételei

A Kolping Gondozssi Kézpont Lenti és Kistérsége intézmény 4 telephelyen 5 ingatlanban létja el a
szocidlis feladatait.

Kolping Gondozisi Kézpont Lenti és Kistérsége (8960 Lenti Templom tér 11.)

Lenti, Templom tér 11. szdm alatti 1084/3 hrsz-on lévd ingatlan Epités €ve: 1950 - es évek
(munkésér laktanya), ami 2015. éves bovités soran uj szarnyal boviilt, alapteriilete: 1243m>. Az
épiilet tulajdonosa: Lenti Véros Onkorményzata. Az intézmény akadalymentesitett, rendelkezik
rAmpaval. kapaszkodéval. A haz valamennyi helyisége, liftje ¢s zart parkoléja is biztositja az
akadalymentes kozlekedés lehetéségét. Az intézmény dolgozoi, latogatéi részére 12 db parkol6 all
rendelkezésre, ebbdl 1 db a mozgaskorlatozott parkol6. Az udvaron pihend pavilon és magasagyas
is talalhaté. A fiitést, meleg vizet 1 db korszerti UltraGas 100 kondenzaciés, 4116 kazan biztositja.
Sajnos az épiiletnek az elektromos halézata nagyon elavult (a régi szdrny). Egyre tobb olyan
gépiink, berendezésiink van ami fokozott elektromos ellitast igényel és ez nagyon megterheli
a rendszer. Az ut6ébbi 1 évben naponta tobbszir is elmegy az dram. Az épiilet elektromos
halézatat fel kell ajitani.

Kolping Otthon Zalabaksa (8971 Zalabaksa Rékéczi u. 50.)

A Zalabaksa, Rakéczi Gt 50. szém alatti 155/8 hrsz-on 1évd ingatlan és udvar alapteriilete 4959 m?.
Epités éve: 2008. Az épiilet tulajdonosa a Magyar Allam. Az intézmény akaddlymentesitett,
rendelkezik rdmpaval. kapaszkodéval. A haz valamennyi helyisége, liftje €s zart parkoldja is
biztositja az akaddlymentes kozlekedés lehetdségét. Az intézmény dolgozdi, latogatdi részére 21 db
parkol6 4ll rendelkezésre, ebbél 3 db a mozgaskorlatozott parkold. Az épliletszarnyak belso kertet,
pihenBudvart fognak kézre. A fiitést, meleg vizet 2 db korszerd UltraGas 250D/TTT kondenz4cibs,
all6 ikerkazan biztositja.

Az Otthon a 86-o0s foiit mellett helyezkedik el kdzvetleniil. Ugrdsszeriien megndvekedett a
nehéz tehergépjarmii forgalom a 86-o0s szami fétiton, megkétszerez6dott a kamionforgalom.
Ma Hegyeshalom utin Rajka és Rédics a legnagyobb mértékben terhelt hataratlépési
pont Magyarorszagon. Az idds ellitottjaink védelme érdekében 6riasi hangsulyt kell forditani
az ott 616k biztonsagara. Szeretnénk a jévében az intézmény bejirati kapuit, ajtéit elektromos
zarral, technikdval ellitni.

Féz6konyha (8971 Zalabaksa Rikéczi u. 48.)

A Zalabaksa, Rakéczi ut 48. szam alatti 115/1 hrsz-on 1évé ingatlan foz8konyhaként miikodik,
amelynek alapteriilete 180m?.

Epitési éve: 1970.

Az épiilet tulajdonosa: Kalécfa, Kerkabarabas, Kozmadombja, Pérszombat, Pusztaapéti, Szilvagy,
Zalabaksa kozségek Onkorményzati.

Az épiilet lizemeltetéje: Kolping Gondozasi Kdzpont Lenti és Kistérsége 8960 Lenti, Templom tér
11.

A f8z6konyha akadalymentesitése nem tortént meg. Zart pakold a konyha épiiletéhez nem tartozik
az épiilet elétt a dolgoz6k szamara nyitott parkol6 hasznélata biztositott. A meleg viz hasznélatat 2
db villanybojler ltja el. A fiités biztositasa pedig a szomszédos Kolping Szocialis Otthon épiiletébol
torténik.

A 400 fos kapacitasti féz6konyha korszerti eszkozokkel, berendezéssel rendelkezik.



Kolping Otthon Csesztreg (8973 Csesztreg Deidk Ferenc at 1.)

A Csesztreg, Deédk Ferenc ut 1. szdm alatti 91/2 hrsz-on 1év6 ingatlan alapteriilete 6sszesen 705 m?,
melybé] az épiilet alapteriilete 260 m?. Az épiilet tulajdonosa Csesztreg Kozség Onkorményzata,
mellyel ellatisi szerzodést kotottiink szocidlis feladatellatasra. Az eredeti épiilet 1918-ban épiilt
majd 2006-2007. években OFA palyazat keretein beliil kertilt kialakitasra eldszor atmeneti ellatast
biztosité bentlakasos intézmény majd késdbb tartés elhelyezést nyjtd intézménnyé lett dtmindsitve.

Az intézmény kiils6 és belsd kérnyezete akadalymentesitett, rampaval, kapaszkodokkal ellatott. A
flités és meleg viz ellatasat korszerii Hoval tipusi gézkazan biztositja. Az intézmény zért udvarral
rendelkezik, ahol lehetéség van pihenésre, valamint aktiv szabadid® eltSltésére: udvari séta,
konyhakerti névények gondozasa a kialakitott magasagyasban.

Kolping Otthon Rédics (8978 Rédics Petéfi it 35.)

Az otthon, Rédics szivében, a templom szomszédsagéban, csendes kornyezetben helyezkedik el.
Az épiilet, melynek tulajdonosa a rédicsi 6nkorményzat, a 86-os és a 75-6 foutrél is jol
megkdzelithetd, valamint buszmegall6 is van, arra az esetre, ha valaki témegkdzlekedéssel kivan
jonni hozzank.

Az otthon épitésének éve 1940. Egy 1483 m?-es fiives udvar veszi kdrbe a 465 m?-es hazat, melyben
arnyékos terasz, virigos komyezet biztositja lakoinknak és hozzatartozoiknak, az egydittlét
meghittségét, nyugalmat, Az épiilettél 15 m tavolsdgra parkolo 4ll az aut6val idelatogatdk
rendelkezésére. Mindezek, valamint az akadalymentes, csalddias, melegséget drasztd milid teszi
vonzdva az ellatottak és az ide latogatok szdmadra otthonunkat

Az intézmény 4 telephelyen, két kistérségben latja el a szocidlis alapszolgaltatasokat Gsszesen 72
telepiilésen a hét minden napjan (hétf6tél — vasarnapig).

Kerékparok és motorkerékparok megoszldsa intézményenként:

_ Lenti |  Rédies | Csesztreg B
“motorkerékpar 1db ; 2db 5 - A
Kerékpar [~ sdb 3 db ' 2db |

KOLPING Gondozasi Kozpont Lenti és Kistérsége gépkocsi dllomanya 2. szamd melléklet
tartalmazza.

IV. Az intézmény sltal nydjtott szolgiltatasok

Az intézmény integralt szervezeti formaban miikodik, melynek keretein beliil tobb ellatasi forma
- alap, nappali, bentlak4sos intézményi formak - egymasra épiilésével latja el a feladatat.

A szocidlis alapszolgiltatisok biztositisa révén segitséget nyujtunk a szocidlisan raszorulok
részére sajat otthonukban és lakékoérnyezetilkben onallo életviteliik fenntartdséban, valamint

egészségi allapotukbél, mentalis allapotukbdl vagy més okbodl szarmazo problémaik megoldasaban.
Ezzel biztositva, hogy minél tovabb sajat otthonukba tartézkodhassanak.



Szocidlis alapszolgéltatiasok:

1. szocialis étkezés

2. hazi segitségnyujtas

3. jelzdrendszeres hazi segitségnyiijtas

4, id6skortak nappali ellatasa (idések klubja)

Ha az &letkoruk, egészségi allapotuk, valamint szocidlis helyzetiik miatt a raszorult személyekrol
az alapszolgaltatdsok keretében nem lehet gondoskodni, a raszorultakat allapotuknak ¢&s
helyzetiiknek megfeleld szakositott ¢lldtdsi forma keretén beliilgondoskodunk.

Személyes gondoskodis keretébe tartozé szakositott ellatds:
e 4polast, gondozast nydjté intézmény (idések otthona)

1. Az intézmény miikodési teriilete szolgiltatisonként, befogadott ellatotti létszima
telephelyenkénti bontdsban:

Kolping Gondozisi Kozpont Lenti és kistérsége (8960 Lenti, Templom tér 11.)
Bejegyzett " Befogadott
szolgaltatas Miikddési terillet ellitotti 1étszdm

Szocidlis étkeztetés
o ‘ Lenti varos kézigazgatési terillete 116 f6
(szocidlis konyha) |
o ; - - o Ellathato személyek
{ szama: 36 fo
Hézi segitségnyuijtéas ' Lenti varos kozigazgatdsi teriilete Ebbél személyi
(Kistérségi tarsulds keretein belil) gondozasra
befogadott elldtotti
1étszam: 33 6
elsddleges elldtasi teriilete:
Baglad, Barlahida, Belsésard, Csomodér, Dobri, Gaborjanhaza,
| Gosztola, Hernyék, Iklodbordoce, Kélocfa, Kerkateskénd,
Kissziget, Kozmadombja,  Kulssard, Lendvadedes,
Lendvajakabfa, Lovészi, Mikekaracsonyfa, Nova, Ortahaza,
Pika, Porszombat, Pordefolde, Pusztaapati, Ramocsa,
Szécsisziget, Szijartéhaza, Szilvagy, Tormaftlde,
Tornyiszentmiklés, Zalabaksa, Zalaszombatfa, Zebecke,
Kényavar, Kerkabarabds, Rédics, Resznek, Gutorfolde,
i . | Kerkafalva, Kerkakutas, Magyarftld, Mérokfsld, Nemesnép, .
Je!::r?ggsze;ﬁeiéhsézl | Szentgytrgyvolgy,  Szentpéterfolde,  Alsoszenterzsébet, ‘thelyez-hetb
gliscgnyty | Bodehdza,  Csertalakos,  Csesztreg,  Csdmodér, | Jelzdkesziilékek

| Fels6szenterzsébet kozségek és Lenti véros kdzigazgatasi | széma: 216 db.
- terillete 152 db. késziilékkel. |

masodlagos elldtisi teriilete:

Bajansenye, Felsojanosfa, Felsomarac, Hegyhdtszentjakab,
Ispédnk, Ivang, Kisrakos, Hegyhatszentmarton,
Magyarszombatfa, Nagyrékos, Orimagyarésd, Oriszentpéter, |
| Pankasz, Szaknyér, Szalafd, Szatta, Kercaszomor, Velemér,
| Viszak, Kerkaskdpolna, kozségek és Oriszentpéter véros
kozigazgatasi terillete 64 db. készillékkel,




Id6skoriak nappali
ellatisa

K4locfa, Kerkabarabds, Kozmadombja, Pérszombat,
Pusztaapati, Szilvagy, Zalabaksa ktizségek és Lenti varos
kozigazgatasi teritlete.

(Kistérségi tarsulas keretein beliil)

Befogadott
féréhelyszam: 30 {8

Apolést, gondozést

nyujté intézményi i . Befogadott
olltis Zala megye kozigazgatisi teriilete férbhelyszam: 46 £
(Idések Otthona)
Kolping Otthon Zalabaksa (8971 Zalabaksa, Rikéczi u. 50)
Bejegyzett Befogadott
szolgiltatis Mikadeési terillet elldtotti létsz4m
Szocidlis ékezetés | ;) paksa, Kélécfa, Pérszombat, Pusztaapati, Kozmadomba, 116
(szociélis konyha) Kerkabarabas, Szilvagy kozségek kozigazgatasi terillete
Idéskorniak nappali ; . Befogadott
ellatasa Zala Megye kdzigazgatési terillete féréhelyszdm: 10 18
Apolast, gondozast ’
nyujté intézményi Befogadott
ellatas Zala megye kozigazgatdsi teriilete férdhelyszam: 58 6
(Idések Otthona)
Kolping Otthon Rédics (8978 Rédics, Petdfi u. 35.)
Bejegyzett Befogadott
szolgaltatis ARGl tenitins elltotti létszam
Szocialis étkeztetés | Rédics, Baglad, Belsosard, Bodehdza, Gaborjanhdza, Gosztola,
L Kilsosard, Lendvadedes,  Lendvajakabfa, = Resznek, 716
(szocidlis konyha) Szijartéhaza, Zalaszombatfa kozségek kdzigazgatasi teriilete
Ellathaté személyek
szdma: 45 6
. . Rédics, Baglad, Belsdséard, Bddehdza, Gaborjanhaza, Gosztola, Ebbél személyi
Hazi segitségnyjtds | Kilsosard, Lendvadedes,  Lendvajakabfa,  Resznek, gondozésra
Szijart6haza, Zalaszombatfa kozségek kozigazgatési teriilete befogadott ellatotti
létszam: 45 6
Apoléss, Bondozist | gsics, Baglad, Belsdsérd, Bodehdza, Gaborjénhaza, Gosziola,
YO e | Kulsésard,  Lendvadedes,  Lendvajakabfa, ~ Resznek, Befogadott
Szijartohdza, Zalaszombatfa kozségek kozigazgatasi teritlete, | férohelyszdam: 18 15
(Idosek Otthona) szabad férbhely esetén Zala megye .

S



Kolping Otthon Csesztreg (8973 Csesztreg, Dedk Ferenc u. 1.)
Bejegyzett L . Befogadott
szolgaltatds Miiktdési teriilet elldtotti létszdm
Hzoelilis Akozlers | Cseszireg, Nemesnép, Alsoszenterzsébet, Felsbszenterzsébet, 36
(szocidlis konyha) | Kerkafalva, Kerkakutas, Magyarfold, Marokfld,
B Szentevdrgyvolgy - )
Ellathat6 személyek
szama: 36 fo
. . Csesztreg, Nemesnép, Als6szenterzsébet, Felsdszenterzsébet, Ebbbl személyi
Hazi segitségnylijtds | Kerkafalva, Kerkakutas, Magyarfold kozségek ellatasi teriilete gondoz4sra
(Kistérségi tarsulas keretein belill) . befogadott ellatotti
‘ létszam: 36 f6
Apolast, gondozdst T * T
nyujté intézményi Csesztreg, Nemesnép, Alsoszenterzsébet, FelsOszenterzsébet, Befogadott
ellatas Kerkafalva, Kerkakutas, Magyarfold, Mérokftld kozségek | gershelyszam: 14 £6
(1d6sek Otthona) kozigazgatasi tertilete, szabad férohely esetén Zala megye |

2. Személyes gondoskodis keretébe tartozoé szakositott ellitasok
Apolast, gondozast nyujté intézmény (iddsek otthona)

Célesoport: Az idsek otthondban a 18. életévét betdltott, betegsege vagy fogyatékosséga miatt
snmagar6l gondoskodni nem képes, gondozdsi sziikséglettel rendelkezd személy lathaté el, ha
ellatisa mas tipust, 4polast-gondozast nyujté intézményben nem biztosithato.

2.1. Kolping Gondozisi Kézpont Lenti és Kistérsége:

Az intézmény engedélyezett féréhelyszdma: 46 f0.
Eves kihasznéltsag: 101,04 %. Az ellatottak éves atlaga: 47,65 6

e 2023. janusr 01-én a lakéink szdma: 48 £6 (39 {6 n6, 9 6 férfi).
2023. december 31-én lakéink szdma: 46 £6 (33 f6 n6, 13 £6 férfi).

2023. évben intézményiinkbe 20 8 1j laké koltdzhetett be és 22 {6 esetében szlint meg az
intézményi jogviszony:

— 18 £6 elhunyt,
— 4 6 az otthondba kdlt6zott.



A tavalyi évhez képest nem nétt a halilozdsi ardny a Lenti otthonban.
e 2018. évben 8 f6

e 2019. évben 17 16
e 2020. évben 22 6
e 2021. évben 22 f8
e 2022. évben 17 6
e 2023. évben 18 fé

Az atlagéletkor intézményiinkben:

2018. évben: 77.82 év
2019. évben: 78.25 év
2020. évben: 77.18 év
2021. évben: 79.24 év
2022. évben: 80 év

2023. évben: 81.08 év

Lakéink onellato képesség szermtn megoszlasa
25
20
15

10
- .ﬁ I. B e

Onellatasra képes  Onelldtasra részoen  Rendszeres segitséget  Iddszakos fekvd Apolést igényel,
(fennjard) képes igényel, de kiizdsségbe agyban fekvé

vihetd
®2022.12.31 = 2023.12.31

Ellatottaink 6nellatd képessége évrdl évre csokken. Egyre tobb elldtott igényel rendszeres
segitségnyjtast a sziikségleteik kielégitésében. A mindennapi épolasi, gondozasi munka sordn
fokozott odafigyelést, ellatast tesz sziikségessé ez a tény.

Intézményiink lakéi kérében leggyakrabban eléfordulé krénikus betegségek:

Demencia

Magas vérnyomads
ISZB
Cukorbetegség
Keringési zavarok




Demencia korképpel rendelkezé lakéink szimanak az alakulasa:

e 2018. évben: 15 6
2019. évben: 21 6
2020. évben: 19 6
2021. évben: 27 &
2022. évben: 27 f6
2023. évben: 26 £6

2023.12.31-én 26 6 rendelkezik diagnosztizalt
Demencia szakvéleménnyel ez 56,52 %.

2023. december 31-i 4llapot szerint lakoéink koziil 4 6 van
gondnoksag alatt:

— 115 cselekviképességet részlegesen korlatoz6

— 3 6 cselekvoképességet teljesen korlatozo

Hozzatartozékkal valé kapesolattartas 2023. 12. 31.

Lakéink tobb mint 69,57%-4t napi, heti rendszerességgel litogatja a csalidja.

2.2. Kolping Otthon Rédics:

Az intézmény engedélyezett férdhelyszama: 18 fo.
Eves kihasznaltsag: 101,52 %. Az ellatottak éves atlaga: 18,27 6

e 2023. janudr 01-én a lakéink szama: 17 16
(12 f6 nd, 5 6 férfi).

e 2023. december 31-én lakéink szama: 19 {6
(12 6 nd, 7 16 férfi).

2023. évben intézményiinkbe 12 £6 Gj lako koltozhetett be és 10 f6 esetében sz{int meg az
intézményi jogviszony:

— 8 f6 elhunyt,

— 2 £5 laké otthonaba koltdzott,

s =




A tavalyi évhez képest nem nott a haldlozasi arany az otthonban.

e 2018. évben 13 f6
e 2019, évben 9 16
e 2020.évben 11 16
e 2021.évben 12 f6
e 2022.évben1l 6
e 2023. évben 8 fo

Az atlagéletkor intézményiinkben:

2018. évben: 84.9 év
2019. évben: 83.5 év
2020. évben: 82.8 év
2021. évben: 84.5 év
2022. évben: 83.9 év - : - -

2023. évben: 82 év R— mili

¢ ¢ o o o o

Onellatas tekintetében némi hanyatlds tapasztalhato.

5&1&&:;‘2 képes 015 0fo

Onellitisra részben kép. 16 116
Rendszeres. segitséget igényel 6 1o 7 £6
Iddszakos fekvd 6 f6 8 16
Agyban fekvd 4 6 316

Intézményiink lakéi kirében leggyakrabban eléfordulé krénikus betegségek:

— Demencia

— Magas vérmyomas [SZB
— Cukorbetegség

—  Obstruktiv tiidobetegség
—  [zileti fajdalmak

~ Keringési zavarok

— Taplalkozasi betegségek

Demencia kérképpel rendelkezd lakéink szdmanak az alakulasa:
2018. évben: 9 f6

2019. évben: 13 f6

2020. évben: 14 6

2021. évben: 15 {6

2022, évben: 12 o

2023. évben: 16 6
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Lakéink 84.21 %-a rendelkezik kozépsilyos, stilyos demencia korképpel.

2023. december 31-i dllapot szerint lakéink koztil 1 6 van gondnoksag alatt:

— 1 15 cselekvbképességet teljesen korlatozo
Egy f6 esetében pedig a gondnoksdg alé helyezés folyamata elkezd6dott.

Hozzatartozokkal valé kapcsolattartds 2023. 12. 31.

015
15 16
4 6
0 o6
0f6

Lakéink tébb mint 78,9 %-4t napi, heti rendszerességgel litogatja a csaladja

2.3. Kolping Otthon Zalabaksa:

Az engedélyezett intézményi férdhelyek sziama: 58 fo.

Eves kihasznaltsag: 102,24 %.

Az ellatottak éves atlaga: 59,3 f6

2023. januar 01-én a lak6ink szdma: 58 £ (44 6 no, 14 16 férfi)

2023. december 31-én lakéink szama: 61 £6 (45 6 nd, 16 £6 férfi)

Targyévben az ellatasbol kikeriilt dsszesen: 20 6, ebbél 18 f6 elhunyt, 1 fo sajat
otthonaba koltozott, 1 f6 4thelyezve mds intézménybe.

Targyévben felvételt nyert dsszesen: 23 6.

A tavalyi évhez képest jelentdsen cstkkent a
haldlozasi ardny az otthonban:
e 2018.évben 16 f6

o 2019. évben 16 6
e 2020. évben 31 6
e 2021.évben 27 f6
o 2022.¢évben 35 6
e 2023. évben 18 f6

Az atlagéletkor intézményiinkben:

2018. évben: 80.06 év
2019. évben: 80.50 év
2020. évben: 80.18 év
2021. évben: 79.3 év
2022. évben: 79.5 év
2023, évben: 81 év
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Lakéink dnellaté képesség szerinti megoszlisa

Intézményiink lakéi korében leggyakrabban el6fordulé krénikus betegségek:

Demencia

Magas vérnyomds ISZB
Cukorbetegség

fziileti fajdalmak

Demencia kérképpel rendelkezd lakénk szdimdénak az alakulisa:

2018. évben: 23 6
2019. évben: 22 6
2020. évben: 16 {6
2021. évben: 25 6
2022. évben: 27 6
2023. évben: 24 o

Demencia korképpel rendelkezd lakéink szama az elmult évekhez képest a zalabaksai
otthonunkban nem emelkedett.

Gondnoksag:
2023. december 31-i 4llapot szerint lakéink kozill 8sszesen 2 f6 volt cselekvoképességet teljesen

korlatozé gondnoksag alatt.

Hozzatartozékkal valé kapcsolattartis

3 o
14 £
396
416
16

2.4. Kolping Otthon Csesztreg

Az engedélyezett intézményi férdhelyek szama: 14 6.
Eves kihasznaltsag: 101,10 %.

Az ellatottak éves étlaga: 15,3 {6

2023. januar 01-én a lakéink szama: 16 {6 (16 {6 nd)




2023. december 31-én lakéink szdma: 15 £6 (15 0 n6)
Térgyévben az ellatasbol kikeriilt Ssszesen: 7 £8, ebbél 7 f6 elhunyt.
Targyévben felvételt nyert dsszesen: 6 £5.

A tavalyi évhez képest cskkent a haldlozdsi ardny a csesztregi otthonban:
e 2018, évben 4 {6

o 2019.évben 10 16

e 2020. évben 5 6

e 2021.évben 9 6

e 2022.évben4 6

e 2023. évben 7 f6 haldleset tortént

Az atlagéletkor intézményiinkben:

2018. évben: 83.92 év
2019. évben: 83.31 év
2020. évben: 85.26 év
2021. évben: 83.27 év
2022. évben: 82,12 év
2023. évben: 78.93 év

Lakéink énellaté képesség szerinti megoszlisa

Intézményiink lakéi kérében leggyakrabban eléfordulé kronikus betegségek:

e Demencia

e Magas vérnyomas ISZB
e Cukorbetegség

o lzileti fajdalmak

Demencia kérképpel rendelkezd lakéink szamanak az alakuldsa:

2018. évben: 7 16
2019. évben: 9 6
2020. évben: 12 6
2021. évben: 7 6
2022. évben : 9 f6
2023. évben: 8 f6




Gondnoksag:
2023. december 31-i 4llapot szerint lakéink koziil 1 f6 van gondnoksag alatt (cselekviképességet

teljesen korlatozo gondnoksag).

2023. évben a kimutathaté litogatasok gyakorisiga:

3. Az intézményekben nyujtott egészségiigyi ellatas, dpoldsi — gondozisi tevékenységének a
bemutatisa

3.1. Egészségiigyi tevékenység - Otthoni szakdpolas:

Intézményiink otthoni szaképolas tevékenységet 2014. 06. 14-t6l végez.

Az otthoni szaképolés az egészségiigyi ellaté strukturdban olyan Gij szolgaltatasi forma, ahol a beteg
kezelBorvosa altal elrendelt ellatast a szakképzett 4polok, terapeutdk a beteg otthondban nyujtjak.

A tevékenységek végezhetok az egészségiigyi ellatorendszer keretein beliil, valamint a bentlakasos
szocidlis intézményekben elldtott, szakapoldsra szorulé betegek szakdpoldsi sziikségleteinek

kielégitése céljabol.
A szakapoldst orvosi elrendelés, eldzetes szitkségletfelmérés, €s tervezés alapjén, az ellatando

tevékenységre nézve megfelelé szakképesitéssel rendelkezd egészségiigyi szakdolgozok végzik az
apolas 6néll6, egytittmikodd, és figgé kompetencia korének figyelembe vételével.

Tevékenységiink 3 teriiletet érint:
e szakéapolds
e gybgytorna
o dietetika
Jelenleg e tevékenységre nem vehetiink igénybe OEP finanszirozast.

E feladat felvétele azért valt szilkségessé, mert intézményiinkben egyre t6bb lett az olyan jellegfi
beteg, akinek a betegsége szaképoldsi tevékenységet igényelt.

Szakapolasi tevékenységre bejelentett munkavallaldink 1étszama 2023. december 31-én: 24 £0.
Ok az egészségiigyi bérpotlékot megkapjak.

Kolping Gondozasi Kozpont Lenti: 9 £6

e Kolping Otthon Zalabaksa: 9 fo
¢ Kolping Otthon Rédics: 316
¢ Kolping Otthon Csesztreg: 316

e




Egy felmeriils sziikségletre reagilva bgvitettiik a szolgaltatdsunkat.

Az egészségiigyi tevékenységet végzd, meghatarozott szakképesitéssel vagy szakképzettséggel
rendelkezd egészségiigyi dolgozo egészségiigyi szakmai tovabbképzésben koteles részt venni,
ideértve a szocialis és gyermekvédelmi teriileten 6nélléan dolgozo személyt is.

A tovébbképzésre kotelezettnek a tovabbképzési kotelezettsége teljesitéséhez kitelezd
tovabbképzés, munkakdrhoz kotott vagy valaszthaté tovabbképzés teljesitésével kell
rendelkeznic. Az egészségligyi szakdolgozonak a tovabbképzési idészak alatt (5 ¢€v) a
szakképesitésének megfelelé szakmacsoportonként 5sszesen 150 pontot kell teljesitenie.

A tovabbképzésre kotelezettnek a tovabbképzési kotelezettsége teljesitéséhez kotelezd
szakmacsoportos elméleti valamint szabadon vilaszthat6 elméleti tovabbképzés teljesitésével
és a gyakorlatban eltsltott 5 év munkaiddvel kell rendelkeznie. Az egészségiigyi szakdolgozonak
a tovabbkeépzési id6szak alatt (5 év) a szakképesitésének megfeleld szakmacsoportonként dsszesen
150 pontot kell teljesitenie.

2023. évben 2 6 egészségiigyi végzettséggel rendelkezd dolgozo mukédési nyilvantartdsanak
meghjitasara keriilt sor.1 f6 dolgozd diplomas 4polé végzettséget szerzett, ezzel teljesitette a
tovabbképzési kotelezettségét is.2023. évben az egészségligyi végzettséggel rendelkezd dolgozoéink
a kovetkezd tovabbképzéseken vettek részt az online feliileten: ,,Amikor a dietetikus evidencia” (18

pont) 1 f5, ,,Szakdolgozok az egészségiigyi ellatas szintjein ,, (20 pont) 2 £6,” A kéz szerepe a

kérokozok terjedésében és a fertdzések kialakuldsdban™ (20 pont) 1 6,

Otthoni szakdpolasi tevékenységek - intézményenkénti bontasban:

Szaképolasi feladat ellatasat igénylé személyek Kolping Gondozdsi Kbzpont Lenti

AL i3

82 évesnd  fekvd  scbkezelés 2022.03.10-  folyamatosan

2022.12.31.
85 éves nd mozgésaban vérvétel (prothrombin) 2019.02.03- atallitva injekciora
korlatozott 2023.02.01.
75 éves nd fekvo PEG époldsa 2020.01.16- folyamatosan
2023.12.31.
89 éves nb mozgésaban sebkezelés 2022.12.14.- folyamatosan
korlatozott 2023.12.31.
65 éves férfi  mozgasdban sebkezelés 2022.06.02.- folyamatosan
korlatozott 2023.12.31.
81 éves nd mozgéasdban sebkezelés 2023.09.10.- folyamatosan
korlatozott 2023.12.31.
80 éves nd mozgésaban sebkezelés 2023.09.11.- exit
korlatozott 2023.10.14.
90 éves né mozgasdban sebkezelés 2023.01.13.- exit
korlatozott 2023.11.08.



84 éves nd

76 v
férfi

68 éves
né

90 éves
nd

91 éves
né

26 éves
nd

83 éves
nd

76 éves
férfi

77 éves
nd

79 éves
né

64 éves
né

87 éves
nd

92 éves férfi

91 éves nd

86 éves férfi

93 éves né

93 éves nd

87 éves nd

83 éves nd

fekvé sebkezelés 2023.01.01.- exit
2023.08.21.

mozgésiban  bal ldbszéron valadékoz6 sebbal ldb  2022.01.01- folyamatos

Szaképolési feladat ellitdsat igénylé személyek Kolping Otthon Zalabaksa

eny!

korlatozott nagyujjan valadékozo seb 2023.12.31.

mozgasdban  sipoly az alkaron 2022.01.01.- gydgyult

korlatozott 2023.02.27.

fekvd szakrdlis decubitus 2022.01.01.- jelenleg is tart
2023.12.31.

fekvé decubitus 2022.07.18.- jelenleg is tart
2023.12.31.

fekvé decubitus, gyomorszonda, gégekaniil 2022.12.15.- jogviszonya
2023.0328.  megsziint

fekvo decubitus 2022.11.04.- exit
2023.01.30.

fekvd decubitus 2022.12.20.-  exit
2023.02.03.

fennjérod gyomorszonda 2022.08.10.- exit
2023.11.08.

fennjaro sebkezelés 2023.04.03.- folyamatos
2023.12.31.

mozgasdban  sebkezelés 2023.08.08.- folyamatos

korlatozott 2023.12.31.

fekvo sebkezelés 2023.08.15.- folyamatos
2023.12.31.

Szakapoldsi feladat ellatdsat igénylé személyek Kolping Otthon Rédies

mozgésiban  vérvétel 2023.01.01.-

korlatozott 2023.12.31.
fekvd decubitus,inflizié 2023.03.01.-

2023.04.30.
mozgasaban vérvétel 2023.01.01.-
korldtozott 2023.12.31.
mozgasiban vérvétel 2023.12.01.-
korlatozott 2023.12.31.
mozgdsaban sebkezelés 2022.10.27.-
korlatozott 20224231
fekvo sebkezelés 2023.03.06.-

2023.12.31.
mozgasdban sebkezelés 2023.03.22.-
korlatozott 2023.04.13.

hérom havonta, ill. szlikség
esetén

exit

havonta

havonta

naponta

naponta

gyogyult
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Szakapolasi feladat elldtdsat igényl6 személyek Kolping Otthon Csesztreg

89 éves né mozgésaban vérvétel
korlatozott 2023.12.31.
87 éves nd fekvod sebkotdzés 2023.01.01.- naponta
20231231
92 éve nb fekvo vérvétel 2023.01.01- exit
2023.02.11.
76 éves né mozgasaban sebkotozes 2023.03.21.- két naponta
korlatozott 2023.12.31.

3.2. Apolasi — gondozasi tevékenységek:

Az elmillt évekhez képest egyre nagyobb gondozasi sziikséglettel kerillnek be az ellatottak az
otthonainkba. Egyre nagyobb jelentdséggel bir az a tény, hogy nem keriilnek be a szociélis
ellatorendszer tartos vagy atmeneti bentlakésos intézményeibe az onellétasra képes lakok, hiszen az
alapellatas sokoldalt lehetdségei kitoljak az otthon tartézkodés idészakat. Ez azt vonja maga utan,
hogy a bekeriiltek 100%-a valamilyen segitségre szorul, legyen az fizikalis sziikségletek kielégitése,
vagy egészségiigyi, szakdpol¢i feladatok valamelyike. Ezek a feladatok komplex gondozast, poldst
kovetelnek meg.

Orvosi ellitds:
e Haziorvos: minden otthonunkban heti 4 6rdban, illetve sziikség esetén foglalkoztatunk

héaziorvost akik a haziorvosi feladatokat helyben az intézményekben latjak el.
e Az idéskori megbetegedések kozill vezetd szerepet tolt be a demencia korkép. A demens
betegek ellatdsa specidlis tudést, szakembert igényel. Az O ellatasuk érdekében pszichidter
— neurolézus szakorvost alkalmaz az intézmény, havi 16 éréban, 2 heti rendszerességgel.
o Sebész szakorvosnak havonta egy alkalommal van rendelési ideje intézményiinkben.

Idés korban nagyon gyakoriak a mozgasszervi és egyéb a mozgasszervet érintd megbetegedések
(pl. agyvérzés) ezért az intézmény 3 f6 gyégytorndszt foglalkoztat (megbizasi szerzodés alapjan)
havi 30 éraban, heti 3 alkalommal.

Lakéink - felismerve a torna hasznossagat — nagy lelkesedéssel vesznek részt a gyogytorna
foglalkozasokon, beépiilt a mindennapjaikba. Az egyéni és a csoportos torna irAnt egyarant nagy az
érdekl6dés, a résztvevOk szdma egyre magasabb.

A bentlakésos intézményben miiszakonként az ellatottak egészségi allapotat érintd valtozasokrdl és
a velik kapcsolatos jelentdsebb cseményekrdl —sorszamozott eseménynaplét  (tadd
fiizetet) vezetiink.

Elsédleges feladat az ellatast igénybevevok egészségi allapotanak felmérése, folyamatos kdvetése
a krénikus betegségben szenveddk rendszeres ellendrzése, az dllapotuk szinten tartasa ill. esetleges
javitasa, az allapotromlas megakadalyozasa.

v Evente egy alkalommal minden ellatott héziorvosi vizsgdlata.

v Az orvos utasitasanak végrehajtasa, az eloirt kezelés elvégzése.

v Gyogyszerelés-az orvos éltal eldirt, alapbetegségiiknek megfeleld gy6gyszerek biztositasa,
az alapgyogyszerlista alapjan

v Pulzus- vérnyomas- és testsilymérés, vércukorszint havi egy alkalommal, illetve sziikség
szerint.
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Az egészséges életmod kialakitdsa, az egészséges életvitelhez sziikséges feltételek
megteremiése.

Diétas étkezés biztositasa.

A mozgas lehetdségének megteremtése (torna, séta, gyogytorna).

Védéoltasok: pl. influenza elleni.

Megfeleld rutinvizsgalatok, ill. szakorvosi vizsgalatok elvégzése, az intézmény orvosdval
egylittmikodve.

Laborvizsgalatok folyamatos kdvetése, az intézmény orvosdval egyiittmiikodve.
Pszichitriai szakvizsgalat az intézményben torténik.

Szemészeti szakvizsgalat (magas vérnyomas-, és cukorbetegségben szenveddk) esetén.
Tiidészlirés évente egy alkalommal az intézményben.

Felvilagosito, tajékoztatd egészségligyi eléadasok.

SRR

L

Az 1/2000. (1.7.) SzCsM rendelet 7. §. (1) bekezdése alapjan minden ellatott részére a bekerilést
kévetd 1 hénapon belil elkészitjikk az Egyéni gondozisi tervet. A gondozési terv kidolgozasat
munkacsoport (TEAM) végzi, amelyben az ellatisban részesiilé személlyel kozvetleniil foglalkozo
szakember, valamint az intézményvezetd 4ltal kijelslt szakemberek a tagjai.

Az apolasi — gondozasi TEAM a kdvetkezéképpen all dssze:
v" haziorvos,
v" neurologus — pszichiater szakorvos,
v sziikség esetén sebész szakorvos,
v szakapold,
v’ &pold,
v" apol6 - gondozo,
v gybgytornasz,
v’ terapias munkatars,
v szocidlis munkatars,

Ha az ellstasban részesiild személy allapota miatt dpolasra is szorul, az egyéni gondozasi terv
részeként dpolasi tervet kell késziteni. Ez az dpolési feladatok dokumentdcidja, mely tartalmazza
az apoldsra szoruld személy Aallapotanak javitdséra vonatkozd feladatokat, alkalmazhato
technikakat.

A gybgyaszati segédeszkdz ellatasa korében az intézmény feladata a vényre felirt testtavoli
eszkdznek az intézmény koltségén, a testkozeli segédeszkdznek az ellatott koltségén torténd
biztositasa.

A gondozasi munka egyik fontos része, hogy gondoskodjunk ellatottaink komfortos, tiszta
ruhézatérél. Minden otthonunk sajat mosodaval rendelkezik. Itt torténik a textilia mosasa, vasalasa,
javitasa, varrasa.

A hajapolas, bérépolés, korémépolas a gondoz6i munka egyik fogmérdje. Havonta rendszeresen jon

az otthonainkba a fodrasz, kozmetikus és pedikiirs akiknek a szolgéltatasait lakéink sziikség szerint
igénybe vethetik.
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3.3. Helybe hozzuk a szolgiltatisokat!

Mivel lakéink 52.48 %-a demencia kérképpel rendelkezik és szamukra a valtozas, a
mindennapokbél valé kizkkentés megterhelést jelent ezért évek ota tobb olyan szolgdltatast
alakitottunk ki amit helybe hoztunk az intézménybe.

Ilyen szolgaltatasaink:

o pszichiiter, neurolégus szakorvos,
sebész szakorvos,
ortopéd, rehabiliticids szakorvos,
gyogytorndisz,
otthoni szakdpolas

A tiidésziirés kiemelt szerepet kapott a koronavirus-vilagjarvany kapcsan. 2021. évtdl idén
harmadik alkalommal szerveztiik meg a helyben tortén6 tidoszirést.

I1dés korban nagyon gyakori az atipusos tiddgyulladas. A labon kihordott tiid6gyulladasnak is
gyakran vannak lathat6 maradvéanyai, amelyek észlelése esetén szakorvoshoz kell fordulni tovabbi

kivizsgalas céljabol.

Az intézmény ellatottjai kozott tobben mér nehezen szallithatéak, fekvébetegek, ezért a Maltai
Szeretetszolgélat és a Kolping Oktatési és Szocidlis Intézményfenntarté Szervezet megszervezie,
hogy a helyszinen a mobil tiid8sziir8 buszban végezzék el a vizsgalatot.

Egy nap alatt Gsszesen 78 £0 ellatottnal végeztek tiid6szirést. 4 16 lakonal észleltek elvaltozast ami
tovabbi szakorvosi intézkedést igényelt.

Kolping Otthon Lenti T T ofs

Kolping Otthon Zalabaksa 3916 7 216
Kolping Otthon Redics 8 5 116
Kolping Otthon Csesztreg 10 6 116

Osszesen: 78 6 4 £6
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4. Mentalhigiénés csoport munkaja:

A mentilhigiénés ellatas és a foglalkoztatis két kiemelkedd fontossagt tevékenység, ami
szorosan Osszefiigg, kiegésziti egymast és egymasra épill. Az 0 ¢letformahoz vald
alkalmazkod4s elGsegitése, a testi-lelki harmoénia megdrzése fontos feladat a mindennapi
munkdénk sorén.

Toreksziink arra, hogy lakéink érezzék a torddést, odafigyelést s elnyerjiik bizalmukat. Nagy
figyelmet forditunk arra, hogy a lak6kozosségeink szeretetteljes, meghitt és biztonsagot nyjtoak
legyenek.

Minden esetben feltérképezziik a lakok intézményi élettel kapesolatos elképzeléseit, igyeksziink
megismerni lelki allapotukat, személyiségiket. Az esetleges kezdeti bizalmatlansagot, fliggdségi
érzést, szorongast igyeksziink oldani.

A mentalhigiénés ellatas keretében biztositjuk lakéinknak a:

v személyre szabott odafigyelést

v konfliktushelyzetek kialakulasanak megel6zése érdekében egyéni és
csoportosmegbeszélést

a szabadid® kulturalt eltdltésének feltételeit

a csaladi és tarsas kapcsolatok fenntartasanak feltételeit

a mindennapi életvitelhez szitkséges szocialis készségek fejlesztését

a hitélet gyakorlasanak feltételeit.

Célunk, hogy jo kapcsolat jbjjén létre az ellatott és dpoléi, gondozdi kozott, ennek feltétele a
bizalom. Mindezek cléréséhez elengedhetetlen dolgozdink lelki egyensiilya, tiirelme, kedvessége.

SSESENEN

Prevenciés modszereinkkel lehetdség szerint probaljuk késleltetni a mentélis allapot hanyatlasat.
Ennek ellenére az idés kor és egyéb betegségek velejardjaként t5bb lakonk esetében jelentkezik a

demencia.
Nagyon nagy hangstlyt forditunk lakéink személyre sz016 mentalis gondozasara ¢€s

foglalkoztatasara.

Ennek érdekében a kovetkezd felméréseket. vizsgalatokat vépezziik el:
e anamnézis felvétele

allapotfelmérés

MMS- és ORA teszt

szocialis készségszint felmérés

Ezéltal globalis képet kapunk az ellatottaink mentélis 4llapotérél, a megmaradt készségeikrol. fgy
meg tudjuk valésitani, hogy a fejlesztés, foglalkoztatds teljesen személyre szabott legyen. A
foglalkoztatds a médszereivel, gyakorisagdval, idétartamaval maximalisan a demens ellatottak
igényeihez alkalmazkodik.

A fejlesztés sordn alkalmazott médszerek:

o a meglévd szocidlis készségek szinten tartasa, esctleges fejlesztése: a szocialis készségek
napi szinten torténé megerdsitése, gyakorldsinak el6segitése, pl.: étkezes, 6ltozkddés,
személyi-kdmnyezeti higiéné,

a meméria romlasanak késleltetése, a hosszi tavu emlékezés készségének megbrzése,
térben, idében vald tdjékozottsag,

szamolas, irds,

multidézé foglalkoztatésok,
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o munka jelleg(i foglalkoztatasok,
e illat-, aroma-, forma terapia,
e néphagyomanyok, népszokasok felelevenitése,

A legsikeresebb, leglatvanyosabb eredményt a multidéz6 foglalkozasokkal érjiik el. A folyamatba
15bb médszer bevonhato. A régi hasznlati eszkozoket felvonultato formaterdpia sorn szinte életre
kelnek demens lakéink kezében ezek a mdra feledésbe mertilt hasznalati eszkozok. A régmult
munkafolyamatait (kukoricakdpesztés, tollfosztas, tokmagozas, diétorés) visszik be az
intézménybe, hogy lakéink tjra atélhessék ezeket. Az elért credmények demens lakdink esetében
sokszor nem latvanyosak, de egy elégedett mosoly, egy felénk nydjtott kéz nagyon sok munkat takar,
s szamunkra a legnagyobb elismerés.

2023. évtdl bévitettitk, soksziniibbé tettiik a foglalkoztatast, kiilsd szakembereket is bevontunk heti
rendszerességgel mind a négy otthonunkba (2 & 6vonét, 1 6 kézmiivest).

Havonta 2 alkalommal fozdklub, heti véltisban kézmives foglalkozas, babszinhdz, néptanc,
mozgasterapia. A lakok nagy orémére immar t5bb éve kéthetente kutyaterapids /Morzsi kutyal
foglalkozason is részt vehetnek lakéink.

2023. év nyar4n a Lenti nyari esték programjain, elbadasain vettek részt lakoink.

A tradicionalis iinnepeket (marcius 15./ augusztus 20./ stb.) sziiletésnapokat és névnapokat is
megiinnepeltiik.

Fozoklub:

2023-ban is folytattuk a Kolping Gondozasi Kdzpontban a lakok korében nagy sikert aratott
foz6klubbot, minden telephelyen (Lenti, Zalabaksa, Csesztreg, Rédics), havonta egy-ket
alkalommal.

Célja, hogy a foglalkozés keretén beliil az ellatottak altal kitalalt, vélasztott, legtdbbszor sajat
receptjeikbd] készitsiink veliik egylitt valamilyen egyszertibb ételt. Hiszen enni mindannyian
szeretnek, és ez id6skorban egy nagyon fontos élvezeti értékkel is bir szamukra. Mondhatni, hogy
a napjuk fénypontja is lehet egy finom ebéd, egy jo hangulatban eltoltdtt, kellemes étkezés.

A féz6klubok soran altaldban siitemény, sOs pogdcsa vagy kelt tészta keriil valasztasra, hiszen a
tésztaféléket szeretik nagyon az id6sek. A foglalkozason barmelyik ellatott részt vehet, aki csak
szeretne. Az ételeket feliigyelettel, vagy kis segitséggel 6k maguk készitik, majd talalas utén,
kozbsen kostoljuk és fogyasztjdk el. Aki nem
tud részt venni az ételkészitésben, 6 csak
csendes megfigyeloéként vesz részt a
foglalkozason.

A fozéklubok mindig jo hangulatban telnek.
Felidézzitk  fiatalkoruk  gasztronomiajat,
hagyoményait, népi szokasokat, illetve fozési
praktikakat tanulunk egymastol. A végén pedig
kézdsen otleteliink, és megszavazzuk, hogy a
kovetkezd6 alkalomra milyen finomsagot L
készitsﬁnk. s R

Probalunk figyelni az idényszeriiségre is, pl.: nyari nagy héségben konnyed gylimolcssalatat,
gyiimolestortat készitiink, 6szi szezonban szilvés, siitotokos, cukkinis finomsagokat, télen pedig a
mézes, dids, gesztenyés siiteményeket helyezzitk elotérben.
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J6 id6 esetén olykor eléfordul, hogy mésik programmal vagy eseménnyel dsszekétve, kint az
udvaron szerveziink siitést, fézést pl.: palacsintapartit vagy proszasiitést.

A fBz6klubok sordn, szinte minden alkalommal atbeszéljiik, az el6z6 héten fogyasztott ételeket,
kinek hogy izlett, és ezzel egybekotve csoportos vagy szitkség esetén egyéni dietetikai tan4csadast
is tartok az ellatottaknak.

2023-ban a 4 intézményben Gsszesen 71
alkalommal keriilt —megrendezésre a
f6z6klub.

Csesztregen 17-szer, Lentiben 19-szer,
Zalabaksan 21-szer, Rédicsen 14-szer.

o Muffin varidciok: meggyes, kakads,
csokis

o Tiki pompos

e Hgkon siilt perec

o Tirés Boci szelet

e Sonkds- Sajtos présza

o Medvehagymds és pizzds pogdcsa

o 3 fzii Muffin (kakads, csokis, meggyes)

o Tokos-mdkos, tirés meggyes és almds

izi rétres

o Krumplis pogdcsa

o Hazi szilvalekvdros és meggyes zalai
kukoricamalé

o Amerikai krémes

o Cukkinis krumpliprosza

s Rantott cukkini tartdrmdrtdssal

e Turdperec (Cicafarka)

o Cukkiniprésza

o  Gyiimélestorta

e Szilvasgomboc

o Tejfolos vargdnyaleves, Hdzi szilvalekviros palacsinta
s Rakott kdposzta

e Sajtos kifli

e Mézeskaldcs

90. éves sziiletésnapok megiinneplése:

2023. &vben a 4 otthonban 5 fot készontottiink a 90. sziiletésnapjat innepelve. A jeles napon
az tinnepelteket felkdszontdtte az intézmény (lakok és dolgozok), adott telepiilés Polgarmestere
és a hozzatartozok is részt vettek.
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Programok:

Farsang: Evek 6ta  hagyomdany
intézményiinkben, hogy dolgozok és lakék
az altaluk készitett maskardba Oltdzve
vonulnak végig a szobdkban €s a
folyosékon, vidam hangulatot teremtve
Valentin nap: Erre az alkalomra kreativ
foglalkozast szerveztiink. Képeslapokat
készitettiink k&zdsen.

Nok koszontése: 1 szal virdggal
koszontjik a noi lakdinkat.

Husvét: Az épiletet kozdsen hisvéti
diszekkel szépitettiik.

Anyédk napja: 6évodasok, iskoldsok, civil
szervezetek koszontik lakéinkat anydk
napja alkalmabol.

Kertszépités: az otthonok udvaréra kihelyezett virdgladakba a lakéinkkal kozdsen tiltetjiik
be a viragokat. Tovabba minden otthon kapott egy magas agyast,




o Osz: Ha 6sz, akkor tokfaragas. Az elkésziilt alkotisokkal diszitettik az épiiletet. Papirbol
is készitettiink az évszaknak megfelelé diszeket.

o Idések hete: Evek ota rendszerességgel latogat el hozzank ilyenkor két zenész, cgy
nagybdgos és egy harmonikas. A koz6s nota éneklés mindenki szivét melengeti.

e Mindenszentek: Az éves mindenszenteki megemlékezés meghitt hangulatban zajlott. A
megemiékezést kovetden mécsesek elhelyezésére keriilt sor a kegyeleti helyen.

e Kardcsony: Id8ben megkezdtilk a kardcsonyra hangolodast. Az adventi id6szakban iinnepi
diszbe Sltoztettik a hazat. A kandallé és a kardcsonyfa mellett iilve lakéink a régi
karacsonyok hangulatat, emlékeit idézték fel. Lakéinkkal, dolgozéinkkal mézeskalacsot
készitetiink, amellyel foldszinti fenydfankat fel is diszitettiik. Meghitt karacsonyi
{innepségiinkon lakéink és dolgozdink is szerepeltek.

e A korosztalyok kozotti kapcsolattartdst igyeksziink biztositani azokkal a programokkal,
amikor a helyi o6vodasok, iskolasok, zeneiskolasok részt vesznek az intézmény
rendezvényein.

Kutyaasszisztalt foglalkozis: egy rendkiviil kedvelt foglalkozasi forma.

Tdiko (felvezets) és Morzsi évek ota rendszeres latogatojuk intézményeinknek, Lentiben és
Zalabaksan havi két, Csesztregen és Rédicsen havi egy alkalommal latogatjak meg lakoinkat
alkalmanként 1-1 éraban.

Létogatasukat killonbozo foglalkozéasokkal szinesitik,- mozgasos, szellemi, logikai, ismeretterjeszto
tevékenységekkel, melyek iinnepkéreinket is érintik.

Lakéink aktivan vesznek részt a foglalkozasokon, ahol baratsagos, jokedelyl hangulat a jellemzd,
féleg ha a vendégek derils ,, produkcioval” is meglepik lakéinkat. Az allat kzelsége pozitiv hatéssal
van az emberekre, a kutya jelenléte jotékony hatdssal bir, Morzsi eltereli lakok gondolatait a
fajdalomr6l, a szenvedésrél és a betegségtudatrdl, ezért nagy szerepet jatszik a lakok
mindennapjainak jobbattételében.

Az embereknek sziikségitk van a simogatasra, az dlelgetésre, az Snzetlen szeretetre-amit Morzsi
jelenlétében 4télhetnek- ezek a gesztusok, amelyek fontos szerepet jatszanak a j6 kozeérzet

25

oo




kialakitasdban, A kutyaval valo szeretetteljes kapcsolat gétolja az idés emberek magany €s
depresszi6 okozta testi és szellemi leépiilését.
Lakoink tobbsége aktiv résztvevije a foglalkozasoknak, kedvelik és varjak Morzsi és Ildiko

érkezését.

Koényvtarlatogatas

A Lenti Varosi Konyvtar ij programot inditott, csiitortokonként, heti rendszerességgel a kblesdnzes,
helyben olvasds lehetdségén kiviil véltozatos programokat szerveznek a Lenti Otthonbdl
odaldtogaté idéseknek.A helyi zeneiskola tanuldi és pedagogusai, az 6vodasok, Snkéntesek €s a
konyvtdrosok késziilnek felvaltva a talélkozékra. Az 6vodasok és az idosek talalkozasa jo alkalmat
ad az idésebb generacio irdnti érzékenyitésre, a generéaciok kozotti tavolsag csokkentésére.

A programokon heti rendszerességgel 10-15 6 1ako és kisérdik veszek részt.
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Ellatottaink alkotdsai:

4.1. Hozzitartozokkal valé kapcesolattartas:

A hozzétartozokkal valé kapcsolattartas nagyban meghatérozza az ellatottaink hangulatat, kedvét,
aktivitasat. A mindennapi kapcsolattartés t6bb okbol is akadalyozott lehet pl. ellatott egészségi
allapota, foldrajzi tavolsagok, stb. A techmika vildgit éljik ma és a tavolsig nem
akadalyozhatja az ellitott és hozzatartozéja mindennapi kapesolattartasat. 2020. évben az
intézmény altal tervezett megoldas lehetéséget, segitséget nyijtott abban, hogy az idds emberek




ne legyenek teljesen elszigetelve a kiilvilagtol, biztositsuk résziikre a hozzatartozoikkal vald
kapcsolattartast. Intézményeinkben - Lenti, Rédics, Zalabaksa, Csesztreg - lehetdség volt az
internetes hélézathoz torténd csatlakozasra, ezért a fenntarté tdmogatdsaval €s engedélyével 4
darab laptop vasarlasara, majd azok kihelyezésére keriilt sor. A Facebook, illetve a Messenger
ismert és konnyen hasznalhaté kozosségi oldalak, melyek segitségével megfelel6 kapcsolattartast
tudtunk biztositani a lakok és hozzatartozdik, illetve a hozzatartozok és az intézmény kozott

Az idés emberek Ttészére az emlitett alkalmazasok igénybevételéhez szolgalatban levd
munkatérsaink nyujtottak segitséget. Messengeren vided beszélgetés inditasaval a hozzéatartozok
lathattak szeretteiket, beszélhettek veliik, kapcsolatot tudtak tartani az intézményekkel, lizeneteket,
sét fényképeket tudtak eljuttatni az otthonokban €16 hozzatartozdiknak.

A kozosségi oldalak hasznalatan kiviil természetesen valamennyi otthonunkban lehetdség van a
személyes illetve a telefonon keresztiil torténd kapcesolattartasra is.

A kozosségi oldalak létrehozdsa lehetdséget teremt arra is, hogy az intézményvezetd tajékoztatni
tudja a hozzatartozokat - milyen intézkedések. Tovabba ezeken az oldalakon tdjékoztattuk a
hozzatartozdkat a kozérdekil informacidkrdl, eseményekrdl, megtett intézkedésekrol.

Létrehoztunk egy zart Facebook oldalt amelyhez minden hozzatartozo csatlakozhat. Itt sok esetben
olyan fotokat is kozzé tesziink amik a lak6ink méveir6l késziiknek pl. a kreativ foglalkozasok soran.

4.2. Hitélet-vallasgyakorlds:

»Annak fényében, amit a Szentirds tanit, és szavaibdl, melyekkel az dregekrél beszél, az
dregkor ugy 4ll el6ttiink, mint ,,a kedvezd id6” az emberi kaland befejezésére. Az dregség
beletartozik az isteai tervbe, mely minden egyes emberre vonatkozik. Az az id6szak, melyben
minden dsszefut, hogy az ember jobban filfogja az élet értelmét, és eljuthasson ,a sziv
bolcsességére”. LA tisztes dregkor — miként a Bolcsesség Konyve mondja — nem a hosszii
életben all és nem az évek szimsval mérik. Tobbet jelent az embernek az 6sz hajnal a
bélcsesség, s az Gsz dregkornal silyosabb az drtatlan élet.”( Boles 4,8-9.) Az dregkor az emberi
érlelédés dontd korszaka és az isteni aldds kifejezédése.”

Intézményiinkbe keriilésiiket megeléz6 idészakukban lakoink kiilonféle akadalyozottsaguk miatt —
egészségiigyi problémak, templom tavolsaga - vallasukat csak otthonukban, egyedil
gyakorolhatjak. Bekeriilésiik utdn ujra lehetéségiik nyilik az aktiv hitéletre, amely lathat6an belsd
srommel, megnyugvassal t61ti el dket, hiszen az ember életének legutolsd szakaszéban elmélyiilté
valik, felismeri, hogy kell egy kapocs, amely Osszekati a két vilagot, igy fontossa vélik Isten
keresése, a vele val6 kapcsolat.
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Intézményiink felekezeti hovatartozastl fliggetlentll minden lak6 szamara szabad vallasgyakorldsi
lehetbséget biztosit. Az elldtottak meghatarozé tobbségben rémai katolikus keresztény vallastak,
emellett néhany f6 a reformétus egyhdz tagja.

e Havi 1-2 alkalommal, szinte az Osszes laké részvételével a helyi plébanosok misét
szolgaltatnak melyen lakéink mellett dolgozoink is részt vesznek. Liturgikus eseményként
szentelmények bemutatasara kerill sor (Vizkereszt, gyertyaszentelés, ,Balazs-aldas”,
hamvazkodas). Gyenge llapotuk miatt, 4gyhoz k6tott lakoinkat a mise végeztével felkeresik
a plébanosaink az a4gynal kozosen imédkozunk, majd aldozasra keriil sor. Ezek a latogatasok
biztonsagot, nyugalmat adnak a megféradt, elesett lakéinknak.

e Szentmisék mellett heti rendszerességgel imadrat tartunk, itt lehetéség nyilik, hogy kdzosen
imadkozzuk a rozsafiizért, énekeljink a hozsanndbol, valldsi témdjd konyvekbdl,
foly6iratokbol olvasunk fel. A husvétot megel6zd idoszakban itt keriil sor a Keresztiti
iméara. Minden alkalommal felolvassunk az evangélium tanitdsat.

e Nagy hangsilyt fektetiink nemzeti linnepeinkre, killéndsen az allamalapitas, az 10j kenyér
{innepére. Ami cgyben magyar katolikus egyhdz Magyarorszag f6 véddszentjének
tiszteletére tartott legnagyobb tinnepe.

|
|

e A kardcsonyt és hisvétot megel626 iddszakban lakéinknak lehetdsége nyilik a szentgyonas
elvégzésére. Az év t6bbi idoszakaban, igény szerint erre barmikor sor keriilhet. Gyondsuk
alkalméaval hosszasan beszélgetnek a plébanosokkal, akik mindig tirelmesek és készségesek
velik.

o Fletitk legutolsé szakaszan 1évé lakoinkat betegek szentségevel erositik meg és készitik fel

az Gira a plébanosok. A reformétus lelkész imaval, énekkel, beszélgetéssel tdmogatja az
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clkszonét. Az eltelt iddszak tapasztalata azt mutatja, ez a momentum fontos a haldoklo
hozzatartozéinak, és a lakotarsaknak egyarant.

o Mindenszentek és halottak napjan is megemlékeziink
elhunyt lakoéinkrol. Plébanos urak litdnidt mondanak, a
mentalhigiénés kollégak szivhez szol6 szavakkal
emlékeznek meg azokrol, akik mar nincsenek veliink.
Kozosen helyezzikk el a tisztelet ¢s a megemlékezés
viragait, meggyujtjuk a mécseseket.

o Ey végén halaadast tartunk, megkoszonve Istennek az
egész évet, a segitségét, jelenlétet életiinkben. Kérjik
aldasat az elkovetkezendd esztendd mindennapjaira.

o Intézményiink légkorén érezhetd a hit mindennapi
életiinkben valé jelenléte. Igy megoldandé feladatainkhoz
Isten segitségét, aldasat kérjiik, de elért eredményeinket is
megkdszonjik neki.

Nagy szeretettel fordulunk az iddskord ellatottak felé,
tisztelve bolcsességiiket, megtapasztaldsaikat, melyek
mogott sok esetben nehéz élettdrtcnet hazodik.

" A csend gyitmolese az ima. Az imadsag gyiimdlcse a hit.
A hit gyiimolcse a szeretet. A szeretet gyiimblese a szolgilat."
/Kalkuttai Boldog Teréz anya/

5. Viarakozok szamdnak az alakuldsa a tartés apoldst gondozast nyujté elhelyezésre
(Idések Otthona):

1993. évi TIL. torvény a szocidlis igazgatdstol és szocidlis ellatasokrol 20. §-a irja el6, hogy a
szolgaltatd, intézmény vezetdje a szolgéltatisra vonatkozé igényt az érkezésének napjan
nyilvantartdsba veszi. A nyilvantartas vezetésének célja a torvényben meghatarozott jogok
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érvényesiilésének eldsegitése. Ennek alapjan intézményiink a tartés apolast gondozést nyuajtd
elhelyezésre varakozokrol ,,varakozoi nyilvantartast” vezet.

Intézményiinkbe az apolast, gondozést nyljtd intézmény elhelyezésre varakozok szama évekota
magas. 2023. évben Osszesen 148 {6 adott be kérelmet gpolast, gondozast nydjto intézmeényi
elhelyezésre.

2015. év 144 fo
2016. év 122 6
2017. év 136 £6
2018. év 155 {6
2019. év 155 f6
2020. év 147 8
2021. év 136 5
2023. év 169 fé

VARAKOZOK SZAMA (FO)

ez Varakozék széma (£6)
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Virakozok 2023. évi teriileti eloszlisa
2023.12.31-én a nyilvéntartott virakoezok szama 169 f6

Lenti 54
Osszesen 54
Cseszireg 4
Szentgyorgyvolgy 1
Kerkakutas 1
Alsészenterzsébet 1
Osszesen: 7
Rédics 7
Zalaszombatfa 4
Belsgsard 2
Baglad 1
KiilsGsard 3
Géborjanhiza 1
Osszesen: 18
Zalabaksa 4
Kerkabarabés 1
Pérszombat 1
Szilvagy 1
Osszesen: 7
Péka 12
Nova 2
Osszesen: 14
Lovaszi 3
Szécsisziget 2
Tormafslde 2
Osszesen: 7
Gutorfolde 2
Osszesen: 2
Csmodér 4
Iklédbordbee 2
Osszesen: 6

Letenye jirds:

Lispeszentadorjan
Kerkaszentkiraly
Szentliszl6
Varfolde

Zajk

Csérnyefold
Osszesen

N b e e b e e

Zalaegerszeg jaras:

[
[ ]

Zalaegerszeg
Baktiittos
Sojtor
Zalalsvo
Becsvilgye
Milejszeg
Petrikereszir
Sérhida
Bocfdlde
Kispali
Bucsuszentldszlt
Pilfiszeg
Bade
Osszesen:

&u—ds-tr—-.—nn—t-tump—a\w.-—

w

Nagykanizsa jaris:

Nagykanizsa 3
(Osszesen 3

Zalaszentgrét jards:

Zalaszentgrot 1
Tiirje 1
Osszesen:

Lenti jaras: 115 6
Letenye jards: 6 f6
Zalaegerszeg jards: 43 f0
Nagykanizsa jaras: 3 f6

¢ Zalaszentgrét jards: 2 f0
Osszesen a viarakozok szdma: 169 {6
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2023. évben dsszesen 61 6 kérelmezot vettiink fel az aldbbi felosztasban:
Kolping Gondozasi Kozpont Lenti: 20 6

Kolping Otthon Zalabaksa: 23 {6

Kolping Otthon Csesztreg: 6 {6

Kolping Otthon Rédicsre: 12 f6

&
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A nyilvantartott viarakozék kirében 2023. évben dsszesen 104 f6 elégondozasat és 104 £6
gondozisi sziikséglet vizsgalatat végeztiik el.

6. Alapszolgiltatiasok:

6.1. Etkeztetés:

Célesoport: Az étkeztetés keretében azoknak a szocidlisan rdszorultaknak legalabb mapi
egyszeri meleg étkezésérél kell gondoskodni, akik azt onmaguk, illetve eltartottjaik részére
tartosan vagy atmeneti jelleggel nem képesek biztositani:
o koruk
egészségi allapotuk
fogyatékossiguk, pszichiatriai betegségiik
szenvedélybetegségiik
hajléktalansaguk miatt.

C 0 0 C

A szocidlis raszorultsag feltételeit a helyi nkorményzati rendeletek szabalyozzak.

A szolgaltatas révén a raszoruld idés emberek a
hét minden napjin (hétfétél-vasarnapig)
igény szerint meleg ebédhez juthatnak.

Az cbédet a Kolping Otthon Zalabaksa |
telephelyén miksdé 400 adag kapacitéssal
rendelkez6  f6zdkonyharél  biztositja az §
intézmény. Ha az elldtott egészségi éllapota §
indokolja, a haziorvos javaslatira diétas
étkeztetést is tudunk biztositani pl: w/cusos,
diabéteszes, epekiméld, stb.

Az étkeztetés igénybe vehetd:
e helyben fogyasztassal
e elvitellel
o lakdsra szallitassal

Szocialis étkeztetést igény szerinti szamban tudunk biztositani, figyelembe véve a fézokonyha
kapacitasat.
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6.1.1. Kolping Gondozasi Kézpont Lenti:

2023. januar 1-én 139 f& szerepelt az étkezési
nyilvantartasunkban.

2023 évben 28 f6 étkeztetése szlint meg és 49 1j ellatott vette
igénybe a szolgaltatast.

A megsziinések oka tobbnyire elhaldlozas, vagy idések
otthonaba valo bekeriilés.

6.1.2. Kolping Otthon Rédics:

2023. janudr 1-én 5 f6 vette igénybe a szolgaltatast, ebbdl 1
f6 igénybe vette a hazi gondozést is.

Az év soran 1 1ij megallapodas jott létre.

2023. december 31-én a szocidlis étkeztetést igénybe vevék
szama: 5 £6, ebbdl 1 16 hazi segitségnyjtasban is részesil.

6.1. 3. Kolping Otthon Zalabaksa:

2023-évben dsszesen 8 fo vette igénybe az étkeztetést, koziilik 1 f6 kivételével mindannyian
igénybe veszik az iddsek nappali ellatdsat is. 1 16 a fogyatékosok nappali ellatésat veszi igénybe
hétkoznapokon, csupan hétvégén, €s tnnepekkor kéri intézményiinktdl az étkeztetést. 2023.
jinius 06-t6i 1 & keriilt ki az ellatdsbél kdltozés miatt. Uj étkeztetett nem volt ebben az évben.
2023. december 31-én 7 6 szerepelt az étkeztetési nyilvantartasunkban.

6.1.4. Kolping Otthon Csesztreg:

2023 januarl-én 4 £6 vette igénybe a szolgaltatast. Az €v soran 1 fénél sziint meg a szolgaltatas,
és 2 uj megallapodas jott 1étre. 2023. december 31-éna szocidlis étkeztettetek szdma: 5 0.

6.2. Hazi segitségnyijtas:

Hézi segitségny\ijtas keretében az intézmény feladata, hogy a szolgéltatést igénybe vevo személy
sajat lakokomyezetében biztositsa az dnalld életvitel fenntartasa érdekében szitkséges ellatast.

A hazi segitségnyijtas keretében biztositani kell:

« azalapvetd gondozasi, apolési feladatok elvégzését, “

s az 6nallé életvitel fenntartasaban, az ellatott és lakokdmyezete higiénias
koriilményeinek megtartasdban valé kozremiikodést,

«  aveszélyhelyzetek kialakulasénak megel6zésében, illetve azok elharitasaban
vald segitségnyujtast.

« A hazi segitségnyljtds sordn esetlegesen felmeriild szakapolasi feladatok
valnak sziikségessé, ezen esetekben a hazi segitségnyujtast végzo személy
kezdeményezi az otthondpolasi szolgélat keretében torténd ellatast.
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A hazi segitségnytijtis igénybevételét megel6zden vizsgalni kell a gondozasi sziikségletet.

Az értékeld lap kitdltésében az intézményvezetd mellett a haziorvos is kozremikodik.

A gondozasi sziikséglet vizsgdlat keretében meg kell 4llapitani azt, hogy az ellatast igényl6
esetében szocidlis segités vagy személyi gondozas nyijtasa az indokolt.

Szocialis segités keretében biztositani kell:
o alakokornyezeti higiénia megtartasaban valé kozremiikddest
» ahaztartasi tevékenységben valé kozremiikodést
o a veszélyhelyzetek kialakulasanak megel0zésében €s a kialakult veszélyhelyzet
elharitasaban torténd segitségnyujtast

Személyi gondozas keretében biztositani kell a segités feladatain feliil:
o azecllatast igénybe vevovel a segitt kapcsolat kialakitasat €s fenntartasat
» a gondozasi és dpolasi feladatok elvégzeset.

Intézményiink a hazi segitségnyujtast a Lenti Tébbcéla Kistérségi Tarsulds keretei kozott ellatasi
szerz6dés alapjan biztositja.

Az intézmény latja el a hazi gondozasi feladatokat azon személyek szdméra, akik otthonukban
dnmaguk ellatisara onerébdl nem képesek, szocidlis helyzetiik, egészségiigyi allapotuk azt
indokoltta teszi. A gondozottak otthonukban maradhatnak, ellatasuk helyben torténik.

A hazi segitségnyujtas gondozdinak szdma az 1/2000 SZCSM rendelet elbirasaihoz igazodik, egy
f6 gondoz6 2023. évben egy gondozé kizvetlen gondozasra forditott havi érakerete 147 6ra.
Ell4totii szam szamitasa: 21 6ra = 1 {6 ellatott/hénap.

6.2.1. Kolping Gondozasi Kézpont Lenti:

A Lenti intézményben: 5 f6 gondozé napi 8 6rdban és 1 6 gondoz6 napi 6 oraban hétftdl-péntekig
08.00-16.00-ig, illetve sziikség esetén hétvégén (szombaton és vasdrnap) végzi a gondozisi
feladatokat.

Ellatottak szama 2023. december 31-én: 83 £6.
2023.évben 1 ellatottak szama: 33 6 volt.
2023. évben gondozasbd! kikeriilt 26 f6:

- 12 6 elhunyt,

— 13 6 bentlakdsos intézménybe keriilt,

— 1 16 elkoltdzott,

Hazi gondozésban részesillék gondozasi sziikségletének megoszlasa 2023. december 31-¢n:

e szocialis segités: 118
s személyi gondozas: 82 6
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A hazi segitségnyujtasban részestilék kor és nem szerinti megoszlasa

2023. december 31-én:
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6.2.2. Kolping Otthon Rédics:

Rédicsi otthonhoz tartozé 11 telepiilésen: 3 f6 gondoz6 napi 8 éraban végezte a hazigondozési

feladatokat.
Az elszért telepiilés szerkezet miatt gondozonSink kozlekedését 3 db kerékpar, 2 db motorkerékpar
és 1db auté segitette az elmult évben is.

Ellatottak szama 2023. december 31-én: 29 6.
2023. évben 1j gondozottak szama: 4 0

Bizonyos foku cstkkenés tapasztalhaté az ellatotti 1étszamban. A legtdbb esetben az volt a
tapasztalat, hogy a raszorulénak mielébbi tartos bentlakasos elhelyezésre van sziiksége.

2023, évben § 10 jogviszonya sziint meg (3 fo bentlakasos intézménybe keriilt, 1 fo ellatott esetében
a csalad vallalta a gondoskodast, 4 f6 elhunyt).

Elstottak telepiilésenkénti megoszldsa Rédics korjegyzéségeinek telepiilésein:

Héazi gondozésban részesiilok gondozasi szitkségletének megoszlasa 2023. december 31 én:

e szocidlis segités: 0 fo
e személyi gondozas: 29 6
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6.2.3. Kolping Otthon Csesztreg

Csesztregi otthonhoz tartozé telepiiléseken 2 f6 gondoz6 végezte a hazigondozasi feladatokat.
Ellatottak szdma 2023. december 31-én: 42 6.

2023. évben 1j ellatottak szdma: 10 £6

2023. évben 6 f6 kikeriilt a szolgéltatdsbol (4 fé elhunyt, 2 f6 idosek bentlakdsos intézményébe

keriilt, 1 {6 elkoltdzott).

Elliatottak telepiilésenkénti megoszlasa:

Csesztreg 24 6
Kerkakutas 7 f6
Kerkafalva 7 6
Alsészenterzsébet 2 16
Nemesnép 218
Fels6szenterzsébet 0fs
Magyarfold 0 f

Hazi gondozasban részesiildk gondozasi szitkségletének megoszldsa 2023. december 31-én:
e szocialis segités: 116
o személyi gondozds: 42 {6

6.3. Jelzoérendszeres hazi segitségnyijtas:

Célcsoport:
A JHS a sajat otthonukban ¢16, egészségi 4llapotuk és szocidlis helyzetiik miatt rdszorulok, a

segélyhivd késziilék megfeleld hasznélatira képes idéskorn vagy fogyatékos személyek ill.
pszichiatriai betegek részére az 6nallo életvitel fenntartdsa mellett felmeriilé krizishelyzetek
elhdritasa céljabol nyujtott ellatas.
Keretében biztositani kell:
s Az ellatott személy segélyhivasa esetén a gondozénének a helyszinen térténd
haladéktalan megjelenését.
o Segélyhivds okdul szolgalé probléma megolddsa érdekében szilkséges
intézkedések megtételér.
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A JHS folyamatos készenléti rendszerben miikodik. Riasztas esetén a segitséget kér6é nevének,
cimének, egyéb elérhetdségének megaddsa utan a jelzett problémat kozolve a készenlétben 1évo
gondozo a helyszinre megy.

Jelz6rendszeres Hazi Segitségnytjtast a Kolping Gondozasi Kozpont 216 db késziilékkel biztositja
feladat ellatasi megallapodés alapjan.

A gondozoi feladatokat 2023. évben Lenti térségben 7 £6, Orségi térségben 3 £ szakképzett gondoz6
latta el.

| Jelz6rendszeres hdzi segitségnyijtdst a szolgdltatds készenléti rendszerben toriénd folyamatos
mitkdretéséhez 40 késziilékenként legalabb 2 f8 szocidlis gondozo sziikséges .

Az alkalmazott gondozok korében a szakképzettség 100 %-o0s.
A gondozok a riasztas helyszinét sajat tulajdontt személyautoval kozelitk meg, a sziikséges
intézkedésekhez szolgalati telefont hasznalnak.

A gondozok rendelkeznek mobiltelefonnal, melynek segitségével orvost, sziikség esetén
ment6thivhatnak.

Minden jelzBrendszeres hézi segitségnyujtd szakszerGen felszerelt készenléti taskaval
rendelkezik, melynek tartalma:

Kotszercsomag

Fertdtlenitoszer

Oll6

Gumikesztyl

Vércukorszintmérd késziilék tesztesikokkal
Orés vémyomasmérd késziilék
ronendoszkop

Testhémérd

Zseblampa

Y Y VYV VVYVYY

A készenléti taska és a szakképzet apolo személyzet segitségével biztositott a segitségre szorulok
biztonsagos ellatasa, allapotuk szinten tartdsa a helyszinre érkezd orvos, mentd megérkezéséig.

Jelzorendszeres hazi segitségnyujtas finanszirozasa:

2023 évben a szolgaltatas finanszirozasit a Slachta Margit Nemzeti Szocidlpolitikai Intézet
tamogatta az alabbi mértékben:

2023. évben az aldbbi onkorményzatok vallaltdk a telepiilésiikon jelzérendszeres hazi
segitségnytjtasban részesiild cllatottak téritési dijanak megfizetését:

—  Ortahdza,

—~  Gutorfolde,

—  Szentpéterfolde,

—  Ispank,

—  Magyarszombatfa,

—  Kissziget

— Zebecke

—  Marokfold,
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— Bddehaza,
-~ Kanyavar,
—~  Szalafo

Riasztisok okai 2023. évben

Téves Betegség . Higiénés Pszichés ¢ s ;
ol Esés | Krizis- esti Egyéb | Osszes
riasztas | rosszullét! sziikséglet probléma helvzet | lefekvés gy

87db 21db 0db | 9db 1db 1db 91db 1db 211 db

Riasztdsok szama: 2023. évben 211 db riasztas volt.
(192 db Lenti térségben, 19 db Orségi térségben).

Vazlatosan a rendszer miiszaki megoldésarodl:

4 kiilon berendezésbol all:

1. Jelzégomb- a gondozott kdzvetlen kozelében

2. Adéberendezés- a gondozott lakdsan

3. adé-vevd torony- egy magaslaton elhelyezve (S db)

4. vevé berendezés- a gondozasi kozpont szamitogépéhez kitve

Folyamatérél: A program kozponti ,,szerepldje” egy radi6 ado- vevo rendszer, melynek ado
része egy par centis kis készillék, amelyet a gondozott a nyakaban hord és sziikség esetén (pl.
rosszullét, elesés sib.) gombnyomassal riasztja a kézpontot.

A kozpontban — hangjelzéssel egybekstve — a szamitogép monitoron megjelenik a
segitségkérés ténye,(segitséget kérd neve, cime) €s az iigyeletes gondozonb a jelzést
kovetben azonnal a helyszinre megy.




A 2023. évben is a rendszer biztosabb miikddésének érdekében késziilékenként 2-3
alkalommal prébariasztast végeztiink, mely abbol alit, hogy minden ellatottat felkerestlink az
otthonaban, ésriasztast kezdeményeztiink a jelzérendszeres késziilékérdl — igy meggy6zOdtiink a
késziilék megfeleld mikodésérdl.

2023. évben megtortént a Jelzérendszeres hazi segitségnyujtds miikodéséhez sziikséges
diszpécserkdzpont és atjatsz6 adok karbantartasa (5 db).

Jelz6késziilékek és segélyhivasok szaménak telepiilésenkénti megoszlasa 2023. december 31.-i
allapot szerint az 3. szami melléklet tartalmazza.

Kolping Gondozisi Kézpont Lenti és kistérsége 216 db jelzérendszeres késziilékkel rendelkezik,
152 db Lenti, 64 db Orségi tulajdonu késziilék.

Az utébbi években fokozatosan csokkent a kihelyezett késziilékek szama.

U096 2020.év 2021 év 2022 év 20238y
Lenti Orség Lenti Orség Lenti Orség Lenti Orség Lenti Orség
133 18 121 37 116 33 110 36 91 30

A kihelyezett késziilékek alacsony szdma miatt 2023. évben is, a 2022.évhez hasonléan 216 darab
készitlék helyer: csak 176 darab késziilékre igényeltink tAmogatast a Nemzeti Szociélpolitikai
Intézettst,

— 201 évben: 5.813.600.-Ft visszafizetés: 1.051.650.-Ft
— 2020. évben: 5.812.600.-Ft visszafizetés: 1.327.908 -Ft
—  2021. évben: 4.829.600.-Ft visszafizetés: 571.212.-Ft
—  2022. évben: 4.829.600.-Ft visszafizetés: 646.734.- Ft
—  2023. évben 4.829.600.-Ft visszafizetés: 996.792.-Ft

Amennyiben Nemzeti Szocidlpolitikai Intézet altal elfogadott késziilékszam nem éri el a
megallapodéasban vallalt készillékszamot, akkor Kedvezményezettet/Kolping Gondozasi K&zpontot
visszafizetési kotelezettség terheli.

6.4. Tddsek Nappali eildtdsa:

Célesoport:
A nappali ellatds elsdsorban a sajat otthonukban €13, Lenti varos teriiletén lakcimmel rendelkez6
» tizennyolcadik életéviiket betdltott, egészségi allapotuk vagy id6s koruk miatt szocidlis
és mentalis tdmogatasra szorul6, dSnmaguk ellatésdra részben képes személyek

¢« tizennyolcadik életévitket betoltott, fekvibeteg - gyogyintézeti kezelést nem igényld
pszichitriai betegek, illetve szenvedélybetegek.

Az ellatast igénybevevik részére szocidlis, egészség, mentalis allapotuknak megfelelé napi
életritmust biztosité szolgaltatast nyujt egész évben. A klubtagoknak igény szerint lehetdsége van:

. étkezésre,
. egészségiigyi ellatasra,
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. pihenésre,
. tisztalkodasra,
. ruhazatuk tisztitasara.

Mozgasukban korlatozott klubtagokat naponta beszallitjuk az intézménybe téritésmentesen az
intézmény gépkocsijaval.

Az intézményiink munkanapokon 8.00 — 16.00 O6raig biztositja a klubban jelenlévok
szabadidejének hasziios eltdltését.

A nappali ellatés keretein beliil a kdvetkezd szolgaltatasokat, szolgaltatasi elemeket nyujtjuk
sziikség szerint ellatottainknak:

s tanacsadas,

« készségfejleszics,

» héaztartasi vagy haztartast potlo segitségnyujtas,

»  esetkezelés,

» feliigyelet.

« gondozés.

« KkOzOsségi fejlesztés.

6.4.1. Kolping Gondozasi Kézpont Lenti

A nappali ellatasban a milkddési engedélyben meghatarozott fér6helyek szama: 30 6.
2023. januarban az elldtotti létszam 28 6 volt, ez évben 10 1ij ellatott kérte a nappali ellatas
szolgaltatdsait és 7 fonek szlint meg az ellatotti jogviszonya.

A megsziinés oka:
- 3 16 bentlakascs intézménybe kertilt,
3 6 elaunyt
v 116 nedig sajat kérésre.

2023, december 31-én a kiubtagok szdma 31 6 volt, az atlagéletkoruk 84,3 év.

6.4.2. Kolping Otthon Zalabaksa

A nappali ellatottak programjai raépiilnek, ill. szorosan kapcsolodnak az otthon lakéinak
programjathoz.

A klubtagok elsésorban falubeliek, ill. a kdrnyez6 falvakban él6 id8skortiak, akik igénylik a
tarsas kapcsolatot és a kozosség adta kikapesolodasi lehetéséget.

2023 évben az ellatottak Zalabaksa, Kozmadombja, Szilvagy, és Baglad telepiilésrol vették igénybe
az idések nappall ellatasat.

2023 évben 1 {6 keriilt ki az ellatottak kozil, 2 f6 (j ellatott kérte a felvételét.
2023. december 31-én a klubtagok szdma 7 £6 volt, 16 férfi, 6 f6 n6 az atlagéletkoruk 72 év.
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2023. 12. 31-¢én ellitottak szdma kor, és nem szerint

rel 2023.12. 31-én:
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7. Fézékonyha

A Zalabaksai Fézékonyhat a Kolping Gondozasi Kdézpont 2009. januar 26-t6l mikodteti,
Zalabaksa Rékéczi u 48. szam alatt.

A konyha épitiete a Zalabaksai dnkormanyzat tulajdona, amelyet 2008 decemberében ingyenes
hasznalatra adott 4t a Kolping Intézményfenntarto Szervezet szimara.

Az otthon meliett 1évé iskola épiiletében mér volt egy miksds
f6z6konyha, amit a Zalabaksai Onkormanyzat iizemeltetett. igy az
elejétdl togva adott voit a lehetdség, hogy az amugy is mitkddo,
de felujitasra szoruld fozékonyhdt a fenntartoszervezet tovabb
szeretné iizemeltetni, és nem csak a helyben 1évé iddseket, de a
méar meglévé Lenti. Rédicsi, Csesztregi Szocialis Intézmények
lakéinak élelmezését is innét szeretné biztositani. Ehhez egy
felujitott sajat (miikodtetésre atadott) fézdkonyhara volt sziikség.
A konyha teljes feldjitasira sorkeriilt, korszerlibb gépek
berendezések vasarlasa is meg tortént, 2009. ¢v elejeén.

Azéta f6z0konyhaként miikodiink.

Az infrastrukturalis feltételek javitisa érdekében a konyha
alapteriiietének bdévitésére lenne szitkkségiink, mira a
nyilisziro eserék is nagyon sziikségessé valtak.

2017-évben egy palyazat keretében a fozékonyha korszeriisitése tovabb folytatodott tovabbi
fejlesztések toriéntek a gépek felszerelések és berendezések terén, példaul egyik ilyen berendezés a
kombi paroi6 volt. ennek hasznalataval hozza tudtunk jarulni az egészségesebb, korszertibb a diétas
étkezésben pedig valiozatosabb téplalkozas kialakitasahoz. Fontos megemliteni, hogy a konyhai
dolgozok munkajat is nagymértékben megkonnyitették az Gjonnan vésérolt szeleteld, kockézo
gépek.
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Azzal hogy sajat f6zokonyhat tudunk, Uzemeltetni,
természetesen nagy elényokkel jar, hiszen figyelembe tudjuk
venni az otthonokban él6 elldtottak igényeit, a gazdasagosabb
mitkddés szem el6tt tartdsaval parhuzamban a koltségekre is
jobban oda tudunk figyelni. Ezen kiviil a kozétkeztetésben
eléirt szabalyoknak és torvényi rendeleteknek is igy tudunk a
legjobban megfelelni. Anyagilag gazdasagosabban tudjuk
eldallitani az elkészitett ételeket. A korabbi évekhez hasonléan
probalunk torekedni az olcsobb és mindségében jo éruk

beszerzésére. ‘

A féz6konyha mar 2009-t61 folyamatosan szolgaltatast nyijt az
otthonok lakéinak az éleimezésén kiviil a Lenti, Zalabaksa és a
hozzajuk tartozé telepillések szocidlis étkeztetését is, napi
egyszeri meleg ebédet biztositunk az erre igényt tarto,
raszoruloknak és idés embereknek. A tavalyi évben-, atlagban
100 - 110 6 volt a szocialis étkeztettetek szama havi szinten.

Szintén 2009-161 a Zalabaksai Onkormanyzat €s a hozzétartozé telepiilések idos lakoinak is
biztositjuk a napi egyszeri meleg ebédet.

A Zalabaksai 6voda gyermekélelmezésének feladatarol is konyhank gondoskodik. Ovodas étkezok
szama a 2023- es évben-atlagban 13 fé/nap volt. Ok napi 3 x étkezésben részesiilnek. (tizorai, ebéd,
uzsonna).

Igény szerint vendégétkeztetést is biztositottunk a tavalyi évben.
A 2023-as évben a korabbi évekhez hasonloan sziinidei gyermekétkeztetésre jogosultak, meleg

ebéddel i6rténd cllaiasat is a fozdkonyha biztositotta Zalabaksa, Kerkabarabas, Szilvagy,
Pérszoribat ki zségekben. Snkorményzati megrendelésre.

2022. oktdher 1-t5] a Szeataydrgyvolgyi szocidlis otthon részére is a fozokonyhdnk késziti az
ebédet 27 16 részére, ezen kiviil igény szerint vendég ebédet is biztositunk.

2023. év mijusatél a Rédicsi Onkormanyzathoz tartozé 8 telepiilés idds lakossigdnak részére
is étkeztetést biztositunk. Atlagban 30 f6 részére.

2023. évben a t6z6konyhank atlagban 380-400 fore készitett ebédet naponta.

A fézbkonyha a tavalyi évekhez hasonléan heti tébb alkalommal meleg vacsordt is biztositott a
Lenti. Zalabaksai, Rédicsi, Csesztregi otthonokban, mivel a Rédicsi otthon kivételével a tobbi
intézmérvben talalékonyhdk miltkddnek és a hatosag ezeken a helyeken nem engedélyezi tobb
alapanyagbdl allo ételek készitését.

2023-as évben is a szabalyoknak megfeleléen biztositottak voltak a diétas étkeztetés feltételei,
szakemberek segitségével: 1 16 dietetikus és 1 f6 diétas szakécs latta el a feladatokat.

2023-as évben plusz bevéleleink is voltak, 6sz folyaman tudtunk rendezvényeket, dll6fogadasokat
lebonyolitani.
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2023. évben az alabbi diétas étrendet biztositottuk elldtottjaink szamdra:

Cukorbetegdiéta

Epebetegdiéta

Cukros-epés diétaPépes diéta
Lenti otthon Fehérjeszegény veskiméld diéta

Roboralld diéta

Cukros-Laktézmentes diéta

PépesdiétaFehérjeszegény veskiméld diéta
Cukorbeteg diéta

Cukros- epebeteg diéta

Epebeteg diéta

Csesziregi otthon

A féz6konyhénkra a hidnyzo konyhai eszkdzok potlasa a korabbi évekhez hasonléan folyamatos
volt a tavalyi évben is. A meghibasodott gépek, berendezések javitdsa megtdrtént.

A 2023-as évben is igyekeztiink az étkezésre vonatkozo eléirasokat betartani. Az id6seknek
probaltunk valtozatos €teleket biztositani, Gjfajta ételek kiprobalasa és elkészitése folyamatosan
céljaink kozott szerepel. A tavalyi évben is megfelelé mennyiségli tejtermék, z6ldeg-
gylimolesiéle, hal és husfélék beszerzésével és elkészitésével tettitk véltozatossé az étkeztetést.

Fejlesztéseink: 2023. évben: A fozokonyha tisztasdgi meszelés az &v elején megtortént. A
sziikséges karbantartdsi munkakar elvégeztiik.

Hatoésagiellenorzések:

2023-ban hatésagi ellendrzések torténtek a fozokonyhan. Aprilisban a Zala varmegyei
Korményhivatal Népegészségligyi Osztalyérol, ugyan ebben honapban pedig NEBIH ellendrzés is
tortént. Oktéberben a f6z6konyha a Zala varmegyel Kormanyhivatal Lenti Jarasi Hivatala, Hatdsagi
Allatorvosi ellenérzésében is részesillt.(Ezek az ellendrzések a Rédicsi talalokonyhékon is
megtorténtek, a Lenti Talalokonyhét a Zala varmegyei Kormanyhivatal Népegészségiigyi Osztalya
és a NEBIH ellendrizte. Csesztregen a Zala virmegyei Kormanyhivatal Népegészségligyi
Oszialy4rdl toriént ellendrzes.)

A HACCP feliilvizsgélatat a f6z8konyhan a HACCP rendszergazda kérésiinkre felillvizsgalta. Az
aprdbb hibak. hinyossagok javitva Jettek. (A feliilvizsgalat a talalokonyhakon is megtorént)




A 2023-es évid] ragesdlo és kartevoirtas ellendrzése negyedévente torténik a torvényi elbirasoknak
megfeleléen.

Oktatas: 2023. 01.19.-én a dolgozoknak Elelmiszerbiztonsagi, Munka és Tiizvédelmi éves ismétld
oktatdsa megtortént.

2023.11.23.-4n a ragesalok és egyéb kartevok elleni védekezésr6l szolo, oktatisban is részesiiltek
a dolgozdk.

Terveink kozoti szerepel a 2024-es évben egy Gjonnan épitett zsirfogé akna kialakitasa és
amennyiben az anyagi forrasok engedik a konyhai munka megkdnnyitését elosegitd
korszeritbb gépek, berendezések beszerzése.

Roborilé étrend, tapisitsagi allapotfelmérés:

Intézménylinkpen 2023 06szén létrehoztunk egy taplildsi team-et, és egy mesterséges
taplaliasterapidba kezdtiink.

A taplalasi team tagjai: 2z intézményvezetd, a dietetikus €s a vezetd dpolok.

Célunk az idéskori demencia, szellemi hanyatlds illetve valamilyen betegség kovetkeztében
kialakuld mésodlagos malnutricié, vagyis alultaplaltsag kisziirése, megakadilyozisa, és a
taplaltsagi dllapot. fizikai erénlét ndvelése.

Taplaltsagi allapotfelmérésekkel torténé sziirést az apolok és dietetikus kozdsen végzik, errdl
dokumentaciol készitenek. bizonyos idékozénként a méréseket megismétlik. A sziirést MUST
(Malnutritio Uriversal Screening Tool) sziirémodszerrel végezziik, ezzel a koros taplaltsagi
allapot rizikéjér tudjuk felmérni.

A tapliidsterinia gvakorlati Kivitelezése sordn az eddigi diétaink kozé, egy energidban,
fehérjében es » us~ tapanvagokban gazdag roboralo, felépité étrendet hoztunk létre, melyet szitkség
esetén vziamel oot eavénie is tudunk tervezni. pl.: van egy elldtottunk a heti 3-szor dializisre jar,
jgy szdméra oy y voyeni Screndet alakitottunk ki, igy még a korhazi kezelésére is viszi magaval az
elcsomagoit er:léL biztositva ezzel a napi plusz tapanyagot. Allapotromlas azéta nem tapasztalhaté
nala.

A7 elsé sziirések soran. Rédicsen 4 fét, Csesztregen 3 f6t, Lentiben 15 f6t, Zalabaksan 17 6t
soroltunk a rizikécsoportba. Ok a sajat étrendjiikon feltl, plusz tapszeres kiegészitést kapnak. A
tapasztalat az =ddig. hogy az ellatottak nagy része szivesen fogyasztja az ivotapszert, csak kevés
ellatottnal okozott hasmenéses problémat, ndluk megprobéltunk az adagoldson médositani. Egy
ellatott nem fogadta el az ivotapszer fogyasztast. A sziirést 2024 mérciusdban megismételjitk
mindenkinéi, és megaliapitjuk. hogy tortént e allapotvaltozas.

Az érintettek napi tépanyagbevitelét orvosi javaslat alapjan, egy doboz ivotapszerrel egészitjilk tehat
ki. A fekvo beteg, pépes diétan 1évé ellatottak féétkezését pedig por alapu fehérje (Protifar) €s
szénhidrat modulokkal (Fantomalt) dusitjuk, ezaltal novelve elfogyasztott ebédjik
tdpanyagtartalmat, A pépes reggeliket tobbféle izesitésii ivotapszerrel dusitjuk, a foétkezések
epekiméldek is egyben.

A diétas Stkeztetésért az intézmény dietetikusa és diétds szakécsa felel. Az ételeink Osszetételét
tudatosan tervezziik. figyelembe véve az idések és betegek élettani sajatossagait, megvaltozott
étkezési -+ ohot o plusz kiegészités mellett, hogy a finom, hazias izekkel, ellatottak
étvagyar - Lo o1l és az ételt joiziien elfogyasszak.

A Zalabaksai tz6konyha 400 fére fozi napi szinten az ebédet, heti kétszer meleg vacsorat is készit,
5 6 szakacs, $s 4 & konyhai kisegitével. Ovodai, dolgozéi , szocidlis és vendégétkeztetést is
biztositunk. 2023-ban a normil étkezésen feliil, 8 féle diétat készitettiimk a rdszoruld
ellatottaknak, melynek reliigyeletéré]l a dietetikus és diétas szakdces kozosen felel. A dictak a
normél étrendbd]l azonos alapanyagrendszer elve alapjan épiilnek fel. A diétdk 2023-ban a
kovetkezok voitak: cukorbeteg, cukros epés, epebeteg, cukros laktézmentes, gluténmentes,
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fehérjeszegény vesekiméld, pépes, és tejmentes colitises diéta. 2023 6szét6! bevezettiik napi
szinten a pépes ebédek por alapd tipszeres diisitasat, mely gyakorlati kivitelezésérol a diétas
szakécs felel, Az étrendet folyékony pépes roboralo étrenddé alakitottuk.

A Magyar Természetvéddk Szovetsége altal inditvanyozott, a KOZSZOV (Kozétkeztetdk Orszagos
Szovetsége) és az MDOSZ (Magyar Dietetikusok Orszagos Szovetsége) tdmogatésaval orszagosan
meghirdetett programhoz december 4-tb] intézményiink is csatlakozik. A program szlogenje: ,,Heti
egyszer hiismentesen, a fenntarthatésdg érdekében”.

Mivel intézményiink a katolikus keresztény hitvallas szerint mitkddik, igy tudjuk, hogy a pénteki
bojt a histol valo mentességet jelenti és tamogatja. Ezert esett vélasztés a pénteki napra.

December 4-t61 tehat, az ellatottaink étkeztetését husmentesen oldjuk meg a pénteki napokon.
Természetesen a szamukra szitkséges €s kotelezd tapanyagokat ezeken a napokon is biztositjuk,
csak a novényi alapanyagok éltal, még tudatosabban megtervezve. Az allati eredetll fehérje
komplettalds is megvalosul a 3 foétkezesen beliil a tojas, és tejtermékek altal.

A husmentességért cserében pedig, minden ,,z61d” pénteket egy plusz gyiimdlcesel ajandékozzuk
meg.

A kezdeményezés célja a figyelem felhivas a kevesebb, de jobb mindségi husfogyasztas
népszeriisitésére, €s egy kornyezettudatosabb, fenntarthatobb jovo érdekében.

Az adminisztriciés feladataink:

¢ heti szinten az étlapok elkészitése, diétakkal egyttt
az energia, fehérje, zsir, szénhidrat, so és allergének szamitasa
a raktarkészletek feltoltése, kiadasa, nyilvantartasa, az ezekkel kapcsolatos
dokumentaciod
a szamitogépekre felvitt bevételezés, kiadas
havi leltar elkészitése, honap végi zaras, leltarral vald egyeztetés
havi normaszamitas
heti srurendelés a f6z6 és talalokonyhakra, kiilon-kiilon
valtozatossagi mutaté elkészitése a f6z8konyhara
munkabeosztas elkészitése
¢ vegyi aru rendelése

@ ¢

® ¢ & ¢ @

Az adminisziracios feladatokat kiilon-kiilén végezzitk a harom talalékonyhankon (Zalabaksa,
Lenti, Rédics) és a fozokonyhan.

Csesztregi otthon kivételével minden Intézmény konyhajéhoz tartozik raktar és raktarkészlet

A reggeli, (krémek készitése kivétel) tizorai, uzsonna elkészitése minden otthon sajat talalo
konyhéjan torténik.

A meleg vacsordk készitését a fozokonyha biztositja a Rédicsi otthon kivételével mindenhol.

A talal6konyhak felszereltségére a hibdk kijavitasara is igyekeztiink gondot forditani, a tavalyi
évben.

A Lenti, Rédicsi és Zalabaksai talalékonyhakon kitlsn személyzet 1atja el a konyhai feladatokat.
V. Az intézmény human erdforrasainak az alakulasa

Dolgozoi statisztikai allomanyi létszam Gsszesen 2023.12.31-én: 111 fo.
e 2023.évben 6 f6 munkavallalonak szlint meg a munkaviszonya. 46



— 3 16 kozds megegyezes
— 1 15 hatdrozott id6 lejarta

— 2 5 probaidé alatt

e 2023. évben uj dolgoz6 13 £ (betsltdttiik az tires alldshelyeket).
s Megvaltozott munkaképességli munkavallalok foglalkoztatotti létszama:

5 fé.

o Tartds tAppénzes dllomanyban volt az év folyaman (1 hénapot meghalad6 tdvollét): 8

fo.

Telephelyenkénti bontisban munkakorinként és végzetiség szerint:

» Lenti: 47 f6

2

1 £6 diplomas 4polé,

id6s ellatas szocidlis szakvizsga,
szocialis menedzser,

rehabilitdciés gazdasdgi menedzser
1 f& szociélis menedzser
id6sellatds szocidlis szakvizsga

1 f&6 mérlegképes kdnyveld
2 1 mérlegképes konyveld
1 8 szamviteli iigyintézb, szocilis gondoz6 és szervezd

1 {6 miiszaki informatikus — 4 6ras
1 16 diplomés egészségbiztositasi szakember

1 6 diplomés 4polé

1 f5 4ltalanos betegdpold (napi 4 6rdban)

1 f6 gerontolégiai gondozo, demencia gondozo
4ltalanos apol6 altalanos asszisztens - szakkozépiskola

1 £6 4pol6

1 f6 dpold, demencia gondozd

1 f6 gyakorl6 4pold

1 18 altaldnos 4pol6 4ltaldnos asszisztens - szakkozépiskolai
1 16 altalanos dpol6 4ltaldnos asszisztens — szakkozépiskola,
demencia gondoz6

2 f8 szocidlis gondozé és 4pol6 — érettségi, demencia gondoz6
1 16 szocidlis gondozo és apold - érettségi

1 £6 szocidlis gondoz6 és 4pold — érettségi, szocidlis
asszisztens, demencia gondozé

1 6 szocidlis gondozé és dpold, demencia gondozo

7 8 szocidlis gondoz6 és dpold

2 f6 képesités nélktili gondoz6 jelenleg végzik a szocidlis
apolé és gondozd szakképesitést

1 f6 szocislis gondoz6 és 4pol6 — érettségi, demencia
gondozd

2 8 szocidlis gondoz6 és dpold

1 f6 szocidlis gondoz6 és apold, demencia gondozd

1 8 szocialis gondozé és apold, demencia gondozd

2 f6 szocidlis asszisztens




1 1 f6 szocidlis munkds
idésellatas szocidlis szakvizsga

1 | f6 szocilis gondozo és apold — érettségi, demencia gondozd
1 f6 gépipari technikus

| 6 vas- és fémszerkezet lakatos

1 6 szakmunkasképz6

! 1 f6 szakmunkasképzd

1 1 f6 tgyviteli titkar

3 3 & szakmunkasképz6 (1 f6 megvaltozott munkaképességli)

Ld

7> Rédics: 15fo

1 f8 gerontolégiai gondoz6 - érettségi, demencia gondozo

2 £6 4pold
1 6 4ltalénos apol6 altaldnos asszisztens szakiskola, demencia
gondoz6 (megvaltozott munkaképességil - 6 oras)
1 f8 gerontolégiai gondoz6, demencia gondozd
8 2 6 szocidlis gondozo és 4polé, demencia gondozo
1 8 szocidlis gondoz6 és 4pold
1 f8 szocidlis gondoz6 és 4pold - érettségi, szocidlis asszisztens,

demencia gondozd

3 1 £8 szocidlis gondoz6 és 4pol6, demencia gondoz6 ~ érettségi
2 £6 szocialis gondoz6 és dpolo- érettségi

| 1 6 szakécs

2 1 f6 szakmunkas

1 6 megvaltozott munkaképességli, 6 oras

1 6 4pol6

1 £8 szocidlis gondozd és &pold

1 £6 ltalanos apolé dltalanos asszisztens szakiskola
i 2 6 szocidlis gondozo és apolo, demencia gondozé

2 f& szocidlis gondozo és 4pol6 - érettségi, demencia

gondozd

1 f8 szocidlis gondozo és dpolo - érettségi

1 1 £6 érettségi (napi 4 6réban)

2 2 6 szocialis gondoz6 €s dpol6 - érettségi
i 1 f6 szakmunkésképzd

1 f6 altalénos szocidlis munkas,
idés ellatas szocialis szakvizsga
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1. Képzések, tovabbképzések
Intézményiink évek 6ta nagy hangsulyt fordit a dolgozok képzésére, tovabbképzésére. A mi
szakmank megkoveteli az egész életen 4t tarto tanuldst, fejlddést. Az elmult évekhez képest
jelentdsen megnétt az intézményekben a szakapolast igényld tevékenységek kore pl. katéter,
sztoma. szondatéplalds, gégekanil, stb. E feladatok ellatdsahoz megfeleld szakmai tudésra,
gyakorlati jartassigra van szilkség. Minden otthonbol igyekeztlink beiskoldzni dolgozokat
felkésziilve az ujabb kihivasoknak valé megfelelésnek.

1 £8 szocialis asszisztens, szocidlis gyermek és ifjisagvédelmi
tigyintéz6, gyogypedagogiai asszisztens

1 6 dpol6, érettségi, demencia gondozo

1 £ szakkozépiskolai — érettségi (megvaltozott munkaképességi)
4 £5 apold

1 f& 4pol6, demencia gondozd
1 £6 altalanos 4polé altalanos asszisztens szakiskola, demencia

gondozé

9 f6 szocilis gondozd és dpold

1 £6 szocialis gondozd és apold — érettségi

2 £8 képesités nélkitli gondozo — jelenleg végzik a szocidlis 4pold
és gondozo képzést

1 f6 felndtt szakdpolo

1 f6 szakmunkésképz6
1 f6 szakmunkéasképz6

1 f6 szakkdzépiskola

1 f6 szakmunkdés

2 f6 8 4ltalanos iskola (1 f6 megvéltozott munkaképességii - 6
Gras)

2 16 élelmezésvezetd

1 16 dietetikus

1 6 szakdcs, diétas szakécs
4 {6 szakdcs

4 6 szakmunkéas

2023. évben 27 f6 munkavallalé tett sikcres szakmai vizsgat:

1 £6 diplomés apolo

23 6 demencia gondozo

3 {6 szocialis apolo és gondozd

2023. évben a dolgozéink koziil 34 f6 rendelkezett tanuldi jogviszonnyal:
28 {6 demens gondozo képzésre jar,
4 18 szocialis apolo és gondozo képzést kezdett meg,

1 f6 diplomas 4pol6 és

1 18 szocidlpedagogiai szakos hallgatd
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Bels6 képzéseink:
A minéségi szolgaltatas biztositisa érdekében az intézményen belil, kiilsé szakember
igénybevételével képzést tartottunk 2023. évben is:
—  Elsbsegélynyujtési ismeretek képzés

Kreditpontos képzések:
A személyes gondoskodast végzo személyek tovabbképzésérdl és a szocidlis szakvizsgardl
s2616 9/2000. (VIIL 4.) SZCSM rendelet irja eld. A tovabbképzési id6szak tartama négy évre
vonatkozik.

Hérmas felépitésii képzési rendszer mitkddik:

A tovabbképzésre kotelezettnek a tovabbképzési kotelezettsége teljesitéséhez kitelezd
tovabbképzés, kotelezd munkakérhdz kotott vagy valaszthaté tovdbbképzés
teljesitésével kell rendelkeznie.

o A kotelezd tovabbképzés a teljes 4gazat tekintetében sziikséges, lényeges é€s
altalanos alapkompetencidk megszerzésére iranyul, Osszességében a teljes
pontszerzési kotelezettség 20%-at ebben a forméban kell megszerezni.

o A munkakirhoz kotott tovibbképzés egy adott munkakorhdz, illetve az adott
munkakér esetében érintett ellatotti csoportokhoz kapesolédé specilis, modszer
specitikus ismeretek megszerzésére iranyul. A képzési pontok legalabb 40%-4t kell
reliesitent.

s » harmadik kategoria, a valaszthaté tovibbképzés olyan  szakmai
.ovaobképzést amely az egyéni érdeklodés figyelembevételével az Onismeret, az
cgyéni kompetenciak vagy egyéb specidlis ismeretek megszerzését célozza,
citelemszertien ez a fennmarado képzési pontok (maximum 40%) megszerzesére
szolgal.

2023. évben a kreditpontos tovabbképzések:
»  Kotelezd képzés:
& Jelzérendszer ismertetése, gyerekbantalmazas prevencid- online 1 o
e Valaszthaté képzések:
% Demenciatudatossag 2 f6.

VL. Kiilsé haidsdagok altali vizsgalatok és azok tapasztalatai/ KOSZISZ belso vizsgalatok

| Ellenérzd szerv: ~ Déatum: ~ Helyszin: | Ellendrzés targya:
' KOSZISZ | 2023.03.23. Kolping Gondozasi | Pénziigyi ellendrzés
Bels6 ellenérzés Kozpont Lenti | keretében az intézményi
- 8960 Lenti " hazipénztar és az elltotti
i, N S, Templom tér 11.  letéti pénztar ellen6rzése
Penner —Audit 2023.03.06. Kolping Gondozasi ~ Konyvvizsgélat
Konyvvizsgald Kit - Kozpont Lenti ' Vizsgalt idészak
8960 Lenti 1 2022.01.01-12.31.
| ~ Templomtérll. | Online
| | 2023.08.23. Kolping Gondozasi | Konyvvizsgalat
T o _ KozpontLenti ]




Belsd képzéseink:
A mindségi szolgiltatas biztositisa érdekében az intézményen beliil, kiilsé szakember
igénybevételével képzést tartottunk 2023. évben is:
— ElsOsegélynytjtasi ismeretek képzés

Kreditpontos képzések:
A személyes gondoskodast végzd szemelyek tovabbképzésérdl és a szocidlis szakvizsgarol
2616 9/2000. (VIIL. 4.) SZCSM rendelet irja el6. A tovabbképzési iddszak tartama négy évre
vonatkozik.

Harmas felépitésii képzési rendszer mikodik:

A tovébbképzésre kotelezettnek a tovabbképzési kotelezettsége teljesitéséhez kotelezd
tovabbképzés, kotelezd munkakérhdz kotdtt vagy vilaszthaté tovabbképzés
teljesitésével kell rendelkeznie.

e A Kkitelezé tovabbképzés a teljes 4gazat tekintetében sziikséges, lényeges €s
altalanos alapkompetencidk megszerzésére iranyul, Osszességében a teljes
pontszerzési kotelezettség 20%-4t ebben a formaban kell megszerezni.

e A munkakorhoz kotétt tovabbképzés egy adott munkakorhoz, illetve az adott
munkakér esetében érintett ellatotti csoportokhoz kapcsolodd specidlis, modszer
specifikus ismeretek megszerzésére irdnyul. A képzési pontok legalédbb 40%-4t kell
teljesiten.

e A harmadik kategéria, a valaszthaté tovdbbképzés olyan szakmai
tovabbképzést amely az egyéni érdekiddés figyelembevételével az Snismeret, az
egyéni kompetencidk vagy egyéb specidlis ismeretek megszerzését célozza,
értelemszertien ez a fennmaradé képzési pontok (maximum 40%) megszerzésére
szolgal.

2023. évben a kreditpontos tovibbképzések:
o Kdotelezd képzés:
& Jelzbrendszer ismertetése, gyerekbantalmazas prevencio- online 1 {0
e Vailaszthatd képzések:

% Demenciatudatossag 2 fo.

V1. Kiilsé hatésagok dltali vizsgdlatok és azok tapasztalatai/ KOSZISZ belsd vizsgilatok

Ellenérz6 szerv: ~ Détum: | Helyszin: | Ellenérzés targya:
KOSZISZ | 2023.03.23. Kolping Gondozasi | Pénziigyi ellendrzes
Belsoé ellenorzés ' Kozpont Lenti keretében az intézményi

- 8960 Lenti hazipénztar és az ellatotti

Templom tér 11.  letéti pénztar ellendrzése |
Penner —Audit 2023.03.06. ' Kolping Gondozasi ~ Konyvvizsgélat
Konyvvizsgalo Kit ' Kézpont Lenti - Vizsgalt idészak

8960 Lenti 1 2022.01.01-12.31.

Templom tér 11. | Online

2023.08.23. Kolping Gondozasi | Kényvvizsgalat
1 Kézpont Lenti |
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Kolping Gondozasi
Kézpont Telephely:
Rédics

| Talalokonyha
| 8978 Redics Petofi
-t 35.

Kolping Gondozasi
K6zpont Telephely:
Cseszireg
Télalékonyha

8973 Csesztreg
Dedk F. ut 1.

i
i

8960 Lenti | Vizsgalt iddszak |
Templom tér 11. 1 2023.01.01-2023.06.30. |
B Online
2023.09.18. Kolping Gondozasi | Pénziigyi ellendrzés
. Kozpont Lenti keretében az intézményi
' 8960 Lenti hézipénztar és az ellatotti
L . Templom tér 11. letéti pénztar ellendrzése
ZVMKH 2023.04.20. Kolping Gondozasi = Szakkérdések
Jarasi Hivatal Kozpont Lenti | vizsgalatara vonatkozo6
Népegészségiigyi - 8960 Lenti kozegészségiigyi,
Osztaly Templom tér 11. egészségligyl, igazgatasi
8900 Zalaegerszeg Kolping Gondozasi | ellendrzes
Kazinczy tér 4. Kozpont Telephely: 5
Rédics
8978 Rédics Petofi
ut 35. |
Kolping Gondozasi
- Kézpont Telephely:
- Csesztreg
8973 Csesztreg i
3 | Dedk F.ut 1. ?
Kolping Gondozési
Kézpont Telephely:
Zalabaksa
, 8971 Zalabaksa
| Rakoéczi it 50. -:
ZVMKH 2023.04.26. Kolping Gondozasi | Szakkérdések vizsgalata-
| Jarasi Hivatal | K&zpont Lenti Télalékonyha
Népegészségligyi Télal6konyha kozegészségligyi, .
Osztaly 8960 Lenti | taplalkozas-egészségligyi
8900 Zalaegerszeg ' Templom tér 11. ¢és kémiai biztonsagi
Kazinczy tér 4. ellendrzes
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" | Kolping Gondozasi

| | Kozpont Telephely:
' | Zalabaksa
Talalékonyha
8971 Zalabaksa
' Rékéczi ut 50.
- Kolping Gondozési
Kozpont :
Zalabaksa
Fézékonyha
8971 Zalabaksa,
Rakoczi ut 48.
| Nemzeti 2023.04.25. Kolping Gondozéasi | Helyszini min6sité
| Elelmiszerlanc- Kézpont Lenti szemle
biztonsagi Hivatal Zalabaksa 71% Intézkedési terv
1024 Budapest Keleti F6z6konyha - késziilt
Karoly utca 24. | 8971 Zalabaksa,
Rakoczi ut 48.
2023.08.11. Kolping Gondozasi | Helyszini mindsitd
Kozpont Telephely: | szemle
Rédics 80% Intézkedési terv
- Talalokonyha késziilt
| 8978 Rédics Petofi
| ut 35.
1 2023.08.23. Kolping Gondozasi | Helyszini mindsitd
| Kézpont Lenti - szemle
Télalékonyha 1 90%
8960 Lenti
Templom tér 11.
ZVMKH 2023.05.04. Kolping Gondozasi | Id8skoriak nappali
Hatdsagi Foosztaly Kozpont Lenti ' ellatasa, szocialis
Szocidlis és 8960 Lenti | étkeztetés, hazi
Gyémiigyi Osztaly Templom tér 11. | segitségnyijtas, JHS és
8900 Zalaegerszeg id6sek otthona
Pintér Maté Gt 22. szolgaltatési
| . | mitkédésének ellendrzése
2023.05.11. Kolping Gondozasi | Szocidlis étkeztetés, hazi
Kozpont Telephely: | segitségnyujtés és idések
; Rédics ' otthona szolgaltatasi '
8978 Rédics Petéfi | miikddésének ellenbrzese
at 35.
2023.05.17. Kolping Gondozasi | Idéskoriiak nappali
K&zpont Telephely: | ellatdsa, szocidlis
Zalabaksa étkeztetés és idosek
| 8971 Zalabaksa ' otthona szolgaltatasi
Rakéczi at 50. - mitkodésének ellendrzése
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2023.05.19. Kolping Gondozasi = Szocialis étkeztetés, hédzi
; Kézpont Telephely: — segitségnytjtas €s id6sek
f  Csesztreg  otthona szolgaltatasi ;
- 8973 Csesztreg miikédésének ellenbrzése |
Deédk F. Gt 1. ’
ZVKH 2023.10.05. ' Kolping Gondozasi = Elelmiszerhigiéniai
Lenti Jarasi Hivatal Kozpont Telephely: | ellendérzés
Elelmiszerlanc- Rédics
biztonsagi, - Talalékonyha
Allategészségligyi ' 8978 Rédics Petofi
Osztaly it 35.
8960 Lenti
Templom tér.9.
2023.10.18. ' Kolping Gondozasi |
' Kdzpont Lenti
Zalabaksa ?
Fézokonyha
| 8971 Zalabaksa,
| Rékoczi ut 48.
| Kolping Gondozasi
Koézpont Lenti
Zalabaksa
Talalokonyha
8971 Zalabaksa,
Rékéezi ut 50.
KOSZISZ 2023.10.17. Kolping Gondozasi | Fenntart6i szakmai, E
K&zpont Lenti ' helyszini ellenérzés. 5
' 8960 Lenti,
| Templom tér 11.
Synlab Budapest 2023.12.13. ' Kolping Gondozasi = Legionella szdm
Diagnosztikai - Kézpont Lenti ellendrzése
Kézpont ' 8960 Lenti
Kérnyezetanalitikai - Templom tér 11.
Laboratorium Viz és
Elelmiszervizsgdl6 5
Laboratérium ?

1211 Budapest, Weiss
- Manfréd ut 5-7.

- Kolping Gondozasi
Kozpont Telephely:

Zalabaksa
8971 Zalabaksa
Rakdczi ut 50
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[ - Kolping Gondozési |
‘ ' Kozpont Telephely:
- Csesztreg

? - 8973 Csesztreg a
' Dedk F. 1t 1. | |

Kolping Gondozasi

- Kozpont Telephely: |
- Rédics

? 8978 Rédics Petofi
|t 35.

Kolping Gondozasi
Kézpont Telephely:
Fézbkonyha
- 8971 Zalabaksa
- Rékocz 1t 48.

| o |

Az ellendrzé hatésigok a vizsgilatok soran megallapitottdk, hogy az intézmény a torvény, a
jogszabdlyok, rendeletek altal elfirt szabdlyokat betartva miikddik. Jogszabdlyellenes
miikddést nem tapasztalt.

Az ellenérzé hatésagok 4ltal javasolt véltoztatisokat, felajitdsokat a megadott hatridére
elvégeztiik.



VII Panﬂaszbéjé'l_entések és azok vi.zsgélata

2023. évben az intézményben panaszbejelentés nem volt.

v e

VIIL Rendkiviili események és azok vizsgalata, dokumentéltség'a

2023. évben az intézmény életében rendkiviili esemény nem volt.

IX. 6nkénte5ség — tereptandri tevékenység — kizosségi szolgalat

1. Az intézmény mint gyakorlati képzéhely

Az intézmény 2014, évi6] részt vesz a Zalaegerszegi Szakképzési Centrum Lamfalussy Séndor
Szakképzd Iskoldja altal szervezett szocidlis gondozé és apol6 képzésben mint gyakorlati
képzdhely.

2023. évben:

e nappali tagozatos 3 f6 tanulé és

o felndttképzés keretében 5 f6 szocidlis apold gondozo hallgato toltotie intézménytinkbe a
szakmai gyakorlatat heti 2 nap.

2. Kézérdekii onkéntes tevékenység

2014, aprilis 08-t6l az intézmény jogosult kiozérdekii dnkéntes tevékenység végzésére is.
A Kolping Gondozasi Kézpont Lenti és kistérsége 2014-ben bejelentkezett a 2005. évi

LXXXVIIL t6rvény- a kozérdekl onkéntes tevékenységrol- altal eldirt honlapra, a Civil
Informéciés Portilra, tehit szerepel a kozérdekii onkénteseket fogad6 szervezetek
nyilvantartdsiban (Atip://civil.info.hw/onkentesseg).

fgy az intézmény példét mutat a tarsadalmi Gsszefogds erbsitésében, valamint az dnkéntesség
Ssztonzésében is. Az intézményben laké idés emberek minden feléjiik iranyulo pozitiv
impulzusnak 8riilnek, akar a dolgozoktol, akar az SnkéntesektSl érkezik ez.

Az intézmény rendszeresen fogad Onkéntescket, akik kiilonbdzd programok, események,
rendezvények lebonyolitasaban nyujtottak nagy segitséget.
2023. évben 0 {6 vett részt az intézmény életében, mint Snkéntes.

. Kozosségi szolgalat
Az érettségi vizsgéra jelentkezés elofeltétele, hogy minden didk 50 ora kozdsségi szolgalatot
végezzen kozépiskolai tanulmdényai soran.
A koz8sségi szolgalat olyan tevékenység, melyet a didkok értékeik mentén valasztanak, anyagi
ellenszolgaltatas nélkiil végeznek, azzal a helyi kozosség érdekeit szolgaljak, és mellyel sajét
személyiségiiket, killonféle készségeiket fejlesztik.

2023. évben 5 diak osszesen 110 ora kozosségi szolgalatot teljesitett.
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Oktatési intézmények akikkel megéllapoddsunk van:

@ Vasi Didk K6zbsségi szolgalat,

% Zalaegerszegi Zrinyi Miklés Gimnézium,

< Mindszenty Jozsef Altalanos Iskola, Gimnazium és Kollégium,

& Zalaegerszegi SZC Keszthelyi Vendéglaté Szakgimnazium, Szakkézépiskola és
Kollégium,

% Zalaegerszegi SZC Béathory Istvan Technikum

% Zalaegerszegi SZC Dedk Ferenc Gimnazium, Szakgimnazium és Szakkozépiskola,

¢ Gonczi Ferenc Gimnazium,

X. Intézményi programok

2022. 4prilistél a Lenti Mesevar Ovodaval elinditottunk egy koz8s programot amelynek
keretén beliil az ellatottaink és az 6vodas gyerekek havi rendszerességgel talalkoznak a
Lenti konyvtarban. A konyviar olyan programokat szervez amelyeket az idosek és a
gyerekek egylitt végeznek.

Palacsintasiités: ellatottak, hozzatartozok, dolgozék, onkéntesek, diakok bevondsaval egy
egész délutdni, udvari programot szerveztiink kb. 100 & részvételével. Trilla kamarakoérus
gondoskodott a jo hangulatrdl.

2023. 01. 28. A MESZK Zala Varmegyei Teriileti Szervezete éltal rendezett "Hivatasunk
mesterei vagyunk" X. szakmai versenyen a Kolping Gondozisi Kézpont 2 csapattal
Osszesen 6 fovel képviseltette magat.

2023. 03. 17-én részt vettiink a MESZK Zala Virmegyei Teriileti Szervezete altal rendezett
éves Bdlon 4 16.

2023. 03. 24. Kollar Istvan dijnyertes dokumentum filmjének vetitése- Aki ugy hal meg,
hogy még él.." Dr. Menyhért Mikl6s f6orvos beszélgetds déluténja. A résztvevok szama 270
fo.

2023. 09. 15-én részt vettiink a Tordasi intézmény {innepi géla miisoran Szidzhalombattan.
2023. 10. 01. A Kolping Gondozisi K6zpont dolgozoi rézsaszinbe 5ltézve hividk fel a
figyelmet a melirak megel6zé€s, a rendszeres dnvizsgalat és a sziirés fontossagara.




e 2023. oktoberében csatlakoztunk a Magyar Szabadidésport Szdvetség éltal megrendezett a
Vilag Gyaloglé (H6) Napja orszagos eseménysorozathoz. A rendezvény célja, hogy fethivja
a figyelmet a gyaloglds egészségmegbrzs hatasara.

e 2023.november Lentiben a hdzi segitségnytjtdsban részesiilo ellatott, Borsos Tibor
november 30-4n toltdtte be a 90. életévét, e jeles alkalombél tartott kszontére meghivast
kaptak a hdzi gondozésban dolgozd gondozéndk, egyiitt iinnepeltek a csaladdal.

e 2023.11. 10-én Kolping Szocidlis munka napja linnepségen vettiink részt 24 6 dolgozoval.

e 2023.decembera Lenti Altalanos Iskola és Gimnazium, Gonczi Ferenc Gimnézium tanul6i
{innepi miisora

XI. Téritési dijak

e R TR T TR —
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A KOSZISZ Intézmény Fenntarté hatirozata alapj4n intézményiinkben az alibbi téritési
dijakat hatarozta meg:

| 190/2022 (08.11.) | 20/2023(03.08.)
: ' 2022.09.01.-t6l 2023.05.01. B
| Szakositott Idéskortak dpolo- 5.000.-Ft/ellatasi nap 6.250.-Ft/ellatasi nap
ellitas gondozé otthoni
elldtasa/demens
betegek bentlakésos
- intézményi ellatasa:
| napi 5x étkezés
esetén f o o
Alapszolgaltatis | szocidlis étkeztetés 1.100.-Ft/adag 1.400.-Ft/ adag
jelzbrendszeres hézi 100.-Ft/nap 100.-Ft/nap
segitségnytiitas :
hazi segitségnytjtas = személyi gondozas 500.- . személyi gondozas 500.-
2 Ft/6ra Ft/6ra |
szocialis segités 500.- szocialis segités 500.-
Ftora | Ftlora
' idoskortiak nappali 250.-Ft/ellatasi nap 250.-Ft/ell4tasi nap
n | ellatasa




Szakositott ellitds 2023. évi téritési dij megfizetésének adatai telephelyenként:

| Teljes Gsszegii intézményi téritési dijat fizet Részﬁsszegg‘;::efz:efnyl tritesi
i " Hozzétartozé ; Ingyenes
Telephely | Osszes | | Hozzbtartozéi | .. dltal vallalt .nvﬂ’;ngﬁl ellatds
ellatott | Ellitott Eitore | Xiegészitésiil. | o CERT csokkentett | 1 ban
jovedelmé- : nyilatkozat = ' oBY Ossz | részisszegii . részesil
nyilatkoza- ‘ bal 4t részdsszegii
nek 80 %-a . ban véllat ; | esen | téritési dij az :
; ta alapjin . - kiegészit elldtotti

fedezi teljes Bsszegli | ellitott ; .

\ ett intézményi

i téritési dij | | jdvedelmének téritési dii
i 80%-a felett . 4

La8g 46 16 516 21 we - - 6 16 418 -

Zalabskon: | oy 716 416 45 16 . ¥ am 3fo -
Risties 19 6 06 06 17 16 - 01 215 -
| Csestreg | 1566 0f6 0f6 13 16 " = w0 0f -
|
Osszesen: i | b |
o || ues | e | l4n | - 2 106 9 £ -
! i ‘ ‘ | -

Az bsszes ellatotti létszambol 86,52 % teljes Ssszegli intézményi téritési dijat fizet, melynek 85,24
%-4t hozzatartozok egészitik ki.
Részdsszegl téritési dijat fizet 13,48 %, melybdl 47,37 % az ellatott jovedelmébol adodd nem teljes
dsszegl téritési dij ,52,63 % hozzétartozdi kiegészités.

Szocialis étkeztetés 2023. évi téritési dij megfizetésének adatai telephelyenként:

Telephely Osszes Teljes dsszegli =~ Jovedelme Nem fizet Fenntarto6 dltal
elldtott téritési dijat alapjian | téritési dijat méltinyossigbol
fizet | részosszegii csokkentett téritési
| téritési dijat fizet | dijat fizet ( 6k az Ik-
| ok}
Lenti 162 66 68 11 17
Rédics 5 1 4 - -
Csesztreg 6 1 5 [ . =
Zalabaksa 7 - 1 | -

A szocialis étkeztetés létszamabol:

részére.

37,78 % teljes téritési dijat,
43,33 % jovedelme alapjan részdsszegil téritési dijat,
6,11 % nem fizet téritési dijat,
12,78 % Fenntarté altal méltanyossagbol csokkentett téritési dijat fizet intézménytink

Jelzorendszeres hizi segitségnyijtas 2023. évi téritési dij megfizetésének adatai:

79.33%

teljes dsszegli téritési dijat fizet

20.67%

részdsszeoti téritési dijat fizet
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Hazi segitségnyijtds 2023. évi téritési dij megfizetésének adatai telephelyenként:

Csesztreg 36 16 0 6 fo

Rédics 28 16 116
Lenti 50 f6 3116
dsszesen: 114 £6 38 fo

A szolgiltatas igénybe vevok koziil 75 % a teljes Osszegll téritési dijat fizet, 25 % jovedelme alapjan
részdsszegl téritési dijat fizet.

Idéskoriak nappali ellatasa 2023. évi téritési dij megfizetésének adatai telephelyenként:

A szolgaltatdst igénybe vevok koziil 85,29 % a teljes Gsszegli téritési dijat fizet, 14,71 % pedig
jovedelme alapjan részisszegii téritési dijat fizet.

o

XL 2023. évben megvalésult fejlesztések

Kolping Gondozisi Kozpont Lenti és Kistérsége (8960 Lenti Templom tér 11.)

e Intézményiinkben felljitasra, korszeriisitésre keriilt a szamitogépes vezetékes és vezeték
nélkiilli halézat, mely biztositja a dolgozok részére a hatékonyabb, biztonsdgosabb
munkavégzést.

A folyoson a falakat védendb 2 sor jardlap keriilt alulra felragasztasra.
A laké illetve a betegszobéakban az dgyak koré falvédelem céljabdl faburkolat, az agyak
mellé fali szényeg kertilt felhelyezésre az otthonosabb, hangulatosabb 1égkdr céljabél.

e Minden lak6szobaban faliora illetve tobb helyre keriilt TV felhelyezésre.

Kolping Otthon Zalabaksa (8971 Zalabaksa Rikéczi u. 50.)

» A zalabaksai otthonunkban is megvaldsitottuk a szdmitégépes vezetékes és vezeték nélkiili
hélozat felujitdsat, korszerGsitését mely biztositja a dolgozdk részére a hatékonyabb,
biztonsagosabb munkavégzést.

o Az intézmény egész foldszinti része festésre keriilt. Az otthonos 1égkdr, baratsagosabb
hangulat megval6sitdsa céljabdl szines, mintas tapétacsikokat helyeztiink el a folyosékon és




a lakoszobakban.

A folyosén a falakat védend$ 1 sor jardlap keriilt alulra felragasztésra.

A betegszobakba az agyak koré a falvédelem céljabél faburkolat helyeztiink fel.

A lak6szobdkba az 4gyak mellé faliszonyegeket raktunk fel, ezzel is védve az Uy festést.

A lakészobikba tobb helyre is faliéra, TV lett elhelyezve a szoba komfortosabba tétele
celjabol.

Féz6konyha (8971 Zalabaksa Rikéczi u. 48.)

A foz6konyha tisztasagi meszelés az év elején megtortént.
® A sziikséges karbantartasi munkakat elvégeztiik.

Kelping Otthon Rédics (8978 Rédics Petéfi 1t 35.)

e A lakészobdkba tobb helyre is falidra, TV lett elhelyezve a szoba komfortosabbi tétele
céljabal.

Kolping Otthon Csesztreg (8973 Csesztreg Dedk Ferenc 1t 1.)

e Az otthonban a mennyezeti 1ampak cseréjére keriilt sor ebben az évben.
e Minden szobénkba ora lett felhelyezve a falra.
e A kapott adomany révén minden szoba TV-vel rendelkezik.

A 2023 évben bevezetett SZ2000 programcsomagot j6l tudjuk hasznositani az ellatottakkal
kapcsolatos személyi adatok kezelésében, gyogyszereléssel kapesolatos feladatok elvégzésében,
XML - séma alkalmazaséban, havi gy6gyszerkoltség atvételében, statisztikai adatszolgdltatisban.,

XII. Az intézmény tervei, tervezett fejlesztések

Minden évben a kéltségvetés elkészitésekor végig gondoljuk az az évi tervezett, sziikségszerii
fejlesztéseinket, beruhézasainkat.
A tervek, fejlesztések t6bb teriiletre terjednek ki.

1. Infrastrukturdlis (ij eszkozok, tirgyak vasarlisa, épiilet allagdnak a megdrzése,
tevékenységek korszeriisitése, stb.).
® A Lenti Idések Otthona épiiletének az elektromos halézata nagyon elavult (a régi
szamy). Egyre tobb olyan gépiink, berendezéstink van ami fokozott elektromos
ellatst igényel és ez nagyon megterheli a rendszer. Az utobbi 1 évben naponta
t6bbszor is elmegy az dram. Az épiilet elektromos halozatat fel kell Gjitani.
* Intézményeinkben tervezésre keriilt klimaberendezések felszerelése, kiépitése.
* Napelemrendszert szeretnénk kialakitani a lenti [ntézményiinkben.
¢ Terveink kozbtt szerepel a 2024-es évben egy Gjonnan épitett zsirfogd akna
kialakitdsa a Zalabaksai f6z6konyha mellett.
° a konyhai munka megkénnyitését elésegitd korszeriibb gépek, berendezések
beszerzése.
e Szeretnénk vésarolni
- ipari mosogépet,
- elektromos betegdgyakat,
- kerti butorokat,
- defibrillatort,
- kerékpartarold,
- gazzsamolyt,

- kanapékat,
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- nyomtatot,

- iktaté programot,

- mobiltelefonokat,

- gaztlizhelyt,

- rozsdamentes tarolo asztalokat, munkaasztalokat, badellakat
- hisdaralot,

- husprést,

2. Szakmai fejlesztés, innovicié (az elldtottjaink igényeibél kiindulva a szolgéltatasaink
fejlesztése, Gj modszerek bevezetése, munkavallaloink tuddsanak a bovitése, stb.).

e A lakéink 52.48 %-a demencia korképpel rendelkezik Ez egy wjabb kihivast jelent
szamunkra. Nagyon fontosnak tartom a személyzet képzését a demencia kérképpel
kapcsolatban (tudas bovitése, szemléletformalés). 2023. évben 28 f6 dpold, gondozd
kezdte el a demencia gondozd képzést téritésmentesen.

e Ellatottaink egészségi allapotanak a nyomonkdvetése céljabol az apoldsi, gondozasi
dokumentéci6s rendszert szeretnénk béviteni kiilonbozé tesztekkel. A tesztek
elkészitéséhez a megfeleld szakmai végzetséggel rendelkezé apoldkat szeretnénk
kiképezni.

e A mentalhigiénés ellatss, a foglalkoztatas egyre nagyobb szerepet kap a szakmai
munka sorén. Az elldtottaink mindennapi tevékenységeiket at kell gondolnunk, jra
kell tervezniink. Uj foglalkoztatasi modszerek bevezetése.

o Intézménylinkben 2023 Oszén létrehoztunk egy tdplalisi team-et, €s egy
mesterséges taplalisterdpidba kezdtiink. Az elkezdett \1j modszert szeretnénk
folytatni és magasabb szakmai szinvonalon megvalositani.

Tovabbi céljaink:

az intézmény folyamatos, teljes létszammal valé miikddtetése,

a szakmai munka tovabbi szinvonalénak emelése (bels6 — kiils6 tovabbképzések),

a foglalkoztatas fejlesztése - kiilsé szakemberek bevonasaval,

apolasi, gondozési munka adminisztracidjanak korszerisitese,

elégedettségi kérdbiv készitése az ellatottak, hozzatartozok, munkavallalék kdrében,
informatikai rendszer fejlesztése,

munkavallal6k megtartasa, fluktuacié csskkentése,

munkavallaléink egészségi 4llapotanak a felmérése a Lenti EFI iroda kdzremiikodésével,

® ®© & © & © & o

Osszegzé gondolatok

Megallapithatd, hogy az ellatasi formék egymasra épiilése révén az clhelyezésre szoruldk a
legoptimalisabb személyes gondoskodast nywjté szocidlis ellatasi, szolgdltatdsi format, tipust
valasztjak, igényeikhez és szitkségleteikhez mérten.

Intézményiink biztositja azt a humanus, és idedlis elhelyezési feltételt, amely garancia az egyénre
szabott, mindségi szocidlis elldtds megvalositasara. Intézményiink miikodésének lényeges eleme,
hogy a szakma kovetelmény rendszereinek megfeleld, szerzett, tanult ismereteken nyugvo, tudatos
tevékenység legyen.

Otthonainkba varakozo kliensi létszam évrél évre n6. A hozzatartozoktél és elldtottainktdl kapott
szobeli, irasbeli visszajelzések is azt tilkrozik, hogy intézménylnk j6 Gton jar szakmai munka
megvaldsitsa, fejlesziése soran.
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Az Osszehangolt munka teremti meg a lehetlGségét, hogy megvaldsithassuk intézményi
filozofidnkat, amely az emberi méltésag megbrzését, az emberhez mélté élet biztositdsat az életkor
legvégsd hatardig, a személyre sz6l6 gondozas-apolds megvaldsitasat tlizte ki célul.

Hissziik, hogy csak magas foku hozzéértéssel nyujthatunk szinvonalas, mindségi szolgaltatast
intézményiinkben. Szakmai - erkdlesi - etikai kovetelmény, hogy az intézményben lakék a
szolgéltatas igénybevétele sordn ne keriiljenek kiszolgaltatott helyzetbe, hogy a munka alapja
empéatias tAmogat6 magatartas legyen, és az otthon lakoi szamara tényleges otthont nyujtsunk.

Miikodéstink sordn arra toreksziink, hogy az Aéltalunk nyujtott szolgaltatdsok minden
munkamozzanatit megfeleléen 6sszhangba hozzuk a szolgéltatasainkat igénybe vevék emberileg
természetes, szakmailag indokolt elvédrasaival; a hazai alkalmazott modszerekkel, eljarasokkal,
torvényekkel, rendeletekkel, hatosagi elvarasokkal, a szocidlis munka etikai kédexével.

Alapvetd célunk a tevékenységi koriinkbe tartozo feladatok teljes korii ellatdsa, melyet hatékony
modszerek alkalmazédsaval a szolgaltatdst igénybe vevok igényeit messzemenden szem el6tt tartva
biztositsunk. Az intézmény gazdélkodasa 2023. évben takarékos, jél dtgondolt volt, a fegyelmezett
gazdalkodas jellemezte. Az intézmény a miik6dése soran a hatékony gazdalkodésra, a szolgaltatasok
mindségeének javitasara, szinten tartasara torekszik.



Osszességben megitélésem szerint az Intézmény szakmai mikddése az eldirasoknak megfeleld,
melyet a szolgéltatdsok feladatvégzésének bemutatisa, valamint az 4tfogd ellendrzések
véleményezése is megerdsit.

A 2023. évi szakmai beszdmol6t az Erdekképviseleti forum 2024. februir 29-én elfogadta.

Lenti, 2024-02-29.

Készitette:
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3.

szama melléklet

Jelzdkésziilékek és segélyhivisok szamanak telepiilésenkénti megoszldsa

Alsészenterzsébet

Baglad
Bajdnsenye
Barlahida
Belsésdrd
Bddehaza
Csertalakos
Csesztreg
Csémodér

Dobri
FelsSjdnosfa
Felsémarac
Felsdszenterzsébet
Géborjanhaza
Gosztola
Gutorfolde
Hegyhdtszentjakab
Hegyhétszentmdrton
Hernyék
Iklédbordéce
Ispank

Kél6cfa

Kanyavér
Kercaszomor
Kerkabarabds
Kerkafalva
Kerkakutas
Kerkésképoina
Kerkateskand
Kisrdkos

Kissziget
Kozmadombja
Kiilséséard
Lendvadedes
Lendvajakabfa
Lenti

Lovdszi
Magyarfold
Magyarszombatfa

2023.december 31.-i 4llapot szerint
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Madrokfdid
Mikekaracsonyfa
Nagyrikos
Nemesnép
Nova
Ortahaza
Grimagyarésd
Oriszentpéter
Pdka

Pankasz
Pérszombat
Pordefolde
Pusztaapati
Ramocsa

Rédics

Resznek
Szaknyér
Szalafé

Szatta
Szécsisziget
Szentgyorgyvélgy
Szentpéterfolde
Szijartéhdza
Szilvagy
Tormafélde
Tornyiszentmiklos
Velemér

Viszak
Zalabaksa
Zalaszombatfa
Zebecke
Osszesen
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Eléterjesztés

Targy: A haziorvosi ¢s iskola egészségligyi alapellatas biztositasara érvényben 1évé feladat-
ellatasi szerzo6dés modositasa

Eléterjeszté: Kovacsné Horvath Aniko jegyzo

Tisztelt Képviselotestiilet!

Dr. Nagy Dora e.v. haziorvos (székhelye: 8948 Nova, Pet6fi utca 2., a haziorvosi szolgalat
kédja: 200090037), mint vallalkozé haziorvos — a tovabbiakban: Haziorvos — tajékoztatta
Barlahida, Hernyék, Mikekaracsonyfa és Nova Kozségek Onkormanyzatait (tovabbiakban
egylitt onkormanyzatok), hogy a 2017. julius 17-én megkotott szerzodése modositasat szeretné
kezdeményezni 2024. junius 1-i hatallyal.

A haziorvos kérte, hogy az énkormanyzatok kozos megegyezéssel modositsak a Haziorvosi és
iskola-egészségiigyi alapellitas biztositasara 2017. julius 17-tél érvényes feladat-ellatasi
szerzodés 8. pontjat, mely a haziorvos rendelési idépontjat tartalmazza. A jelenleg
érvényes szerzodés értelmében a haziorves 20 érdban rendel, ez Osszességében nem
viltozna, de a rendelési idé Novan a gyakorlatnak megfeleléen keriilne Kiigazitisra, illetve
a hernyéki telephelyen sziinne meg a korutas rendelés.

Emellett sziikséges lenne a megallapodas 6.7, 6. 8, 6.10 és a 6.12 pontjainak mddositasa is.
Ezen pontok tartalmazzak a novai egészséghidzban az egészségiigyi alapellatasaiban mikodé
szolgaltatasok miikodtetési koltségeit, azok megosztasat a feladatellatasban érintett
dnkormanyzatok felé. 2023. jalius 1-t6l a védondi szolgalat atkeriilt a Zala Varmegyei Szent
Rafael Korhdzhoz. A kérhaz és Nova Kozség Onkormanyzata kozott létrejott miikodtetést
finanszirozé megallapodas miatt sziikséges ezen pontok moédositdsa, hiszen a védénéi
szolgaltatas érinté koltségeknek a feladatellatasban érintett dnkormanyzatok felé torténd
tovabbszamlazasa ezaltal okafogyotta valt.

Hatarozat tervezet:

.................................... Ko6zség Onkormanyzata Képviselo-testiilete

dr. Nagy Dora e.v. haziorvos és Nova, Barlahida, Hernyék, Mikekaracsonyfa Kozségek
Onkorményzatai koézott a kozigazgatasi teriiletikre vonatkozo feladatellatasi szerzédés
modositasat — haziorvosi €s iskolaegészségiigyi alapellatas biztositasa, székhelye: 8948 Nova,
Pet6fi utca 2., a haziorvosi szolgalat kodja: 200090037 - elfogadja és jovahagyja.

A képvisel6-testiilet felhatalmazza a polgarmestert a feladat-ellatasi szerz6dés aldirasara.

Hataridé:  2024. majus 31.. folyamatos
Felelés:  polgarmester

Csémodér, 2024. majus 19.

Jegyz0






FELADAT-ELLATASI SZERZODES
Modositas

amely létrejott egyrészrél Nova Kiozség Onkormaényzata (székhely: 8948 Nova, Kossuth utca
35., torzsszam: 734312, képviseli Németh Jozsef polgarmester),

Barlahida Kézség Onkormanyzata (székhely: 8948 Barlahida. Iskola utca 2.. t6rzsszam:
436171, képviseli: Hari Barnabas polgarmester),

Hernyék Kozség Onkormanyzata (székhely: 8957 Hernyék, Kossuth Lajos 0t 26., torzsszam:
436061, képviseli: Bundics Tibor polgarmester), és

Mikekaricsonyfa Kozség Onkormanyzata (székhely: 8949 Mikekaracsonyfa, Pet6fi Sandor
utca 54., torzsszam: 436182, képviseli: Farkas Ferenc polgarmester),

a tovabbiakban egyiitt: Megbizé Onkormanyzatok, ellatasi korzetbe tartozo
onkormanyzatok,

masrészrol Dr. Nagy Doéra egyéni egészségiigyi vallalkozé (székhely: 8948 Nova Petdfi utca
2.; addészam: 68385895-1-40; statisztikai szamjel: 68385895-8621-231-20; nyilvantartasi
szama: 516713635; pecsétszama: 60675) praxisjogot megszerzett haziorvos, a tovabbiakban:
Megbizott

2017. julius 17-én megkatott feladatellatasi szerzédés az alabbiak szerint médosul
6.7. es pontja hatilyon kiviil helyezédik.
6.8-as pontja helyébe az alabbi Iép:

6.8. Az egészségiigyi alapellatas — kivéve a védondi szolgalat - keretében keletkezd
kommunalis hulladék szallitasi dijat az ellatasi korzetbe tartozé énkormanyzatok a targyév
janudr 1. szerinti lakossagszamuk aranyaban kozosen viselik.

6. 10. helyébe az alabbi lép:

6.10. Nova K6zség Onkorméanyzata gondoskodik az egészségiigyi létesitmény tisztantartasarol,
az egészségiigyi ¢s egyeb textilidk mosatasarol, és beszerzi a sziikséges tisztitoszereket, a
felmertilt koltségeket — kivéve a védondi szolgalatra esé koltségeket — a Megbizott és az
ellatasi korzetbe tartozd onkorményzatok kozisen viselik a kdvetkezok szerint: Megbizott
részére 10.000,- Ft + Afa/h6 kéltség keriil tovabb szamlazésra, a koltség fennmarado részét az
ellatasi korzetbe tartozéd onkormanyzatok a targyév janudr 1. szerinti lakossagszamuk
aranyaban kdzosen viselik.

2019. januar 1. napjatdl a Megbizott részére az e pontban irt tovabbszamlazott koltség
feliilvizsgalatra kertil, és a targyévet megel6z6 évben az e pontban irt koltségnem tekintetében
felmertilt koltségek €s az azt megel6z6 évben az e pontban irt koltségnem tekintetében felmeriilt
koltségek kiilonbozetének aranyaval névekszik.

A haziorvosi rendeld tekintetében az eléirt, sziikséges fert6tlenitészereket Megbizott szerzi be.



6. 12. helyébe az alabbi lép:

6.12. A Megbizott gondoskodik az egészségligyi létesitmény a telefon-szolgaltatasrol. Nova
Kozség Onkormanyzata a Megbizott részére térités ellenében biztositja a haziorvosi rendelében
a szerzodés alairdasakor miikéd6 internet-szolgaltatast. Az internetszolgaltatds mindenkori
koltségét — kivéve a védondi szolgalatra esorészt - Nova Kozség Onkormanyzata egyenliti ki.

2017. jalius 17-én megkotott feladatellatasi szerzédés 8-as pontja helyébe az alabbiak
lépnek.

8. A Megbizott koteles a mikodési engedélyben, valamint a finanszirozasi szerzodésben
meghatarozott rendelési idében rendelni, a rendelési id6 a jelen szerzodés megkotésekor az
alabbiak szerint alakul:

Rendelési id6:

Nova telephelyen:
Hét napja Rendelési ido Prevencios rendelési
ido

hétfo 9:00-12:00 8:00-9:00

kedd 11:00-15:00 -

szerda 9:00-11:00 8:00-9:00

csiitortok 9:00-12:00 8:00-9:00

péntek 9:00-12:00 8:00-9:00

Tanacsaddsi Nova telephelyen Szerdai napokon 11:00-12:00
A feladatellatasi szerzodés tobbi pontja nem valtozik.
Jelen szerzddésmodositast a Szerz6do felek elolvasds és értelmezés utan, mint akaratukkal

mindenben megegyezot alulirott helyen ¢s idében jovahagyolag alairtak.

Nova, 2024. majus

Németh Jozsef polgarmester Hari Barnabas polgarmester
Nova Kozség Onkormanyzata Barlahida Kozség Onkorminyzata
Megbiz6 onkormanyzat Megbizé dnkormanyzat
Bundics Tibor polgirmester Farkas Ferenc polgarmester
Hernyék Kozség Onkormanyzata Mikekaracsonyfa Kizség Onkormanyzata

Megbizé onkormanyzat Megbiz6 6nkormanyzat



Dr. Nagy Dora
praxisjogot megszerzett haziorvos

Megbizott
Zaradék:
A feladat-ellatasi szerzodés mddositasat
- Nova Ko6zség Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete ...... 12024, (ccovennnnn... ) szamu
hatarozataval,
- Barlahida Koézség  Onkorményzatdnak  Képvisel6-testilete  .......... /2024,
P — ).szamu hatarozataval,
- Hernyék Kézség Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete ...... /2024. (.........) szamu
hatarozataval,
- Mikekaracsonyfa Kozség Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete ....... /2024. (...... )
szamu hatarozataval
jovahagyta.
Nova, 2024. majus...
Németh Agnes sk. Kovacsné Horvath Aniko sk.
aljegyzd Jegyzd
Pakai K6z6s Onkormanyzati Hivatal Csomodéri Kozos Onkormanyzati Hivatal
Novai Kirendeltség (Barlahida, Hernyék, és Mikekardacsonyfa

(Nova Kozség Onkorményzata tekintetében)  Kozségek Onkormanyzatai tekintetében)






Tisztelt Polgdrmester Ur!

Tisztelt Képviseldtestiilet!

Kérem a haziorvosi szolgélat feladatelldtasi szerz6désének moédositdsat 2024.06.01-tdl a
praxis telephelyének és miikédési idejének médositdsa céljabol.

A praxisba tartozé hernyéki paciensek szédma lecsdkkent (jelenleg 22 &), ill. jelentSsen atalakult
a haziorvosi praxisok NEAK finanszirozdsa, amely megsziintette a tdmogatast a kdzponti
telephelyen kivili telephelyekre.

Kérem fentiek miatt tdmogatasukat, hogy a hernyéki telephely megsz(injon és igy minden beteg
ellatdsara a novai kézponti rendelében keriiljon majd sor.

A praxis rendelési idejében a tandcsaddsra szént id8 heti 1 éra id8tartam lenne, ez megfelel6 az
életkorhoz kotott feladatok ellatasara.

A déluténos rendelést a kordbban megszokott keddi napon tartandk ismét, mert sokan most is
akkor keresnek benniinket.

A rendelés dsszesitett draszdmadt nem befolydsolja a rendelési id6 mddositasa, az tovabbra is 20
dra idétartamban térténne, benne 4 éra prevencids rendeléssel és 1 éra tandcsadassal.

Fentiek miatt az aldbbiak szerint kérem a Haziorvosi Szolgélat miikédési idejének médositasat:

Nova telephely:
Nap Rendelési id6 Prevenciés rendelési idd
Hétfo 9:00-12:00 8:00-9:00
Kedd 11:00-15:00
Szerda 9:00-11:00 8:00-9:00
Csutortok 9:00-12:00 8:00-9:00
Péntek 9:00-12:00 8:00-9:00

Tandcsadds (Nova): Szerdai napokon 11:00-12:00

Nova, 2024.05.14.

Tisztelettel: e

r " Br. Nagy Déra o v.
Dr. Nagy D6 £8048 Nova, Petdii S, u. 2.
S " Rdbszim: 68305355-140
Haziorvos  Myilvantarisi szam: 5167388






