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Jegvzokonyy

Késziilt: Csomodér Kozség Onkorményzata Képvisel6testiileté —
nek 2024. mdjus 21-én 15,00 orakor megtartott
nyilvanos ilésérol

Az iilés helve: Csomddéri K6z6s Onkorményzati Hivatal épiilete
Csomodér
Jelen vannak: Tomposné Gyuricza Judit polgarmester

Lovrencsicsné Tanczos llona alpolgarmester
Czigany Laszl6 Csaba telepiilési képviseld

Brenner Attila telepiilési képvisel6

Csoémédéri Kozos Onkormanyzati Hivatal részérél:

Kovacsné Horvath Aniko jegyzo

Napirend elott:

A polgarmester kdszontitte a megjelenteket. Megéllapitotta, hogy a képviselotestiilet iilése
hatdrozatképes, mivel a megvalasztott 5 {6 képviseld-testiileti tag koziil 4 £6 jelen van.

Peté Daniel munkahelyi elfoglaltsag miatt az iilésen megjelenni nem tudott.

Ezt kovetden a képviselétestiilet {ilését megnyitotta.

A képviselétestiilet a polgarmester javaslatéra az alabbi napirendet fogadta el egyhangulag:

Napirend:

1. Polgdrmester beszamoldja a két iilés kozt végzett munkarol
Eléado: Tomposné Gyuricza Judit polgarmester
Eloterjesztés: szoban

2. Az 6nkormanyzat 2023. évi koltségvetésének végrehajtasa
Eléadé: Tomposné Gyuricza Judit polgarmester
El6terjesztés: irasban

3. Osszefoglalo jelentés a 2023. évi belsé ellenérzési tevékenységrol
El6ado: Kovacsné Horvath Aniko jegyzo
Eldterjesztés: irasban

4. ,Napsugar” Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont és Szolgalat Lenti 2023. évi munkajarol
sz016 beszamolo elfogadasa

El6ado6: Kovacsné Horvath Aniko jegyzo

El6terjesztés: irasban






5. A gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatok ellatasardl szolo 2023. évi értékelés
elfogadasa

El6ado: Tomposné Gyuricza Judit polgarmester

Eléterjesztés: irdasban

6. Beszamol6 a Lenti Hivatdsos Tiizoltoparancsnoksdg 2023. évi tiizvédelmi tevékenységérol
El6ad6: Kovacsné Horvath Aniko jegyzo
Eldterjesztés: irasban

7. Szakmai beszamol6 a Zala megyei Konyvtarellatasi Szolgaltaté Rendszer 2023. évi
tevékenyseégérol

Eléado: Kovacsné Horvath Aniko jegyz6

El6terjesztés: irasban

8. Kolping Gondozasi Kézpont Lenti és Kistérsége 2023. évi munkéjarol szolé szakmai
beszamolo

Eléadd: Kovacsné Horvath Aniko jegyzo

Eléterjesztés: irasban

9. Helyi Valasztasi Bizottsag pottagjanak megvalasztasa

El6ado6: Kovacsné Horvath Aniko jegyzé
Eldterjesztés: szoban

A polgarmester Czigany Laszlo Csaba telepiilési képviseld személyében tett javaslatot
Jegyzokonyv hitelesitének.

A képviselotestiilet a javaslattal egyetértett.

Napirend targyalisa:

1. Polgiarmester beszamoléja a két iilés kozt végzett munkarél
Eléadé: Tomposné Gyuricza Judit polgarmester

Tomposné Gyuricza Judit: A telepiilésen a kaszalasi munkak a koézfoglalkoztatottak
bevondsaval folyamatosak. Sajnos, a sok esd neheziti a munkat. Palyazati pénzeszkdzok
bevonasaval megvalositott palyazataink tinnepélyes atadasa megtértént. Az Idések otthona
kaszalasi munkalataira meglévé szerzédésiink modositasra keriilt, 40.000.- Ft/alkalom a
kaszalas dija. Egy kozfoglalkozatott személy felmondott, karbantartonk nyugdijba ment. A
majusfa kitdncolasi linnepséget junius 1-jén kellene megtartanunk.

A polgdarmester beszamoldjaval kapcsolatban hozzaszolds nem hangzott el, az elhangzottakat
a képviseldtestiilet tudomdsul vette.






2. Az onkormanyzat 2023. évi koltségvetésének végrehajtisa
Eléadé: Tomposné Gyuricza Judit polgirmester

Az irasos eldterjesztést és a rendelet tervezetet a képviselotestiilet tagjai elére kézhez kaptak.

Az eldterjesziéssel  kapcsolatban  hozzdszolds, illetve  felvetés nem hangzoit el
képviseldtestiilet 4, igen” szavazatial az aldabbi rendeletet alkotta:
CSOMODER KOZSEG ONKORMANYZATA KEPVISELO-TESTULETE
3/2024. (V.31.) onkormanyzati rendelete
az onkormanyzat 2023. évi koltségvetésének végrehajtasarol
(a rendelet teljes szovege csatolva a jegyzdkinyvhoz )

Az eldterjesziéssel  kapcsolathan — hozzdszélds, illetve  felvetés nem hangzott  el,
képviseldtestiilet 4 . igen" szavazattal az alabbi hatdrozatot hozta:

13/2024. (V.21.) szamu hatarozat

Csomodér Kozség Onkormanyzata Képviselotestiilete

koltségvetési szervek beld kontrollrendszerérol és

belso ellendrzésérdl szolé 370/2011. (X11.31.) Korm. rendelet 1. melléklete
szerinti vezet6i nyilatkozatot elfogadja és tudomasul veszi.

Hatarido: 2024. majus 31.

Felelés: Tomposné Gyuricza Judit polgarmester

3. Osszefoglalé jelentés a 2023. évi belsé ellendrzési tevékenységrol
Eléadé: Kovacsné Horviath Aniké jegvzo

Az irasos eloterjesztést a képviseldtestiilet tagjai elore kézhez kaptak.

a

Az eldterjesziéssel kapesolatban hozzdszolds nem  hangzott el, a képviseldiestiilet 4, igen”

szavazattal az alabbi hatarozatot hozta:

14/2024. (V.21.) szamu hatarozat

Csomodér Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiilete

a belso ellenérzési tevékenységrol szolo 2023. évi dsszefoglald
jelentést (Csomodér Kozség (")nkorményzata, Csomaodert Kozos
Onkorményzati Hivatal) az eléterjesztésben foglaltak

szerint e/fogadja.

(O8]






Hatarid6: 2024. majus 31.
Felelés: Tomposné Gyuricza Judit polgarmester

4. . Napsugir” Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont és Szolgalat Lenti 2023. évi
munkajarol sz616 beszamolé elfogadisa
Eloadé: Koviacsné Horvath Aniké jegvzo

Az irasos el6terjesztést a képviselGtestiilet tagjai elore kézhez kaptak.

Az eldterjesziéssel kapcsolathan — hozzdszolds, illetve kiegészités nem hangzott el, a
képviseldtestiilet 4 “igen” szavazattal az alabbi hatarozatot hozta:

15/2024. (V.21.) szamu_hatirozat

Csomodér Kozség Onkormanyzata Képvisel6testiilete
a,,Napsugar,, Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont és Szolgalat
2023. évi munkajarol szolo beszamolét az elGterjesztésben
foglaltak szerint e/fogadja.

Hatarid6: 2024. junius 30.
Felelés: Tomposné Gyuricza Judit polgarmester

3. A gvermekijoléti és gvermekvédelmi feladatok ellatiasarél sz616 2023. évi értékelés
elfogadasa

Eléado: Tomposné Gyuricza Judit polsarmester

Az irasos eloterjesztést a képviselotestiilet tagjai elore kézhez kaptak.

Az eldterjesztéssel kapcsolatban hozzdszoldas, illetve kiegészités nem hangzott el a
képviseldtestiilet 4 ., igen"” szavazattal az alabbi hatdrozatot hozta:

16/2024. (V.21.) szamu hatarozat

Csémadér Kozség Onkormanyzata Képviselotestiilete
a gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatok ellatasarol szolo
értékelést az eldterjesztésben foglalt szerinte / fogadj a.

Hataridé: 2024. majus 31.
Felelés: Tomposné Gyuricza Judit polgarmester






6. Beszamolo a Lenti Hivatisos Tiizoltoparancsnoksig 2023. évi _tiizvédelmi
tevékenységérol
Eléadé: Kovacsné Horvath Anikoé jegyzo

Az irasos eloterjesztést a képviselotestiilet tagjai el6re kézhez kaptak.

Az eldterjesztéssel kapcsolatban hozzdszolds nem  hangzott el, a képviseliestiilet 4 ,.igen”
szavazattal az alabbi hatarozatot hozta:

17/2024. (V.21.) szamu hatirozat

Csémédér Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiilete
a Lenti Hivatasos Ttzoltoparancsnoksag tiizvédelmi
tevékenységerol szolo 2023. évi beszamolot

az el6terjesztésben foglaltak szerint e/fogadja

Hatarid6: 2024. junius 30.
Felelés: Tomposné Gyuricza Judit polgarmester

7. Szakmai beszimold a Zala megyei Konvvtarellatasi Szolgaltaté Rendszer 2023. évi
tevékenységérol
Eléadé: Koviaesné Horvath Aniké jegyzo

Az irasos eloterjesztést a képviselétestiilet tagjai elore kézhez kaptak.

Az eldterjesztéssel kapcsolatban hozzdszélds nem hangzott el, a képviselStestiilet 4 . igen”
szavazattal az alabbi hatarozatot hozta:

18/2024. (V.21.) szamu hatarozat

Csomédér Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiilete
a Zala megyei Konyvtarellatasi Szolgaltato rendszer
tevékenységérol szolo 2023. évi beszamolot

az eléterjesztésben foglaltak szerint el fogadja.

Hataridd: 2024. junius 30.
Felelés: Tomposné Gyuricza Judit polgarmester

8. Kolping Gondozasi Kozpont Lenti és Kistérsége 2023. évi munkajarél sz6l6 szakmai
beszimolo
Eléado: Koviacsné Horvith Aniko jegyzé

Az irasos eloterjesztést a képviseltestiilet tagjai elére kézhez kaptak.

Az eldterjesziéssel kapesolatban hozzdszolds nem hangzott el, a képviseltestiilet 4, igen”
szavazattal az alabbi hatarozatot hozta:






19/2024. (V.21.) szamu hatarozat

Csomédér Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiilete
a Kolping Gondozési Kézpont Lenti és Kistérsége
tevékenységérol szolo 2023. évi beszamolot

az el6terjesztésben foglaltak szerint el fogadj a.

Hatérid6: 2024. junius 30.

Felelos: Tomposné Gyuricza Judit polgarmester

9. Helvi Valasztasi Bizottsiag pottagianak megvalasztisa
Eléadé: Kovicsné Horvath Aniké jegvzé

Koviacsné Horvath Aniké: Gerencsér Beata, a HVB pottagja jelélt az idei évi Snkormanyzati
valasztdson. Helyette a képvisel6-testiiletnek j pottagot kell valasztania.

Javaslom, hogy a HVB péttagjanak Csizmaziané Milei Katalin 8957 Csomédér, Majus 1.
utca 4. sz. alatti lakos keriiljon megvalasztasra.

Az eldterjesztéssel kapcesolathan hozzdszélds nem  hangzott el, a képviseldtestiilet 4 ., igen”
szavazattal az alabbi hatarozatot hozta:

20/2024. (V.21.) szami hatarozat

Csomodér Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiilete
a Helyi Valasztasi Bizottsag pottagjanak Csizmaziané Milei Katalin
8957 Csomodér, Majus 1. utca 4. sz. alatti lakost valasztja meg.

Hatarid6: 2024. majus 31.
Felelos: Tomposné Gyuricza Judit polgarmester

z dlésen 16bb napirendi pont nem szerepelt, illetve felvetés nem hangzott el a jelenlévék
részérdl, igy ezt kovetéen a polgarmester megkiszonte a jelenlévéknek a részvételt és az iilést
16,15 orakor bezarta.
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Kovacsné Horvath Aniko
jegyz6

{
Nufos Culys Torf
Tm‘;os ¢ Gyuricza Judit

polgarmester

mgaﬁmzlo Csaba

jegyzokonyv hitelesito






Csomodér Kozség (")nkorményzata Képviselé-testiilete 3/2024. (V. 31.) 6nkormanyzati
rendelete

az onkormaényzat 2023. évi koltségvetésének végrehajtasarol

Csdmdbdér Kézség Onkorményzata Képvisel6-testiilete az Alaptorvény 32. cikk (2) bekezdésében
meghatarozott eredeti jogalkotoi hatdskorében, az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés f) pontjaban
meghatarozott feladatkorében eljarva, az allamhaztartasrél sz6l6 2011. évi CXCV, torvény 91. § (1)
bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan az Onkormanyzat 2023. évi koltségvetésének
végrehajtasarol az alabbiakat rendeli el:

L. §

A rendelet hatélya az 6nkormanyzatra terjed ki.

2.§

A képviseldtestiilet az Snkormanyzat 2023, évi egyuttes teljesitett koltségvetési bevételi foosszegét
387.878 ezer Ft-ban, kiadasi foosszegét 348.871 ezer Ft-ban allapitja meg.

3.§

(1) Az 5nkormanyzat 2023. évi - eredeti, modositott eliranyzat szerinti — bevételeinek és kiaddsainak
forrasonkénti, illetve miikdési és felhalmozasi cél szerinti részletezését kiemelt el6irdnyzatonként,
valamint kételezd, 6nként vallalt, allami feladatok szerinti bontasban a 2. melléklet tartalmazza.

(2) Az 6nkorméanyzat 2023. évi mérlegét, mérlege kozgazdasagi tagolasat, valamint az eldiranyzat
felhasznalast az 1. melléklet szerint fogadja el.

(3) Az onkormanyzat 2023. évi kozvetett tamogatdsait a képviseldtestiilet a 7. melléklet szerint
tudomasul veszi. Az 6nkorményzat a tébbéves kihatéssal jaro feladatokat eléiranyzatonként a 8.
melléklet szerint fogadja el.

4.§

Az 6nkormanyzat teljesitett — tovabba eredeti, illetve modositott eldiranyzat szerinti — miikodési,
fenntartasi kiadési eléiranyzatait a képviselotestiilet a kivetkezok szerint hagyja jova: miikodési
kiaddsok teljesitése 178.255 ezer Ft, ebbl személyi jellegii kiadasok 88.521 ezer Ft, munkaadékat
terheld jarulékok 10.501 ezer Ft, dologi jellegii kiadasok 61.720 ezer Ft, egy€b mikodési célt kiadas
13.945 ezer Ft, ellatottak pénzbeli juttatasai 3.568 ezer Ft

S. §

Az Snkorményzat teljesitett feltjitasi és felhalmozési kiadésait a 4. mellékletben, 5. mellékletben
foglaltaknak megfelelden, 6sszesen 166.983 ezer Ft-ban fogadja el.






6. §

Az dnkorményzat 2023. évi gazdalkodédsa soran keletkezett, jogszabalyok szerint feliilvizsgalt
pénzmaradvényit, valamint annak felhasznéldsat a 6. mellékletben foglaltaknak megfeleléen hagyja
Jova.

7. §

Az Onkorményzat a 2023. december 31-i 4llapot szerinti vagyonat a 3. mellékletben foglaltaknak
megfelel6en fogadja el.

8. §
(1) A képviseldtestiilet az Snkormanyzat létszamkeretét 12 f&ben hagyja jova.

(2) A létszamkereten beliil a kozeélt foglalkoztatdsban résztvevék létszamkeretét 7 £6 létszamban
hagyja jova.

9.§

A rendelet a kihirdetését kéveté napon Iép hatalyba.

10. §

Ez a rendelet 2024. junius 1-jén lép hatalyba.

Csomaodeér, 2024. mdjus 21,

CXKendcad
Kovacsné Horvath Aniké
Jegyzd

s
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\ Tofr\h sné Gyuricza Judi

5 | polgérmester

Zaradék:

A rendelet kihirdetésre keriilt 2024. majus 31. napjan.

Kovacsné Ho
Jegyzé






1. meliéklet a 3/2024. (V.31.) 6nkormanyzati rendelethez

Csomadér Kozség Onkormanyzatanak 2023.évi mérlege Ft-ban

Megnevezés Sorsz. El6z6 id6szak Targyidészak
2 1 3 5

AJI/1 Vagyoni érteki jogok (111,118-bol,119-bél) 1 250 000
A/lf2 Szellemi termékek (112,118-bol, 119-bdl) 2 194 309
A/l Immateridlis javak (=A/I/1+A/I/2+A/l/3) (11) (=01+02+03) 4 194 309 250 000
A/II/1 Ingatlanok és a kapcsolodo vagyoni értéki jogok (121,122,128,129) 5 238 447 342 420 750 949
A/llf2 Gépek, berendezések, felszerelések, jarmiivek (131,138,139) 6 9274 816 8120 259
A/ll/4 Beruhazasok, felujitasok (15) 8 38 105 091 450 000
A/l Targyi eszkozok (=A/NI/1+..+A/I/5) (12-15) (=05+..+09) 10 285 827 249 429 321 208
A/ Tartos részesedések (=A/lll/1a+.. +A/llI/1f) (161,162,163,164,165,168) (=12+...+17) 11 900 000 900 000
Allli/1e - ebbbl: egyéb tartos részesedések (kivéve befektetési jegyek) (1651-1653, 16851-16853-bol) 16 900 000 900 000
A/l Befektetett penziigyi eszkozok (=A/II+A/II2+ANII3) (16,17) (=11+18+21) 22 900 000 900 000
AJIVI1 Koncesszidba, vagyonkezelésbe adolt eszkozok (=A/IV/1a+A/IV/Tb+ANV/1c) 205 473 921 198 494 136
(181,182,183,184,185,187,188,189) (=24+25+26) 23
A/IVI1b - ebbdl: targyi eszkozok (182, 183, 184, 187-bél, 188-bal, 189-bél) 25 205 473 921 198 494 136
A/IV Koncesszioba, vagyonkezelésbe adott eszkozok (SA/IV/1+A/IV/2) (18) (=23+27) 28 205 473 921 198 494 136
A) NEMZETI VAGYONBA TARTOZO BEFEKTETETT ESZKOZOK (=A/T+ANT+ATTI+ATIVY (1)
(=04+10+22+28) g 492 395 479 628 965 344
C/II11 Forintpénztar (321) 49 50 140 158 950
C/ll Pénztarak, csekkek, betétkdnyvek (=C/II11+C/1/2+C/1I/3) (32) (=49+50+51) 52 50 140 158 950
C/N Kincstaron kivili forintszamlak (3311, 3318) 53 160 214 959 20 746 806
C/III/2 Kincstarban vezetett forintszamlak (3312) 54 4934 961
C/I Forintszamlak (=C/II/1+C/11/2) (331) (=53+54) 55 160 214 959 25681 767
C) PENZESZKOZOK (=C/I+...+C/IV) (31,32,33,34) (=48+52+55+58) 59 160 265 099 25840 717
Eél(f(l(g;tfe%\?é)e& evben esedékes kovetelések kdzhatalmi bevételre (=D/I/3a+.. +D/I/3f) (3513, 3581- o 492 985 892 752
D/173e - ebbdl: koliségvetési évben esedékes kovetelések termekek s szolgaliatasok adoira (3513-bol,
3581-bdl, illetve 093512, 093522, 093532, 093542, 093552 szamlakbol a kéltségvetési évben esedékes 467 840 876 276
kovetelés) 69

D/I/3f - ebbdl: kéliségvelési évben esedekes kovetelesek egyeb kozhatalmi bevetelekre (3513-bal, 25 145 16 476
3581-b§'_'>|, illetve _09362-b6| a kc“)ltséqu_tési éyben esedékes kévgtelés) _ 70
t[))é:n;‘l(:(%tfei\geé;ea evben esedekes kovetelesek mikodési bevételre (=D//da+.. +D/l/4i) (3514, 3582- 2 446 474 446 474
D/l/4a - ebbdl. koltsegvetesi evben esedékes kdvelelések készletériékesités ellenériekere,

szolgaltatasok ellenértékeére, kozvetitett szolgaltatasok ellenértékére (3514-bél, 3582-bél, illetve 378 572 378 572
094012, 094022, 094032 szamlakbdl a kéliségvetési évben esedékes kovetelés) 72

D/I74d - ebbdl: koltségvetési évben esedekes kovetelesek kiszamlazott altalanos forgalmi adora (3514- 67 901 67 901
bol. 3582-bdl, illetve 094062-bdl a koltségvetési évben esedékes kovetelés) 75

D/li4i - ebbdl: kdltségvetési évben esedékes kdvelelések egyéb mikadési bevételekre (3514-bal, 3582- 1 1
bél, illetve 094102-bdl a koltségvetési évben esedékes kbvetelés) 80

D/l Kéltségvetési évben esedékes kovetelések (=D/I/1+...+D/1/8) (351) (=60+62+64+71+81+87+91+95) 103 939 459 1339226
D773 Koltségvetési evet kdvetben esedékes kovelelések kdzhatalmi bevételre (=D/1/3a+...+DI/31)

(3523, 3581-b6l) (=109+...+114) 108 i ks
D/ll/3e - ebbdl: koltségvetési evet kdvelden esedékes kdvelelések termékek és szolgaliatasok adoira

(3523-bol, 3581-bdl, illetve 093512, 093522, 093532, 093542, 093552 szamlakbdl a koltségvetési évet 5491 657 5800115
E?ﬁ?b«len esedékes kdvetelés) o 113

Oltsegvetési évet kovetden esedékes kdvetelések (=D/II/T1+._.+D/I/8) (352)

(=104+106+108+115+125+131+135+139) 144 5431 &3F #0115
D/111/4 Forgdtoke elszamolasa (3654) 154 50 000 74 000
D/I77 Folydsitott, megelSlegezett tarsadalombiztositasi és csaladtamogatasi ellatasok elszamolasa 114 828

3657) 157

D/IIl Kovetelés jellegl sajatos elszamolasok (=D/II/1+...+D/I1/9) (365) (=145+152+...+159) 160 164 828 74 000
D) KOVETELESEK (=D/I+D/lI+D/ll) (35,365) (=103+144+160) 161 6 595 944 7213 341
E/li2 Mas elézetesen felszamitott levonhatd altalanos forgalmi ado (36412) 163 353739
E/l El6zetesen felszamitott altalanos forgalmi ado elszamolasa (3641) (=E/I/1+...+E/I/4) (=162+...+165) 166 353739
E/II/2 Mas fizetendd altalanos forgalmi add (36422) 168 -612 538 -880 469
E/ll Fizetendé altalanos forgalmi adé elszamolasa (3642) (=E/I/1+E/I1/2) (=167+168) 169 -612 538 -880 469
E) EGYEB SAJATOS ELSZAMOLASOK (=E/I+E/II+E/II)(364,366) (=166+169+172) 173 -612 538 -526 730
ESZKOZOK OSSZESEN (=A+B+C+D+E+F) (=29+45+59+161+173+177) 178 658 643 984 661492 672
G/l Nemzeti vagyon indulaskori értéke (411) 179 507 657 873 507 657 873
G/Il Nemzeti vagyon valtozasai (412) 180 4433188 4433188
GNIT Egy&b eszkozok induldskori érteke &s valiozasai (413) o 3 808 765 3808 765
G/IV Felhalmozott eredmény (414) 182 -19 884 890 -23 683 6381
G/VI Mérleg szerinti eredmény (416 illetve eredményszamlakbol) 184 -4 005 354 -5 270 428
G) SAJAT TOKE (= G/I+..+G/VI) (41) (=179+..+184) 185 492 009 582 486 945 717
H/I/1 Koltségvetési évben esedékes kotelezettségek személyi juttatdsokra (4211) 186 5200

H/l/2 Koltségvetési evben esedekes kotelezettségek munkaadokat terheld jarulékokra és szocialis 114 828

hozzajarulasi adora (4212) 187

H/Ii3 Koltségvetési évben esedékes kotelezettségek dologi kiadasokra (4213) 188 223 374 136 339
H/I Koltségvetési évben esedékes kételezettségek (=H//1+.. +ANIT) (427)

(=186+...+190+193+194+195+198) 211 Sagiaaa 16839
H/II79 Kaltségvetési évet kovetden esedékes kotelezetiségek finanszirozasi kiadasokra

(>=H/Il/Za+.. +H/II/9)) (4229) (>=225+.. +234) 224 i e
HM'%e - ebbdl: kdltségvetesi evet kbvelden esedékes kolelezeliségek allamhaztartason belul

megeldlegezések visszafizetésére 3633163 3727 952
H(t}ﬂzf(g-lbfil illetve 0591§2-b61 a kéltst‘a’jg\((etéii évlben esedé’:(es kételezettséq) T 229

Oltségvetési évet kovetden esedekes kdtelezetiségek (=HA/T+. +H/I1/9) (4

(2212+...+216+219+220+221+224) 235 3833163 @A e
H/III/ Kapott eldlegek (3671) 236 258 863 570 135
H/II/7 Letétre, megdrzésre, fedezetkezelésre atvett pénzeszkézok, biziositékok (3678) 242 274 304 274 304
H/III Kételezettség jellegli sajatos elszamolasok (=H/II/1+.. +H/II9) (367) (=236+...+244) 245 533 167 844 439
H) KOTELEZETTSEGEK (=H/I+H/II+H/II) (=211+235+245) 246 4509 732 4708 730
JI2 Koltsegek, raforditasok passziv idébeli elhatarolasa (442) 249 3905 096 3514955
JI3 Halasztott eredményszemléletii bevételek (443) 250 158 219 574 166 323 270
J) PASSZIV IDOBELI ELHATAROLASOK (=J/1+J/2+J/3) (44) (=248+249+250) 251 162 124 670 169 838 225




[FORRASOK OSSZESEN (=G+H+1+J) (=185+246+247+251) = [ 252 ] 658 643 984 _ 661492 672]




Csémaédér Kozség Onkormanyzata 2023. évi mérlege kézgazdasagi tagolasban, eldiranyzat felhasznalasa Ft-ban

ElGiranyzat Teljesités
Rovat- Szamla megnevezés Eredeti Mddositott Utolsé havi Halmozott Szazalék Maradvéany
KIADASOK:
01 |Torvény szerinti illetmények, munkabérek (K1101) 28714712 28754712
1915 786,00 28 754 009,00 100,00% 703,00
Béren kiviili juttatas (K1107) 200 000 0,00 200 000,00
09  |Kozlekedési kdliségtérités (K1109) 290 000 290 000 8 550,00 195 415,00 67,38% 94 585,00
Egyéb szemeélyi juttatas (K1113) 14 000 11 073,00 11.073.00
15 |Foglalkoztatottak személyi juttatasai (=01+...+13) 29004 712 29 258 712
(K11) 0,00 29 160 497,00 99,66% 98 215,00
16 |Valasztott tisztségviseldk juttatasai (K121) 10 864 200 11 064 200 905 350,00 11 064 209,00 100,00% 9,00
17 |Munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban nem 1365 462 1825462
sajat foglalkoztatottnak fizetett juttatasok (K122)
112 046,00 1819 592,00 99,68% 5870,00
18  [Egyéb kils6 személyi juttatasok (K123) 0 0 0,00 0,00 #ZEROOSZTO! 0,00
19 |Kulls6 személyi juttatasok (=16+17+18) (K12) 12 229 662 12 889 662
0,00 12883 792,00
99,95% 5 870,00
20 [Személyi juttatasok (=15+19) (K1) 41234 374 42 148 374 2 952 805 42 044 289 99,75% 104 085,00
21 |Munkaaddkat terhel6 jarulékok és szocidlis 4 580 953 4908 953 339 911 4908 681
hozzajarulasi adé (=22+...+27) (K2)
99,99% 272,00
22 |ebbdl: szocilis hozzajarulasi ado (K2) 0 0 0,00 4730 893,00 -4 730 893,00
ebbdl: tappenz 0,00 117 788,00
27 |ebbdl: munkaltatot terheld személyi jévedelemado (K2) 0 0
0,00 60 000,00 -60 000,00
28 [Szakmai anyagok beszerzése (K311) 110 000 110 000 0,00 93 033,00 84,58% 16 967,00
29 [Uzemeltetési anyagok beszerzése (K312) 7 165000 8 365 000 2097 762.00 8171 350,00 97.68% 193 650,00
31 |Készletbeszerzés (=28+29+30) (K31) 7 275 000 8 475 000 0 8264383 97,51% 210 617,00
32 |Informatikai szolgaltatasok igénybevétele (K321) 450 000 642 000 25168.00 464235,00 72,31% 177 765,00
33 |Egyéb kommunikaciés szolgaltatasok (K322) 150 000 300 000 10633,00 140940,00 46,98% 159 060,00
34  |Kommunikacids szolgaltatasok (=32+33) (K32) 600 000 942 000 0,00 605175,00 64,24% 336 825,00
35 |Kozlzemi dijak (K331) 11518 045 4 668 045 230249,00 3662410,00 78.46% 1005 635,00
36 |Vasarolt élelmezés (K332) 1095 378 663 378 0.00 590402,00 89.00% 72 976,00
39  |Karbantartasi, kisjavitasi szolgaltatasok (K334) 460 000 894 000 18477.00 797963,00 89.26% 96 037,00
Kozvetitett szolgaltatas (K335) 426 000 33195,00 240499.00
42 |Szakmai tevékenységet segitd szolgaltatasok (K336) 12 300 000 12 337 000
1099 620,00 12 305 014,00 99,74% 31 986,00
43 |Egyéb szolgaltatasok (>=44) (K337) 5162 000 6 162 000 445 401,00 5819 219,00 94,44% 342 781,00
44 |ebbdl: biztositasi dijak (K337) 0 0 430 920,00 822 653,00 -822 653,00
45 [Szolgaltatasi kiadasok (=35+36+37+39+40+42+43) 30535423 25 150 423
(K33) 0,00 23 415 507,00 93,10% 1734 916,00
46  |Kiklldetések kiadasai (K341) 10 000 67 000 0.00 50 045,00 74,69% 16 955,00
48  |Kikilldetések, reklam- és propagandakiadasok 10 000 67 000
(=46+47) (K34) 0,00 50 045,00 74,69% 16 955,00
49 IMlkodesi célu elézetesen felszamitott altalanos 6 159 962 6425171
forgalmi adé (K351) 671 819,00 4326 172,00 67,33% 2 098 999,00
50 |Fizetendd altalanos forgalmi ado (K352) 0 17 478 059 58 000.00 17 478 059,00 100,00% 0,00
51 [Kamatkiadasok (>=52+53) (K353) 0 0 #ZEROOSZTO! 0,00
58 |Egyéb dologi kiadasok (K355) 100 000 100 000 36 659,00 71 859,00 71,86% 28 141,00
59 |Kilonféle befizetések és egyéb dologi kiadasok 6 259 962 24003 230
(=49+50+51+54+58) (K35) 0,00 21876 090,00 91,14% 2127 140,00
60 |Dologi kiadasok (=31+34+45+48+59) (K3) 44 680 385 58 637 743 5157 903,00 54 211 200,00 92,45% 4 426 543.00
100 |Egyéb nem intézményi ellétasok (>=101+...+119) 3370000 3570 000
(K48) 58 000,00 3 567 925,00 99.94% 2075.00
115 |ebbdl: egyéb, az 6nkormanyzat rendeletében 0 0
megallapitott juttatas (K48) 0.00 485 000,00 -485 000,00
117 |ebbdl: teleplilési timogatas [Szactv. 45. §], (K48) 0 0
0.00 420 000,00 -420 000,00
119 |ebbdl: énkormanyzat ltal sajat hataskérben (nem 0 0
szocialis és gyermekvedelmi elGirasok alapjan) adott
mas ellatas (K48) 0,00 2662 925,00 -2 662 925,00
120 |Ellatottak pénzbeli juttatasai 3370 000 3570 000
(=61+62+473+74+85+94+97+100) (K4) 58 000,00 3 567 925,00 99,94% 2075,00
El6z6 évi befizetés 1850 000 1987 000 1995.00 1986 604,00
150 |Egyéb mikddési céli tamogatasok allamhaztartason 7377732 8 548 732
beliilre (=151+...+160) (K506) 0,00 8 548 425,00 100,00% 307,00




151 |ebbdl: kézponti kdltségvetési szervek (K506) 0 0
0,00 300 000,00 -300 000,00
153 |ebbdl: kézponti vagy fejezeti kezelésu eldiranyzatok 0 0
EU-s programokra és azok hazai tarsfinanszirozasa 0,00
157 |ebbdl: helyi Gnkormanyzatok és koltségvetesi szerveik 0 0
(K506) bR  Z6R08A0 -2 660 836.00
158 |ebbdl: tarsulasok és koltségvetési szerveik (K506) 0 0
0,00 5587 589,00 5587 589,00
178 |Egyéb miikodési célu tamogatasok allamhaztartason 200 000 3207 300
kivilire (=179+...+188) (K512) g8 SAFSRD 100,00% 0,00
181 |ebbdl: egyéb civil szervezetek (K512) 0 0 0,00 200 000,00 -200 000,00
186 |ebbdl: egyéb vallatkozasok (K512) 0 Q 0.00 3007 300,00 -3 007 300,00
189 |Tartalékok (K513) 21 818 029 17 169 738 0,00 0,00 0.00% 17 169 738,00
190 |Egyéb mikodési célu kiadasok 31245 761 30912770
(=121+126+127+128+139+150+161+163+175+176+1 0,00 13 742 329,00
77+178+189) (K5) 44,46% 17 170 441,00
Immaterialis javak (K61) 250 000 0,00 250 000,00
192 |Ingatlanok beszerzése, létesitése (>=193) (K62) 0 0,00 0,00 #ZEROOSZTO! 0.00
184 |Informatikai eszkzok beszerzése, létesitése (K63) 0 0
0,00 0,00 #ZEROOSZTO! 0,00
195 |Egyéb targyi eszkozok beszerzése, létesitése (K64) 1634 559 1634 559
0,00 1454 289,00 88,97% 180 270,00
200 |[Beruhazasi célu elézetesen felszamitott altalanos 441 331 441 331
forgalmi add (K67) 0,00 392 658,00 88,97% 48 673,00
201 |Beruhazasok (=191+192+194+195+196+198+200) 2075890 2325890
(K6) 0,00 2096 247,00 90,16% 228 943,00
202 |Ingatlanok felGjitasa (K71) 128 069 852 143 736 523 ‘000 143 730 381,00 100,00% 6 142,00
205 |[Felujitasi céla eldzetesen felszamitott altalanos 34 578 860 21155 860
forgalmi adé (K74) 0,00 21155011,00 100,00% 849,00
206 |Felujitasok (=202+...+205) (K7) 162 648 712 164 892 383, 0,00 164 885 392,00 100,00% 6 991,00
269 |Koltségvetési kiadasok 289 836 075 307 396 113
(=20+21+60+120+190+201+206+268) (K1-K8) 851061400 285456 763.00 92,86%| 21939 350,00
01 |Hosszu lejarata hitelek, kdlcsdnok torlesztése pénzigyi 0 0
vallalkozasnak (>=02) (K9111) #ZEROOSZTO! 0,00
06 |Hitel-, kdlcsdntérlesziés allamhaztartason kiviire 0 0 .
(=01+03+04) (K911) #ZEROOSZTO! 0,00
19 |Allamhaztartason bellli megeldlegezések 3633163 3633163
visszafizetése (K914) 0,00 3633 163,00 100,00% 0,00
20 |Kozponti, irdnyitd szervi tamogatasok folyositasa 55 849 415 59 238 506!
(K815) 3533 292,00 59 238 506,00 100,00% 0,00
27 |Belfdldi finanszirozas kiadasai (=06+17+,..+23+26) 59 482 578 62871 669
(K91) 3533 292,00 62 871 669,00 100,00% 0.00
38 |Finanszirozasi kiadasok (=27+35+36+37) (K9) 59 482 578 62 871 669
3533 292,00 62 871 669,00 100,00% 0,00
BEVETELEK: 0,00
01 |Helyi 6nkermanyzatok miikodésének altalanos 74 085 358 76 044 449
tamogatasa (B111) A70793200  '76044:448,00 100.,00% 0,00
03 |Telepulési dnkormanyzatok egyes szocialis és 13 562 300 14 493 236
gyermekjolét feladatainak tamogatasa (B1131) 176008400 14493223600 100,00% 0,00
04 |Telepilési Snkorményzatok gyermekétkeztetési 911 430 440610
feladatainak tamogatasa (B1132) 397 901,00 420,610,060 100,00% 0,00
05 |Telepilési 8nkormanyzatok szocidlis, gyermekjoléti és 14 473 730 14 933 846
gyermekétkeztetési feladatainak tdmogatasa (03+04) 0,00 14 933 846,00
(B113) 100,00% 0,00
06 |Teleplési dnkormanyzatok kulturalis feladatainak 2 566 964 2 566 964
tamogatasa (B114) 205 358,00 2566 964,00 100,00% 0,00
07  |MUkodési célu koltségvetési tamogatasok és 0 4 527 490
kiegészitd tamogatasok (B115) 0,00 4 527 490,00 100,00% 0,00
08 |Elszamolasbol szarmazd bevételek (B116) 0 248 040
0.00 248 040,00 100,00% 0,00
09 [Onkormanyzatok miikédési tamogatasai 91 126 052 98 320 789
(=01+02+05+06+07+08) (B11) 5 736 403,00 98 320 789,00 100,00% 0,00
34 |Egyéb mikddési céli tamogatasok bevételei 34 205 534 39 764 930
allamhaztartason beltilrdl (=35+... +44) (B16) 2 505 005,00 39 764 930,00 100,00% 0.00
38 |ebbdl: kdzponti kitségvetés (B16) 0 0
0,00 150 000,00 -150 000,00
39 |ebbdl: tarsadalombiztositas pénziigyi alapjai (B16) 0 0
1767 700,00 24 671 440,00 -24 671 440,00
40  |ebbdl: elkiilonitett allami pénzalapok (B16) 0 0 737 305,00 11 732 464,00 11 732 464,00
41 |ebbdl: helyi 6nkormanyzatok és kéltségvetési szerveik 0] 0
(B16) s -2625 245,00
42 |ebbdl: tarsulasok és koltségvetési szerveik (B16) 0 0 585 781,00

-585 781,00




45 |Mikddési céli tamogatasok allamhéaztartason 125 331 586, 138 085719
bellrdl (=09+...+12+23+34) (B1)
8 241 408,00 138 085 719,00 100,00% 0,00
70 |Egyéb felhalmozasi célu tamogatasok bevételei 50 290 307, 55 150 664,
allamhaztartason beliilrél (=71+...+80) (B25) 4 934 961,00 55 150 664,00 100,00% 0,00
74 |ebbdl. egyéb fejezeti kezelési eldiranyzatok (B25) 0 0
54 560 674,00 -54 560 674,00
76 |ebbdl: elkiildnitett allami pénzalapok (B25) 0 0 589 999,00 -589 999,00
81 |Felhalmozasi céli tamogatasok allamhaztartason 50 290 307 55 150 664
beliilrSl (=46+47+48+59+70) (B2)
55 150 664,00 100,00% 0,00
116 |Ertékesitési és forgalmi addk (=117+...+136) (B351) 11 000 000 11 000 000
-280 786,00 11 015 239,00 100,14% 15 239,00
123 |ebbdl: allando jelleggel végzett iparnizési tevekenység 11 000 000 11 000 000
utan fizetett helyi ipartizési ado (B351) 11015 239,00
-15 239,00
147 |Egyéb aruhasznalati és szolgaltatasi addk 150 000 150 000 134 100.00
(=148+...+163) (B355) ! 89.40% 15 900,00
154 |ebbdl: tartézkodas utan fizetett idegenforgalmi adé 0 0]
(B355) 134 100,00 -134 100,00
164 |Termékek és szolgaltatasok adoi 11 150 000 11 150 000
(=116+137+141+142+147) (B35) 11 149 339,00 99,99% 661,00
165 |Egyéb kdzhatalmi bevéteiek (>=166+...+183) (B36) 350 000 350 000
-2 944,00 266 423,00 76,12% 83 577,00
177 |ebbdl: egyéb birsag (B36) 0 0 0,00
184 |Kozhatalmi bevételek (=93+94+104+109+164+165) 11 500 000 11 500 000
(B3) -283 730,00 11415 762,00 99,27% 84 238,00
186 |Szolgaltatasok ellenértéke (>=187+188) (B402) 300 000 1634639 81 220,00 2204 841,00 134,88% -570 202,00
189 |Kozvetitett szolgaltatasok ellenértéke (>=190) (B403) 980 000 980 000
0,00% 980 000,00
190 |ebbdl: allamhaztartason beliil (B403) 0] 0 0,00
199 [Kiszamlazott altalanos forgalmi add (B406) 620 000 620 000 12 480,00 471 931,00 76,12% 148 069,00
205 |Egyéeb kapott (jaro) kamatok és kamatjellegl bevételek 0 0
(>=206+207+208) (B4082) 10,00 63,00 -63,00
209 |Kamatbevételek és mas nyereségjellegli bevételek 0 a
(=201+205) (B408) 0,00
217 |Biztosito altal fizetett kartérités (B410) 0 0 HZEROOSZTO! 0,00
218 |Egyéb mikodeési bevételek (>=219+220) (B411) 400 000 2 400 000 2348 118,00 97.84% 51 882,00
221 |Mikddési bevételek 2 300 000 5634 639
(=185+186+189+191+198+199+200+209+216+217+2
18) (B4) 93 710,00 5024 953,00 89,18% 609 686,00
224 |Ingatlanok értékesitése (>=225) (B52) 0 0 #ZEROOSZTO! 0.00
232 |Felhalmozasi bevételek (=2224224+226+227+230) 0 0 s u ]
(BS) #ZEROOSZTO! 0.00
246 |Egyeb mikodési célu atvett pénzeszkdzdk 0 0
(=247+...+4257) (B65) $8.900.00 -6 900,00
254 |ebbdl: egyéb vallalkozasok (B65) 0 0 96 900,00 -96 900,00
258 |Makodési célu atvett pénzeszkdztk 0 0
(=233+...+236+246) (B6) 0.00
272 |Egyéb felhalmozasi célu atvett pénzeszkdzok 0 0
(=273+...+283) (B75) 0,00
284 |Felhalmozasi célu atvett pénzeszkozok 0 0
(=259+...+262+272) (B7) 0,00
285 |Kdltségvetési bevételek 189 421 893 210 371 022
(=45+81+184+221+232+258+284) (B1-B7) 3051388,00 209773 998,00 99,72% 597 024,00
11 |El6z6 év koltségvetési maradvanyanak igénybevétele 159 896 760 159 896 760
(B8131) 159896 760,00 100,00% 0.00
13 |Maradvany igénybevétele (=11+12) (B813) 159 896 760 159 896 760 159 896 760,00 100.00% 0,00
14 |Allamhaztartason belili megeldlegezések (B814) 0 0 3727 952,00 3727 952,00 -3 727 952,00
22 |Belféldi finanszirozas bevételei 159 896 760, 159 896 760
(=04+10+13+._+18+21) (B81) SE2TI5200;  A6362LTZ00 102,33%|  -3727 952,00
31 |Finanszirozasi bevételek (=22+28+29+30) (B8) 159 896 760 159 896 760
3727952,00 163624 712,00 102,33% 3727 952,00
Kiadas Gsszesen: 349 318653,00] 370 267 782,00| 12043 906,00 348 328 432,00 94,07%| 21939 350,00
Bevételek 0sszesen; 349 318 653,00 370 267 782,00 11779 340,00f 373 398 710,00 100,85% =3 130 928,00

Pénzmaradvany:

25070 278,00







Csomodéri Koz6s Onkormanyzati Hivatal 2023. évi mérlege kézgazdasagi tagolasban,eléiranyzat felhasznalasa Ft-bar

Rovatrend

Fékdnyv megnevezése

Eredeti
eléiranyzat

Modositott
eléiranyzat

Utolso havi
teljesités

Halmozott
teljesités

Szazalék

Maradvany

K1101

Taérvény szerinti
illetmények, munkabérek
teljesitése

36 420 880

32 990 880

2 760 400

32 987 864

99,99%

-3 016

K1102

Normativ jutalmak
eldiranyzata

3 500 000

5 850 000

0

5 850 000

0,00%

K1103

Céljuttatas,
projektprémium
teljesitése

0

0

o

#ZEROOSZTO!

0

K1106

Jubileumi jutalom
teljesitése

0

0

0

#ZEROOSZTO!

0

K1107

Béren kivili juttatasok
teljesitése

1757 500

1757 500

1757 000

99,97%

-500

K1109

Kozlekedési
kéltsegtérités teljesitése

900 000

900 000

67 230

699 020

77,67%

-200 980

K1113

Foglalkoztatottak egyéb
személyi juttatasai
teljesitése

100 000

100 000

93 582

93,58%

-6 418

K122

Munkavégzésre iranyulod
egyéb jogviszonyban
nem sajat
foglalkoztatottaknak
fizetett juttatasok
teljesitése

4123 500

5923 500

351125

5089 482

85,92%

-834 018

K123

Egyéb kulsé szemelyi
juttatasok teljesitése

100 000

100 000

0

0

0,00%

-100 000

K2

Szocialis hozzajarulasi
ado kiadasai

7842 737

7122737

359 897

5345 974

75,06%

-1776 763

K2

Tappénz hozzajarulas
kiadasai

0

0

0

0

0,00%

0

K2

Munkaltatot terhelo
személyi jovedelemado
kiadasai

0

0

0

246 004

0,00%

246 004

K311

Szakmai anyagok
beszerzése teljesitése

1000 000

1 000 000

30 085

903 688

90,37%

-96 312

K312

Uzemeltetési anyagok
beszerzése teljesitése

3 000 000

5 800 000

607 461

1753 463

30,23%

-4 046 537

K321

Informatikai
szolgaltatasok
igénybevétele teljesitése

350 000

385 000

8732

284 612

73,93%

-100 388

K322

Egyéb kommunikacios
szolgaltatasok teljesitése

500 000

500 000

33925

426 238

85,25%

-73762

K331

Koziizemi dijak
teljesitése

2 200 000

2 250 000

176 919

492 704

21,90%

-1 757 296

K334

Karbantartasi, kisjavitasi
szolgaltatasok teljesitése

1000 000

839 000

120 000

793 822

94,62%

-45 178

K336

Szakmai tevékenységet
segitd szolgaltatasok
eldiranyzata

100 000

100 000

0

0

0,00%

-100 000

K337

Egyéb szolgaltatasok
teljesitése

1297 115

1423 115

30063

1175 373

82,59%

-247 742

K337

Egyéb szolgaltatasok -
biztositasai dijak

0

0

149 988

149 988

0,00%

149 988

K341

Kikuldetések kiadasai
teliesitése

160 000

160 000

7 940

65 330

40,83%

-94 670

K351

Mdkodesi celu
eldzetesen felszamitott
dltalanos forgalmi ado

teljesitése

2 580 000

3074 091

292 063

1422 194

46,26%

-1 651 897




Egyéb dologi kiadasok
K355 teljesitése 5000 50 000 0 41 503 83,01% -8 497
MUkodesi celu
K506 tamogatas AHT-n belil 202 885 202 885 0 202 885 100,00% 0
Egyeb targyi eszkézok
beszerzése, létesitése
K64 eléiranyzat 0 0 0 0| #ZEROOSZTO! 0
Beruhazasi célu
elozetesen felszamitott
altalanos forgalmi ado
K67 eléiranyzata 0 0 0 0| #ZEROOSZTO! 0
Ingatlanok felujitasa
K71 eldiranyzata 0 0 0 0 0,00% Q
Feldjitasi célu eldzetesen
felszamitott altalanos
K74 forgalmi ad¢ eléiranyzata 0 0 0 0 0,00% 0
KIADAS K1-
K8 67 139617 70528708 4 995 828 59 780 726 84,76% -10 747 982
B16 Onkormanyzattol atvett 1118 700 1118 700 0 4 391945 392,59% 3273 245
Egyeb fejezeti kezelesu
eléiranyzattdl mukodesi
célu tamogatasok
B16 bevételei 0 0 0 0 0,00% 0
B403 Kozvetitett szolgaltatas 340 000 340 000 0 255 529 0,00% -84 471
Egyéb kapott (jaré)
kamatok és kamatjellegui
B4082 bevetelek teljesitése 0 0 3 11 0,00% 11
Egyeb mukodesi
B411 bevételek teljesitése 0 0 0 0 0,00% 0
El&z6 év koltségvetési
maradvanyanak
B8131 igénybevétele teljesitése 9 831 502 9 831 502 0 9 831 502 100,00% 0
Kozponti, irdnyitd szervi
B816 tamogatas teljesitése 55 849 415 59 238 506 3533292 59 238 506 100,00% 0
'Bevételek B1-
B8 67 139 617 70 528 708 3 533295 73717 493 104,52% 3188785
Kiadas osszesen: 67 139 617 70 528 708 4995 828 59 780 726 84,76% -10 747 982
Bevételek osszesen: 67 139 617 70 528 708 3533295 73 717 493 104,52% 3188 785
PENZMARADVANY 13 936 767




Csémédéri Kézés Onkormanyzati Hivatal- 2023. évi mérlege Ft-ban

Megnevezés Sorsz. El6z6 idészak Targyidészak
2 1 3 5

A/lIf2 Geépek, berendezések, felszerelések, jarmivek (131,138,139) 6 508 062 397 114
A/ll Targyi eszkozok (=A/lI/1+..+A/lI/5) (12-15) (=05+..+09) 10 508 062 397 114
A) NEMZETI VAGYONBA TARTOZO BEFEKTETETT ESZKOZOK (=AM+A/+A/T+ANIV) (1) 508 062 397 114
(=04+10+22+28) 29

C/liN Forintpénztar (321) 49 16 745 134 960
C/ll Pénztarak, csekkek, betétkonyvek (=C/IIN1+C/I112+C/11/3) (32) (=49+50+51) 52 16 745 134 960
C/IM Kincstaron kivdli forintszamlak (3311, 3318) 53 9814 757 13 801 807
C/Ili Forintszamlak (=C/III/1+C/111/2) (331) (=53+54) 55 9814 757 13 801 807
C) PENZESZKOZOK (=C/I+...+C/IV) (31,32,33,34) (=48+52+55+58) 59 9 831 502 13936 767
ESZKOZOK OSSZESEN (=A+B+C+D+E+F) (=29+45+59+161+173+177) 178 10 339 564 14 333 881
G/I_Nemzeti vagyon induldskori értéke (411) 179 2 359 441 2 359 441
G/l Egyéb eszk6zok indulaskori értéke és valtozasai (413) . 401919 401 919
G/IV Felhalmozott eredmény (414) 182 11 462 250 3 465 901
G/VI Mérleg szerinti eredmény (416 illetve eredményszamlakbol) 184 -7 996 349 4507 111
G) SAJAT TOKE (= G/I+..+GNVI) (41) (=179+..+184) 185 6 227 261 10734 372
J/2 Kéltsegek, raforditasok passziv idébeli elhatarolasa (442) 249 4112 303 3 599 509
J) PASSZIV IDOBELI ELHATAROLASOK (=J/1+J/2+J/3) (44) (=248+249+250) 251 4112 303 3599 509
FORRASOK OSSZESEN (=G+H+I+J) (=185+246+247+251) 252 10 339 564 14 333 881







2. mellékler a 3/2024. (V.31.) dnkormanyzati rendelethez

Csomodér Kizség Onkormanyzata 2023, évi tervezett bevételei forrasonként, tervezett kiadisai kiemelt clbiranyzatonként, ktelezd, dnként vallale, dllami feladatok szerinti bontishan és engedélyezett 1étszam

Adatok: F't-ban

Bevételek _ _ _ _

m:w Bevételi eldiranyzat kételezé feladatok onként villalt feladatok allami feladatok

Sza

m Bevételi forras megnevezése Eredeti Mod. Tény Eredeti Mad. Tény Eredeti Mod. Tény | Eredeti| Méd. | Tény

1. |Koltségvelési tdmogatas 125 331 586 138 085719] 138 085719 125331 586 138 085 719] 138 085 719
2. |Kozhatalmi bevételek 11 500 000 11 500 000 11415762 11 300000 11.300000] 11215 762] 200 000] 200 000] 200 000
3. |Intézményi mikodési bevételek 2 300 000 5634 639 5024 953 2 300 000 5 634 639 5024 953
4. [Miikodesi célu tamogatas aht belul 0 0 0 0 0 0
5. [Felhalmozési ¢éli tdmogatas dhi-n 50 290 307 55 150 664 55150 664] 50 290 307 55150 664] 55 150 664
6. [Felhalmozasi céli bevételek
7. [Mikodesi célu atvett pénz 0 96 900 0 96 900

E1626 évi pénzmaradvany mukadesi
8. [c€lu igénybevétele 159896 760 159 896 7601 159 896 760 159 896 760 159 896 760] 159 896 760
Finanszirozasi
9. _[miiveletek/hitelek/kolesonok
10. |AHT-n belili megelolegezések 3727952 3727952
Osszes bevétel: 349 318 653 370267 782| 373 398 710| 349 118 653] 370 067 782 373 198 710{ 200 000| 200 000] 200 000
Kiadidsok Létszam
onkormanyzati

Sor Kiadasi el6iranyzat kotelezd feladatok onként véllalt feladatok feladatok __MO._Sn. vetési szervi | kozfoglalkoztatotti
szi redet

m Kiaddsok megnevezése Eredeti Mod. Tény Eredeti Mad. Tény Eredeti Mad. I'ény [Eredeti| Mod. | Tény i |Mod.| Teny | Eredeti| Mod. [ Tény
1. {Intézmények tamogatasa 533849415 59 238 506 59238 506] 55849415 59238 506 59238 506 7 7 6

2. |Személyi juttatasok 41234 374 42148 374 42044 289 41234374 42 148 374 42 044 289 5 5 5 5 5 5 7 7 7
3. |Munkaadét terhelo jarulékok 4 580 953 4 908 953 4908 681] .4 580953 4908 953 4 908 681 0

4. [Dologi és egyéb kiadasok 44 680 385 S8 637743 54 211200] 44 680 385 58637743 54211200 0

5. |Ellatottak pénzbeli juttatasai 3 370 000 3570 000 3567 925 3370 000 3570 000 3567925

6. |Egyéb mikodesi célu kiadasok 31245 76l 309127701 13742329 31045761 30712770 13542 3291 200 000{ 200 000} 200 000 0

7. |Beruhdzi kiadasok 2075 890 2 325 890 2096 947 2075890 2325890 2096 947 0

8. [Felujitasi kiadasok 162648 712 164 892 383 164 885 392 162 648 712 164 892 383] 164 885 392 0

9. |Egyéb felhalmozasi kiadas 0 0 0 0 0 0

10. |Hitelek/Kolesonok/All el leg visszal 3633163 3633163 3633163 3633163 3633163 3633163
Osszes Kiadas: 349 318653 370 267 782 348 328432 349 118 653] 370 067 782| 348 128 432[ 200 000] 200 000] 200 000 5 5 5 121 12 11 7 7 7







CSOMODER KOZSEG ONKORMANYZATA 2023, EVI OSSZ, ETT MERLEG
BEVETELEK - KIADASOK
adatok Ft-ban!

_ 2021, évi 1 A b ol Modosi
Megnevezes T:i.rl?:gs 2022, évi teljesités o léivimyzat 1. 2025, | eléicinyzat 2,2023, | Teljesités 2023,
1. KIADASOK 171790 212273 245 360 608 855 | 367 005246 381 557 984 348 870 652
1. Személyi juttatasok 69 002 92 347 517 88 136 254 88 136 254 89 770 254 88 521 237
2. Munkaadokat terhelo jaruléhok ¢s szocialis hozzajarulasi ado 9443 11492 250 12 423 690 12423 690 12031 690 10 500 659
3. Dologi kiadasok 29 231 48 115 704 56 872 500 81917 681 74 218 949 61 720 115
4. Ellatottak pénzbeli juttatasai 3638 3233200 3 370 000 3 370 000 3570 000 3 567 925
3. Egveb mitkadesi eclu kiadiasok 5971 6 823 256 31 448 646 33 693 856 31 115655 13945214
ebbdl céltartalék 21 818029 200920 939
6. Mii I\"iidéxi kiadasok 117 285 162011927 192 251 090 219 541 481 210 706 548 178 255 150
7 .Beruhazasok 25910 12 998 124 2075 890 2225 890 2 325 890 20096 947
8. Felujitasok 22 453 30 349 137 162 648 712 141 604 712 164 892 3¥3 164 885 392
9. Egyeb felhalmzasi célu kiadasok 709
49 072 43 347 261 164 724 602 143 830 602 167 218 273 166 982 339
166 357 205 359 188 356975692] 363 372083| 377924821 345 237 489
Il. BEVETELEK 328 402 382001 507 360 608 855 367 0035 246 381557 984 387 877 697
|. Miikodési célu taimogatasok allamhaztartason beliilrol 113 297 143 466 280 126 450 286 132 846 677 139204 419 142 477 664
2. Kézhatalmi bevételek ki 112036941 415000000 115000000 11500000 11 415 762
3. Miikodesi bevételek s el 26400000 2640 000 5974 639 5 280 493
4 Mukodési celu atvett pénzeszhiozok 300 2400 96 900
5. Miikidési bevételek 129 419 157 916 154 140 5390 286 146 986 677 156 679 058 159 270 819
6. Felhalmozasi ¢élu tamogatasok allamhaztartason beliilrol 176 528 23 750 829 50 290 307 50 290 307 55 150 664 55 150 664
7. Felhalmovzasi bevételek 400 000 000
8. Felhalmozisi cela atvett pénzeszkozok
176 528 63 750 829 50 290 307 50 290 307 55 ]51] 664 55 IS(J_Q&-I
305947 221666983 190880593 197276984| 211829722] 214421483
-139590] 16307795 166095099 166 095099] 099 130816006
I. BelfSldi finanszirozis bevételei
2. Allamhaztartason beliili megelilegesds 3314 3633 163 3727952
3. Hitel-, Kolesontelveétel allamhaztartason Kiviilrol
4. Maradviny igénybevétele 19 141 156 701 361 169 728 262] ' 169 728 262 169 728 262 169 728 262
| Hitel-, kblesontorlesztes allamhaztartason kiviilre 1 800 3 600 000
2. Allamhaztartason beliili megeldlegezds visszafiz. 3544 3314 057 3633 163 3633163 3633 163 3633 163
3. Belfoldi énckpapirok kiadisai
3. Finanszirozasi KIADASOK ésszesen 5344 6914 057 ; 3633 163 3 633 163 3633163 3633163







Csémbdér Kézség Onkormanyzata 2023. évi
miikddési, felhalmozasi bevételei és kiadasai rovatonként

Ft-ban
BEVETELEK Eliranyzat
Eredeti Modositott Modositott Teljesités

B1 Miikédési célu tam. &llamhaztartasok beliilrél 125331586 131727977 138085719 138085719
B110nkormanyzatok miik. tam. 91126052 97 522 443 98320789 98320789
B16Egyéb miikédési céli tamogas 34205534 34205534 39764930 39764 930
Elkilénitett allami pénzalapoktol 11660234 11660 234 11732464 11732464
Onkormanyzattol 2 436 300 2436 300 2625245 2625245
TB-tol 20 109000 20 109 000 24671440 24671440
Tarsulastol 585781 585781
Kozponti kdltségvetési szerv 150000 150000

B3 Kdzhatalmi bevételek 11 500 000 11 500 000 11500 000 11415762
B351Ertékesitési és forgalmi adok(helyi ipariizési adé) 11000 000 11 000 000 11000000 11015239
B355 Idegenforgalmi ado 150 000 150 000 150000 134100
B36Egyéb kdzhatalmi bevételek 350 000 350 000 350000 266423
B4 Miikédési bevételek 2300 000 2 300 000 5634639 5024953
B6 Miikdési célu atvett pénzeszkdzok 96900
Kéltségvetési milkodési bevételek ésszesen: [ 139131586] 145527 977] 155 220 358] 154 623 334]
B8 Finanszirozasi bevételek 15644 796 15 644 796 15644796 19372748
B814 Megeldlegezés 3727952
B813Maradvany igénybevétele 15 644 796 15 644 796 15644796 15644796
MUKODESI BEVETELEK MINDOSSZESEN: 54 776 382] 161172773] 170 865 154] 173 996 082
B2 Felhalmozasi céli tamogatasok 50 290 307 50 290 307 55150 664 55 150 664
START kozfoglalkoztatas 589 990 589 990 589990 589990
Top Plusz-1.2.3-21-ZA1-2022-00008 37688684 37688684 37688684 37688684
VP6-7.2.1.1-21 12011633 12011633 11937029 11937029
TOP palyazat csapadékviz elvezetés 4934961 4934961

B5 Felhalmozasi bevételek
B52 Ingatlan értékesités

B7 Felhalmozasi céli atvett pénzeszkdzok 0 0

B73Egyéb felhalmozasi céll atvett pénzeszkdzok .

Kéltségvetési felhalmozasi bevétel 6sszesen: | 50 290 307] 50 290 307] 55 150 664] 55 150 664|
B8 Finanszirozasi bevételek 144 251964 144 251964 144 251964 144 251 964
B811Hitel-, kdlcsonfelvétel allamhaztartason kivilrdl

B813Maradvany igénybevétele 144 251 964 144 251 964 144251964 144251964

194542 271] 194 542 271]  199402628] 199402628

IBEVETELEK MINDOSSZESEN 349 318 653| 355715 044] 370 267 782| 373 398 710|

FELHALMOZASI BEVETELEK MINDOSSZESEN:







Ft-ban
Osszes kiadas EbbSl K1 személyi juttatas K2 Munkaadokat terh. jar. K 3 Dologi kiadasok
Korményzati funkcio megnevezése Létszdm Eredeti Médos. Modos. Teljesités Eredeti Modos. Mdédos. | Teljesité Eredeti Modos. Médos. | Teljesités | Eredeti Mod Mados. Teljesités

Onkomanyzatok és 6nk. hiv. ig. tev 5 13 876 546 13 876 546 14 679 125 16956 481] 10864 200 10 864 200] 11664 200| 11064 200] 1412346 1412346 1412389] 1454 312 1600 000 1600 000 1602 536 4 437 969
Koztemetd-fenntartas és mukodletés 177 950 177 950 177 950 824 964 177 950 177 950 177 950 824 964
Az onkormanyzati vagyonnal valé g. 2438 400 2438 400 938 400 917 096 2438 400 2 438 400 938 400 917 096
Telepllesi ivovizellatas (4] 21117 000 15115732 1] 21117000 15115732

Allatorvosi ellatas 76 200 76 200 76 200 82 860 76 200 76 200 76 200 82 860
Kdztutak, hidak Uzemeltetése, fennt. 90 000 90 000 90 000 170 000 90 000 90 000 90 000 170 000
Vezetékes musorelosztas 350 000 350 000 350 000 300 000 350 000 350 000 350 000 300 000
Ar_és belvizvédelem o] 0 0 14 618 192 14618 192
Szennyviz gylités elhelyezés 0 0 0 0

Kozvilagitas 2667 000 2 667 000 2 667 000 3022125 2 667 000 2 667 000 2 667 000 3022125
Zoldteriilet-kezelés 1 4 860 702 4 860 702 4 880 702 5573957] 3520400/ 3520400 3520400] 3520400 457 652 457 652 457 652| 457 652 882 650 882 650 882 650 1595 905
Varos- és kozséggazd 323 850 323 850 472 850 462 876 114 000 245 331 35 000 31893 323 850 323 850 323 850 185 652
Teleplilés tdmogatas 0 31090 31090 169 662 0 31090 31080 169 662
Héziorvosi alapellatas 1 20 433 294 20 433 294 20 626 251 21394 550| 7064084 7064 084] 7064084| 7146452 790 000 790 000 982957) 904060] 12579210 12579210 12579 210 13 344 038
Csalad és novedelmi el gondozas 1 5162 810 5670 810 5670 810 6068974] 4143336] 4143336] 4143336] 4158751 526 932 526 932 526 932| 526 932 492 542 1000 542 1000 542 1383 291
|Fogorvosi alapellatas 900 000 900 000 900 000 854 770 900 000 900 000 900 000 854 770
Kényvtar szolgaltatas 1834 892 1834 892 1834 892 660 379 513 780 513 780 513 780 509 964 60 112 60112 60 112 59 668 1261 000 1261 000 1261 000 90 747
Falugondnoki szolgatatas 1 5875292 5 875 292 5875292 6580374] 3543292 3543292] 3543292| 3843870 463 000 463 000 463 000] 495 791 1869 000 1869 000 1869 000 2240 713
Kozmivelodési tev. tamogatasa 1 8026 822 8026 822 8 126 822 4941606] 1793782 1793782| 1793782] 1958782 233 040 233 040 333040] 231673 6000 000 6 000 000 6 000 000 2751 151
Kozmuvelédes bér 24 747 24 747 24 747 4 580 21 900 21 900 21900 2847 2847 2847 4 590
Start Kozfoglalkoztatas 7 12119124 12119 124 11919124 11825201| 9769600 9769600 9769600 9596539 635 024 635024 635 024) 746 700 1714 500 1714 500 1514 500 1481962
Ovoda 6012 503 6012 503 6012 503 417 443 6012 503 6012 503 6012 503 417 443
Szinidei gyermek étkeztetés 13981130 1391130 1391130 749 811 1391130 1391130 1391 130 749 811
Sportlétesitmény Uzemeltetés, fenntartas 44 450 44 450 44 450 12219 44 450 44 450 44 450 12 219!
Nem veszélyes hulladékgylijtés 153 162 153 162
Szocialis tizi 11mfm._o 000 3 810000 4 402 wm_.,.w _____3810000 hawm..mwm.

Mss € 3

2 00

K48 Egyéb nem intézményi ellatasok 3 370 000 3 370 000 3 570 000 3 567 925
rendkiviili tefepiilési tamogatas 2 500 000 2 500 000 2662 000 2 662 925
Jévedelempétié rendszeres
tamogatas

feleplilési lakhatasi tamogatas 420 000 420 000 420 000 420 000
qyogyszertamogalas
koztemetés

egyéb, dnkormanyzati rendeletben
megallapitolt pénzbeli tamogatas 450 000 450 000 488 000 485 000
K4 Ellatottak eli juttat. 6ssz.: : 00 : 3 i :




e

Bursa Hungarica 300 000 300 000 300 000 300 000
Lenti Rendelgintézet 160 000 160 000 160 000
Szoc .Tarsulas Lovaszi 1628 287 1628 287 2190 642 1152422
Lenti Kistérségi Tobbcélu Tarsulas 1824 000 1824 000 1824 000 1824 000
El6z6 évi allami vissza 1850 000 1985 000 1985000 1986 604
Csomodér( hazirvos, vedons, KOH} 1890 642 1890 642 2190642 2660 836
Ovoda finanszirozas 1574 803 1574 803 1885 448 2611167
Tizolto egyestilet 100 000 100 000 100 000 100 000
Szent Péter és Szent Pal apostolok plébania 100 000 100 000 100 000

3007 300 3007 300 3 007 300
Nyugdijas Klub 100 000
Céltarta 21818 029 17 169 738

TkiADAS

[FELHALMOZASI KIADASOK
K6 Beruhazasok 2075890 2 225 890 2 325 890 2 096 947
3 fazis bovités villamosenergia 193 167
Kamera rendszer kiépités 1485 900 1485 900 1 485 900 1485 800
START (koztéri viragladak) 589 990 589 890 589 990 167 880
| Telepiilésrendezési terv mddositas 150 000 250 000 250 000
K7 Feldjitasok 162 648 712 141604 712| 164 892 383 164 885 392
Magyar Falu Program - jarda 571 500
Beltéri ajté bontas START 422110
MFP-OTIK Kultirhaz energetikai
korszerUsités 14 796 263 14 796 263 14 996 263 14 993 944
Top Plusz-1.2.3-21-ZA1-2022-00008
belteriileti utak felujitasa Széchenyi utca
256. es Petdfi utca 35. hrsz 37 244 184 37 244 184 37344184 37339337
VP6-7.2.1.1-21 12011633 12011 633 12311633 12 317 161
TOP -2.1.3-16-ZA1-2021-00033 belteruleti
csapadékviz elvezetés 98 596 632 77552 632] 100 240 303 99 241 340
K8 Egyéb felhalmozasi kiadasok

3

LHALM. [ L 2 z

K9 Finanszirozasi kiadasok 59 482 578 62 871 669 62 871 669 62 871 669
KOH 55 849 415/ 59 238 506 59 238 506 59 238 506
MegelSlegezés 3633 163 3 633 163 3 633 163]

3633 163




CSOMODER KOZSEG ONKORMANYZATA GONKORMANYZAT ES INTEZMENYE

EGYUTTES KIADASAI 2023. EV (ezer Ft-ban, tény adatok Ft-ban)

Osszas kiadis Ebbél személyi Munkaadot terheld jarulék Dologi kiadis Ellatottak pénzbeli juttatisa Pénzeszkoz stadis Mk tartalék Finanszirozasi kiadas Felhalm kiadsok
Eredeti | Modos Tény Eredeti | Mados Tény Eredeti | Modos Tény Eredeli | Modos Tény Eredeti | Modos Tény Eredetl | Médos Tény Eredeli | Modos | Eredeti | Modos Tény Ersdeti | Modos Tény
Cutmdar ity 67140 | 70520 | se780726 | 46002 | ave2z 46476948 7843 7123 5501978 12182 | 15581 7508915 0 [ [ 203 203 202 885 0
Onkormanyzali Hivatal
m“,_ __,..w”_ ”_Nh.u.n 203469 | 311028 | 280088026 | 41234 | 42148 42044286 4581 4608 4008881 44680 | 58637 54211200 a0 | as70 3567925 9427 | 13743 | 13742320 | 21818 | 17170 | 33z | aess 3633163 | 164725 | 167218 | 166082330
KLADASOK BSSZESEN 360600 | 381557 | 348870652 | 88136 | serro 88521 237 12424 | 12032 | 10500850 | 56872 | 74218 81720115 3370 | 3570 3567925 9630 | 13946 | 13045214 | 21819 | 17170 | 3633 | 2633 3633163 | 164725 | 167218 | tesuB2330







Falugondnoki szolgdlat 2023. évi koltségvetése

107055 Falugondnoki szolgdltatds

Ft-ban
BEVETELEK : S ot
eredeti ei. mdodositott ei. teljesités

B1-7 Koltségvetési bevételek 5 142 300 5 142 300 6073 236
Bl Miikddési céla tdmogatas
B1131 normativ allami tdmogatas 5142 300 5142 300 6073 236
B 8 finanszirozasi bevételek 732 992 732 992 507 138
B813 Maradvany igénybevétele
B8131 El6z0 évi koltségvetési m.
B81 Belfoldi finanszirozasi 732 992 732 992 507 138
B816 Kd&zponti, iranvitoszervi

kiegészitd tdmogatas

miik. céla tam.

onkormdanyzati hj. 732 992 732 992 507 138
BEVETELEK OSSZESEN: 5 875 292 5 875 292 6 580 374

KIADASOK
Személyi juttatasok
K1101 torveény szerinti illetmény 3 543 292 3 543 292 3543 292
K1107 béren kivili juttatas
K1109 kozlekedési koltségtérités
K1110 egyeb koltségtérités
K1113 foglalkoztatottak egyéb személyi
K122 munkavégzésre ir. jogv. nem 300 578
K123 egyeb kiilso személyi juttatas
| £

K1 SZEMELYI JUTTATASOK OSSZESEN: 3543 292 3543 292 3 843 870
K2 Munkaadét terheld jarulékok 463 000 463 000 495 791
Dologi kiadasok
K31 Készlet beszerzés 1 100 000 1100 000 1226 135
K311 szakmai anyagok beszerzése
K312 lizemeltetési anyagok beszerzése 1 100 000 1 100 000 1226 135
K32 Kommunkkaciés szolgaltatas 25000 25000 21027
K321 informatikai szolgaltadsok
K322 egyéb kommunkacios szolg. 25 000 25000 21 027
K3 3Szolgaltatasi kiaddsok 385 000 385 000 551 581

K331 [kéziizemi dijak




K334 karbantartasi szolgaltatasok 85 000 85 000

K336 szakmai tevékenységet segitd

K337  [egyéb szolgaltatasok 300 000 300 000 551 581
K34 Kikiildetések

K341 kikiildetések, reklam propag

K35 Kiilonféle bef. és egyéb dologi 359 000 359 000 441 970
K351 Miikodés céla afa 329 000 329 000 420 655
K353 hitel kamat

K355  [egyéb dologi kiadas 30 000 30 000 21315
K3 DOLOGI KIADASOK OSSZESEN: 1 869 000 1 869 000 2240 713
KI1-3 KOLTSEGVETESI KIADASOK

K6 Beruhazas

KIADASOK OSSZESEN: 5 875292 5875 292 6 580 374




Védéndi szolgalat 2023. évi koltségvetés

BEVETELEK

B1-7 Koltségvetési bevételek
B16 Koltségvetési bevételek
NEAK altal

Onkormanyzati hozzajarulas

B411
B 8 finanszirozasi bevételek

BEVETELEK OSSZESEN:

KIADASOK
Személyi juttatasok

K1101
K1107
K1109
K1110
K1113
K122

K123

K1 SZEMELY| JUTTATASOK OSSZESEN:

K2 Munkaadét terheld jarulékok

Dologi kiadasok

K31 Készlet beszerzés
K311

K312

K32 Kommunkkacits szolgaltatas
K321
K322

K33 Szolgaltatasi kiadasok
K331

K334
K335
K337

K34 Kikildetések

K341

K35 Kllanféle bef. és egyéb dologi
K351

K355

K3 DOLOGI KIADASOK OSSZESEN:

K1-3
K9

KIADASOK OSSZESEN:

(074031 Csalad és néveédelmi el. gondozas.)

Mdkaodési célu tamogatas

Csdmddér Onkormanyzat
Iklodbérdéce Onkormanyzat
Kissziget Onkormanyzat
Zebecke Onkormanyzat
Egyéb mikddési bevétel

torvény szerinti illetmény

béren kivili juttatas

kozlekedési koitségtérites
egyeb koltségtérités
foglalkoztatottak egyéb személyi

munkaveégzésre ir. jogv. nem sajat dolgozd

egyeéb kilsé személyi juttatas

szakmai anyagok beszerzése
Uzemeltetési anyagok beszerzése

Internet, VITAREX
egyéb kommunkacios szolg.

kozlizemi dijak

Aram

Gaz

Viz

karbantartasi szolgaltatasok
Kozvetitett szolgaltatas
egyeb szolgaltatasok

kikiidetések, reklam propag
mikodési célu afa

egyeb dologi kiadas
reprezentacio

KOLTSEGVETESI KIADASOK
Finanszirozasi kiadasok

Ft-ban
Eredeti ei.

5162 810

4113 504
1049 306
552 841
276 420
1585 487
64 558

5162 810

Eredeti ei.

4053 336

90 000

4143 336
526 932

15000
5000
10 000

94 000
70 000
24000

273 542
178 542
40 776
128 045
9721

95 000
10 000
10 000

100 000
100 000

492 542
5162 810

5162 810

Mod.ei.

5670 810
508 000
4113 504
1049 306
552 841
276 420
155 487
64 558

5670 810

Méd.ei.

4053 336

90000

4143 336
526 932

15000
5000
10 000

94 000
70 000
24000

673 542
178 542
40776
128 045
9721

400 000
95 000
95 000
10 000
10 000

208 000

208 000

1000 542
5670810

5670810

Méd.ei. Teljesités

5670 810 6068974

508 000
4113 504 3704940
1049 306 2290781
552 841 1794316
276 420 276420
155 487 155487
64 558 64558
73253

5670 810

Mod.ei. Teljesités

4053 336 4053336
90 000 105415
4143 336 4158751
526 932 526932
15 000 148390
5000 6812
10 000 141578
94 000 81246
70 000 55195
24 000 26051
673 542 841152
178 542 540884
40 776 155550
128 045 312524
9721 72810
25824
400 000 240499
95 000 33945

95 000
10 000 37090
10 000 37090
208 000 275412
208 000 275412
1
1000 542 1383291
5670810 6068974
5670 810 6068974






Haziorvosi sgolgdlat 2023, évi kiltségvetés

072111 hdziorvesi alapellditis

Ft-ban
BEVETELEK
Eredeti eliir. Mad. eldir. 1. Mod.eldir. 1. Teljesités
B1-7 Kiltsésvetési bevételek 20 433 294 20 433 294 20 433 294 22 152 861 —|
B16 [Miikodési célu timogatas 0
NEAK altal 15 995 496 15 995 496 15 995 496 20966500
Onkormanvzati hozzajirulds 4437 798 4 437 798 4 437 798 1186361 |
Csomédér Onkorméanyzat 2338112 2338112 2338112 0
Iklodbordoce Onkormanvza[ 1 169 056 1 169 056 1 169 056 584528
Kissziget Onkormanyzat 657 594 657 594 657 594 328797
Zebecke Onkormanyzat 273 036 273 036 273 036 273036
B 8 finanszirozasi bevételek 0
0
0
BEVETELEK OSSZESEN: 20 433 294 20 433 294 20 433 294 22152861 |
0
0
, 0
KIADASOK
Eredeti eldir. Mdd.eldir. 1. Mod.eldir.I1. 0
Személyi juttatisok 0
0
K1101 torvény szerinti illetmény 6024 084 6024 084 6024 084 6024084
K1107  |béren kiviili juttatas 200000
KI1109 kozlekedési koltségtérités 200 000 200 000 200 000 20000
K1110  [egyéb koltségtérités 0
K1113 foglalkoztatottak egyéb személyi 0
K122 munkavégzésre ir. jogv. nem 840 000 840 000 840 000 832368
K123 egyeb kiilso személyi juttatas /]
0
| 0
K1 SZEMELYI JUTTATASOK OSSZESEN: 7 064 084 7 064 084 7 064 084 7146 452 |
K2 Munkaadét terhelé jirulékok 790 000 790 000 790 000 904060
0
Dologi kiaddsok 12 579210 12 579210 12579 210 13331083
K31 Készlet beszerzés 455 000 455 000 455 000 377 270
K311 szakmai anyagok beszerzése 105 000 105 000 105 000 86221
K312 lizemeltetési anyagok beszerzése 350 000 350 000 350 000 291049
0
K32 Kommunkkicios szolgaltatas 250 000 250 000 250 000 365510 |
K321 Internet, 200 000 200 000 200 000 317020
K322 egyéb kommunkacios szolg. 50 000 50 000 50 000 48490
0
K33 Szolgiltatisi kiaddsok 11702 000 11 702 000 11 702 000 12 219 775
K331 kézlizemi dijak 285 000 285 000 285 000 635 342
Aram 85 000 85 000 85 000 182603
Gaz 155 000 155 000 155 000 366875
Viz 45 000 45 000 45 000 43937
K334 karbantartasi szolgaltatasok - - - 43937
Szakmai tevékenységet segitd
K336 szolg. 11 340 000 11 340 000 11 340 000 11385000
K337 egyeb szolgaltatasok 77 000 77 000 77 000 155496
0
K34 Kikiildetések 12955
K341 [ikiildetések. reklam propag 12955
K35 Kiilonféle bef. és egyéb dologi 172 210 172 210 172 210 368 528 —l




K351 miikadési célu afa 162 210 162 210 162 210 368528
K355 egyeb dologi kiadas 10 000 10 000 10 000 0
hitel kamat 0

K1-3 KOLTSEGVETESI KIADASOK 20433294 20 433 294 20 433 294 21394550 |
K6 Beruhazdasok & s i 0
K63 Informatikai eszkézok beszerzés 0
Kod Egvéb wirgvi e. beszerzése 0
K67 Beru. céi elézertesen felsz. dfa 0
K9 Finanszirozasi kiaddasok 0
0

KIADASOK OSSZESEN: 20433 294 20433 294 20433 294 21 394 550 j




Csomédéri Kozos Onkormdnyzati Hivatal 2023, évi koltségvetds

(iii3o fjnkoruuﬁn|"umk s dnk. hiv.
jogalkoto éx dlt. ig. tev.}

ezer Ft-ban Teljesités Ft-ban
PEVRRELES Eredeti ei. Mad.ei. Mad.ei. Teljesités
B1-7 Koltségvetési bevételek 4 417 4 650 9816 9 816 051
B4 Miikodési bevételek |Mikodési bevételek
16
B403 Kozvetitett szolgaltatasok
Bl6 9 816 9816 035
OQGY vilasztis és népszavazis
4417 4 650 4937 4937 044
KSH népsziamlilas 1953 1952 927
Onkorményzat 2926 2926 064
B8 finanszirozisi bevételek 70 832 70 832 70 832 70 832 035
B813 Maradvainy igénybevétele 14 514 14 514 14 514 14 514 495
B8131 El6z6 évi koltségvetési m.
B81 Belfoldi finanszirozisi
bevételek 56 318 56 318 56 318 56 317 540
B816 Koézponti, iranyitoszervi
tamogatas 56318 56 318 56 318 56317 540
MUKODESI BEVETELEK OSSZESEN: 70 832 70 832 70 832 70 832 035
BEVETELEK OSSZESEN: 75 249 75 482 80 648 80 648 086
sl S Eredeti ei. Moad.ei. Moad. ei. Teljesités
Személyi juttatasok
K1101 torvény szerinti illetmény 35779 35779 34 624 31427001
K1102 Jutalom 2 500 2500 - 0
K1103 5798 5630300
K1106 Jubileumi jutalom 1 750 1750 1 750 1 750 000
K1107 béren kiviili juttatas 2105 2105 2105 2 034 800
K1109 kozlekedési koltségtérités 400 400 400 386 435
K1110 egyeb koltségtérités
K1113 foglalkoztatottak egyéb személyi 3762 4052 2755 1 790 531
K121 HVB tiszteletdij 1750
munkavégzésre ir. jogv. nem
K122 sajat dolgozd 3984 3694 6574 5773743
K123 egvéb kiilso személyi juttatds 270 2020 2020 1 875 025
K1 SZEMELYI JUTTATAS 52 300 52 300 56 026 50 667 835
K2 MUNKALTATOT TERHELO JARULEK 6 883 6 883 6 883 6 646 787
K31 Készlet beszerzés 3082 3782 4 851 3733940
K311 szakmai anyagok beszerzése 100 800 1 440 912752
K312 lizemeltetési anyagok beszerzése 2982 2982 3411 23821 188
K32 Kommunkkaciés szolgaltatas 1 500 1500 1500 814 782
K321 informatikai szolgaltatasok 1 000 1 000 1 000 331013
K322 egyéb kommunkacios szolg.
500 500 500 483 769
K3 3Szolgiltatisi kiadasok 4 800 4100 7209 6 068 553
K331 koziizemi dijak 1 000 1 000 1 900 1253 093
K334 karbantartdsi szolgaltatasok 900 900 1 400 1314 659




K336 szakmai tevékenységet segit 900 900 -

K337 egyéb szolgaltatasok 2 000 1 300 3909 3 500 801
K34 Kikiildetések 80 80 280 160 056
K341 lkikﬁ]detések. rekldm propag 80 80 280 160 056
K35 Kiilonféle bef. és egyéb dologi 2 440 2 440 2 816 2 492 456
K351 mikddési céla dfa 2390 2 390 2766 2492 035
K355 egveb dologi kiadds 50 50 50 421
K3 DOLOGI KIADASOK OSSZESEN: 11902 11 902 16 656 13 269 787
K5 Egyéb dologi kiadasok 233 233 232175
K6 Beruhdzisok 1270 1270 850 -
K63 Informatikai eszkézok beszerzés
K64 Egvéb targvi e. beszerzése 1 000 1 000 670 -
K67 Beru. célii elézetesen felsz. afa 270 270 180 -
K7 Felujitas 2 894 2 894 - -
K71 Feliyjitas 2279 2279 - 5
K74 Felujitds dfa 615 615 - =
K1-3 KOLTSEGVETESI KIADASOK

K9 Finanszirozdsi kiaddsok

KIADASOK OSSZESEN: 75 249 75 482 80 648 70 816 584




Intézmény térzsszama: 432030  Intézmény neve: CSOMODER KOZSEG ONKORMANYZATA

3. meliéklet a 3/2024. (V.31.) énkorméanyzati rendelethez

EVES Beszamolé 2023 - Kimutatas az immaterialis javak, targyi eszk6zok, koncesszioba, vagyonkezelésbe adott eszkézok
allomanyanak alakulasaré! Ft-ban

Ingatianok 68 Gépek, Koncesszié- .
Immaterialis | kapcsolodo barendezé: Tenyészillato | Beruhazasok barvagyon: Dsszesen
Megnevezés Sorsz. - z sek, g kezeléshe |(=3+4+5+6+7+
javak vagyoni fel lesak k és feldjitasok dott 8
éréid jogok | "eIszerelések, o] l
jarmivek eszkozok
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Targyevi nyilo allomany (elozo evi zaro alomany) i 1387 402] 372006 967 72004 625 36 106 091] 271 120 491|757 514 797]
|!mmaterialis javak beszerzése, nem aktivalt beruhazasok 2 250 000 1454 289 1704 289
Nem aktivalt felujitasok 3 143 730 381 143 730 381
Beruhazasokbol, felujitasokbél aktivalt érték 4 181 537 572 1302 189 182 839 761
Téritésmentes atvétel 5 36 626 688 36 626 688
Alapitaskori atvétel, vagyonkezelésbe vélel miali atvétel, vagyonkezeldi jog 6
visszavétele
rEgyéb novekedés 7 600 000 346 000 132 189 152 100 1 187 996 2418 285
Osszes novekedés (=02+..+07) 8 850 000] 218 510 260 1434 378 145 336 770 1187 996| 367 319 404
Ertékesités 9
Hiany, selejtezés, megsemmisiilés 10
Téritésmentes atadas 11
Koltsegvetesi szerv, tarsulas alapitaskori atadas, vagyonkezelésbe adas 12
miatti atadas, vagyonkezeldi jog visszaadasa
Egyeb csokkenés 13 600 000 346 000 132 189 182 991 861 358 740] 184 428 790
Osszes csokkenés (=09+...+13) 14 600 000 346 000 132 189 182 991 861 358 740 184 428 750
Brutté érték osszesen (=01+08-14) 15 1637 402 591 161 247 75 207 015 450 000 271949 747 940 405 411
Terv szerinti értékcsokkenés nyito allomanya 16 1193093] 134 549645 64 630 010 65 646 570 266 019 318
Terv szerinti értékcsokkenés novekedése 17 194 309 35 860 653 2 456 746 11939 108 50 450 816
Terv szerinti értékcsdkkenés csdkkenése 18 4 130 067 4 130 067
Terv szerinti értékcsokkenés zar6 allomanya (=16+17-18) 19 1387 402] 170410 298 67 086 756 73455 611] 312 340 067
Terven feliili értékcsokkenés nyitd allomanya 20
Terven felili értékcsokkenés novekedés 21
Terven fellli értékcsokkenés visszairas, kivezetés 22
Terven fellili értékcsokkenés zaré allomanya (=20+21-22) 23
Erntékcsokkenés dsszesen (=19+23) 24 1387 402] 170410 298 67 086 756 73455611] 312 340 067
Eszkozok nettd értéke (=15-24) 25 250 000 420 750 949 8 120 259 450 000 198 494 136 628 065 344
Lleliesen (0-ig) leirt eszkdzok bruttd értéke 26 1387 402 1005 000 62 175 626 358 740 64 926 768







VAGYONKIMUTATAS

a 2023. évi konyvviteli mérlegben értékkel szerepld forrasokrol

Ft-ban
FORRASOK S Netté érték
szdm
I. Nemzeu vagvon induliskon értéke 1 507 657 873
IL. Nemzet vagyon valtozasai 2 4433 188
1. Egvéb eszkozok indulaskori értéke és valtozasai 3 3 808 765
IV. Felhalmozott eredmény 4 -23 683 0681
V. Eszkozok értékhelvesbitésének forrisa 5
VI Mérleg szerinti eredmény 6 -5 270 428
G) SAJAT TOKE (1+..+6) 7 486 945 717
I Koltségvetést évben esedékes kbtelezettségek 8 136 339
I1. Koltségverési évet kdverden esedékes kitelezertségek 9 3727 952
111 Kotelezettség jellegh sajatos elszimolisok 10 844 439
H) KOTELEZETTSEGEK (8+9+10) 11 4708 730
K) Passziv id6beli elhatirolisok 12 169 838 225
FORRASOK OSSZESEN (7+11+12) 13 661 492 672
VAGYONKIMUTATAS
a ""0"-ra leirt eszkdzokrol
Ft-ban
ESZKOZOK B Brutto érték Netto érték
szdm
L. Immateridlis javak (2+3) 1 1 387 402 0
"0"-ra leirt, de haszndlatban lévé 2 1 387 402
"0"-ra leirt, hasznalaton kiviili 3 0
11. Térgyi eszkizik (5+8+11+14) 4 63 180 626 0
L. Ingatlanok és kapcsolddé vagyoni értékii jogok (6+7) 5 1 005 000 0
"0"-ra leirt, de hasznalatban lévé 6 1 005 000 0
"(1"-ra leirt, hasznalaton kiviili T 0 0
2. Gépek, berendezések és felszerelések (9+10) 8 62 175 626 0
"0"-ra leirt, de haszndlarban léva 9
"0"-ra leirt, hasznalaton kiviili 10 0 0
3. Jarmiivek (12+13) 11 0 0
"0"-ra leirt, de hasznilatban lévé 12 0
"("-ra leirt, hasznalaton kiviili 13 0 0
4. Tenyészillatok (15+16) 14 0 0
"0"-ra leirt, de hasznalatban lévo 15 0 0)
"0"-ra leirt, hasznilaton kivali 16 0 0
IvV. flzcmclletésre, kezelésre itadott, koncesszioba, vagyonkezelésbe adott, illetve 7 358 740 0
vagyonkezelésbe vett szkozok (18+19)
"0"-1a leirt, de hasznalatban lévo 18 358 740
"0"-ra leirt, hasznalaton kivili 19 0 0
OSSZESEN (1+4+17) 20 64 926 768 0
VAGYONKIMUTATAS
az érték nélkil nyilvintartott eszkdzokrol
Ft-ban
¢ sor- .. £
Megnevezés szdm Mennyiség (db) Erték (Fr)
Képzémuivészen alkotasok 1 0 0
Régészet leletek 2 0 0
Kép- & hangarchivum 3 0 0)
Gyiljteményck 4 0 0
Kulturilis javak 5 0 0
Osszesen 6 0 0
VAGYONKIMUTATAS
a mérlegben értékkel nem szerepls kitelezettségekrdl
Ft-ban
Megnevezés : Ill;n Mennyiség (db) Erték (Ft)
Kezességvallalissal kapesolatos fiiged kitelezettség 1 0 0
Garanciavallalissal kapesolatos figas kitelezettség 2 0 0
Osszesen 3 0







Erték tipus: Forint

Csomaodéri xmnmmd:xoqanzﬁma Hivatal- Kimutatas az immaterialis javak, targyi eszkozok koncesszioba, vagyonkezelésbe adott eszkdzok allomanyanak alakulasaral

Megnevezés Immateridlis javak Ingatlanok és kapcsol6do Gépek, berendezések, Beruhdzasok és felijitasok | Osszesen (=3+4+5+6+7+8)
vagyoni értékii jogok felszerelések, jarmiivek

1 2 4 5 9

01 Targyévi nyitd dllomany (eléz6 évi zare allomany) 0 0 3596 702 0 3596 702
11 Téritésmentes atadas 0 0 0 0 0
14 Osszes csdkkenés (=09+...+13) 0 0 0 0 0
15 Brutto érték dsszesen (=01+08-14) 0 0 3 596 702 0 3596702
16 Terv szerinti értékesdkkenés nyité allomanya 0 0 3 088 640, 0 3088 640
17 Terv szerinti értékestkkenés névekedése 0 0 110 940 0 110 940
19 Terv szerinti értékcsdkkenés ziré allomanya (=16+17- 0 0 3199588 0 3199 588

18)

24 Ertékcsikkenés Bsszesen (=19+23) 0 0 3199 588 0 3199 588
25 Eszkdzok nettd értéke (=15-24) 0 0 397 114 0 397 114
26 Teljesen (0-ig) leirt eszkdz6k bruttd értéke 2 985584 2985 584
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6. melléklet a 3/2024. (V.31.) onkormanyzati rendelethez

Csomodér Kozség Onkormanyzata 2023, évi maradvanykimutatasa

Erték tipus: Forint

G Megnevezés (3sszeg

1 2 3

01 01 Alaptevékenység koltségvetési bevételei 209 773 998

02 02 AIaptevékenysg’gﬁjltségvetési kiadasai 285 756 763

03 I Alaptevékenység koltségvetési egyenlege (=011 -75 682 765
02)

04 03 Alaptevékenység finanszirozasi bevételei 163 624 712

05 04 Alaptevékenység finanszirozasi kiadasai 62 871 669

06 II Alaptevékenység finanszirozasi egyenlege 100 753 043
(=03-04)

07 A) Alaptevékenység maradvanya (=+I+I1) 25070278

15 [C)  Osszes maradviny (=A+B) 25070 278

17 E) Alaptevékenység szabad maradvinva (=A-D) 25070 278







Csomodeéri Kozds Onkormanyzati Hivatal- Maradvanykimutatas

Erték tipus: Forint

01 01 Alaptevékenység koltségvetési bevételei 4 647 485

02 02 Alaptevékenység koltségvetési kiadasai 59 780 726

03 1 Alaptevékenység koltségvetési egyenlege (=011 -55 133 241
02)

04 03 Alaptevékenység finanszirozasi bevételei 69 070 008

06 II Alaptevékenység finanszirozasi egyenlege 69 070 008
(=03-04)

07 A) Alaptevékenység maradvinya (=+I+II) 13 936 767

15 |C)  Osszes maradvany (=A+B) 13 936 767

17 E) Alaptevékenység szabad maradvinya (=A-D) 13 936 767

Csomédéri Kozos Onkormanyzati Hivatal 2023, évi jovahagyott szabad

pénzmaradvinya: 13.936.767 Ft.

L






Csémodér Kozség OE.SHBN.E%NNS 2023. szabad pénzmaradvanya

Sforintban

Mikodési céla pénzmaradvany: 25070278

Felhalmozasi céla pénzmaradvany:

Mindésszesen: 25070 278

Az 6nkormanyzat 2023. évi jovahagyott szabad pénzmaradvanya 25.070.278 Ft






7. melléklet a 3/2024. (V.31.) 6nkormanyzati rendelehez
CSOMODER KOZSEG ONKORMANYZATA
KOZVETETT TAMOGATASOK JOGCIMEI ES OSSZEGEI Ft-ban

” 2023,
Megnevezés .
teny
7. E"p!nnén_vmid mentesség, kedvezmény
2. Epiilet utén Sizetett idegenforgalmi ado mentesség, kedvezmény
3. Maganszemélyek kommundlis adé mentesség, kedvezmény
4. Telekado mentesség, kedvezmény
B34. Vagyoni tipust adok
1. Allando jelleggel végzen ipariizési tevékenység utan fizetendd helyi 7
ipariizési add mentesség, kedvezmény
2. Ideiglenes jelleggel végzett tevékenyse g wlan fizetendd helyi ipariizési ado
mentesség, kedvezmény
B351. Ertékesitési és forgalmi adok 0
1. Gépjdrmiiadd mentesség és kedvezmény
B354, Gépjarmiiadok
1. Talajterhelési dij mentesség és ked vezmeny 0
B355. Egyéb druhasznilati és szolgdltatasi adok
B35, Termékek ¢s szolgaltatasok adoi 0
1. Illeték mentesség (a mentesség engedélyezése miart)
2. Birsag elengedés, mérséklés
B36. Egy¢b kdzhatalmi bevételek
B3. Kozhatalmi bevételek 0
1. Helyiség bérbe addisdbol szdrmazc bevételbdl nytjtott  kedvezmény,
menlesseg
2. Eszkézok hasznositasabél szarmazé  bevételbdl nytjtott  kedvezmény,
mentesség
B402. Szolgdltatisok ellenértéke
1. Helyiség haszonbérbe, haszndlatba addisabél szdrmazé bevételbsl nyijtott
kedvezmény, mentesség
2. Eszkozok  haszonbérbe, haszndlatba szdrmazo bevételbdl  nyijtott
kedvezmény,_mentesség
B404. Tulajdonosi bevételek
1. Ellatouak téritési dijanak elengedése
B405. Ellatasi dijak
1. Nytijtott kolesinék utani kamat mentesség, kedvezmeény
B4081. Befektetett pénziigyi eszkdzokbé szirmazo bevételek
B4082. Egyéb kapott (jaro) kamatok és kamatjellegii bevételek
B408. Kamatbevételek és mds nyereségjellegii bevételek
1. Kariéritések méltanyossdgi alapon térténd elengedése
B411. Egyéb miksdési bevételek
B 4. Miikddési bevételek
1. Szervezetek és személyek szamdra visszafizetési kotelezettség mellett -
miikodési célbol nyjtott timogatds - visszafizetési kitelezent elengedése
B62. Mikodési céli visszatéritendd timogatasok, kolesonok visszaterilose
allamhaztartason kiviilr6l
B6. Miikidési céli atvett pénzeszkizik
I, Lakossig részére lakdsépitéshesz, lakasfelijitashoz nyijtort kélesinék
elengedése
2. Szervezetek és személvek szamdra visszafizetési kételezettség melletr -
miikodési célbol nyijtott tamogatds - visszafizetési kotelezett elengedése (ide
nem értve a lakossag részére lakasépitésre, lakdsfelijitasra  nyijtott
kélesonék elengedésér)
B72. Felhalmozasi célu visszatéritendé timogatdsok, kolesondk visszatériilése
allamhaztartason kiviilrol
B7. Felhalmozasi céli dtvett pénzeszkozok
Kozvetett timogatas dsszesen 0







Csémodér Kozség Onkormanyzata 2023. évi tébbéves kihatassal jar6 feladatai és el

8. melléklet a 3/2024. (V.31.) onkormanyzati rendelethez

Giranyzatai éves bontasban

Ft-ban
,m A tobbéves kihatassal | Széveges indoklas Osszesen
N jar6 feladat
nW.w megnevezése
2019 2020. 2021 2022 2023 2024 2025
1. BURSA HUNGARICA |A tip. 3 {6 300 000f 450 000 375 000 450 000 300 000 0 0 1 875 000
felsGoktatasi 6sztondij
palyazatok
2, Hitel torlesztés 0
Toketorlesztés 300 0001 1800 000 1 800 000 3 600 000 0 0 0 7 500 000
3. |Onkormanyzati KOH feldjitas (394/1 0 0 18 022[ 18885217 0 0 0] 18903239
feladatellitast szolgalo |HRSZ)
fejlesztés
4. TOP -2.1.3-16-ZA1-2021- | Belteriileti csapadékviz 0 0] 2752330 47755001 101 099 360 16 143 399 0] 124770 589
00033 palyazat elvezetés
B, Széchenyi utca 256 0 0 444 500] 37 244 184 0 0 37 688 684
TOP PLUSZ - 1.2.3-21- |hrsz és a Pet6fi utea 35
ZA1-2022-00008 palyzat |hrsz felijitisa
6. VP6-7.2.1.1-21 palyazat [077/2 és 068/2 hrsz-u 0 0 0 444 500 12 558 080 0 0 13 002 580
kultertleti utak
fejlesztése
7 Kultirhaz energetikai 0 0 0 3332231 14 463 040 0 0 14 796 263
korszersités
MFP-OTIK/ 2022
[Osszesen 600 000 2250 000 4 945352| 28932940] 165 664 664] 16 143 399 0| 203 740 092







JELENLETI iV

Csomodér Kozség Onkormanyzata Képvisels-testiiletének

09 ., vi. A

2024. éV.ueueeisFuenen b6 SN onapjan. LY.L Grakor

tartando nyilvanos iilésére

Név Alairas :

Tomposné Gyuricza Judit  polgarmester (/&uauﬁm{) ........
310\;\’)%-. LA PP 2/\—"

Lovrencsicsné Tanczos Ilona alpolgdrmester SV 0tn s .. Ioswasm
I } 2 “ "
Czigany Laszl6 Csaba képviselo CZ’“’S .......... /('& ...........
Brenner Attila képviseld //7"/_‘7%# ........
Pet6 Daniel eprigelb @ = = = sassseessesmsswmssimrees
. ( _
grail /
Kovécsné Horvith Aniké  jegyz6 ... (KOOGS

Jegyzd megbizasabol

A nyilvanos tilésen részt vett ..... f6 érdekl6dé allampolgar .






Csomodér Kozség
Polgdrmestere

MEGHIVO

.................................

Csomodér Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiilete kovetkez6 iilését 2024. majus 21-én
(kedd) 15,00 érakor tartja, melyre ezuttal tisztelette] meghivom.

Az iilés helye: Csdmodéri Kozos Onkormanyzati Hivatal épiilete
Csomaodér

Napirend:

1. Polgarmester beszamoloja a két iilés kozt végzett munkardl
Eldadé: Tomposné Gyuricza Judit polgarmester
Eléterjesztés: szoban

2. Az 6nkormanyzat 2023. évi koltségvetésének végrehajtasa
El6adé: Tomposné Gyuricza Judit polgarmester
Eléterjesztés: irasban

3. Osszefoglal6 jelentés a 2023. évi belso ellendrzési tevékenységrdl
Eldadé: Kovacsné Horvath Anikoé jegyzo
El6terjesztés: irasban

4. ,Napsugar” Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont és Szolgalat Lenti 2023. évi munkéjarol
$z016 beszamolo elfogadasa

Eléadd: Kovacsné Horvath Aniké jegyzo

Elbterjesztés: irasban

5. A gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatok ellatasarol szolé 2023. évi értékelés elfoga-
désa

Eléadé: Tomposné Gyuricza Judit polgarmester

Eldterjesztés: irasban

6. Beszamol6 a Lenti Hivatasos Tuzoltoparancsnoksag 2023. évi tlizvédelmi tevékenységérol
El6ado: Kovacsné Horvath Aniko jegyzo
Eléterjesztés: irdsban

7. Szakmai beszamol6 a Zala megyei Konyvtarellatasi Szolgaltato Rendszer 2023. évi tevé-
kenységérol

El6ado: Kovacsné Horvath Aniké jegyz6

Elbterjesztés: irasban






8. Kolping Gondozasi Koézpont Lenti és Kistérsége 2023. évi munkajarol szol6 szakmai be-
szamold

Eléadd: Kovécsné Horvath Aniké jegyzé

Elbterjesztés: irasban

9. Helyi Valasztasi Bizottsag pottagjanak megvalasztasa
Eldad6: Kovacsné Horvath Aniké jegyz6
Eloterjesztés: szoban

Csomodér 2024. 05.14.

Tisztelettel: P i S
; i otmarn -
o™ K

/ &>
o

Tomposné G){{uficza ﬁ
polgarmester k4
\ o







Eléterjesztés

Targy: Csomodér Kozség Onkormanyzata 2023, évi zarszamadasa
Eléterjeszt6: Tomposné Gyuricza Judit polgarmester

Tisztelt Képviseld-testiilet!

Csomodér Kozség Onkormanyzata koltségvetési bevételi foosszege 2023. évben mindissze-
sen 387.878 ezer Ft, kiadasi fotsszege 348.871 ezer Ft volt.

Az dnkormanyzat felhalmozasi bevétele 199.403 ezer Ft-ot tett ki.

Az dnkormanyzat illetékességi teriiletén helyi ipariizési adékotelezettség ll fenn, a helyhato-
sag ezen a jogcimen 2023. évben 11.015 ezer Ft bevételt ért el.

Az elmult évben els6dleges célunk az dnkorméanyzat mitkodésének biztositasa, a kozfelada-
tok ellatasa volt.

Onkorményzatunknak 6nélléan fenntartott intézménye nincs.

A szocialis jellegli alapszolgaltatasokat — étkeztetés, hazi segitségnytijtas - a Lovészi Gondo-
zasi Kozponton keresztiil, tarsulas keretében biztositottuk.

A lakossag allamigazgatasi, hatosagi {ligyintézése kozos onkormanyzati hivatalban valdsult
meg — 7 6nkormanyzat fenntartasaban.

Az 6vodai nevelési feladatok ellatasa szintén tarsulds keretében megoldott, a pakai székhelyt
tarsulas éltal fenntartott intézménynek Cs6mdodéren van telephelye.

Kozdsen oldjuk meg a haziorvosi és véd6néi szolgalat fenntartasat. A haziorvos tevékenysé-
gét helyettesitéssel, megbizassal latta el, a védonéi feladatok julius 1-t61 allami feladatként
keriiltek megoldasra. A fogorvosi ellatast Lentiben, a fogorvosi iigyeletet Zalaegerszegen ve-
hetik igénybe az allampolgarok.

A haztartasi szilard hulladék Gsszegytijtése és elszallitasa a jogszabalyi eldirdsoknak megfele-
l6en megtortént, a telepiilés szennyviz-csatornaval ellatott. Evente lomtalanitast szervez az
Onkormanyzat a lakossag részére.

Az Snkorményzat megalakulasa 6ta tagja a 2004. évben létrehozott Lenti Kistérség Tébbeélu
Tarsulasnak. A Térsulas keretében elsdsorban a héziorvosi iigyelet keriil megoldasra, azonban
az ligyelet rendszert 6szt6l atvette az Orszdgos Mentdszolgalat.

A munkanélkiili ellatasokbdl kikeriilok foglaikoziatisa érdekében egész évben részt vettiink a
kozfoglalkoztatasi programban, kiemelten a kizteriiletek rendbentartasa tortént meg igy.

A lakossig kordsszetételébdl adddoan nkormanyzatunknak nagy figyelmet kellett forditania
a szocidalis ellatasi kotelezettségeire. Helyi rendeletiink alapjan biztositottuk a szocialis ellata-
sokat, folyamatosan részt vesziink a Bursa Hungarica 6sztondijprogramban. Tamogattuk a
kozoktatasban résztvevok iskolakezdését.

Biztositottuk a sziinidei étkeztetést, a szocialis célu tiizifat. Ellatottak pénzbeli juttatdsara
3.568 ezer Ft-ot fizettiink ki.

Allamhaztartason kiviilre mikodési céld pénzeszkozatadast non-profit szervezetek részére
teljesitettiink.






Az dnkormanyzatnak 2023. évben felhalmozasi célu kiadast 166.982 ezer Ft 6sszegben telje-
sitett.: START kozfoglalkoztatasi program keretében koztéri viragladakat szereztiink be, ki-
¢piilt a telepiilési kamerarendszer.

Palyazati pénzeszkozok bevondsaval folyamatban volt 2023. évre térténd athuzddassal a bel-
teriileti vizelvezetés feltjitasanak megvaldsitasa, bel- €s kiilteriileti utak feltjitasa, a kultirhaz
energetikai korszertsitése.

Az dnkorményzatnak illetékbevétele, vallalat értékesitésébél, privatizaciobol, valamint érték-
papir értékesitésébdl bevétele nem szarmazott. Allamkotvénye és egyéb hosszulejarata pénz-
ligyi befektetése 2022. évben nem volt. Kamatbevétele csak a szamlavezeté pénzintézet altal
az dnkormanyzat szamlaja utan jovairt kamatot jelenti.

Alaptevékenységének maradvanya 13.937 ezer Ft, mely szabad maradvany.
A helyi 6nkormanyzatnak az elmult évben elsédleges feladata kozfeladatai, az alapellatasok

biztositasa, az intézmények miikddtetése volt.
Ennek a kévetelménynek sikeresen meg tudott felelni.

Cs6modér, 2024. majus 15.







Elézetes hatasvizsgilat Csomodér Kozség Onkormanyzata 2023. évi zar-
szamadasi rendelete megalkotasahoz

Tarsadalmi-gazdasagi hatas:

Az énkormanyzat pénziigyi-gazdasagi miikidése az dllampolgdrok dltal jol kovethetS, ha a
helyi szabdlyozds a helyi gyakorlatot a magasabb szintii jogszabdlyokkal osszhangban, min-
denki szamdra megismerheté modon rogziti.
Rogziti a 2023. évi gazddlkodds eredményeit.

Koltségvetési hatas:

Nem tartalmaz felesleges adminisztrativ eldirdsokat, igy koltségvetési hatdsa nincs.

Kornyezeti, egészségi kovetkezmények:
Nincs ilyen hatas.

Adminisztrativ terheket befolvasolé hatis:

Csak a feltétleniil sziikséges mértékii adminisztrativ eldirdsokat tartalmazza.
Egyéb hatas:

Nincs ilyen hatas.

A rendelet megalkotisa sziikséges, jogszabalyi eliras kotelezettsége miatt.

A rendelet megalkotasanak elmaraddsa esetén varhato kivetkezmények: negativ értékité-
let a valasztok részérol, torvényességi jelzés, palyazatok negativ elbiralasa.

A rendelet alkalmazisihoz sziikséges feltételek:

A rendelet alkalmazasa nem igényel tovabbi személyi, targyi, pénziigyi feltételeket, s nem
igényel szervezeti valtozast sem.

Csomodér, 2024. aprilis 25.

Kovacsné Horvath Anikd
jegyzo






Részletes indokolas
Az 1. §-hoz
Meghatarozza, hogy mely szervre terjed ki a rendelet hatélya.
A2. §-hoz
A 2023. évi koltségvetés bevételi és kiadasi f66sszegét hatdrozza meg.
A 3-5. §-hoz

Az Onkormanyzat miikodési, fenntartdsi, valamint feldjitasi és felhalmozasi célu bevételi és
kiadasi célu eldiranyzatainak teljesiilését hatdrozza meg.

A 6. §-hoz
Az 6nkormanyzat létszamkeretének meghatarozasa.
A7. §-hoz
Az dnkormdanyzat vagyonét allapitja meg 2023. december 31-i allapot szerint.
A 8. §-hoz
Az dnkorményzat 1étszamkeretének meghatarozasa.
A9. §-hoz
Zar6 rendelkezést hataroz meg.
A 10. §-hoz

Rendelet hatalyba 1épése.






TERVEZET

Csomodér Kozség (")nkormainyzata Képviselé-testiilete...../2024. (........) dnkormanyzati
rendelete

az 6nkormanyzat 2023. évi koltségvetésének végrehajtasarol

Csomodér Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiilete az Alaptérvény 32. cikk (2) bekezdésében
meghatarozott eredeti jogalkoto6i hataskorében, az Alaptdrvény 32. cikk (1) bekezdés f) pontjdban
meghatérozott feladatkSrében eljarva, az allamhaztartasrol sz616 2011, évi CXCV. torvény 91. § (1)
bekezdésében kapott felhatalmazas alapjén az onkormanyzat 2023. évi koltségvetésének
végrehajtasarol az alabbiakat rendeli el:

1. §

A rendelet hatdlya az 6nkormanyzatra terjed ki.

2.§

A képvisel6testiilet az dnkormanyzat 2023. évi egylittes teljesitett koltségvetési bevételi fo6sszegét
387.878 ezer Ft-ban, kiaddsi foosszegét 348.871 ezer Ft-ban allapitja meg.

3.8

(1) Az 6nkormanyzat 2023. évi - eredeti, médositott eléirdnyzat szerinti — bevételeinek és kiadasainak
forrasonkénti, illetve miikodési és felhalmozasi cél szerinti részletezését kiemelt elSirdnyzatonként,
valamint kotelezo, onként vallalt, allami feladatok szerinti bontisban a 2. melléklet tartalmazza.

(2) Az 6nkorményzat 2023. évi mérlegét, mérlege kdzgazdaségi tagoldsat, valamint az eléiranyzat
felhasznalast az 1. melléklet szerint fogadja el.

(3) Az onkorményzat 2023. évi kozvetett tamogatdsait a képvisel6testiilet a 7. melléklet szerint
tudomaésul veszi. Az onkormanyzat a tobbéves kihatdssal Jar6 feladatokat eldiranyzatonként a 8.
melléklet szerint fogadja el.

4.§

Az 6nkorményzat teljesitett — tovabba eredeti, illetve modositott eléiranyzat szerinti — miikodési,
fenntartasi kiadasi eléirdnyzatait a képviselGtestiilet a kovetkezok szerint hagyja jova: miikédési
kiadasok teljesitése 178.255 ezer Ft, ebbél személyi jellegli kiadasok 88.521 ezer Ft, munkaaddkat
terheld jarulékok 10.501 ezer Ft, dologi jellegii kiaddsok 61.720 ezer Ft, egyéb miikdési célu kiadas
13.945 ezer Ft, ellatottak pénzbeli juttatasai 3.568 ezer Ft

5.8

Az Snkorményzat teljesitett feltjitasi és felhalmozasi kiadasait a 4. mellékletben, 5. mellékletben
foglaltaknak megfeleléen, dsszesen 166.983 ezer Ft-ban fogadja el.






6. §

Az onkormdnyzat 2023. évi gazdalkodasa soran keletkezett, Jjogszabalyok szerint feltilvizsgalt
pénzmaradvanyat, valamint annak felhasznaldsat a 6. mellékletben foglaltaknak megfelelden hagyja
jova.

7.8

Az énkormanyzat a 2023. december 3]-i allapot szerinti vagyonat a 3. mellékletben foglaltaknak
megfeleléen fogadja el.

8.§
(1) A képvisel6testiilet az onkormanyzat 1étszamkeretét 12 foben hagyja jova.

(2) A létszamkereten beliil a kézcélu foglalkoztatasban résztvevok létszamkeretét 7 £6 1étszamban
hagyja jova.

9.§

A rendelet a kihirdetését kovetd napon lép hatalyba.
10. §

Ez a rendelet 2024. junius 1-jén Iép hatalyba.
Csomoder, 2024. majus... ... ....
Kovacsné Horvath Aniko Tomposné Gyuricza Judit

jegyz6 polgérmester

Zaradék:

A rendelet kihirdetésre keriilt 2024. TS 2 i msmmnns napjan.

Kovacsné Horvath Aniké
jegyz6






CSOMODER KOZSEG ONKORMANYZATA

Osszefoglal6 Jelentés a 2023. évi belsé ellenorzési tevékenységrol

A. Vezetdi osszefoglalo

A koltségvetési  szervek belsé kontrollrendszerérsl és  belsé ellenérzésérsl  szolo
370/2011.(X11.31.) Kormanyrendelet (Ber.) 48. §-a alapjan, az allamhaztartasért felelés mi-
niszter altal kdzzétett modszertani utmutatod figyelembevételével elkészitett Osszefoglalo éves
ellen6rzési jelentés késziil.

Az Osszetoglalo éves ellendrzési jelentés célja:

I. Segiteni kivanja a képviselo-testiiletet abban, hogy attekinthesse, értékelhesse az on-
kormanyzat ¢és koltségvetési szervei targyévi belsé ellenérzési tevékenységét, az el-
lenérzési tervek teljesitését, valamint a belso ellendrzési tevékenység altal tett megal-
lapitasok hasznositdsat.

2. A vezet6i felel6sség/elszamoltathatosag rendszerének keretein beliil a koltségvetési
szervek vezet6i tudatos felelsséget vallalnak a jelentés elkészitéséért, figyelembe vé-
ve azt, hogy a beszamolas célja a Kormany tdjékoztatasa a belsé kontrollrendszer mii-
kodésérol.

3. Ceél az atlathatosag biztositasa a nyilvanossag megteremtésével annak érdekében, hogy
a képviseld testiilet sajat szervezete iranyitasaval és feladatellatisanak gyakorlatéval is
peldat mutasson. A beszamolok elkészitése, majd megtargyalasa lehetdséget ad a helyi
onkormanyzat €s a hozza tartozo koltségvetési szervek ellenérzési megallapitasainak
Osszegzésére, értekelésére.

A belsd ellendrzés ..megfelelének™ itélte meg a 2023. évben ellendrzott teriileteket, ugyanis
gyakorlatilag minden tekintetben megfelelé belsé kontrollokkal rendelkeznek. és minoségi
teljesitményt mutatnak. A vizsgalati megéllapitasok alapvetden nem jeleznek komolyabb hia-
nyossagot a belsé ellendrzési pontok vagy folyamatok rendszerében. Az ellendrzési jelentés-
ben kozolt megéllapitasok nem utalnak alapveté gyenge pontokra a szervezeti egységek szint-
Jjén alkalmazott irdnyelvekben és eljarasokban. A vizsgilt teriileteken gyakorlott, hozzaértd
munkaerd dolgozik, akik képesek a célkitiizések megvaldsitasara, a kockazatok megfelel
kezelésére.

A bels6 ellendri munkét 2023. évben az alébbi jogszabalyok hatéroztak meg:
— a szamvitelrdl szol6 2000. évi C. torvény (Szt.),
— Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairél sz616 2011. évi CLXXXIX. trvény (Motv. ),
— az dllamhéztartasrol sz616 2011, évi CXCV. Térvény (Aht.),
= 368/2011. (XIL.31.) Kormanyrendelet az allamhaztartasrol sz616 térvény végrehajtasa-
10l (Avr.),



— A koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérol és bels6 ellenorzésérol szolo
370/2011.(XI1.31.) Kormanyrendelet (Ber.),

— az allamhaztartas szamvitelérol szolo 4/2013. (1. 11.) Korm. rendelet (Ahsz.),

— az allamhaztartas szamvitelének 2014. évi megvaltozasaval kapcsolatos feladatokrol
sz010 36/2013. (IX. 13.) NGM rendelet (NGM rendelet).

Az 6nkormanyzatnal megteremtették a feltételeket a belso ellenorzési rendszer mikodtetése-
re. A belsé ellendrzés folyamatos miikddésének eredményeként az 6nkormanyzat gazdalkoda-
sanak szinvonala jonak értékelhetd.

Az 6nkormanyzatnal Ber.-ben eldirt hataridokben és formaban elkésziiltek a tervek és besza-
molok.

Az ellendrzés végrehajtasat igazolé dokumentumok (megbizolevél, ellenérzési program., el-
lendrzési jelentés) mind az 6nkormanyzatnal, mind pedig a belsé ellendrnél rendelkezésre 4ll.

Az ellenérzési jelentések megfeleltek a belsod ellendrzési kézikonyv eldirasainak, tovabba a
nemzetkozi standardoknak és a Ber-nek. A belsé ellendr altal tett javaslatok, ajanlasok meg-
valdsithatoak voltak. A jelentésekben érdemi ajanlasok és javaslatok sziilettek, amelyek tekin-
tetében a polgarmester, a jegyz6 és a Hivatal dolgozoi részérél alaki és tartalmi kifogds nem
mertilt fel.

B. A belsé ellenorzés altal végzett tevékenység bemutatasa

I. Az ellenérzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése:

1. A targyévre vonatkozo éves ellendrzési terv teljesitése, az ellendrzések dsszesitése
A képvisel6 testiilet altal jovahagyott 2023. éves belsé ellendrzési munkatervben az
alabbi vizsgalatok kerliltek meghatarozasra:
a) Az dnkormanyzat egyes helyi szabélyzatainak szabalyszeriiségi ellenorzé-
se.

Soron kiviili ellendrzésre az onkormanyzatnal 2023. évben nem kertilt sor.

A 2023. éves belsd ellendrzés soran a képviselo-testiilet altal jovahagyott munkaterv-
tol eltérés nem volt, tovabba elmaradt ellenérzések sem voltak. Ev kozben a képvise-
16-testiilet a 2023. éves belsod ellendrzési munkatervet nem modositotta.

Az ellendrzési tevékenység a jegyzo altal kiadott megbizdlevél és a belso ellendrzési
vezeto altal készitett vizsgalati program alapjan kertlt végrehajtasra.

Az ellendrzésrdl vizsgalati jelentés késziilt. Az ellenérzés megallapitasai, a jegyzd fo-
lyamatos tdjékoztatasa mellett realizald megbeszéléseken is ismertetésre kertiltek.

A belsé ellenérzés az 6nkormanyzat belso ellendrzési kézikonyve eloirasait kovette, az
abban rogzitett iratmintak alkalmazasra kertiltek.

Az ellendrzési jelentés megfelelt a belso ellendrzési kézikonyv eldirasainak. tovabba a
nemzetkozi standardoknak €s a Ber-nek.

A bels6 ellendr altal tett javaslatok, ajanlasok megvalosithatoak voltak.
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Az egyes ellendrzések bemutatasa:
a) Az onkorményzat egyes helyi szabalyzatainak szabalyszerlségi ellenorzé-
se.
Az ellendrzés:

— Célja: a helyi szabélyzatok feliilvizsgalata.

— Targya: Felesleges vagyontargyak hasznositasanak, selejtezésének
szabalyzata, Bizonylati szabalyzat, Belfoldi és kiilfoldi kikildetések
szabalyzata, Reprezentacios kiadasok felosztasanak, teljesitésének
¢és elszamolasanak szabalyzata, Vezetékes és mobiltelefonok hasz-
nalatinak szabalyzata, Onkoltség szamitasi szabalyzat, Integralt
kockazatkezelési szabalyzat, Ellen6rzési nyomvonal, Anyag- és
eszkozgazdalkodasi szabalyzat, Gépjarmii-lizemeltetési szabalyzat..

— Terjedelme: 1 év

— Id6szaka: 2022. januar 01-t6l, 2022. december 31-ig.

— mddszere: szabdlyszerlségi ellenorzés.

Csomédér Kozség Onkormanyzata 2023. évi belsé ellenérzési munkatervében
foglaltak teljesiiltek.

2. Az ellendrzések sordn biinteté-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegvelmi eljdrds
meginditasara okot ado cselekmény, mulasztas vagy hianyossdg gvanija kapesan tett
Jelentések szama és révid dsszefoglaldsa

A belsé ellendrzés soran nem meriilt fel olyan tény, vagy adat, amely alapjan az on-
kormanyzat, a kirendeltség dolgozoival szemben fegyelmi felelosségre vondsra, anyagi
kartéritésre, szabalysértési, vagy biinteto eljarasra kellett volna sort keriteni.

I1. A bizonyossagot adé tevékenységet elosegito és akadilyozo tényezok bemutatisa

Onértékelés alapjan keriil bemutatasra és értékelésre a belsé ellendrzési tevékenység ellatasa-
nak minoésége, az adott évben rendelkezésre allo személyi és targyi feltételek, valamint a belsé
ellendrzési tevékenység ellatasat elésegitd és akadalyozo tényezok.

1. A belsé ellendrzési egység humdnerdforrds-elldatottsdga

Az dnkormanyzat sajat belsé ellenérzési rendszerét, személyi és targyi feltételeit mar
kordbban kialakitottak, annak folyamatos mikodését biztositja.

Az dnkormanyzat vallalkozoi szerz6dés alapjan a belsé ellendrzési tevékenységet kiil-
s6 szakeérto (KAVAR BT 8900 Zalaegerszeg, Kinizsi Pal u. 14/A.) gazdasagi tarsasag-
gal végezteti.

A gazdasagi tarsasag tobb fliggetlenitett belsé ellendrrel is rendelkezik, a kdzponti
Jogszabdlyokban eldirt szakmai és képesitési kovetelményeknek teljeskoriien megfelel.



4.

3.

Az allamhaztartasért feleldés miniszter engedélyezte belso ellenérzési tevékenységét
regisztracios szam: 5113493 és 5113494.

Belso ellendrok a kotelezoen eldirt (ABPE 1) vizsgaval rendelkeznek, a kétévenkénti
ABPE 1L folyamatos tovabbképzéseken vesznek részt és nemcsak elmeleti, hanem
tobb mint 25 éves gyakorlati tapasztalattal is rendelkeznek.

Belso ellendrok a kezdetektdl fogva tagjai a Bels6 Ellendrsk Magyarorszagi Foruma-
nak (BEMAFOR), igy az allamhéztartas belsé kontrollrendszerének valtozasairol elsé
kézbdl értesiilnek.

A belsé ellendrzési egység és a belsd ellendrik szervezeti és funkciondlis fiiggetlensé-
gének biztositasa

A belso ellenér munkajat kozvetleniil a jegyz6 iranyitasa alatt latta el.

A belsé ellendr funkcionalis fliggetlensége biztositott, a belso ellendr az 6nkormanyzat
szervezeti hierarchidjaba ,,beépiilt”.

A belso ellendr és a gazdalkodassal foglalkozok kézott folyamatos konzultaciok tor-
ténnek, amely soran ismeret cserére is sor keriil, az onkormanyzat ,.¢letében™ a belso
ellendrzés folyamatosan jelen van.

Osszeférhetetlenségi esetek

A belso ellendr nem vesz részt az dnkormanyzat operativ mikodésével kapesolatos
feladatok ellatasaban, mint pl.:

— az dnkormanyzat mikddésével kapcsolatos dontések meghozatalaban

— barmely végrehajtasi vagy iranyitasi tevékenységében;

— pénzigyi tranzakciok kezdeményezésében, jovahagyasaban; stb.

Osszeférhetetlenség miatt 2023. évben belsé ellenorzés nem maradt el.

A belsd ellendri jogokkal kapcsolatos esetleges korlatozasok bemutatdsa

A belso ellendr, a Ber-ben megfogalmazott jogosultsagokkal kapcsolatos problémak-
kal, korlatozasokkal nem taldlkozott, igy tobbek kozott:
— az ellentrzott szervek valamennyi helyiségeibe beléphetett;
— az ellendrzott szerveknél az ellendrzés targyahoz kapcsolodo, minden kért irat-
ba betekinthetett;
— az ellenorzott szervek vezetdjétol és barmely alkalmazottjatol irasban vagy
szoban informaciot kérhetett;

A belsé ellendrzés végrehajtasdt akaddlyozo tényezok
A targyi feltételek tekintetében a belso ellendr sajat gépkocsijaval kozlekedik, jelenté-

seit, sajat szamitogépével irja. Targyi feltételekre vonatkozo igénnyel az dnkormany-
zat felé nem lépett fel.



Az ellen6rzési rendszer kialakitasa soran akadalyozo tényezokkel nem szembesiilt, az
ellenorzott szervek dolgozoi munkajat segitették.

Az informécioaramlds biztositott volt, ugyanis az ellenorzott szervek vezetdjétdl és
barmely alkalmazottjatol irasban vagy szoban kért informaciora a megfelelé iddben, a
belsé ellendrzést segitd valaszt kapott.

6. Az ellendrzések nyilvantartdsa

A belso ellenérzési vezetd az elvégzett belso ellenérzésekrol a Ber. szerinti nyilvantar-
tast vezeti, valamint gondoskodik az ellenérzési dokumentumok megérzésérol, illetve
a dokumentumok és adatok szabalyszeri, biztonsagos tarolasardl, sajat telephelyén.

7. Az ellendrzési tevékenység fejlesztésére vonatkozo javaslatok

A kormany a kéltségvetési szervek belsd ellendrzési tevékenységét fontosnak tartja, de
ehhez kiilon nevesitett anyagi tamogatast nem biztosit.

A bels6 ellendrzés megszervezését, a mikodéséhez sziikséges anyagi, targyi €s szemé-
lyi er6forrasokat az 6nkormanyzatnak kell eléteremtenie. Az Aht., valamint a Ber. a
belso ellendrzési tevékenységeket a jegyz6 felelosségi korébe utalja

Az dnkormanyzat anyagi lehetoségeinek figyelembe vételével keriilt sor a 2023. éves
belsé ellendrzési munkaterv kidolgozasara.

A Belsé Ellenérok Magyarorszagi Féruma (BEMAFOR) az allamhaztartas belsé kont-
rollrendszerének szakmai fejlesztését folyamatosan biztositja.

Az Allami Szamvevészék (ASZ) és a Magyar Allamkincstar (MAK) is folyamatosan
figyelemmel kiséri és értékeli az dnkorményzat belsé kontrolrendszerét, illetve integri-
tasanak kialakitasat. A vizsgalatok soran elsdsorban elméleti, de egyre tobb teriileten
gyakorlati megoldasokban is utmutatassal szolgalnak.

III. A tanacsado tevékenység bemutatasa

A belso ellendrzést végzd gazdasagi tarsasaggal kotott szerzodésben is rogzitésre keriilt a
tandcsadoi tevékenység végrehajtasanak kotelezettsége. A tanacsaddi tevékenységet
azonban kiilon irasbeli ¢és szobeli felkérés nélkiil is gyakorlatilag kotetlen iddben és té-
maban biztositotta a belsé ellenér.

A tandcsadoi tevékenység egyrészt aktualis szamviteli, gazdalkodasi kérdésekre terjedt
ki, masrészt az aktualis belsé ellendrzési targyahoz kapcesolodott. Ezzel keriilt biztositasra
a felmertilt hibak, hianyossagok minél hatékonyabb realizaldsa. A tanacsadoi tevékenység
pontosan a kotetlensége okan kiilon dokumentalasra nem keriilt.



C. A belso kontrollrendszer mukodésének értékelése
ellenérzési tapasztalatok alapjan

I. A belsé kontrollrendszer szabilyszeriiségének, gazdasagossaganak, hatékonysaganak
és eredményességének novelése, javitasa érdekében tett fontosabb javaslatok

a) Az onkormanyzat egyes helyi szabalyzatainak szabalyszerliségi ellendrzése.

Csémodér Kozség Onkormanyzata 2023. évi belsd ellendrzési munkatervében eldir-
tak alapjan kertilt sor Felesleges vagyontargyak hasznositisanak, selejtezésének sza-
balyzata, Bizonylati szabalyzat, Belfoldi és kiilfoldi kikiildetések szabalyzata, Repre-
zentacios kiadasok felosztasanak, teljesitésének és elszamolasanak szabalyzata, Veze-
tékes és mobiltelefonok hasznalatanak szabalyzata, Onkéltség szamitasi szabalyzat,
Integralt kockazatkezelési szabalyzat, Ellenérzési nyomvonal, Anyag- és eszkbzgaz-
dalkodasi szabalyzat, Gépjarmii-lizemeltetési szabalyzat feliilvizsgalatara.

Az ellenérzést Csomodéri Kozos Onkormanyzati Hivatalnal (tovabbiakban: Hivatal)
folytattuk le, a jegyz6 2023. januar 30-an kiadott megbizd levele és a belso ellendrze-
si vezet vizsgalati programja alapjan.

A vizsgalt idoszak 1 éves idoszakot dlelt fel.

A vizsgalat szempontjabol pozitiv tényként értékeljiik, hogy a jegyz6 a helyi szabaly-
zatok aktualizalasat szem el6tt tartotta. Ennek keretében 2023. januar 1-i hatallyal va-
lamennyi vizsgalt teriileten 0j szabalyzatok késziiltek.

Megallapitast nyert, hogy az énkormanyzat valamennyi, az ellendrzésbe vont belso
szabalyzataval rendelkeztek. A szabalyzatokban az Onkormanyzat sajatossagai ér-
vényre jutottak. A szabalyzatokat jovahagytak, hatalyba helyezték, a korabbi szabaly-
zatok hatalyon kiviil helyezésérol gondoskodtak és maradéktalanul az ellenérzés ren-
delkezésére bocsatottak.

A szabélyzatok a pénziigyi-gazdasagi munkahoz megfelelo alapot biztositottak, a jog-
szabalyi valtozasok aktualizalasa megtortént

A vizsgalat tapasztalatait a belso ellenér 2023. aprilis 4-¢én kelt vizsgélati jelentésében
foglalta Ossze. Az énkormanyzatnal a megallapitasokkal kapcsolatban irasbeli észre-
vétel nem sziiletett.

A helyszini ellenérzés soran a belsé ellendrzés hibat, hianyossagot nem tart fel, igy
intézkedések megtételét sem irta elo.

I1. A bels6 kontrollrendszer ot elemének értékelése

1. Kontrollkérnyezet:

Az 6nkormanyzat valamennyi belsé szabalyzattal rendelkezett. A szabalyzatokat jova-
hagytak ¢€s hatalyba helyezték.

A szabalyzatok a pénziigyi-gazdasagi munkahoz megfelel6 alapot biztositottak.

A szabalyzatokat valamennyi érintett koltségvetési szervre kiterjesztették, a szabalyza-
tokat a jegyz0 hagyta jova.



A szabdlyzatokban meghataroztak az egyes jogokat gyakorldk feladatait és hataskoreit
is, tovabba a helyettesités rendjére torténé meghatalmazésokat is, tovabba egységes,
attekinthet6 szerkezetben szabalyoztak a jogkérok gyakorlasdra jogosultakat.

2. Kockazatkezelés:

A kockazatok legutolso felmérésére 2020. januarban keriilt sor. Ennek keretében az
onkormanyzatot érinté valamennyi teriileten felmérésre kertiltek a kockazati tényezok.
Az onkormanyzat rendelkezik killon Integralt kockazatkezelési szabalyzattal is
amelyben részletesen bemutatasra keriil:

— akockazatok meghatarozasa és felmérése,

— a kockazatok elemzése,

— akockazatok kezelése, tovabba

— integritas.
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3. Kontrolltevékenységek:

Az dnkormanyzat vezetoinek kotelessége és felelossége az altaluk iranyitott szervezeti
egyseég mikddésének ellendrzése és az eloirastol eltérd gyakorlat megsziintetése, vagy
a megsziintetést segito javaslatok megtétele.

E feladat ellatasanak eszkdze a belsé kontrollrendszer részét képezd. a torvényi (Aht)
és kormanyrendeletben eléirt (Avr.) kételezettség alapjan kialakitott vezetdi ellenérzés,
amelynek helyben alkalmazott modszereit az adott folyamat jellegétél, tartalmatdl fiig-
gben a vezetés iranymutatasait figyelembe véve a folyamatgazdak hatarozzak meg.

A vezetdk altal alkalmazott vezetdi ellendrzések kiilénbézé modszerei az automatikus
kontrollokkal egyiitt biztositottak, hogy egyetlen teriilet sem maradt feliigyelet, ellen-
orzés nélkil.

4. Informacio és kommunikdcio:

A helyszini vizsgalat soran az 6nkormanyzat vezetésével, tovabba a kirendeltség dol-
gozoival tobb esetben is interju késziilt, illetve megbeszéléseket folytattunk.

A vezetok a belsé ellenérzés rendelkezésére alltak, valamennyi informaciot rendelke-
zésre bocsatottak.

Az alkalmazottak mind az adatszolgaltatas tekintetében, mind pedig a kérdések meg-
valaszolasaban egytittmiikoddek voltak, valamennyi kért adatot és informaciot a belso
ellendrzés rendelkezésére bocsatottak.

A jelentés tervezetét eloszor az alkalmazottakkal ismertette meg a belsé ellendr. Ezen
egyeztetés konstruktivnak bizonyult és a végleges ellenérzési jelentés szinvonalat no-
velte.

Az ellendrzési jelentés véglegesitése eldtt a vezetdk is lehetdséget biztositottak a ta-
pasztalatok megbeszélésére.

A fentiek alapjan keriilt rogzitésre a ,belsd ellendrzési egység és a belsd ellendrik
szervezeti €s funkcionalis fiiggetlenségének biztositisa” fejezetében foglalt megallapi-
tas.

5. Nyomon kévetési rendszer (Monitoring):



A szabalyszeriségi ellen6rzés soran hianyossagok feltardsra nem keriiltek, igy intéz-
kedési terv sem késziilt.

A belso ellenorzés a fentiek kovetkeztében lezartnak tekintheto.

Az ellendrzés tapasztalatai szerint a vizsgalt teriiletek alacsony kockazatinak mindsit-
hetd, ezért utdvizsgalat nem javasolt.

D. Az intézkedési tervek megvalodsitasa

A belso ellendrzés dltal tett ajanlasokra, javaslatokra készitett intézkedési tervek végrehaj-
tasanak és nyomon kovetésének tapasztalatai az alabbiak voltak.

a) Az 6nkormanyzat egyes helyi szabalyzatainak szabalyszeriiségi ellenorzése.

Tekintettel arra a tényre, hogy a helyszini vizsgalat soran a belso ellendrzés hibat,
hidnyossagot nem tapasztalt, javaslatokat sem sziilettek, tovabba intézkedési terv

készitése sem indokolt.
Ettol fliggetleniil a helyszini ellendrzés soran felmerlt kisebb szakmai kérdések-

ben a megbeszéltek szerint javasolt eljarni.

Zalaegerszeg, 2024. februar 15.

Kiss Csaba
belso ellenorzési vezetd



CSOMODERI KOZOS ONKORMANYZATI HIVATAL

Osszefoglalé Jelentés a 2023. évi belso ellenorzési tevékenységrol

A. Vezetoi osszefoglalo

A koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérél és belsd ellenérzésérdl  szold
370/2011.(X11.31.) Kormanyrendelet (tovabbiakban: Ber.) 48. §-a alapjan, az allamhéztartas-
ért felelds miniszter altal kozzétett modszertani Gtmutatd figyelembevételével elkészitett sz-
szefoglalo éves ellendrzési jelentés késziil.

Az bsszefoglalo éves ellendrzési jelentés célja:

1. Segiteni kivéanja a képvisel6-testiiletet abban, hogy éttekinthesse, értékelhesse a Hiva-
tal targyévi belsé ellendrzési tevékenységét, az ellenérzési tervek teljesitését, valamint
a belso ellendrzési tevékenység altal tett megallapitasok hasznositasat.

2. A vezetdi felelosség/elszamoltathatosag rendszerének keretein beliil a koltségvetési
szervek vezetdi tudatos felelosséget vallalnak a jelentés elkészitéséért, figyelembe vé-
ve azt, hogy a beszamolas célja a Kormany tdjékoztatasa a belsé kontrollrendszer mii-
kodésérol.

3. Cél az atlathatésag biztositasa a nyilvanossag megteremtésével annak érdekében, hogy
a képviselo testiilet sajat szervezete irdnyitasaval és feladatellatasanak gyakorlataval is
példat mutasson. A beszamolok elkészitése, majd megtargyalasa lehetéséget ad a Hi-
vatal ellenérzési megallapitasainak dsszegzésére, értékelésére.

A belsé ellendrzés ,megfelelonek™ itélte meg a 2023. évben ellendrzott teriileteket, ugyanis
gyakorlatilag minden tekintetben megfelel6 belsé kontrollokkal rendelkeznek, és mindségi
teljesitményt mutatnak. A vizsgélati megallapitasok alapvetéen nem jeleznek komolyabb hia-
nyossagot a belsé ellendérzési pontok vagy folyamatok rendszerében. Az ellendrzési jelentés-
ben kozolt megallapitasok nem utalnak alapvet6 gyenge pontokra a szervezeti egységek szint-
Jén alkalmazott iranyelvekben és eljarasokban. A vizsgélt teriileteken gyakorlott, hozzaérté
munkaer$ dolgozik, akik képesek a célkitiizések megvaldsitasara, a kockazatok megfeleld
kezelésére.

A vizsgdlt id6szak alatt az operativ munkat végzok tekintetében szervezeti és személyi valto-
zas nem volt. A pénziigyi, szamviteli, nyilvantartasi, elszamolasi feladatokat tovabbra is a
Hivatal dolgozoéi lattak el.

A belso ellendri munkat 2023. évben az alabbi jogszabalyok hataroztak meg:
— a szamvitelrol szolo 2000. évi C. térvény (Szt.),
— Magyarorszag helyi 6nkormanyzatair6l sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény (Motv.),
— az dllamhaztartasrol sz616 2011. évi CXCV. Toérvény (Aht.),



368/2011. (XII.31.) Kormanyrendelet az allamhaztartasrdl szolo torvény végrehajtasa-
16l (Avr.),

A koltségvetési szervek bels6 kontrollrendszerérél €s belsé ellendrzésérdl szolo
370/2011.(X11.31.) Kormanyrendelet (Ber.),

az allamhaztartas szamvitelérél szol6 4/2013. (I. 11.) Korm. rendelet (Ahsz.),

az allamhaztartas szamvitelének 2014. évi megvaltozasaval kapcsolatos feladatokrol
sz016 36/2013. (IX. 13.) NGM rendelet (NGM rendelet).

A Hivatalnal megteremtették a feltételeket a belso ellendrzési rendszer miikodtetésére. A bel-
sO ellenérzés folyamatos muikodésének eredményeként a Hivatal gazdalkodasanak szinvonala
jonak értékelhetd.

A Hivatalnal Ber.-ben elirt hataridokben és formaban elkésziiltek a tervek és beszamolok.

Az ellendrzés végrehajtasat igazolé dokumentumok (megbizolevél, ellenérzési program, el-
lendrzési jelentés) mind a Hivatalnal, mind pedig a bels6 ellenornél rendelkezésre all.

Az ellendrzési jelentések megfeleltek a belsé ellendrzési kézikonyv eldirasainak, tovabba a
nemzetkozi standardoknak és a Ber-nek. A belso ellendr altal tett javaslatok, ajanlasok meg-
valosithatoak voltak. A jelentésekben érdemi ajanlasok és javaslatok sziilettek, amelyek tekin-
tetében a jegyz0 és a Hivatal dolgozdi részérdl alaki és tartalmi kifogas nem meriilt fel.

B. A belso ellenorzés altal végzett tevékenység bemutatasa

1. Az ellenorzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése:

1. A targyévre vonatkozo éves ellendrzési terv teljesitése, az ellendrzések dsszesitése
A képviseld testiilet altal jovahagyott 2023. éves belso ellendrzési munkatervben az
alabbi vizsgalatok keriiltek meghatarozasra:
a) Csomodéri Kozos Onkormanyzati Hivatal egyes helyi szabalyzatainak sza-
balyszertségi ellendrzése.

Soron kiviili ellen6rzésre a Hivatalnal 2023. évben nem keriilt sor.

A 2023. éves belso ellendrzés soran a képviselo-testiilet altal jovahagyott munkaterv-
tél eltérés nem volt, tovabba elmaradt ellenérzések sem voltak. Ev kdzben a képvise-
16-testiilet a 2023. éves belso ellenorzési munkatervet nem modositotta.

Az ellendrzési tevékenység a jegyzo altal kiadott megbizdlevél és a belso ellendrzési
vezetd altal készitett vizsgalati program alapjan keriilt végrehajtasra.

Az ellendrzésrdl vizsgalati jelentés késziilt. Az ellendrzés megallapitasai, a jegyz0, az
pénziigyi ligyintéz6 folyamatos tajékoztatasa mellett realizalo megbeszéléseken is is-
mertetésre keriiltek.

A belsé ellendrzés a Hivatal belsé ellendrzési kézikonyve eloirasait kvette, az abban
rogzitett iratmintak alkalmazasra kertiltek.

Az ellenérzési jelentés megfelelt a belsé ellenorzési kézikonyv eldirdsainak, tovabba a
nemzetkozi standardoknak és a Ber-nek.
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Az egyes ellenérzések bemutatasa:
a) Csomodéri Kozos Onkormanyzati Hivatal egyes helyi szabalyzatainak sza-
balyszeriiségi ellendrzése.
Az ellenorzés:

— Célja: a helyi szabalyzatok feliilvizsgalata.

— Targya: Felesleges vagyontargyak hasznositasanak, selejtezésének
szabalyzata, Bizonylati szabalyzat, Belfoldi és kiilfoldi kiktildetések
szabalyzata, Reprezentacios kiadasok felosztasanak. teljesitésének
és elszamolasanak szabalyzata, Vezetékes és mobiltelefonok hasz-
nalatanak szabalyzata, Onkoltség szamitasi szabalyzat, Integralt
kockazatkezelési szabalyzat, Ellendrzési nyomvonal, Anyag- és
eszkozgazdalkodasi szabalyzat, Gépjarmi-lizemeltetési szabalyzat..

— Terjedelme: 1 év

— Id6szaka: 2022. januar 01-t61, 2022. december 31-ig.

— modszere: szabalyszerliségi ellenérzés.

A Hivatal 2023. évi belso ellenérzési munkatervében foglaltak teljesiiltek.

2. Az ellendrzések sordan biintetd-, szabalysériési, kartéritési, illetve fegyelmi eljards
meginditdsdra okot ado cselekmény, mulaszids vagy hidnyossag gyanija kapesadn tett
Jjelentések szama és rovid osszefoglalasa

A belso ellendrzés soran nem mertilt fel olyan tény, vagy adat, amely alapjan fegyelmi
felelosségre vonasra, anyagi kartéritésre, szabalysértési, vagy biinteto eljarasra kellett
volna sort keriteni.

I1. A bizonyossagot ado tevékenységet elosegité és akadalyozé tényezok bemutatisa

Onértékelés alapjan keriil bemutatasra és értékelésre a belsé ellendrzési tevékenység ellatasa-
nak minosége, az adott évben rendelkezésre allo személyi és targyi feltételek, valamint a belsé
ellendrzési tevékenyseg ellatasat elosegito és akadalyozo tényezok.

1. A belsé ellendrzési egység humdnerdforrds-ellatottsaga

A Hivatal sajat belso ellenérzési rendszerét, személyi és targyi feltételeit mar korabban
kialakitottak, annak folyamatos miikddését biztositja.

A Hivatal vallalkozoi szerzddés alapjan a belso ellendrzési tevékenységet kiilsé szak-
ért6 (KAVAR BT 8900 Zalaegerszeg, Kinizsi Pal u. 14/A.) gazdasagi tarsasaggal vé-
gezteti.

A gazdasagi tarsasag tobb filiggetlenitett belso ellendrrel is rendelkezik, a kozponti
jogszabalyokban eloirt szakmai €s képesitési kovetelményeknek teljeskériien megfelel.
Az allamhaztartasért felelés miniszter engedélyezte belsé ellenorzési tevékenységét
regisztracios szam: 5113493 és 5113494.



Belso ellenorok a kotelezden eloirt (ABPE I.) vizsgaval rendelkeznek, a kétévenkénti
ABPE II. folyamatos tovabbképzéseken vesznek részt és nemcsak elméleti, hanem
t6bb mint 25 éves gyakorlati tapasztalattal is rendelkeznek.

Belso ellenordk a kezdetektol fogva tagjai a Belso Ellendrok Magyarorszagi Foruma-
nak (BEMAFOR), igy az allamhaztartas belso kontrollrendszerének valtozasairdl elsé
kézbdl értesiilnek.

2. A belsd ellendrzési egység és a belsd ellendrok szervezeti és funkciondlis fiiggetlensé-
gének biztositdsa

A belsé ellenér munkdjat kdzvetlenill a jegyzd irdnyitasa alatt latta el.

A belso ellendr funkcionalis fliggetlensége biztositott, a belso ellenor a Hivatal szerve-
zeti hierarchiajaba ,,beépiilt”.

A belso ellendr és a gazdalkodassal foglalkozok kozott folyamatos konzultaciok tér-
ténnek, amely soran ismeret cserére is sor kertil, a Hivatal ,.¢letében” a belsé ellenor-
z¢és folyamatosan jelen van.

3. Osszeférhetetlenségi esetek

A bels6 ellenér nem vesz részt a Hivatal operativ miikddésével kapcsolatos feladatok
ellatasaban, mint pl.:

— a Hivatal miikodésével kapcsolatos dontések meghozatalaban

— barmely végrehajtasi vagy iranyitasi tevékenységében;

— pénziigyi tranzakciok kezdeményezésében, jovahagyasaban: stb.

Osszeférhetetlenség miatt 2023. évben belsé ellen6rzés nem maradt el.

4. A belsd ellendri jogokkal kapcsolatos esetleges korlatozasok bemutatdsa

A belsé ellendr, a Ber-ben megfogalmazott jogosultsagokkal kapcsolatos problémak-
kal, korlatozasokkal nem talalkozott, igy tobbek kozott:
— az ellen6rzott szervek valamennyi helyiségeibe beléphetett;
— az ellenérzott szerveknél az ellendérzés targyahoz kapcsolodd, minden kért
iratba betekinthetett;
— az ellendrzott szervek vezetdjétdl és barmely alkalmazottjatol irasban vagy
szOban informaciot kérhetett;

5. A belsd ellendrzés végrehajtasdt akadalyozo tényezok

A targyi feltételek tekintetében a bels6 ellendr sajat gépkocsijaval kozlekedik, jelenté-
seit, sajat szamitogépével irja. Targyi feltételekre vonatkozé igénnyel a Hivatal felé
nem lépett fel.

Az ellenérzési rendszer kialakitasa soran akadalyozo tényezokkel nem szembesiilt, az
ellenorzott szervek dolgozoi munkéjat segitették.



Az informdaciddramlds biztositott volt, ugyanis az ellendrzétt szervek vezetdjétdl és-
barmely alkalmazottjatol irasban vagy szoban kért informaciora a megfeleld idében. a
belso ellendrzést segitd valaszt kapott.

6. Az ellendrzések nyilvantartdasa

A belso ellenérzési vezetd az elvégzett belso ellenérzésekrél a Ber. szerinti nyilvantar-
tast vezeti, valamint gondoskodik az ellen6rzési dokumentumok megdrzésérél, illetve
a dokumentumok és adatok szabalyszer(, biztonsagos tarolasarol, sajat telephelyén.

7. Az ellendrzési tevékenység fejlesztésére vonatkozo javaslatok

A kormany a koltségvetési szervek bels ellen6rzési tevékenységét fontosnak tartja, de
ehhez kiilon nevesitett anyagi tamogatast nem biztosit.

A belso ellendrzés megszervezését, a mitkodéséhez sziikséges anyagi, targyi és szemé-
lyi er6forrasokat a Hivatalnak kell eléteremtenie. Az Aht., valamint a Ber. a belsé el-
lenérzési tevékenységeket a jegyzo feleldsségi korébe utalja

A Hivatal anyagi lehetdségeinek figyelembe vételével keriilt sor a 2023. éves belsé el-
len6rzési munkaterv kidolgozasara.

A Belso Ellen6rok Magyarorszagi Foruma (BEMAFOR) az 4llamhéztartas belso kont-
rollrendszerének szakmai fejlesztését folyamatosan biztositja.

Az Allami Szamvevészék (ASZ) és a Magyar Allamkincstar (MAK) is folyamatosan
figyelemmel kiséri és értékeli a Hivatal belsé kontrolrendszerét, illetve integritasanak
kialakitasat. A vizsgélatok soran elsésorban elméleti, de egyre t6bb teriileten gyakorla-
ti megoldasokban is utmutatassal szolgalnak.

IIL A tanidcsadoé tevékenység bemutatisa

A belsé ellendrzést végzo gazdasagi tarsasaggal kotott szerzédésben is rogzitésre keriilt a
tanacsadoi tevékenység végrehajtasanak kotelezettsége. A tandcsadoi tevékenységet
azonban kiilon irasbeli és szobeli felkérés nélkiil is gyakorlatilag kotetlen idében és té-
maban biztositotta a belsé ellenor.

A tanacsadoi tevékenység egyrészt aktualis szamviteli, gazdalkodasi kérdésekre terjedt
ki, masrészt az aktualis bels6 ellenérzési targyahoz kapesolodott. Ezzel keriilt biztositasra
a felmertilt hibak, hidnyossagok minél hatékonyabb realizalasa. A tandcsadoi tevékenység
pontosan a kotetlensége okan kiilon dokumentaldsra nem keriilt.



C. A belso kontrollrendszer mukodésének értékelése
ellenorzési tapasztalatok alapjan

I. A belsé kontrollrendszer szabalyszeriiségének, gazdasagossaginak, hatékonysaganak
és eredményességének novelése, javitasa érdekében tett fontosabb javaslatok

a) Csomodéri Kozos Onkormanyzati Hivatal egyes helyi szabalyzatainak szabalyszer(-
ségi ellendrzése.

A Hivatal 2023. évi belsé ellenérzési munkatervében eldirtak alapjan keriilt sor Feles-
leges vagyontargyak hasznositasanak, selejtezésének szabalyzata, Bizonylati szabaly-
zat, Belf6ldi és kiilfoldi kikiildetések szabalyzata, Reprezentacios kiadasok feloszta-
sanak, teljesitésének és elszamolasanak szabalyzata, Vezetékes és mobiltelefonok
hasznalatanak szabalyzata, Onkoltség szamitasi szabalyzat, Integralt kockazatkezelési
szabalyzat, Ellen6rzési nyomvonal, Anyag- ¢s eszkozgazdalkodasi szabalyzat, Gép-
jarmii-lizemeltetési szabalyzat feliilvizsgalatara.

Az ellenérzést Hivatalnal folytattuk le, a jegyz6é 2023. januar 30-an kiadott megbizo
levele és a belso ellendrzési vezetd vizsgalati programja alapjan.

A vizsgalt idoszak 1 éves idoszakot olelt fel.

A vizsgalat szempontjabdl pozitiv ténykeént értékeljiik, hogy a jegyzo a helyi szabaly-
zatok aktualizalasat szem el6tt tartotta. Ennek keretében 2023. januar 1-i hatallyal va-
lamennyi vizsgalt terlileten Uj szabalyzatok késziiltek.

Megallapitast nyert, hogy valamennyi, az ellendrzésbe vont belsé szabalyzattal ren-
delkeztek. A szabalyzatokban a Hivatal sajatossagai érvényre jutottak. A szabalyzato-
kat jovahagytak, hatalyba helyezték, a korabbi szabédlyzatok hatalyon kiviil helyezésé-
r6l gondoskodtak és maradéktalanul az ellenérzés rendelkezésére bocsatottak.

A szabélyzatok a pénziigyi-gazdasagi munkahoz megfelel6 alapot biztositottak, a jog-
szabalyi véltozasok aktualizalasa megtortént

A vizsgalat tapasztalatait a bels6 ellendr 2023. aprilis 4-én kelt vizsgalati jelentésében
foglalta 6ssze. A Hivatalnal a megallapitasokkal kapcsolatban irasbeli észrevétel nem
sziiletett.

A helyszini ellen6rzés soran a belso ellen6rzés hibat, hianyossagot nem tart fel, igy
intézkedések megtételét sem irta elo.

II. A belso kontrollrendszer it elemének értékelése

1. Kontrollkornyezet:

A Hivatal valamennyi bels6 szabalyzattal rendelkezett. A szabalyzatokat jovahagytak
¢s hatalyba helyezték.

A szabdlyzatok a pénziigyi-gazdasagi munkahoz megfelel6 alapot biztositottak.

A szabélyzatokat a Hivatalra kiterjesztették, a szabalyzatokat a jegyz0 hagyta jova.



A szabélyzatokban meghataroztak az egyes jogokat gyakorlok feladatait és hataskoreit
is, tovabba a helyettesités rendjére torténd meghatalmazasokat is, tovabba egységes.
attekinthetd szerkezetben szabélyoztak a jogkorok gyakorlasara jogosultakat.

2. Kockazatkezelés:

A kockazatok legutolsé felmérésére 2020. januarban keriilt sor. Ennek keretében a Hi-
vatalt érintd valamennyi teriileten felmérésre keriiltek a kockézati tényezok.
A Hivatal rendelkezik kiilon Integralt kockazatkezelési szabalyzattal is, amelyben
részletesen bemutatasra kertil:

— akockazatok meghatdrozasa ¢s felmérése,

— a kockazatok elemzése,

— a kockazatok kezelése, tovabba

— integritas.

3. Kontrolltevékenységek:

A Hivatal vezetdinek kotelessége és felelossége az altaluk iranyitott szervezeti egyseg
mitkodésének ellendrzése és az eloirastol eltéré gyakorlat megsziintetése, vagy a meg-
sziintetést segitd javaslatok megtétele.

E feladat ellatdsdnak eszkoze a belsd kontrollrendszer részét képezo, a torvényi (Aht)
és kormanyrendeletben eldirt (Avr.) kotelezettség alapjan kialakitott vezetdi ellenorzés,
amelynek helyben alkalmazott modszereit az adott folyamat jellegétol, tartalmatol fiig-
gden a vezetés iranymutatasait figyelembe véve a folyamatgazddk hatdrozzak meg.

A vezetdk altal alkalmazott vezetoi ellendrzések kiilonb6z6 modszerei az automatikus
kontrollokkal egyiitt biztositottak, hogy egyetlen teriilet sem maradt feliigyelet. ellen-
orzés nélkiil.

4. Informacio és kommunikdcio:

A helyszini vizsgalat soran a Hivatal vezetésével, tovabba a hivatal dolgozoival t6bb
esetben is interju késziilt, illetve megbeszéléseket folytattunk.

A vezetdk a belsé ellendrzés rendelkezésére alltak, valamennyi informacidt rendelke-
zésre bocsatottak.

Az alkalmazottak mind az adatszolgaltatas tekintetében, mind pedig a kérdések meg-
valaszolasaban egyiittmiikodoek voltak, valamennyi kért adatot és informaciot a belso
ellenérzés rendelkezésére bocsatottak.

A jelentés tervezetét elszor az alkalmazottakkal ismertette meg a belso ellenér. Ezen
egyeztetés konstruktivnak bizonyult és a végleges ellendrzési jelentés szinvonalat no-
velte. Az ellendrzési jelentés véglegesitése elott a vezetok is lehetdséget biztositottak a
tapasztalatok megbeszélésére.

A fentick alapjan keriilt rogzitésre a ,belsé ellendrzési egység és a belsé ellendrok
szervezeti és funkcionalis fiiggetlenségének biztositasa” fejezetében foglalt megallapi-
tas.

5. Nyomon kivetési rendszer (Monitoring):



A szabalyszeriiségi ellendrzés soran hianyossagok feltarasra nem kertiiltek, igy intéz-
kedési terv sem késziilt.

A belso ellendrzés a fentiek kovetkeztében lezartnak tekinthetd.

Az ellenorzés tapasztalatai szerint a vizsgalt teriiletek alacsony kockéazatunak mindsit-
hetd, ezért utovizsgalat nem javasolt.

D. Az intézkedési tervek megvalositasa

A belso ellendrzés 4ltal tett ajanlasokra, javaslatokra készitett intézkedési tervek végrehaj-
tasanak és nyomon kdvetésének tapasztalatai az alabbiak voltak.

a) A Hivatal egyes helyi szabalyzatainak szabalyszertiségi ellenOrzése.

Tekintettel arra a tényre, hogy a helyszini vizsgalat soran a belsd ellendrzés hibat,
hidnyossagot nem tapasztalt, javaslatokat sem sziilettek, tovabba intézkedési terv
készitése sem indokolt.

Ett6] fliggetleniil a helyszini ellenérzés soran felmeriilt kisebb szakmai kérdések-
ben a megbeszéltek szerint javasolt eljarni.

Zalaegerszeg, 2024. februar 15.

Kiss Csaba
belso ellendrzési vezetd
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1. Az Intézmény adatai

Intézmény neve: Napsugér” Csalad — és Gyermekjoléti K6zpont és Szolgalat Lenti
Cime: 8960 Lenti, Pet6fi u. 9/2.

Telefonszam: 0692/336-961

E-mail: napsugar(@lenti.hu

Onalloan mitkodo koltségvetési szervként alapitds idépontja:

» 2017. januar 01.

Allamhéztartasi szakégazati besorolas:

» 889900 M.n.s. egyéb szocialis ellatas bentlakds nélkiil
Az alaptevékenység kormanyzati funkcié szerinti megjelslése:

YV VVVVY
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1./1. Szakmai szabalyozék (a legfontosabbak)

v

1993. évi III. torvény a szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrdl (tovabbiakban
Szt.),

1997. évi XXXI. torvény a gyermek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
(tovabbiakban Gyvt.),

15/1998. (IV. 30.) NM rendelet a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti,
gyermekvédelmi  intézmények, valamint személyek szakmai feladatair6l és
miikodésiik feltételeirdl,

1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet a személyes gondoskodast nyijtd szocialis
intézmények szakmai feladatair6l és mikodésik feltételeirdl,



v’ 235/1997. (XIL. 17.) Korm. rendelet a gyimhatésagok, a teriileti gyermekvédelmi
szakszolgdlatok, a gyermekjoléti szolgilatok és a személyes gondoskoddst nyuijtd
szervek és személyek altal kezelt személyes adatokrol,

v' 415/2015. (XII. 23.) Korm. rendelet a szocidlis, gyermekjéléti és gyermekvédelmi
igénybevevdi nyilvantartasrol és az orszagos jelentési rendszerrol,

v 8/2000. (VIIL. 4.) SZCSM rendelet a személyes gondoskodast végzd személyek
adatainak miikddési nyilvantartasardl

v' 9/2000. (VIIL. 4.) SzCsM rendelet a személyes gondoskoddst végzé személyek
tovabbkeépzésérdl és a szocidlis szakvizsgarél

v 1992. évi XXXIIL trvény a Kozalkalmazottak jogéllésarol

IL./2. Az intézményi feladatellatds személyi feltételei

A feladatellatds Lenti Jaras egész teriiletére vonatkozik. A feladatellétds soran az intézmény a
15/1998. (IV.30) NM rendeletben meghatarozott gyermekjoléti és gyermekvédelmi személyes
gondoskodas formdinak szakmai létszdm irdnyszamai és létszamminimum normai szerint
miikodik.

A 2023. évben az intézmény engedélyezett statuszszama 18,5 6.

2023. év kezdete 6ta 3 {6 tavozott intézményiinkbdl, melyet 2 1j, valamint 2 f6 Gyes-rdl
visszatéré kolléga belépése ellensilyozott. Tehat nemesak pétolnunk sikeriilt a kilépoket,
hanem évrél-évre pozitiv tartomanyban sikeriilt a tdvozok és belépdk egyenlegét forditanunk.
A kilépd munkatérsaink leginkabb: - palyaelhagyok, - mas szocidlis intézményben munkat
vallalok, - vagy helyettesitési id6 lejartat koveté munkaviszony megsziinése csoportjaba
tartoznak. Az év folyamén még 1 f6 6 6ras intézményi takarité és kisegité munkakérrel

béviilt intézményben dolgozok 1étszama.
2023. december 31.-ei hatéllyal az intézménynek nem volt betéltetlen stétusza.

Azt azonban meg kell jegyezniink, hogy a tdvozé munkatarsak zémmel tSbb év, a terepen
toltott szakmai tapasztalattal rendelkeznek, mig az érkezd uj munkatérsak jelentds része kevés
szakmai tapasztalattal rendelkezd palyakezdd, akik szdmara komoly kihivast jelent a szinte
azonnali, jelentds esetterhelés. Ezért az Ujonnan érkezd kollégak munkajat a tapasztalt segitdk
bevonasaval és fokozott vezetdi kiséréssel igyeksziink folyamatosan tdmogatni. Hiaba
rendelkeziink betdlthetd statuszokkal, a szocialis szakokon végzdk, illetve azokra jelentkez6k
szama évrol-évre csokken, a szakma alacsony megbecsiiltsége és az alacsony kereseti

lehet6ségek miatt nagyon nehezen taldlunk megfelels jelentkezoket.



A 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet eldirja az egyes munkak6rokhoz tartozo végzettséget,
szakképzettséget. 7 f6 munkavallald nem rendelkezik a jogszabaly altal elGirt
szakképzettséggel, 6k a munkakor betdltéséhez sziikséges képesitési eldirasok alol felmentést
kaptak az 1/2000. (1.7.) SzCsM rendelet szerint. Kozillik 2 f6 csaladsegitd és 1 O szocidlis
diagndzist készitd esetmenedzser mar féiskolai tanulmanyokat folytatnak szocialis munka,

szocidlpedagogia, illetve mentalhigiéné és kozOsségi segités szakiranyon.
I1./3. Megvalésult képzések, konferencidk, szakmai miihely, szakmai nap

A szakmai munka szinvonaldnak folyamatos fejlddését biztositja, hogy a Koézpont és
Szolgalat dolgoz6i folyamatosan részt vesznek tovébbképzésekcn. Az intézményben dolgozé
valamennyi szakembernek lehet6sége nyilik a szakmai tovabbképzések keretében akkreditalt
képzéseken valo részvételre. A hatékony szakmai munka fontos feltétele a megfelelé szakmai
képzettség és a folyamatos onképzés, tovabbképzés. A tovabbképzésre kotelezettnek a
tovébbképzési teljesitéséhez kotelezd, munkakorhéz kotdtt vagy vélaszthatd tovabbképzést
kell teljesitenie 4 év alatt, 2023. januar 01. napjatél Gj tovabbképzési idészak kezdddstt. A
25/2017.(X.18.) EMMI rendeletben foglaltaknak megfeleléen,

- az intézmény vezetdje teljesitette a szocidlis vezetdképzés alapozd képzésének mester
vezetOképzését,

- a Szolgdlat szakmai egység vezetdje teljesitette a szocidlis vezetéképzés alapozé képzésének

alap vezetOképzését.

Az intézmény vezetbje az ABPE-tovibbképzés L.- a koltségvetési szervek vezetbi és
gazdasagi vezetSi részére hatosagi jellegli képzés kdvetelményeit is teljesitette. Tovabba a
Beliigyminisztérium Szocidlis ¢és Gyermekjoléti Szolgaltatasok Féosztdlya gyermekjoléti
alapellatasi  szakreferensének  meghivasabol ,,A  jelzOrendszer  erdsitése  az
emberkereskedelemmel  kapcsolatban”  cimli  szakmai napon  vettink  részt.
EFOP program keretében, az NSZI altal szervezett, munkakérhdz kotott tovabbképzésen
vettek részt az 6vodai és iskolai szdciélis segitOk, valamint esetmenedzser kolléga ,Ovodai &s
iskolai szocidlis segiték felkészitése az emberkereskedelem elleni kiizdelem prevenci6s
programjanak megvalositasdra- "Tegyiik lathatévd az  emberkereskedelmet” cimmel.
T6bb kollégammal egyiitt a MACSGYOE orszégos szakmai konferencia résztvevdi voltunk.
Az év soran tobb alkalommal vettlink részt a Szakmafejlesztési és szakmatdmogatasi rendszer
kialakitdsa Vas és Zala megyében (TSZR2021-1491) palyazat keretében tartand6 szakmai

miihelyen, szakmai napon, melynek témai voltak:



- Az dvodai és iskolai szocialis segitd tevékenység mddszertani utmutatéja” — kerekasztal

beszélgetés a gyakorlati tapasztalatokrol
- »Szenvednek és szenvedtetnek” - ADHD az 6vodas és iskolas gyermekek kérében

- »A digitalis vildg: internet, jatékok, kiityitk hatdsai. Digitalis nevelés kérdései. Hasznos és
karos hatasok”

- A mindség igénye a szocidlis intézmények életében. Szolgiltatasi folyamatok, ellatdsi

kulttira és elégedettség - Kerekasztal beszélgetés™

A Magyar Allamkincstar ‘'a GYVR rendszer gyermekjoléti alapellatasi - moduljdhoz
kapcsoléddan, év folyaman tobb alkalommal online képzési forméban segitette a szakmai
folyamatokra vonatkoz6 GYVR rendszerhasznélatot, az eddig leggyakrabban felmeriilt

kérdések, elakaddsok mentén.

I1./4. Az intézményi feladatelldtas targyi feltételei: 7

Az intézmény iroddja a Lenti Pet6fi u. 9/2. szam alatt talalhato. A miikodési feltételeket a
Fenntarto biztositotta. Az intézmény épiilete konnyen megkozelithetd, a hozzénk érkezd
személyek szdmdra az intézmény fSldszintje teljesen akadilymentes. A fogadotér, a
varéhelyiség, az irodahelyiségek jol felszereltek butorzattal, informatikai eszkézokkel,
telefonnal, internet elérhetéséggel. A munkavallalok szamira megfelelé irodahelyiség all
rendelkezésére, ahol ellatjdk az adminisztracios és egyéb feladataikat, ehhez sziikséges
technikai eszkdzok biztositottak (butorzat, informatikai eszkdzok, internet elérhetdség,
telefon). 2023. évben az intézmény valamennyi helyiségében higiéniai, tisztito festést
végeztettlink, 4j, modern, beépitett butoregyiittes keriilt a régi elhasznalédott szekrények
helyére. Kialakitdsa keriilt az emeleten, egy kisebb ¢tkezd, felszerelve konyhai
berendezésekkel.  Energiahatékonysdg  szempontjabél  hiitd-flitd6  klimaberendezést
szereltettiink be. Valamennyi fejlesztésnek koszonhetden egy kellemes, baritsigos, tiszta
kémyezetbe térhetnek be a hozzank segitségért fordulo személyek, illetve a munkavallalok
ebben a baratsagos kornyezetben végezhetik feladataikat és nem utolsé sorban a kényelmiiket
is szolgdlja. Valamennyi munkatdrsunk rendelkezik szolgélati mobiltelefonnal. A jaras
telepliléseire sajat gépjarmiivel és tdmegkozlekedési eszkozzel jutnak el, illetve munkatdrsak
rendelkezésére all 2 db személygépkocsi és a meglévd 5 db kerékparok mellé sikeriilt még 3
db kerékpart vasérolni, ezzel is megkonnyitve a helybeli kozlekedést.



II1. Az Intézmény dltal nyujtott szolgaltatasok bemutatsisa

Az intézmény feladatait, az alabbi 6nallo szakmai szervezeti egységek utjan latja el:
e (salad-és Gyermekjoléti Kozpont

e (salad - és Gyermekjoléti Szolgalat

Statisztikai adatok az ellitdsi teriileten, Kozpont és Szolgilat estében 2023. december
31.én:

Ellatott telepiiléseken €16 Gsszlakossag szama jegyzok adatai alapjan: 19 849 £6
Hatranyos helyzetii gyermekek szdma (jegyz6i nyilvantartas alapjan): 167 £6
Halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek szdma (jegyz6i nyilvantartas alapjan): 224 fo

Lakossag bontdsa az alibbiak szerint jegyzok dltal adott adatok alapjdn:

: ' 3-5 14-17 g 60 év
ellatasi teriiletek 3 evf?lattl éves . 6-1"},, éves ]8-6t(3’eves feletti Gsszesen:
(f6) (£8) éves (f6) (£5) ( 0)» (£5)
Lenti 169 181 472 261 4128 2384 7595
Lovészi 99 50 169 103 1743 857 3021
Zalabaksa 28 47 118 61 868 533 1655
Rédics 45 24 122 47 1034 543 1815
Paka 61 60 157 80 1203 626 2187
Csémédér 51 62 160 69 942 435 1719
Csesztreg 53 40 124 54 1007 579 1857
Osszesen 506 464 1322 675 10925 5957 19849 6

II1./1. Csaldd -és Gyermekjoléti Kézpont
Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont szakmai egység a jarask6zpontban, Lentiben miikodik, a
jards 48 telepiilésén latja el feladatait. (Lenti, Alsdszenterzsébet, Baglad, Barlahida,
Belsésdrd, Bodehdza, Cseszireg, Csomddér, Dobri, FelsGszenterzsébet, Gdaborjdnhdza,
Gosztola, Hernyék, Iklodborddce, Kalocfa, Kerkabarabds, Kerkafalva,
Kerkakutas,  Kerkateskdnd,  Kissziget, Kiilssdard,  Lendvadedes,
Lendvajakabfa, Lovadszi, Magyarfold, Marokféld, Mikekardcsonyfa, _ Nemesnép, Nova,
Pordefolde,

Szijartéhdza, Szilvdgy,

Kdnyavar,
Kozmadombja,
Ortahdza, Pdka, Poérszombat, Ramocsa, Resznek, Rédics,
Tormafilde,
Zalabaksa, Zalaszombatfa, Zebecke telepiilések kozigazgatdsi teriilete)

Pusztaapadti,

Szentgyorgyvolgy, Szécsisziget, Tornyiszentmikios,

Segitd tevékenységiinket a Szocidlis Munka Etikai Koédexében foglalt szakmai etikai
normaknak megfeleléen végezziik.



Az intézményiinkben a Gyvt.40/A.§-ban meghatérozott feladatait a Csalad- és Gyermekjoléti

Kozpont szervezeti egysége Utjan latja el.

Csalad -és Gyermekjoléti Kézpont személyi feltételek:

munkakir végzettsége foglalkoztatasa teriilete
intézményvezetd / szocialis munkas, 8 oras intézmény teriilete
tanacsado szocidlis mester hatérozatlan ideji
vezetbképzés
1. esetmenedzser szocialis munkas 8 Oras Rédics, Lovaszi k6zos
hatérozatlan idejt onk. hivatalhoz tartozé
telepiilések
2. esetmenedzser szocialpedagdgus 8 oOras Lenti és Paka koz6s Onk.
hatérozott idejti hivatalhoz tartozo
telepiilések
3. esetmenedzser szocialis munkés 8 oras Csdomodér, Zalabaksa
hatarozott idejii k6z6s onk. hivatalhoz
_ _ tartozo telepiilések
1. o6vodai és iskolai szocidlis munkas 8 orés Lenti jarés kdznevelési
szocidlis segitd hatérozatlan idejii intézményei
2. 6vodai és iskolai érettségi 8 oras Lenti jaras koznevelési
szocidlis segitd hatarozatlan idejli intézményei
szocialis diagnézist érettségi, 8 oras Lenti jaras telepiilései
készit6 esetmenedzser kisgyermekgondozd, - | hatarozatlan ideji
‘ neveld

Csaldd-és Gyermekjoléti Kozpont esetmenedzsereinek tevékenységei

A Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont a gyermek csaladban nevelkedésének elosegitése, a
gyermek veszélyeztetettségének megelozése, a fennallé veszélyeztetettség megsziintetése
érdekében a gyermek igényeinek és szikségleteinek megfeleld 6ﬁéllé egyéni és csoportos
specidlis szolgéltatasokat, programokat nyujt, valamint a gyermekvédelmi gondoskodas
keretébe tartozd hatdsagi intézkedésekhez kapcsolodd, a gyermekek védelmére irdnyuld
tevékenységet lat el. Célunk, hogy a klienseink szocialis kézegében jelentkezé miikodési
zavarok ellenstilyozasaval az alapvetd pszichoszocialis sziikségletek kielégitésén til bizonyos
megterheld koriilmények kikiiszobolésében miikodjiink kozre. Hivatasunk gyakorldsa soran
szem eldtt tartjuk, hogy a lelki egészséghez vezeté szubjektiv értékek és képességek
tanulhatok, mélyithetdk. Az esetmenedzsereck a Lenti, Petdfi u. 9/2. szamalatti épiiletben
dolgoznak, azonban amennyiben a kliens érdeke ¢s a gordillékeny ligymenet megkivanja, a
K6z6s Onkorményzati Hivatalok 4ltal biztositott fogadéhelyiségben is biztositjdk személyes
elérhetoségiiket. A jogszabalyban elrendelt feladataikat teriileti felosztds alapjan végzik. Az
esetmenedzserek munkaidejének fele kotote, mﬁsik fele terepen t6lt6tt. A kollégdk

munkaértekezleten, intézményszintli kozds teamen vesznek részt, valamint a munkajuk




segitése. Szakembereink tovébbd fogadjdk a klienseket, adminisztralnak, koordinalnak,
esetkonzultacion, esetmegbeszélésen, esetkonferencian vesznek részt és miikddnek kozre,
csaladlatogatast tesznek, taldlkoznak a jelzdrendszer tagjaival, az ligyekbe bevont egyéb
szakemberekkel, idézésre, meghivasra targyaldson, tervezési értekezleten jelennek meg,
valamint a szakellatasba keriilt gyermekeket felkeresik gondozasi helyiikon. Kompetenciajuk
birtokdban segitik a Szolgdlat csalddsegitd munkatarsait és egyéb, Oket megkeresd
szakembereket a szakmai tdmogatis és iranymutatds érdekében. A részleg szakmai
tevékenységét az esetmenedzseri csoport vezetdje €s az intézményvezet6 koordinalja,

ellenérzi.
Csaldd-és Gyermekjoléti Kozpont szakmai tevékenységének részletes bemutatdsa

A gyermekjoléti kozpont esetmenedzseri tevékenysége olyan, a gyermekek érdekeit védd
specidlis személyes szocidlis szolgéltatds, amelynek célja, hogy hozzajaruljon a Lenti jaras
teriiletén €16 gyermekek testi, lelki, értelmi, érzelmi és erkolesi fejlodéséhez, a csaladban
tortén® nevelkedésiikkhdz, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetéséhez, tovabbi
vesz€lyeztetettség megel6zéséhez, illetve a mar csalddjdbol kiemelt gyermekek
hazagondozasdhoz. Mindezt a szocidlis munka médszereinek és eszkdzeinek felhasznaldséval,
az ellatasok biztositasaval, kozvetitésével, szervezésével és koordinalasaval biztositja. A
szakmai tevékenység irdnyait, az eszkozként hasznalt modszerek kivalasztdsat, a
segitségnyujtas formait a felmerild problématipusok, a veszélyeztetettséget kivaltdé okok
determinaljak. Cél a csaladok Osszetart erejének megdrzése, timogatdsa és az atmenetileg
sériilt vagy hidnyz6 csaladi funkciok helyreallitdsanak tamogatdsa. A szolgaltatas elsddleges
célcsoportja a jarasban €16 0-18 éves korosztaly, és ehhez kapcsolédéan mindazon felndttek
is, akik a gyermekek sorsanak alakuldsdban, alakitdsaban szerepet vallalnak (sziilok, egyéb
csaladtagok, a gyerekeket, csaladokat koriilvevo személyek, jelzérendszeri tagok, ko6zosségek,
szervezetek). Az esetmenedzserek olyan csalddokkal és kiskortakkal dolgoznak egyiitt, akik a
gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozd valamely hatésagi intézkedésben érintettek.
Eppen ezért a munkédjukban nagyfoki a leterheltség, ami nem szamszakilag mérhetd és
mérendd, hanem az esetek mindségi jellemzdiben: a hozzajuk keriil6 ligyek gyakorta hosszas
elézménnyel rendelkeznek, ahol valamilyen okbél kifoly6lag a csaladsegités nem tudta a
kiskoruak veszélyeztetettségét nemhogy megsziintetni, de mérsékelni sem. Gyakori az is,
hogy az esetmenedzserek olyan sokproblémas, komplex ellatast és ralatast igénylé, stilyos
problémakkal kiizdé csalddokkal dolgoznak, melyek esetvitele szellemileg és lelkileg igen
megterhel6, mindemellett — mivel itt hatdsagi ligyekrol beszélink — é javaslatok

meghozatala alapos, tobb szemponti megfontoldst igényel, és ennek feleldssége és



kovetkezménye mind az esetmenedzsert terheli. Az esetmenedzser a gyamhivatalnak tett
javaslata sordn a gyermek bantalmazastél, elhanyagolastél valé védelemhez valo jogat, a sajat
csaladjaban tortén6 nevelkedéshez és csaladi kapcsolatainak megtartasédhoz, dpolasahoz valo
jogét, valamint a gyermek véleményét veszi elsGsorban figyelembe. Az esetmenedzser a
gyermekvédelmi nyilvéantartds megfeleld adatlapjain, illetve a GYVR rendszeren keresztiil
folyamatosan vezeti, és ismerteti a gyermek hclyzctét, a veszélyeztetd korlilményeket,
azoknak a gyermekre gyakorolt hatdsit, a sziil6 vagy a gyermeket neveld mds személy
nevelési tevékenységét. A gyermeket fenyegeté kozvetlen és sulyos veszély esetén, a veszély
tényének és jellegének megnevezésével, a tobbi adat feltdrdsanak mell6zésével, telefonon
haiadéktalanul, majd azt kdvetéen elektronikus forméban kell javaslatot tenni a hatdsag
intézkedésére. Az esetmenedzser az egyéni gondozisi-nevelési terv elkészitésébe és
megvalésitdsaba bevonja a gyermeket és csaladjat, a csaldd- és gyermekjoléti szolgalatot,
megeléz6 pértfogas alatt 4ll6 gyermek esetében a megelézd partfogot, €s az eset
szempontjabol érintett, szilkséges szolgaltatdsokat nydjté intézményeket, szolgaltatokat,
személyeket €s az egyéb kozvetitett elldtisban, szolgiltatdsban dolgozokat. A csaladbol
kiemelt gyermek visszahelyezése érdekében az esetmenedzser egyiittmikodik a
gyermekvédelmi gyammal, ennek kdrében tamogatja a sziil6ket, a csaladba fogadd személyt a
nevelésbe vétel megsziintetéséhez szilkséges feltételek megvaldsitdsaban, a gyermekkel valo

kapcsolattartasban.

A csalad- és gyermekvéde]mi kozpont gyermekvédelmi gondoskodas keretében hatdsdgi

intézkedésekhez kapcsolodo, a gyermek védelmére iranyulo feladatai:

Javaslatot készit:

= aveszélyeztetettség mértékének megfeleléen a gyermek védelembe vételére,
" acsaladi potlék természetbeni formaban térténé nyujtasara,
= a gyermek tankotelezettsége teljesitésének elére mozditaséra (50 orat meghaladd
igazolatlan hidnyzas esetén),
= stlyosabb foku veszélyeztetettség esetén a gyermek ideiglenes hatilyt elhelyezésére,
nevelésbe vételére,
= agyermek leend6 gondozasi helyére, vagy annak megvaltoztatséra,
= védelembe vett gyermek esetében egyéni/csaladi gondozasi-nevelési tervet készit,
= Onallban, vagy a csaladsegité szolgélat csaladgondoz6jat is bevonva a gondozasi
folyamatba szocilis segité munkat végez, koordinal
* egyiittmiko6dik a partfogd feliigyeld és a megel6z6 partfogo feliigyeld szolgalattal,



a csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezése érdekében szocidlis segité munkat
végez és koordinal,

egylittmiikddik az otthont nyijté szolgalatokkal, illetve a teriileti gyermekvédelmi
szakszolgélat szakembereivel, -

utogondozast végez a gyermek csalédjéba tortén®  visszahelyezése és
visszailleszkedése érdekében,

hatésdgi intézkedést igényld ellatottak esetében a szolgéltatast igénybe vevot
tamogatja €s ellendrzi, a szocidlis segitémunka folyamatat koordinalja,

szakmai segitséget nyujt a csalad-¢s gyermekjoléti szolgalat csaladsegitdinek.

Javaslattétel hatésagi intézkedésre

A csalad-és gyennekjéléti kézpont javaslatot tesz a gyamhivatal részére a kiskdrﬁ

védelembe vételére, annak fenntartisara, vagy megsziintetésére,
inegeic")zﬁ partfogasara, annak fenntartésara, vagy megszﬁntetésérc,
ideiglenes hatélyu elhelyezésére,

nevelésbe vételére, annak fenntartasara, vagy megsziintetésére,
csaladba fogadaséra, annak fenntartdsara, vagy megsziintetésére,
csaladbafogad6 gyam kirendelésére, .

harmadik személynél torténd elhelyezésének kezdeményezésére,
tankotelezettsége teljesitésének elémozditisara,

gondozasi helyének megvaltoztatisara,
a gyermekek utan jaré csaladi pétlék természetbeni formaban torténd nyujtaséra.

e e




A Kozpont szakmai egységhez beérkezett jelzések szama a 2022. évhez képest (28 jelzés)
jelent6sen megsokszorozodott, t6bb, mint haromszorosa. KiemelkedGen magas a jelzések
szama a koznevelési intézményekt6l (14), a partfogd feliigyeld szolgalattdl (18) és a
gyambhivataltél (40). Egészségiigyi szolgéltatok esetében, a Védondi Szolgélat 3 jelzéssel, mig

a haziorvosok 2 esetben éltek jelzéssel.

Hatésdgi intézkedésekhez, (javasolt és jogerds) kapesolodo tevékenységek és az érintettek
(kiskoraak és 18. évet betiltott fiatalok) szima.
2023. év (KSH adatok alapjan)

tevékenységek | az érintettek (kiskortak és
szama 18. évet betoltétt fiatalok)
szama.
Szocidlis segitd tevékenység 516 177
Esetkonferencia-szervezése, azon valé részvétel 21 31
Esetkonzultaci6 854 . 178
Esetmegbeszélés 22 37
Elsd védelembe vételi targyaldson valo részvétel 32 41
Feliilvizsgalati targyalason valo részvétel
nevelésbe vétel 6 6
védelembe vétel 19 : 32
Csaladlatogatés 603 : 186
Kornyezettanulmany készitése 6nalldan 69 110
Elhelyezési értekezleten, ill. targyaldson valo részvétel 7 8
| Egyéni gondozési/nevelési terv készitése s 39 ; 53
Egyéb hatosagi targyaldson vald részvétel 3 4
Gsszesen ‘ 2187 863

Hatdésagi intézkedéshez kapesolodé esetmenedzseri tevékenységben érintettek
(kiskoruak és 18. évet betiltott fiatalok) szama korcsoportok szerint
2023. év (KSH adatok alapjan)
védelembe ‘ideiglenes nevelésbe vett | utégondozoéi Osszesen
vett hatéllyal szakellatasbol
elhelyezett kikeriilt
Osszes érintett
'szama 65 2 60 3 130
ebbdl:
0-2 éves 5 1 7 13
3-5 éves 14 9 23
6-13 éves 26 33 1 60
14-17 éves 19 1 11 2 33
18- éves 1 1
hatrényos '
helyzetiinek .51
mindsitett
halmozottan
hatranyos 76
helyzetiinek
mindsitett




Veszélyeztetett kiskoruak (0-17 évesek) adatai (KSH adatok alapjan)
az érintett gyermekek | a  veszélyeztetettség
szama veszélyeztetettség f0 | okainak  halmozott
oka szerint szama (fo okokkal
egyiitt)
Okok, mely miatt veszélyeztetettek:
nevelési probléma 56 : 96
sziilok, csalad életvitele 25 62
csaladi konfliktus 43 91
sziilok betegsége 1 5
gyermek csaladon beliili bintalmazasa 2 2
gyermek elhanyagolésa (fizikai) 7 9
(lelki) 18 25
egyeb személy, rokonok altali veszélyeztetés s B 7
elégtelen lakaskoriilmények 19 41
kilakoltatas veszélye 1 3
munkanélkiiliség 1 26
csavargas ' - 3 6
tankotelezettség elmulasztiasa (50 tanora és 1 7
egyéb)
tartos betegség ; 1 : 5
fogyatékossag 3 8
magatartas- vagy tanuldsi zavar 4 8

Az esetmenedzserek 2023. évben 2187 alkalommal littak el kiillénboz6 hatdsagi
intézkedésekhez kapcsolodo tevékenységet. 2023. évben 73 esetben tettek javaslatot hatosagi
megkeresésre, vagy a Szolgalat altal kezdeményezett hatdsagi intézkedés kezdeményezésére.
Evek o6ta megfigyelhetd tendencia, hogy a szeptembertdl decemberig tarté iddszakban
drasztikusan megnd a jelzések szama, valamint a krizishelyzetek gyakorisdga. Megfigyelheto,
hogy a csaladok probléméi egyre silyosabbak és Osszetettebbek, aminek kovetkeztében

sokiranyu €s intenziv beavatkozasra volt sziikség.

Védelembe vételre a 2023. évben 65 gyermek esetében keriilt sor, 2022. évhez képest (53)

némi ndvekedést mutat. A javaslattételt megel6zéen minden esetben esetmegbeszélésre és
esetkonferenciakra keriilt sor, melynek sordn, a jelzésben feltiintetett veszélyeztetd
koriilményen kiviil szdmos csalddon beliilli megoldatlan, rejtett konfliktusok keriilnek
felszinre. A gyermek veszélyeztetettsége mutathaté ki azokban az esetekben is, amikor a
csaladban nincsenek vilagos értékek, mintdk, vagy azok nem a tarsadalmi normdknak
- megfeleldek. Nem elhanyagolhat6 az sem, hogy a csaladoknal gyakori a stressz-, konfliktus-,
problémakezelési mintak hidnya, az érzelmi teherbird képesség elégtelen volta. A gyermekek
‘nem tudnak olyan sziiléi mintat elsajatitani, mely segitené oket a bevalt megoldasi stratégiaik
felallitasdban. Negativ irdnyu befolyésol6 tényezé tovabba, hogy az ellatésba keriil§ csaladok

egy része segélybdl és/vagy a gyermekek utan jar6 ellatisokbol €, és a szocidlis problémdk



tobb generacion 4t fennallnak. A sziiloktsl gyermekeik felé megnyilvanulé érzelmi
clhanyagolas a kortirscsoportok jelent6ségét emeli, amely amennyiben negativ példa,
sodrédashoz, onveszélyeztetéshez vezethet. A kabitoszer fogyasztasaval, terjesztésével,
valamint gardzdasig elkévetésével kapcsolatos esetekben védelembe vételi eljaras elinditdsara
keriilt sor. Itt minden esetben megvalosult a megel6z6 partfogé feliigyelével vald szoros

egyuttmikades is.

Az ideiglenes hatillyal elhelyezett gyermekek szdma stagnalast mutat az el6z6 évhez képest.
A 2023. évben az azonnali intézkedést igényld javaslatok_ szama 7, ebbdl jogerds hatirozattal
ideiglenes hatdlyu elhelyezés 2 esetben tortént. Az esetek hatterében a legtibbszor a sziils,
gyermekét sulyosan veszélyeztetd életvitele, a csaladi milkkodés sulyos diszfunkcionalitasa, a
gyermek Onmagit veszélyeztetd, devidns miik6dése huzédott meg. Ezen esetekben a
szakember az eset 6sszeé koriilményeit figyelembe véve ugy itélte meg, hogf a gyermek

csaladban maraddsa olyan sulyos veszélyeztetd tényezd, mely azonnali intézkedést igényel.

Nevelésbe vételre az esetmenedzserek 3 esetben tettek javaslatot. Tovabbra is nehézséget

okoz, hogy sok esetben a sziild elérhetetlen, vagy elkoltszott mas telepiilésre, azonban errdl
nem tdjékoztatja az esetmenedzsert. Ilyenkor minimélisra csékken a szakellitisban 1évé
gyermék ‘hazagondozasi esélye, valamint a sziilé-gyermek kozotti kapcsolattartas
megvalésuldsa. Sok esetben tapasztaljuk a sziildi kompetencia hidnyat, az abban val6 fejlédési
szandék hosszutava elutasitasat, az egyiittmiikodés teljes hianyat.

Csaladba fogaddsra 2023. évben 4 esetben tettek az esetmenedzserek javaslatot. A
veszélyeztetett gyermekek kdzeli hozzatartozé haztartisaban nevelkedhettek tovabb.

Utégondozds sordn 3 gyermek csalddjaba val6é visszailleszkedését segitették az
esetmenedzserek csalddsegiték bevonasaval. Egy esetben sem valt indokolttd a gyermek

ismételt nevelésbe vétele.

2023. évben az esetmenedzseri csoportnal a veszélyeztetteség f6 okai gyeﬁnekeknél a
nevelési problémak, mint példaul a szabalyszegés, agresszivitds, a csaladi konfliktusok,
valamit sziil6, csalad éltvitelei voltak. Tovabbra is jellemz6 probléma volt a csalddon beliili
elhanyagoléds jelenléte, mely a gyermek viselkédés és magatartas zavaréhoz' vezetett. Az
érintett gyermekeknek nem megfeleléén mikddik a szocializaciojuk. Egyre gyakoribb a |
helytelen €letméd, a csaladon beliil kialakult fesziilt 1égksr, a nem megfelelé kommunikaci6 a
csaladtagok kozott. A gyermekek céltalannd valnak, csalddon beliil nem taldlnak érzelmi

tamaszra.



A ,Napsugar” Csalad -és Gyermekjoléti Kozpont €s Szolgalat 2023. évben is biztositotta az
1997. évi XXXI. torvényben felsorolt specialis szolgaltatasokat. A jogszabalyi
rendelkezésnek megfelelden a gyermek csalddban torténd nevelkedésének eldsegitése,
valamint veszélyeztetettségének megelézése érdekében a csaldd- és gyermekjoléti kzpont a
gyermek igényeinek és sziikségleteinek inegfeleld 0ndllé, egyéni és csoportos specidlis
szolgaltatdsokat, programokat nyujt, amelynek keretében: '

- utcai és lakotelepi szocidlis munkat,

- ké,pcsolattartési tigyeletet,

- gyermekvédelmi jelz6rendszeri készenléti szolgélatot,

- jogi tanacsadast,

- pszicholdgiai tanacsadast,

- csalddkonzulticiot, csaladterapiat, csaladi dontéshozo konferenciat,
- . medidcids szolgéltatast |

- 6vodai és iskolai szociélis segitd tevékenységet biztosit szolgaltatasi korében,
- elkésziti a szocidlis diagnézist a Szt. 64/A. §-a szerint




» utcai (lakdtelepi) szocidlis munka
Az utcai és lakotelepi szocidlis munka célja a szabadidejét az utcén t51t6, kallodd, csellengd
gyermekek specialis segitése, igy a potencidlisan veszélyeztetettnek tekintheté gyermekekkel,
fiatalokkal a kapcsolat felvétele és fenntartdsa. Ennek érdekében munkatarsaink felkutatjdk a
szabadidejiiket utcan, tereken t5lt6, céltalan, esetleg magatartasukkal sajat tésti, lelki, értelmi
fejlodésiiket veszélyeztetd, kallodo, csellengé gyermekeket, fiatalokat, alternativat kinalva
szamukra szabadidejilk hasznos és produktiv eltsltésére. Orjaratot szerveziink hetente,
- hétkdznap 2 alkalommal a délel6tti 6rakban a varosban csellengé fiatalok felkutatisa,
iskolaba terelése, az iskoldba jarasi helyes magétmtésnﬂnték atadasa a célunk, ugyanakkor
fontos szempont a biinmegel6zés, illetve az alkohol, a kabitészer fogyasztisénak
megakadalyozésa is. Tovabba segitséget nyujtunk a lakéhelyérdl 6nkényesen eltavozo, vagy
gondozoja altal a lakasbol kitett, ellatas és feliigyelet nélkiil marad6 gyermek lakohelyére
torténd visszakeriiléséhez, dtmeneti gondozas igénybevételéhei vagy egy¢b gyermekvédelmi

intézkedést kezdeményezéséhez.

12023. évben 97 alkalommal keriilt sor érjdratra, 1 személy esetében keriilt sor intézkedésre.

» kapcsolattartdsi iigyelet _
A kapcsolattartasi ligyelet a 15/1998. (IV.30.) NM rendelet és az 1997. évi XXXI. torvény
alapjan a gyermekvédelmi kozpontok kdtelezden nyujtandé specidlis szolgaltatésa. Az iigyelet
biztositja a gyermek(ek) és a kapcsolattartasra jogosult sziilé/nagysziilé kozotti békés,
zavartalan talalkozast, mely lehet feliigyelt, feliigyelet nélkiili, vagy az elvitel jogaval bird.
Minden esetben hatésagi megkeresésre torténik a felvétel. Az alkalmak sordn szikség és
igény szerint tandcsaddssal segitjiik az érintetteket. A kapesolattartasi tigyelet szolgaltatast
szombati napokon vették igénybe a résztvevik. Az elmaradt kapcsolattartasok potlésara
kovetkez6 héten ugyanabban az iddben és id6tartamban lehetéség van. Az egyes talalkozisok
alkalmaval a jelenlévdk alairasukkal igazoljak megjelenésiik és tivozasuk idejét, az ott
torténtekrél pedig rovid dsszefoglalo késziil. A kapcsolattartasokrél az iigyeletesek sziikség
szerint tdjékoztatast adnak az elrendeld hatésagoknak, illetve, ha sziikséges, javaslattal élnek a
veégzeésben, itéletben, hatdrozatban foglaltak modositasdra. A feliigyelt kapcsolattartasnal
fontos, hogy a gyermek szimdra biztonsagos és kedvezd korlilmények kozott keriiljon sor a
talalkozésra, ennek érdekében a kapcsolattartasi iigyeleti helyiség baratsagos, kiilonbszd
jatekok, konyvek, rajzolasra és alkotdsra alkalmas tollak, papirok szinesitik. A birésagok



egyre tobbszor ideiglenes intézkedésként is intézménylinkbe rendelik a kapcsolattartast, amig
itélet nem sziiletik. A hatarozat vagy végzés atvételét kovetden lehetéség szerint sor kerdil
egy, a kapcsolattartast megel6z6 elsd taldlkozasra, melyben az érintettek megallapodnak a
kapcsolattartasra vonatkozé szabalyok betartdsardl. Az okok k6zott szerepel korabbi csaladon
beliili bantalmazas, a pert megel6zé problémas kapcsolattartasok, a nehezitett valdsok utdni
kapcsolattartasok ellehetetlentiilése. A vélas a csalad minden tagjanak megterheld, legnagyobb
vesztesei a gyermekek. A feliigyelt kapcsolattartas azt hivatott segiteni, hogy a szétszakadt
csaladokban mégis megmaradjon a kapcsolat a gyerek és a kiil6nél6 sziilok kozott. A legfobb
problémat az jelenti, ha a valassal jaro veszteséget nem sikeriil feldolgozni és a sziilok kozott
nem alakul ki az egylittm{ikddo viszony. Szakembereink biztositjak a talalkozasok alkalmaval
a nyugodt légkort, ha esetleg nem megfelelé a jelenlévd sziilok magatartasa, akkor erre

figyelmeztetjiik Gket.

2023. évben 15 alkalommal 2 csalad vetté igénvbe_a szolgaltatast.

» gyermekvédelmi jelz6rendszeri készenléti szolgdlat

A készenléti szolgdlat célja a Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont nyitvatartasi idején kiviil
felmeriil krizishelyzetekben térténd azonnali segitség, tandcsadés vagy tajékoztatds nytjtésa.
A készenléti szolgilat egy allandéan hivhaté (0-24 6ra) telefonszam (06-30/55-791-55)
biztositasaval van megszervezve oly médon, hogy a készenlétben 1év6 munkatars szakszerii
segitséget tudjon nyudjtani vagy szakszeri segitséget tudjon mozgésitani. Az Intézmény
munkatarsai a feladatot id6szakos valtasban lattdk el, a nyitvatartdsi idén tal hivhaté
telefonszamon., ez a viszonylag alacsony szam azt mutatja, hogy még mindig kevesen élnek
ezzel a lehetoséggel. A hivasok tobbsége informaciok kérésére korlatozodott. Egy esetben
pedig a Szocidlis és Gyermekvédelmi Fdigazgatosdg Modszertani Féosztily telefonhivasa
érkezett élien(”)r_zés céljabol. Olyan krizishelyzettel nem taldlkoztunk, mely azonnali
intézkedés sziikségességét vetette volna fel.

2023.évben a készenléti telefonszamra 9 hivas érkezett.

» jogi tandcsadds
Intézményilink megbizasi szerzédéses jogviszonyban biztositotta a jogi tanacsadast. Jogaszunk
kéthetente keddi napokon 15.00-17.00 o6ra kozotti intervallumban tudta fogadni az tigyfeleket.
A szolgéltatds tandcsadas jellegli, abban segiti a szolgaltatist igénybe vevéket, hogy



eligazodjanak a fennallé problémaik jogi vonatkozasainak tekintetében, illetve tdjékoztatast
ad a jogi problémak lehetséges megoldasairél, a vonatkozé jogszabalyi rendelkezésekrdl. A
tanicsadas révén az tligyfél megfeleld felkésziiltséget szerezhet ahhoz, hogy sajét iigyében
eljarjon, s 6nmagét sikerrel képviselhesse akar a birdsag, akar a kozigazgatdsi szervek elot,
illetve tajékoztatast kaphat arr6l, hova és milyen feltételekkel fordulhat téritésmentes lgyvédi
képviseletért. A jogi tandcsadas igénybevétele eldjegyzés utdn volt lehetséges.

2023. évben 10 alkalommal 18 {6 vette igénybe a tanacsadast.

» pszichologiai tandcsadds

Intézményiink megbizasi szerz8déses jogviszonyban biztositotta a pszichologiai tandcsadast.
A Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont pszicholdgusa rendszeres és folyamatos pszicholdgiai
megsegitést biztositott a hozza fordulok gyermekek, és csaladjuk részére. Az ingyenesen
biztositott szolgaltatdssal az ligyfelek kapcsolatba keriilhetnek: 6nként, a csaladsegitd vagy az
esetmenedzser ajanldsdra, hatdsagi kotelezés altal. A pszichplégus elozetes bejelentkezés

alapjan, meghétérozot‘t idopontokban fogadta a klienseket.

2023. évben 25 alkalommal 54 {6 vette igénybe a szolgéltatést.

» szocidlis diagndzis
A szocidlis diagnozis a szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szolé 1993. évi IIL
térvény 64/A. §-a szerint késziil el. A feladatellatasi kotelezettség szerint egy esetmenedzser
felelds a szocialis diagnozisok elkészitéséért. Feladata az egyén, illetve a csaldd szocidlis
helyzetének felmérése, a szilkségleteik kapcsan jelentkezd esetleges hidnyok megéllapitasa,
valamint az adekvat segitd szolgaltatasi elemek és szolgaltatdsok beazonositdsa. A szocialis
diagnozis felvételét végzd esetmenedzser, tevékenységét Lenti Jards kozigazgatasi teriiletén

latja el. A szocilis diagnézis médjai:

- A megkétott megéllapodas alapjan nyujtott esetkezelés sordn a Szolgalat szolgaltatisain
kivill egyéb szocialis szolgaltatas vagy gyermekjoléti alapellatas — ide nem értve a gyermekek
napkozbeni ellatasat — igénybevétele latszik szilkségesnek az egyén és csalédja tdmogatasara,
- az egyén kozvetleniil a Kdzpontnal kér segitséget probléméi megoldasdban —ide nem értve a
Kozpont specidlis szolgaltatdsit igényloket,

-a Szolgalat vagy K6zpont munkatarsa egy igényl6 vonatkozasdban annak elkészitését kéri.



- az Szt.64.§ (2) bekezdése szerinti jelzOrendszer tagja kezdeményezi a diagnézis elkészitését.
A diagnézis készitése kapcsan jelentkezo feladatok:

-Az igényl6 probléméjdnak megismerése, definidldsa, és ennek alapjan sziikségleteinek és

jogosultsaginak megéllapitasa.

-a megfelel$ szolgaltatasok megallapitdsa,

- elérhetd szolgaltatasok és szolgaltatok feltérképezése,

-igényl6knek a szolgaltatokhoz valé irdnyitdsa,

-igénybe vevd ellatasdnak nyomon kivetésé,

- igénybe vevo szocialis sziikségleteinek feliilvizsgalata,

A diagnozis szerepe: | |

-megalapozza az egyén szocialis timogatasat, és a cselekvési terv elkészitését,

-képet kaphatunk az egyén aktulis helyzetérol és allapotarol,

-értékelési folyamat, amely dsszeveti az egyén életutjat, 5nmagérol alkotott képét a gondozast

végz0 szakember meglétasaival (hol tart a kliens).

2023. évben 40 esetben keriilt sor szocialis diagnozis elkészitésére.

 » Ovodai és iskolai szocidlis segitd tevékenység
A gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvény 40/A. §
ag) pont szerint 2018. szeptember 1. napjatdl a Csalad és Gyermekjoléti Kézpont 6vodai és
iskolai szocidlis segité tevékenységet biztosit. A koznevelési intézmények tovabbra is a
gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolédé feladatot latnak el, mely feladatok ellatisihoz és az
észlel6- és jelzbrendszer hatékony milkodéséhez, illetve megerésitéséhez nyujtanak az dvodai
¢s iskolai szocidlis segité szakemberek segitséget. Az Ovodai és iskolai szocidlis segitd
szolgéltatas ellatisa a kdznevelési intézmény és szilkségszerlien a fenntartdja, valamint a
csalad- és gyermekjoléti kdzpont kozotti egyiittmiikodési megéllapodas alapjan torténik.
Amennyiben egy koznevelési intézmény gyermek- és ifjusdgvédelmi felelost foglalkoztat, az
intézményt érintd gyermekvédelmi feladatokat az 6vodai és iskolai szocidlis segitd a
: gyermek- &s ifjisagvédelmi feleléssel szerves egylittmiikbdésben latja el. A 2023. évben két
fo latta el az dvodai és iskolai segité feladatokat (a jogszabdlyban meghétérozott, a
szolgaltatasra eldirt 1étszamnormanak megfelelﬁeh, 1000 £6 kdznevelésben tanulo gyermekre,
fiatalra legaldbb 1 szocidlis segitének kell jutnia). Egyéni, csoportos és kozosségi
tevékenységek alkalmazasaval valosul meg a szolgéltatés biztositasa. A 2023. évben Gsszesen

949 alkalommal 6513 6 keriilt bevonasra. A kollégak heti rendszerességgel latogatjak az



\
k.

intézményeket. A legtobb esetben a teljesitményzavar, igazolatlan iskolai hianyzés,
beilleszkedési nehézség, magatartaszavar, viselkedészavar, tanuldszavar és az intézményben
valo dohdnyzis miatti problémék kezelése érdekében van sziikség a szocidlis munka
eszkdzeinek bevondsira. Az 6voddban az 6vodai csoport munkéjdba kapcsolodunk be.
Iranyitott foglalkozés esetén, gyengébb képességli gyerek segitése, szabad jaték esetén jaték,
illetve gyerek feliligyelet biztositasa (séta, jaték a teremben, udvaron). Amennyiben sziikség
van ra az 6vodapedagbgusok kérésére egyéni vagy kiscsoportos foglalkozdsokat tartunk.
Unnepekhez kotédoen kézmiives, kreativ foglalkozas- szinezés, ragasztés, rajzolas technikak
- csapatjaték- kozosséget Osszekovacsol6  jatékok- - kendés jaték, {ligyességi versenyek,
intellektudlis feladatok (mondékak talalos kérdések) kozil valaszthattak a gyermekek. Az
iskolakban egyéni, csoportos és kézosségi munkaformat alkalmazunk. A legtobb esetben a
magatartaszavar, viselkedészavar, tanulaszavar és az intézményben valé dohéanyzés, valamint
a felmeriilé droghasznalat gyanuja miatti problémak kezelése érdekében van szikség a

- szocialis munka eszkdzeinek bevonasara.

Intézményiink lehet6séget biztositott a Lenti Altalanos Iskola ¢és Gimnazium diékjainak a
»,K0z0sségi szolgalat: szocialis, kdrnyezetvédelmi, a tanuld helyi kozosségének javat szolgald,
szervezett keretek kozott folytatott, anyagi érdektdl fliggetlen, egyéni vagy csoportos
tevékenység és annak pedagdégiai feldolgozésa.” teljesitésére. Az intézmény éltal szervezett
szabadidds programok mindegyikén segitségiinkre voltak a didkok. A kozésségi szolgalat
teljesitése sordn a tanulék észrevétleniil tanulhattak az egyiittmiikodésrél, az empéatiarél, a
konfliktuskezelésrdl, a kreativ gondolkodasrol, valamint fejlesztette a szocialis érzékenységet,

az érzelmi intelligenciat, felel6sségvallalést.

I1L/2. Csaldd -és Gyermekjoléti Szolgalat

Csalad- és Gyermekjoléti Szolgilat szakmai egység Lenti Jards 48 telepiilésén latja el
feladatait. (Lenti, Alsdszenterzsébet, Baglad, Barlahida, BelsGsdrd, Bédehdza, Cseszireg,
Csomodér, Dobri, Felsdszenterzsébet, Gdborjdnhdza, Gosztola, Hernyék, Iklodbordiee,
Kdlocfa, Kanyavar, Kerkabarabds, Kerkafalva, Kerkakutas, Kerkateskind, Kissziget,
Kozmadombja, Kiilsésdrd, Lendvadedes, Lendvajakabfa, Lovdszi, Magyarfsld, Mdrokfold,
Mikekardcsonyfa, Nemesnép, Nova, Ortahdza, Pdka, Porszombat, Pordefolde, Pusztaapdti,
Ramocsa, Resznek,  Rédics, Szentgyorgyvilgy, Szécsiszigét, Szijdrtohdza, Szilvdgy,
Tormafolde, Tornyiszentmiklos, Zalabaksa, Zalaszombatfa, Zebecke telepiilések kozigazgatdsi

teriilete)



Segitd tevékenységiinket a Szocialis Munka Etikai Koédexében foglalt szakmai etikai
norméknak megfelel6en végezziik.

A csalad- és gyermekjoléti szolgalat feladatait a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrdl
sz6l6, tobbszor mddositott 1993. évi III. torvény 64.§-a és a gyermekek védelmérdl és a
gyamiigyi igazgatasrol szo6lo, tobbszorésen médositott 1997. évi XXXL. torvény 39., 40.§-a
valamint a fentiek végrehajtasi rendelete a személyes gondoskodast nyujté szocidlis
intézmények szakmai feladatairdl és miikodésiik feltételeirdl sz6lo, tobbszorosen modositott
1/2000. (1. 7.) SZCSM rendelet és a személyes gondoskodast nyujté gyermekijoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és miikddésik

feltételeirdl sz616 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet hatirozza meg.

Csalad -és Gyermekjoléti Szolgalat személyi feltételek

munkakér végzettsége foglalkoztatdsa teriilete
csaladsegitd, mentalhigiénés szakember 8 Oras Szolgalat teriilete
szakmai vezetd . hatdrozatlan ideji
1. csaladsegitd szocialis munkas 6 6ras Lenti
. hatarozatlan idejii
2. csaladsegitd szocidlpedagégus 8 6ras Lenti
hatdrozatlan ideji
3. csaladsegitd szocidlpedagogus 8 oOrés Lovaszi k6z6s onk.
hatarozatlan idej hivatalhoz tartozo
telepiilések
4. csaladsegitd | gyermek -és ifjusédgvédelmi 8 oOras Csomodér kozos
asszisztens hatarozatlan ideji onk. hivatalhoz
tartozo telepiilések
5. csaladsegitd | mentalhigiénés szakember 8 oras Zalabaksa kdzos
‘ hatérozatlan idej(i Onk. hivatalhoz
tartozé telepiilések
6. csaladsegitd érettségi 8 Oras Rédics kozos onk.
hatérozatlan ideji hivatalhoz tartozo
telepiilések
7. csaladsegit6 szocialis, gyermek-és 8 oras Paka
ifjusagvédelmi ligyintéz6 hatarozatlan idejii k6zos Onk.
hivatalhoz tartozo
telepiilések
8.csaladsegitd fels6foku ifjusagsegitd 8 oras Csesztreg kozos onk.
asszisztens hatarozatlan idej ~ hivatalhoz tartoz6
_ telepiilések
szocialis pedagoégiai-és csaladsegitd | 7 oras hatdrozatlan idejt Szolgélat
asszisztens munkatars :
szocialis érettségi 8 oras hatdrozatlan idejii Szolgélat
asszisztens
intézményi 8 altalanos iskolai osztdly | 6 6ras hatarozatlan idejt
takarité €s az intézmény teriilete
kisegité




A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat szocialis alapellatasi feladatokat lat el, ellatja a
csalddsegités és a gyermekjoléti szolgaltatas korében végzends feladatokat egyarant. A
“szolgaltatdst igénybe vevOk problémdjuk megolddsdhoz személyre szabottan kapnak
segitséget.

A csaladsegités keretében a szocidlis vagy mentalhigiénés problémak, illetve egyéb
krizishelyzet miatt segitségre szorulé személyek, csaladok szadmdra - az okok megeldzése, a
krizishelyzet megsziintetése, valamint az életvezetési képesség megorzése céljabdl - nyujtunk
szolgaltatast. A gyermekjoléti szolgaltatds a gyermek érdekeit ve’déé specidlis személyes
szocidlis szolgaltatds, amely a szocidlis munka médszereinek és eszkdzeinek felhasznalasaval

szolgalja a gyermek testi és lelki egészségének, csalidban tortén6é nevelkedésének

elosegitését, a gyermek veszélyeztetettségének megeldzését, a kialakult veszélyeztetettség
megsziintetését, illetve a csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezését.

A gyermekek veszélyeztetettségének megsziintetése érdekében elsésorban az Gnkéntes
egyittmikodésre €pitd, alapellatast keretében végzett segitdi tdmogatast ajanlottunk fel az
érintett csalddoknak. Azokban az esetekben, amikor az alapellitisban torténd
segitségnyujtastdl megfeleld eredmény nem volt varhat6, illetve amikor a problémak
megsziintetésében a sziilok nem miikddtek egyiitt kollégainkkal, hatosdgi intézkedést
kezdeményeztiink a Csaldd- és Gyermekjoléti Kézpont bevonasaval.




A Szolgélat szakmai egységhez 97 jelzés érkezett a 2023. évben, ez a szam egy kicsivel

kevesebb, mint a tavalyi évben, akkor 106 jelzés érkezett. A legtobb jelzés a renddrségtél és

az iskolaktol érkezett. Az iskolaktol kapott jelzések a magas igazolatlan hidnyzasok,

tanulmanyi lemaraddsok miatt, rendérségi jelzések pedig a csaladi konfliktusok, akar

~ tettlegességig fajuld vita altal a gyermekek érzelmi bantalmazisa, fiatalok dnszervezddése,

droghaszndlat, kébitdszerbirtoklas, lopas, rongélas miatt. Az egészségiigyi szolgaltatok koziil

a védéndk 3 esetben tettek jelzést, a korhazbol 5 esetben érkezett jelzés gyermek

veszélyeztetettsége miatt.

Szakmai tevékenységek a Szolgalatnal

(KSH adatok alapjén) a szolgéltatasban részesiilék szdma 2023. év
Informéciényujtasok 2184
Segitd beszélgetés 1401
Tanécsadas 923
Ugyintézéshez segitségnyijtas 902
Konfliktuskezelés 56
Kozvetités ellatasokhoz pénzbeli, természetbeni, személyes gond. 200
Esetkonferencia, Esetmegbeszélések, Esetkonzultacio 36 /15 /735
Szakmakozi megbeszélés 7
Kémyezettanulmany készitésében vald kozremiikodés 258
Csaladlatogatas 2862
Adomanykozvetités 1351
Kozvetités Csalad- és gyermekjoéléti kdzponthoz 69
Krizis ' 13
(KSH adatok alapjan) A gondozott csaladok els6dleges probléméi
_ Csalddok szdma probléma szerint

Eletviteli | | 24

Csaladi-kapcsolati konfliktus 6

Csaladon beliili bantalmazas 3

Oktatasi, nevelési elhanyagolas 2

Gyermeknevelési 6

Magatartaszavar, teljesitményzavar 6

Fogyatékossag, retardacio 1

Lelki-mentalis, pszichiatriai betegség 6

Szenvedélybetegség 3

Egészségi probléma 2

Foglalkoztatassal kapcsolatos 3

Anyagi (megélhetési, lakhatassal 6sszefligg6) 13

Ugyintézéssel kapcsolatos 4




2023. évben is voltak olyan csaladok, amelyeket mir az el6z6 évben (évben) vontunk be a
gondozasba, azonban indokolt volt a hosszabb tavii szocidlis segitd munka, ill. az 6nkéntes
egyiittmiik6dés keretében végzett csalddsegités nem vezetett eredményre, ezért hat6sagi
intézkedést kezdeményezésére keriilt sor. Azokban az esetekben, amikor az Osszetett
problémdk megoldasdhoz tovébbi, specidlis segitd szolgéltatds igénybevétele is sziikségessé
valt, az esetkezelésbe, a szakmai kompetencidk mentén, tovabbi szakembereket is bevontunk. -
2023. évben a Szolgilatnal egyiittmiikddési megallapodas (54 csaldd) alapjan gondozott
csalddokat/haztartasokat érint6 elsé');lleges probléma a csalad vagy egyén 6 problémajat jeloli,
amely mellett lehet (és jellemzden van is) egy vagy tobb masodlagos problématipus is,
amely.ek megoldésan a szocidlis segité munka sorén szintén dblgozunk._ |

Legtobb esetben iigyfeleink életviteli problémaikkal fordulnak a Szolgalathoz segitséget
kérni, ezt kovetik az anyagi (megélhetési, lakhatassal 6sszefiigg6) problémak majd a csaladi-
kapcsolati konfliktusok, magatartiszavar, lelki-mentalis problémaikkal hozzank fordulok
szama. Tobb probléma egyiittesen meriil fel, ami az els6 taldlkozast kovetd rendszéresebb
_kapcsolat, csalddgondozas soran deriil ki. Sajnos sok esetben el6fordult, hogy a sziilok
nevelési eszkdzként, ill. tehetetlenségiik kifejezéseként alkalmaztdk a gyermekek testi
fenyitését. A csaladon beliili erdszak egyik meghatarozé megjelenési formaja tovabbra is az
volt, amikor a szﬁlék, egymassal szemben léptek fel fizikai, illetve verbalis erfszak
alkalmazésdval, melynek a gyermekek is sokszor tanti és elszenveddi voltak. ElsGsorban a
nok fizikai, verbalis bantalmazasa volt a jellemz8 minta, de a kolcsonds fizikai agresszio is
eléfordult. A komplex segité beavatkozdsok alkalmazisa mellett ezekben az esetekben a
legtbbszor nem keriilhettiik el a hat6sagi intézkedés kezdeményezését. A gyermekek érzelmi
elhanyagoldsit is tapasztaltuk, melynek vezetd okai a sziilok szocializaci6s hidnyaiban

kereshetd.

Elsd interjuval lezarhaté napi iigyfélforgalmunk szdmottevé része a kliensek szamara az
ligyintézésben vald segitségnyjtas és az ehhez kapcsolddo informaciényujtas, tajékoztatas,
mivel Aaltaldban alacsony iskolai végzettségiik, szociokulturalis hatterik miatt nem
rendelkeznek az onéllé ligyintézéshez szilkséges kompetencidkkal, képességekkel. Ennek
keretében kozvetitjikk tgyfeleinket pénzbeli és természetbeni ellatdsok igénybevételére,
tajékoztatast nydjtunk a szocialis ellatasokrél.

Koémyezettanulmanyok készitésére 2023. év folyaman 258 felkérést kaptunk a telepiilési

onkorméanyzattol hatranyos/ halmozottan hétranyos helyzet megéllapitdsahoz, valamint a
Korményhivatal Hatésagi és Gyamiigyi Osztilytél. Ezen tilmenden szakembereink az



intézmény 4ltal gondozott Gsszes kiskori gyermek esetében is készitettek

komyezettanulmanyt.

Prevenciés, szabadidds tevékenységek

Lenti jaras telepiilésein é16 gyermekek, klienseink és csaladjaik szamdara prevencids céllal
szerveztiink programokat. Programjainkkal a hatrinyos (és nem hatrinyos) helyzetl
gyermekeknek nyujtottunk hasznos szabadidos elfoglaltsagot.

e _Husvéti ligyes kezek” cimmel hirdettiink nagycsiitértékon kézmives foglalkozast

gyermekeknek. A husvéti rahangol6odés jegyében papimyuszi, tojasfestés, nemezelés
varta a résztvevOket, valamint a huisvéti tojaskeresés sem maradt el.

e Gyermeknap alkalmabél rajzpélydzatot hirdettiink hérom nevezési kategdridban,

,»Gyermeknek lenni j6” cimmel. A harom kategéridban — 6vodas korcsoport, -altalanos
iskola also6 tagozat, -altalanos iskola fels6 tagozat — Osszesen 162 palyamii érkezett be.
A zsiiri tagjai kdzott koszonthettilk a Varosi Mivel6dési Kézpont munkatarsat, illetve
a hatdron talrdl a Lendvai Konyvtar munkatarsit. Az iinnepélyes eredményhirdetésre
és dijatadasra a Varosi Kiinyvtéf olvasotermében keriilt sor, melyet viddm, zenés
eloadas szinesitett. Valamennyi beérkezett palyami kiallitdsra keriilt, melyet barki
megtekinthetett.

e Napkozi Erzsébet — tabor: a résztvevd 50 gyermek tobbségében Lenti véros Altalanos
Iskoldinak tanuloi koziil, illetve néhanyan Lenti Jarasban miikdd Altalanos Iskoldk
tanuldi koziil kerliltek kivalasztasra. A tartalmas programok mellett a tdborozoknak a

napi négyszeri étkezés is biztositva volt téritésmentesen. A tabor &t kitelezé tematika
mentén épiilt fel: sport, egészségtudatos életmdd, kornyezettudatossdg, természeti
értékeink és kdrnyezetszépités, miivészeti nevelés, hagyomany6rzés, kézmiivesség,
Onismeret, kozosségépités, kompetenciafejlesztés, valamint egy egész napos program
Szécsiszigeten a Kerka Vizimalom Muzeumban. A résztvevék megismerkedhettek a
kovaszos kenyér készitéssel és az megkostolhattdk a friss kenyeret. A tdborban részt
vevd gyermekek és sziileik visszajelzése alapjan nagyon sikeres kétszer 6t napot
tudhatunk magunk mogott, olyan minbségi, élményalapi napkézi tabort sikeriil
megvaldsitani, ahol a résztvevd gyermekek kdzds élményekkel és 6rok emlékekkel
gazdagodtak. |

e Az 8szi sziinetben ,Oszi kavalkdd” cimmel hivtuk és vartuk a gyermekeket és
csaladjukat szabadidés programunkra. Két napban fogadtuk az érdekl6ddket, mely

soran kiprobalhattdk az agyagozést, kosarfonast, madaretetot festettek, nemezeltek,



papirhajtogatassal siinit készitettek, szineztek. Nagy sikert aratott az arcfestés és
csilldmtetovalas is. Az Enekmond6 Egyiittes tagjanak zenés foglalkozasaba, valamint
az Ir sztepptanc vezetdjének tancos foglalkozasaba kapcsolddtak be a gyermekek,
felndttek egyarant. Mindezeken kiviil dietetikus kollégaval az egészséges taplalkozast
el6térbe helyezve készitettek kozosen, egészséges és finom ételeket, zoldségkrémeket,
édességeket, turmixot. Szabadidés programunkhoz a Vérosi Kényvtar is csatlakozott,
logikai jatékokkal, papirmesével szinesitették programunkat. &
Hozzéjarultunk az ,Oszi fesztival” gyermekprogramjihoz, harom részes ugralovar
bérlésével tamogattuk, hogy a gyermekek onfeledten, viddman tudjanak jtszani,
ugrélni a légvérban. | |

e Advent idészakdban Csalddi napon musical el8addssal kedveskedtiink kicsiknek,

nagyoknak egyarant, valamint az arcfestés ismét sikert aratott.

Adomdnyozds/Ruhaborze: Orsmmel tapasztaltuk, hogy a lakosség adakozd volt az elmilt

id6szakban. A nehéz anyagi helyzet kévetkezményeinek enyhitését célozza az adoméanyok
osztdsa, cseréje. Nagyobb adbményok esetében (butor) taroldsi gondjaink vannak,
kozvetitéssel juttatjuk el klienseink szAmara. Ruhabdrzét az elmilt idészakban szdmtalan
alkalommal tartottunk. Az idei évben nagyobb szdmban beérkezett adomanyoknak
koszonhetden még tobb csaladot tudtunk segiteni ruhaadomannyal, élelmiszeradomannyal,

valamint buitoradomannyal is.

2023. év tavaszan egyiittmikodési megallapodést kotottink a Magyar Elelmiszerbank
Egyesiilettel. Az Elelmiszerbank Egyesiilet élelmiszermenté akciéjanak keretében - aminek
célja az el nem adott készleten maradt élélmiszerek megmentése a megsemmisitéstol -
hétfoto] péntekig lehetdségiink van dtvenni a Penny aruhaz készletén el6z6 naprél megmaradt
elsésorban zoldséget, gylimdlesot és pékarut, valamint el6fordul, hogy révid szavatossagi
id6vel rendelkezé tejtermekek, felvagottak, tokehus is szerepelt a mentett élelmiszerek kozott.
Az 4ruhazi élelmiszermentés eredményeként nagyon sok értékes élelmiszer szétosztasara van
lehetdség. Ezek a termékek napi segitséget nyujtanak nehezebb sorsi embertarsainknak, igy a
rendszeres, kiszamithaté adoméanyok ¢letmindség valtast is eredményézhetnek. Az
élelmiszermentd akcié keretében 2023. éprilis és december hoénapok kozott 5402 kg
élelmiszert, 7.944.513 Ft értékben tudtunk kiosztani részorulé személyek kozdt.

wAdni j6”: a Vérosi Konyvtarral koz6sen jétékonysagi akcidt hirdettiink immér mdsodik
alkalommal. Advent id6szakédban gyermekk&nyveket, ifjisagi regényeket, kifestoket,

jatékokat, higiéniai felszereléseket, irdszereket, iskolai felszerelést, tartds élelmiszert



gyljtottiink, majd kardcsony eldtti napokban ruhabérzével egybekotott ,,vasart” tartottunk. A
megmaradt adomanyokbdl pedig csomagokat készitettiink Ossze €s osztottuk szét rdszorul
egyének, csaladok kozott.

Részt vesziink a RSZTOP csomagoszidsban: az élelmiszercsomag-akcié célcsoportjai

rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil6 €16 csalddok, amelyekben intézményi
étkeztetésben nem részesiild, haromévesnél fiatalabb gyermek €l és nem jar intézménybe, a
varandésok, valamint szocidlisan radszoruld megvéltozott munkaképességli és rendkiviil

alacsony jovedelmt id6skori személyek.

Sziiniddi _gyermekétkeztetés igénylésének kitoltésében és benyijtdsaban _igény szerint
kozremiikodiink: 2016. janudr 1. napjatél a Gyvt. 21/C. § (1) bekezdés a) pontjanak

szabélyozasa alapjan a teleplilési onkormanyzat a sziinidéi gyermekétkeztetés keretében a

sziilo, tiirvénjes képviselﬁ kérelmére a déli meleg foétkezést a hétrényos helyzetii gyermek és
a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild, halmozottan hétranyos helyzetii
gyermek részére ingyenesen biztositja.

Sajnos nagyon sokszor el6fordul, hogy az érintett személyek megigénylik az ebédet, de nem
mennek el érte, idSjarasra, tivolsigra hivatkozva, vagy ha el is mennek, akkor az mar
tobbszori figyelemfelhivasnak eredménye. Ennek a probléma megolddsara a Kolping
Gondozasi Kozpont véllalta, hogy segit az ebéd kiosztasdban Lenti varosrészekben. A 2023.
évben, a tavaszi, nydri, 0szi és téli sziinetekben sszesen 519 {6 igényelt étkezést, az aldbbiak
szerint alakult az igénybevételek szama az ellatdsi korzetekben: :

Lentiben 74, Csesztreg K6z8s Onkorméanyzati Hivatalhoz tartozé telepiiléseken 79, Csomodér
Ko6z6s Onkorméanyzati Hivatalhoz tartozé telepiiléseken 76, Rédics Kozos Onkormanyzati
Hivatalhoz tartozd telepiiléseken 23, Zalabaksa K6z6s Onkormanyzati Hivatalhoz tartozo
teleptiléseken 80, Paka K6zos Onkormanyzati Hivatalhoz tartozo telepiiléseken 169 igénylés

érkezett.

Lenti Jards illetékességi teriiletén végzett gyermekvédelmi munkirdl, a jelzrendszer

tagjai 4ltal kitoltott kérdéfvek alapjén

A Zala Viarmegyei Kormanyhivatal Hatosagi Féosztaly Igazsagiigyi Osztily tajékoztatasa
szerint az elmilt évben Lenti jards illetékességi teriiletén eljards -miatt Osszesen 18

alkalommal keriilt sor kdrnyezettanulmény készitésére. 2023. évben_megel6zd partfogas



jogerds elrendelésére 14-18 életkort személyek esetében 3 személynél keriilt sor, 14 év alatti
személyeknél nem keriilt sor megel6zd partfogas elrendelésére. A fiatalkord biinozés
struktirdja az el6zd évekhez hasonléan alakult, a fiatalok részérdl elkovetett
biincselekmények tobbségében a kdznyugalom ellen, az élet, testi épség és egészség ellen
iranyultak. A kordbbi évekhez képest nagyobb szdmban fordult elé vagyon elleni
biincselekmények (lopas, rablas), de hasonléan alakult az igazsagszolgéltatds elleni
blincselekmény, emberi méltésag elleni blincselekmény, kabitoszer birtokldsa, valamint a
nemi élet szabadsiga és é nemi erkdlcs elleni bilincselekmény is. A fiatalok kozott a
biincselekmények elkovetéséhez vezetd okok kozott leggyakrabban az elhtizédé, megoldatlan
konfliktushelyzet szerepel, nielynek soran a fiatal a kilvilig provokéciéjéra
blincselekményben megnyilvanulé indulatkitoréssel valaszol, az intellektudlis kontroll
atmeneti kikapcsolodasa miatt. Mig az alkalmi szituativ elk6vetdk korébe sorolhatok azok,
akiknél a kedvez6 kornyezeti feltételek hatdsara érlelddétt meg a sziikséglet jogellenes
kielégitésének gondolata. Ezek a komyezeti tényez6k segitették eld a biincselekmény
realizaldsit. Gyakori kivalté okok még a csaladok diszfunkciondlis miik&dése, rossz nevelési
modszerek, szegényes érzelmi kapcsolatok, ismerethidny, devins kortarscsoport-hatés is. Az
[gazsagiigyi Osztaly biintetéeljaras megindulasakor jelzérendszeri kotelezettségének eleget
téve minden esetbén jelzéssel élt. Fiatalkorti binelkdvetSk partfogd feliigyeletének
vonatkozasaban az Igazsagligyi Osztaly partfogo feliigyeldi a 2023. évben 5 tigyben jartak el,
1 esetben a fiatalkorit a birdsag felfliggesztett szabadsagvesztésre itélte, 4 esetben feltételes
lgyészi felfiiggesztés elrendelésére keriilt sor. 2023. évben 1 gyermekkoriit a birdsag
felfliggesztett szabadsagvesztésre itélt kozfeladatot ellaté személy elleni erészak biintette
miatt. A bilinelkdvetéshez vezetd okok az adekvat sziildi kontroll hidnya, a gyermekek
neveltetését végig kisérd szocializdciés hidnyossagok, illetve a kéros kortarskapcsolatok
voltak. Pértfogd feliigyelok részér6l hatdsigi eljards kezdeményezésére nem volt szitkség
gyermek béntalmazasa, illetve silyos elhanyagolésa, csalddon belilli erszak miatt vagy
egyéb mas sulyos veszélyeztet(j ok fennallasa kovetkeztében, sem védelembe vételi eljaras
feliilvizsgdlata okan. Hatékonyabb egyiittmiikodés, a megfeleld informaciéaramlas érdekében
a partfogd feliigyelok fontosnak tartjdk a tarsszervek szakemberivel valé kézvetlen
kapcsolattartast. Ja\_raslattal élnek az informatika nydjtotta lehetdségek kihasznélasahoz,
példaul video-konferencia lehetsége eéetkonferenciék, gyamhatdsagi targyaldsok alkalmaval. |

A Lenti Jarasbirésagon 2023. évben Lenti jaras 'illetékességi teriiletén 4 esetben indult

szabdlysértési eljards. A leggyakrabban el6fordulé esetek tulajdon elleni szabalysértés,
rendzavarés. Az estek tobbségében figyelmeztetés alkalmazasara keriil sor. 2023. évben Lenti



Jéréas illetékességi teriiletén 1 biintetSeljards indult. A Jarasbiréség, mint jelzérendszeri tag
fontosnak tartja az intézmény altal szervezett szakmak6zi megbeszéléseken valé részvételt.

A Zala Virmegyei Kormanyhivatal Lenti Jarasi Hivatal Hatosagi és Gyamiigyi Osztaly
munkatarsai altal kitoltott kérddiv alapjan megéallapithaté, hogy valamennyi eljards szdma
emelkedett a 2022. évhez képest. Lenti Jards illetékességi teriiletén a védelembe vételi
eljarasok szama 2023. évben 48-r6l 57-re emelkedett. A védelembe vettek szama 2022. évben
50 forol, 2023. évben 56 fore emelkedett. Ideiglenes hatalyt elhelyezésre 6 alkalommal keriilt
sor. A nevelésbe vételi eljarasok szama 10, valamelyest csokkent a 2022.évhez képest (16)
Kérnyezettanulmanyt gyamsagi tigyben 17 esetben, gondnoksagi {igyben 32 esetben
készitettek. A Gyamiigyi Osztdly munkatérsaival szoros, napi szintli kapcsolatban vagyunk.
Csaladi potlék felfliggesztésére 2 alkalommal keriilt sor.

Zala Varmegyei Pedagdgiai Szakszolgdlat Lenti Tagintézménye szakemberei Rédics,
Zalabaksa, Péka, Csomodér, Lovaszi, Lenti, Nova, Csesztreg telepiiléseken- latjdk el
feladataikat. Nevelési tandcsadas-prevencids sziirésben résztvevo €s fejlesztd foglalkozasra
jar6 gyermekek szdma 274 f6. Nevelési ténécsadés—pszichol(’)giai ellatasban részesiilé
gyermekek szama 111 f6. Logopédiai foglalkozisban 581 gyermek részesiilt. Jardsi szintli
szakértbi bizottsagi vizsgalaton 127 gyermek vett részesiilt. A székhelyintézménybe a megyei
szakert6i bizottsaghoz 16 gyermek lett tovabb kiildve. Gydgypedagégiai tanacsaddson, korai
fejlesztésben 5 gyermek részesiilt. Szakmakozi megbeszéléseken és esetkonferencidn szinte
mindig részt tudtak venni. A Szakszolgalattal valo egyiittmiikdésiink megfeleld, az éves
szakmai beszamol6t hasznosnak talaljdk, mert a kdznevel€si, szocialis, egészségligyi
ellatérendszerek képviseldinek lehetdsége van az informaciok 4tadasara, problémék

megbeszélésére.

A Lenti Rendérkapitanysagt6l kapott adatok alapjan 25 esetben tettek jelzést csaladon beliili
erbszakra vonatkozodan. A 14 év alatti fiatalkoru elkdvetdk szama 2 6, a 14-18 év kozotti
biincselekményt elkdvetok szama 14 {6, ami jelent6s, a tavalyi évhez képest, akkor egy sem
volt. A hatékonyabb gyermekvédelmi munka érdekében javasoltak, hogy nagyobb figyelmet
kellene forditani a szﬁlc’ikre, a helyes életméd, életvitel, példamutatés, kvetkezetes nevelés
fontossagara. Legveszélyeztetettebb telepiilések: Lovaszi (7 ), Lenti (3), Kerkateskand (2),
Csesztreg (2), ZalaBaksa (2), Nova (2) adatlap. ‘



Jelzérendszeri beszimolé a jelzérendszeri tandcsadé munkdjarél (készitette: Cseke
Laszloné jelzorendszeri tandcsado)

Jelzések

A ,Napsugér” Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont és Szolgalat Lenti 2023-ban érkezett
jelzések szama el6z6 évihez képest tovabb emelkedett (2021-ben 131 jelzés, 2022 évben 134

jelzés érkezett).

beérkezett esetjelzések szama 2023. évben

Jelzés tevo Kozpont Szolgalat
égészsé_giigyi szolgaltatd 5 | 8
ebbél védonsi: 3 | 4
renddrség v 7 34
6voda . - , 2
iskola : 14 32
Jarasi Hivatal Hatésagi és 40 -
Gyémilgyi OsztAly
személyes gondoskodést nyujtd - 1

szocialis szolgaltatd

mas csalad- és gyermekjoléti 3 4
Ké&zpont vagy Szolgalat

partfogé feliigyel6i szolgalat 18 ' -
aldozatsegitd szolgalat - 3
foligyészség . 1 1
allampolgar, gyermek, felnétt 2 8
érdekeit képviseld tarsadalmi

szervezet

onkormdanyzat , 1 ' 4

Jelzések formaja el6z6 éviekhez hasonléan torténik,

* visszajelzés: hatérid6n, 15 napon beliil megtorténtek, visszajelzések gyerekek esetében a
- GYVR rendszerbe szintén rogzitésre keriiltek.

® heti jelentés (formaja, hatdridé)

A csaladsegitokté] hetente beérkez jelzéseket a jelzdrendszeri felelds Gsszesiti és tablazatba

foglalja. Ezt hetente megkiildi a jelzérendszeri tanacsadonak.




Téblazat tartalmazza a jelzés datumat, az érintett nevét, cimét, a jelzést tevdt, a jelzés rovid

tartalmat, és az ligyben tett intézkedést.

A jelzdérendszeri tandcsad6 a jelzésre tett intézkedéseket elemzi és szilkség esetén konzultal az

illetékes csaladsegitdvel, illetve esetkonferencia dsszehivasat kezdeményezi.

2. Kotelez6 szakmai kereteken til a felsorolt médon is kapcsolatot tartunk a

jelzérendszeri tagokkal.
e esetmegbeszélés

Kozpontndl 2023. évben 22 estmegbeszélést szerveztiink, esetmegbeszélésen az ligyben
érintett szakemberek vettek részt. |
Szolgalat 2023. évben 36 esetmegbeszélést szervezett.

Esetmegbeszélésre az esetkonferencia elott vagy utan Keriilt sor, amikor az esetkonferencian

elhangzott problémak megoldasidhoz vezetd 1épéseket beszéltiikk meg.
e esetkonzultici6 (szima, tapasztalatai)

Kozpontnal 2023. évben 854 esetkonzultacié tortént

Szolgalatnal 735 esetkonzulticio volt 2023. évben.

Estkonzultacié két szakember ‘kﬁzﬁtti megbeszélés legtobbszor az esetmenedzser. és a
csaladsegit® kozott zajlik.

e esetkonferencia (szama, tapasztalatai)
Kozpontnal 2023 évben 21 esetkonferencia volt.
Szolgalatnal 2023-ban 36 esetkonferencia keriilt megszervezésre.

Az esetkonferencidkrol feljegyzések késziiltek, a meghivottak megjelentek alairasukkal
igazoltak jelenlétiiket.

3. Szakmakozi inegbeszélések

~Napsugar” Csalad- és Gyermekjoléti K&zpont és Szolgalat Lenti a jelzOrendszer tagjainak

elére meghatarozott témakorben a jogszabdlynak megfeleléen 6 szakmakozi megbeszélést -

szervezett.

A szakmakdzi megbeszéléseken a jelzOrendszeri tandcsadd jelen volt. A megbeszéléseken
feljegyzések és jelenléti ivek késziiltek.



uNapsugdr” Csaldd és Gyermekjoléti Kozpont és Szolgilat Lenti dltal 2023. évben

szervezett szakmakdzi megbeszélések, témai

idépont helyszin téma eldado
2023.03.27. | Varosi Miivelddési | A  partfogé  feliigyeldk | Bolf Anett partfogé feliigyeld
Ko6zpont Lenti szerepe a - gyerekvédelem | - ZVKH Igazsagiigyi Osztaly
8960 Lent, rendszerében
Templom tér 5.
2023.04.20. | Véarosi Mivelodési | Aldozatsegitdé ~ Kozpontok | K&man-Németh Martina
Kézpont Lenti | 4ltal nyujtott szolgaltatdsok 'éldozatsegité”:o koordinétor
8960 Tenfi, ismertetése. Igazsagiigyi M;mszterlum
‘Templom tér 5. lgazsagligyi
} Koézszolgaltatasokért Felelos
Helyettes Allamtikarsag
Szombathelyi  Aldozatsegitd
Kézpont.
2023.06.26. | Varosi Miivelodési | A sziildi - feliigyeleti jog és | dr. Horvith Helga Lenti
Ko6zpont Lenti kapcsolattartas birosagi | Jarasbirdsag birdja.
8960 Tients, |/ PRC 0 dr. Kulcsar-Baldzs Alexandra
Templom tér 5. Lenti Jarasbirosag titkara.
2023.10.02. | Véarosi Mtivel6dési | A kapesolati eroszak, | Unger Edit a  Nyugat-
Kd&zpont Lenti bantalmazas formai és kiat | dunantdli Regionalis
8960 Lenti, lehetdsége. | Kriziskezel6 Ambulancia
Templom tér 5. Tl
2023.11.07. | Vérosi Miivelddési | Gondnoksag jogi és | dr. Horvath Helga Lenti
Kozpont Lenti gyakorlati megkdozelitése Jarasbir6sag biréja.
8960 Lenti,
Templom tér 5.
2023.11.22. | Vérosi Mﬁvelé')dési A Te fegyvered a dontésed! | dr. Rosta Andrea




8960 Lenti,

Torplorn 5. iskolai er6szak elmélete és | Katolikus Egyetem.

gyakorlati  tennivalok a
kezelésében. |

3. Szakmai Tanacskozas

Minden telepiilés éves Szakmai Tanicskozdsa 2023. februar 28. napjiig megszervezésre
kertilt, helyileg a koz6s onkorméanyzati hivatalok épiileteiben, illetve Lentiben a Varosi
Mivelédési Kozpontban.

A beszamolok tovabbra is a jelzérendszeri tagok és a gyermekjoléti szolgalat irdsos
beszamoldja alapjan késziilnek el. Beszamold tervezetet minden jelzérendszeri tag irdsban
megkapja a tandcskozés elott. A tervezethez kérjiik a jelzérendszer észrevételeit, javaslatait.
Szakmakézi Tandcskozdson az észrevételekkel, javaslatokkal kibovitett beszamolokat

jelzérendszer elfogadja és azt az Gnkonnényzatbknak tovabbitjuk.

4. Csalad- és Gyermekjoléti kozpont szakmai segitéégének igénylésével kapcsolatos

tapasztalatok:

»Napsugar” Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont és Szolgélat Lenti intézmény keretein beliil,
kiilén szakmai egységként miikodott 2023. évben is Gyermekjéléti Kozpont és Gyermekjoléti
Szolgalat. A Szolgalat szakmai egység csaladsegit6ivel rendszeres napi kapcsolatban voltunk.
Legalabb havi rendszerességgel munkatarsi értekezletek utan esetmegbeszélési lehetOséget és
sziikség szerint konzultaciét biztositottunk.

A Kozpont szakmai egység tajékoztatja a Szolgélatokat az altala nyujtott szolgéltatasokrdl, az
azt érintd valtozasokrol. '
2023. évben egy Uj csalddsegitdé munkatirs érkezett, az & szakmai felkésziilését kétheti
rendszerességgel timogattuk, mivel a képesitési elbirdsok teljesitésére haladékot kapott.

Az esetkonferencidkra az esetmenedzsert vagy a jelzérendszeri tanacsad6t meghivjak
tanacsadoként a csalddsegitok. A Kozpont intézményvezetdje és a jelzorendszeri tandcsadé
folyamatos szakmai segitséget nydjt a Szolgalat szakmai egység dolgozdinak. Kiiléndsen
figyeliink a szakképzettséggel nem rendelkez6 csaladsegit6k szakmai munkajanak segitésére.

Kozpont Lenti cimii kiallitdssal egybekotott | tanszékvezetd egyetemi
szakmakdzi megbeszélés. Az | docens Pazmén Péter




Szolgilat-Kozpont szakmai egységek egyiittmikddése, Szolgalat bevondsdnak szintjei

A szervezeti egységek jogi személyiséggel nem rendelkeznek. Az 6néll6 szervezeti egységek
egymastol szakmailag elkiiloniilnek. A munkatirsak kozotti kapcsolattartds a személyes
szakmai megbeszélések mellett, e-mail-en, illetve telefonon valésult meg, kiilondsen, ami a
telephelyek kozotti kapcsolattartast illeti. Az informéciéaramlds biztositdsa, az informacidk
torzitésnientes atadasa terén fokozott felelossége volt a szakmai vezetbknek. A személyes
kapcsolattartds nehezitettsége mellett is rendszeres volt az egyeztetés a szakmai csoportok
szakemberei koz6tt. Amennyiben a védelembe vétel, a hatésigi intézkedés
kezdeményezésének a lehetdsége felmeriilt, az  &sszehivott esetmegbeszéléseken,
esetkonferencidkon jelen voltak a Kézpont esetmenedzserei, valamint a jarasi jelzérendszeri
tanacsado is. A csaladsegitdk, az esetmenedzserek és az dvodai és iskolai szocidlis segiték

szoros egylttmiikédésben dolgoztak.

‘A Szolgalat 4ltal végzett alapellatasoknal -a gondozasi folyamat elakaddsa esetén a
csaladsegitok kérik a Kozpont segitségét. Esetkonferencidra az esetmenedzser vagy a
jelzdrendszeri tanicsadé meghivast kap. Uj alapellatasnal a csalddsegitd irasban felkérte a
K&zpont szakmai egység szakemberét a szocidlis diagndzis elkészitésére. 2023. évben 40
esetben késziilt diagnézis. A Kzpont védelembe vett, utégondozas alatt 4116 és nevelésbe vett
gyermek esetén a gondozasi-nevelési tervben feladatokat hatdroz meg a csaladsegitd részére.
Legalébb havonta kozds csaladlatogatast végeznek és havonta tobbszdr rendszeresen
konzultilnak. Specialis szolgaltatisok biztositisa (pszicholégiai tandcsadés, jogi tandcsadas
2023. évben is folyamatos volt, melyre a Szolgalat és a Kézpont egyarant delegalt tigyfeleket.

5. Az éves Intézkedési terv elkészitése:

2023. évben az intézkedési tervek a jelzorendszeri felelds a csalddsegit6k és a jelz6rendszeri
tagok beszamoldi alapjéan, korzetben a telepiilések és a térség adottsagait figyelembe véve az
€ves szakmai tandcskozason elhangzottak figyelembevételével késziti el.

6. Telepiilési/jardsi jelzérendszer miikddésének jellegzetességei dsszefoglaloan:

Lenti Jaras teriiletén a ,Napsugar” Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont és Szolgélat Lenti
tovdbbra is egy intézményen beliil, kiilon szervezeti egységben latja el a Szolgélat és a
Kozpont feladatait. Ennek kdszonhetben a csaladsegitok és az esetmenedzserek kdzvetlen
napi kapcsolatban vannak egymassal, igy az informacié 4ramlds sokkal gyorsabb, mint a
kiilén intézményként miik6d6é szolgélatoknal. A gyors informé4cié miatt az intézkedések is -

rugalmasabban, gyorsabban térténnek a csalddok érdekében. Jelzdrendszeri felelds és a



jelzérendszeri tanacsadé napi kapcsolatban van. A szoros egylittmiikodés eldsegiti, hogy a

GYVR-ben az iigymenet zokkendmentesebben torténjen.

Csaladseg(tok tobbsége a Lenti Kézponti iroddbol indul reggel és érkezik vissza a napi teriileti
munkavégzést kovetden. Igy napi szinten van lehetéségiik az intézményvezetével, szakmai
vezetovel, esetmenedzserrel személyesen megbeszélni az aktualis ligyeket és azonnali

szakmai tdmogatast kapnak elakadés esetén.

A Viarmegyei Korményhivata.ltél nagyon sok szakmai tamogatast kaptﬁnk. Személyes, illetve
telefonos megkeresésemre minden esetben szakmailag hatékony segitséget adtak, konkrét,
illetve 4ltalanos kérdésekben is. |

A Lenti Jarés teriiletén miikodé kozos onkorményzati hivatalok biztositottdk tovabbra is a

csalddsegitoknek és esetmenedzsereknek terilleti munkihoz sziikséges megdllapodésban
foglalt feltételeket.

IV. A jévére vonatkozé tervek, célok meghatirozisa

Célunk, hogy a telepiilésen élék minél szélesebb korben megismerjék a csalad-és
gyermekjoléti szolgéltatast, hogy a jovoben a csalddok iddben, bizalommal fordulhassanak
hozzank segitségért.

Elengedhetetlennek tartjuk a pontos és gyors informacionyujtas szempontjabdl az intézményi
honlap létrehozésat, folyamatos frissitését, amelyen az aktualis programok, szolgéltatasok

szintén megjelenhetnének.

Sziilokkel és gyerekekkel kozos programok szervezése, hogy eldsegitsiik a sziilok és

gyermekeik kapcsolatanak a kialakitasat, a k6zos egyiittlétet.

Jelzérendszer aktivitdsinak novelése, - rendszeres egylittmiik6déssel, szakmai férumok

szervezésével
Lenti, 2024, januér 24.

Tisztelettel:

Tow tos_be!
Téanczosné Manfai




»Napsugar” Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont és Szolgalat Lenti
Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat
8960 Lenti, Petsfi u. 9/2.
tel.: 92/336-961
e-mail: napsugargyermekjoleti@gmail.com, napsugar@lenti.hu

CSALAD- ES GYERMEKJOLETI
BESZAMOLO
2023. év

1. Ellatasi teriilet, telepiilések szdma: Csémddér K6zos Onkormanyzati Hivatalhoz tartozoé
telepiilések, 7 telepiilés: Csomadér, Iklédbordéce, Kisziget, Zebecke, Hernyék,
Mikekardcsonyfa, Barlahida

2. A feladatellatds személyi feltételei:
Cs6mddér korzetéhez tartozé 7 telepiilés csalad- és gyermekjoléti szolgéltatas feladatait 2023.
évben Liszjakné Babolcsai Erika csaladsegitd és Horvath-Cseke [1diké esetmenedzser lattak

el.

3. A feladatelldtds tirgyi feltételei:

Az adminisztriciés feladatok ellatésara és a helyi fogadoorak megtartdsara a Csémodéri
Ko6z6s Onkormanyzati Hivatal altal biztositott irodahelyiség szolgél. Az irodahelyiség
szamitogéppel, internet elérhet6séggel, megfeleld bitorzattal rendelkezik, fénymasolasra és
nyomtatdsra van lehetdség. Munkavégzés sordn az intézmény altal biztositott mobiltelefon,

személygépjarmii és kerékpar 4ll rendelkezésre.

Az éves beszamol6 a csomodéri teriilet csaladsegitdjének éves munkaja és a jelzdrendszeri
tagok altal kitoltott és visszajuttatott kérdéivek informacioi alapjan késziilt. A jelzSrendszeri

tagok a kordbbi évekhez hasonl6an irisban tették meg észrevételeiket.

.Jelzorendszer tagjai:
- védoénod
- haziorvos
- 6voda
- iskola
- renddrség



Ellatott telepiilésen €16 lakossdg szama 2023. évben

A korzetben €16 6sszlakossagszam: 1719 6

18 év alatti gyermekek szama: 342 6

- bontasban:

3 év alatti

3,5éves 6-13 éves 14-17 éves 18-60 éves | 60 év feletti

Osszesen:

51 f6

62 f6 160 6 69 f6 942 f6 435 f6

1719 16

A korzetben €16 halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekek szdma: 107 £6.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosultak: 114 6

Egyéb tamogatasok biztositisa az egyes telepiiléseken:

Csomoder kozségben:

normativ kedvezményben nem részesﬁlék részére, tankOnyvtamogatas
étkezési téniogatés, sziinido6i étkezés

csaladalapitasi tamogatas: 20.000 Ft

teleplilési gyogyszertamogatas

telepiilési temetési tamogatas: 50.000 Ft

rendkiviili telepiilési tAmogatas

Kissziget kozségben:

tankényv tdmogatds

normativ kedvezményben nem részesiilok részére, tanévkezdési tAmogatés
tanul6bérlet |

étkezési timogatas

sziinidéi étkezés

karacsonyi tdimogatés

telepiilési gyogyszertimogatas

telepiilési temetési timogatas: 50.000 Ft

rendkiviili telepiilési tAmogatas

Iklodbordice kizséghben:

- tankdnyv tAmogatas

- tanévkezdési tdmogatas

- étkezési timogatds (normativ timogatason feliil), sziinid6i étkeztetés




- tanulobérlet

- kardcsonyi tAmogatas

- telepiilési gydgyszertamogatas

- telepiilési temetési tdmogatas: 50.000 Ft

- rendkiviili telepiilési tAmogatas

Zebecke kizségben:

- tankOnyvtamogatas

tanulobérlet

- Mikulés;csomag osztasa, szaloncukor osztasa

- telepiilési gydgyszertamogatas

karacsonyi tamogatas
étkeztetési tAmogatas

- telepiilési temetési tAmogatas: 50.000 Ft

- rendkiviili telepiilési timogatds

- csaladalapitdsi tAmogatas: 50.000 Ft
- szliniddi étkeztetés

Mikekardcsonyfa Kizségben:
- iskolakezdési tamogatas altalanos (10.000 Ft/f8) - és kozépiskolas tanuléknak (20.000

FUf5)

- sziinid6i étkeztetés

a normativ kedvezményben nem részesiilok részére, tanévkezdési tAmogatas

5 telepiilésen minden évben szocidlis tlizifa timogatas is biztositott volt a raszorulok szdmara.

Gyermekétkeztetés megolddisinak médjai, nydri gyermekétkeztetés megvalositisanak

tapasztalatai:

Az Onkorményzat tansziinetekben is biztositotta a raszorulo gyermekeknek az étkeztetést,
melyet a falugondnoki auté hazhoz is széllitott. A sziinid6i egyszeri foételt a Pakai iskola
konyhéjan készitették el.

Sziinidéi gyermekétkeztetések szama telepiilésenként, sziinidoként:

tavaszi sziinet nydri sziinet Gszi sziinet téli szlinet
Barlahida 4 -
Csomodér 25 - -
Iklédbdrdbce 7 - 11
Kissziget 16 .




Mikekaracsonyfa - 15 - -

Zebecke 2 - 7 -

Hernyék - - - -

A jelzorendszeri tagok, akik a korzetben irdsos tdjékoztatiasukat elkészitették a

beszamolohoz:

Védondi Szolgdlatok
Cstmaodér telepiilésen:

Az ellatas teriiletén 0-35 honapos csecsem8k szdma 31 f6, veszélyeztetettként fokozott
gondozast igényl6 0 £, szocialis okokbél fokoezott gondozast igénylé 2 6.

Az ellatasi teriileten €16 3-6 éves kortak szama 44 6, ebbdl szocialis okokbol fokozott
gondozést igénylé 0 6, szocidlis okokbdl sajat hataskorben fokozott gondozast igénylék
szama: 2 16, veszélyeztetettként fokozott gondozast igénylok szama 0 6.

© (2023. dec.31-én 9 varandés né volt a teriileten.) :

Fokozott gondozast igényl6 varandds anyak szama: 2 f6.

Az elmult év sdrén tobbszor keriilt sor esetkonzultaciora, ami az év inésodik felében heti

rendszerességli volt, jelz€s a tavalyi év folyaméan nem érkezett.

Nova telepiilésen:

Az ellatds teriiletén 0-35 hoénapos csecsemOk szdma 37 f6, veszélyeztetettként fokozott
gondozast igényl6 2f6, szocialis okokbdl fokozott gondozast igénylé 2 fé, szocidlis okokbodl
sajat hataskoérben fokozott gondozast igénylok szama 3f6.

Az ellatasi teriileten €16 3-6 éves kortiak szima 49 6, ebb6l veszélyeztetett 0 6, szocialis
okokb6l fokozott gondozast igényld 1 6, szocialis okokbdl sajat hataskodrben fokozott
gondozast igénylé gyermekek szadma: § 6, veszélyeztetettként fokozott gondozast igényl6 2
f6. _

2023. dec.31-én 4 varandés né volt a teriileten. 2023. évben a novai védénsi szolgalatt6l 2

jelzés érkezett.

Haziorvosi Szolgélatok

Csomodér telepiilésen:
Korzethez tartozd 18 éven aluliak szidma: 201 {6

Veszélyeztetett kornyezetben nevelkedd gyermekek szdma.10 fo




Veszélyeztetd korlilmények a haziorvos szerint: a korabbi évekhez képest nincs valtozas.
Gondozas elhanyagolas, sziikséges gyodgyszerek nem rendszeres kivaltasa, akut gyogyszerek
kivaltasanak anyagi nehézsége.

A teriilethez tartoz6 gyermekek egészségi allapota néhany kivételtol eltekintve megfeleld volt.

Prevenciés tevékenységek: folyamatos felvilagosito tevékenység napi munkavégzés soréan.

Nova telepiilésen:

Korzethez tartoz6 18 éven aluliak szama: Nova 153 5

Sulyosnak mondhato, tartésan beteg gyermekek szdma: Paka 19 £6.

Veszélyeztetett kérnyézefben nevelkedé gyermekek sziama: Nova 13 6. _
Veszélyeztetd koriilmények novai hsiziorvos szerint: a korabbi évekhez képest nincs véltozais..
Gondozaselhanyagolds, egészségiigyi elhanyagolas, szilkséges gydgyszerek nem rendszeres
kivéltasa, akut gy6gyszerek kivéltasanak anyagi okbél val6 nehézség.

A novai héziorvos véleménye szerint a koérzetéhez tartozé gyermekek egészségi allapotira
jelentds hatdssal volt a rossz szocidlis hattér, szegénység, pénztelenség (bevétel rossz
felhasznaldsa ,élvezeti szerek hasznalata) A gyermekek korében érintett csalddoknal az
egészségi allapotra jelentds hatassal voltak a rossz szocidlis kérillmények, csaladi problémak (
valas, csonka csaldd, munkanélkiiliség, megélhetési problémadk, ingerszegény kornyezet).A
gyermekek korében gyakori a személyi higiénia nem megfelelé volta, piszkos ruhdzat,
apolatlansdg. A gyermekkorban ajanlott oltdsokat ritkdn adatjdk be a sziilok. A lakasban
torténd dohanyzas és fatiizelés miatt a leggyakoribb krénikus betegség az asztma, amely nem
asztmas gyermekeknél is elhiz6d6 gyogyulast jelentett.

Az elmilt év folyaman a haziorvosoktdl jelzés nem érkezett.

A novai héziorvos altal végzett prevenciés munka:

- felvilagositd, egyedi elbeszélgetések (egyre tobb)

- védooltasok, kotelezdn kiviili szlirdvizsgalatok

- napi kapcsolat a raszorulokkal

Orvos-paciens taldlkozdsok sordn torténé rendszeres egészségneveld tevékenység.
Tanéacsadasok sordn a sziilé érdeklddésének megfeleld egészségnevelés (Pl. nem kotelezd
védéoltésok, vitaminok szerepe, szopfatés, szajhigiénia, vitamin _pétlés)

A novai haziorvos véleménye:

Hatékony jelzbrendszeri egyiittmlkddés folytatdsa. Héziorvosok tdjékoztatisa a
gyermekvédelmi dontésrol.



Oveges Jozsef Ovoda- Bolcséde Csomideér Telephely
A Pakai Oveges J6zsef Ovoda-Bilcséde Csomidér
Ovodai féréhelyek szama: 40 5

Ovodai gyermeklétszam:33 f6

Veszélyeztetett gyermekek szdma:1f6

Mindkét intézmény készitett gyermekvédelmi tervet, illetve munk4jukrol a janudrban és
méjusban készitettek beszdmolot. '

Veszélyezettség fo okai alacsony jovedelmi viszonyok, rossz lakhatasi koriilmények, sziil6k
alulképzettsége, munkanélkiiliség, gyakori csaladi viték, ebbdl kifolyolag tSbbszori kéltozés.
Az 6voda 4ltal kezdeményezett vizsgilatok: ,

Az 6voda 1 kisgyermeknél kezdeményezett vizsgalatot a Zalé Varmegyei Pedagogiai
Szakszolgélatnal.

Prevenciéstevékenységek:

Egészségmegérzﬁ prevencios tevékenység: fogaszati sziirés €s a -védondi foglalkozas

Oveges Jogsef Altaldnos Iskola Pika
Iskola gyermeklétszdma: 104 o

Vesiélyeztetett gyermekek szama: 6 f6

A veszélyeztetettség f6 okai kozo6tt a kovetkezoket talaljuk: csaladi okok, szocidlis helyzet;
nevelési problémak; sziiléi felel6tlenség; magatartési, tanuldsi problémak, egészségiigyi

A gyermekjoléti szolgalat felé 13 jelzés érkezett.

A tavalyi évben az iskola 6sszesen 13 f6 gyermeket kiildott vizsgalatokra nevelési tanacsadd,
képesség vizsgald, mentalhigiénés vizsgalatra .

Prevenci6ra osztélyfonoki 6rdkon keriilt sor a véd6nd bevonasaval, illetve DADA program.
Osztalyfonoki ordkon pszichologus szocidlis segité foglalkozasai. |

Intézményiinkben iskolai szocidlis segitdé foglalkozds rendszeres volt. Szakmakozi
megbeszélésen harom alkalommal vettek részt.

Csaldd- és gyermekjoléti szolgdlat beszimoldéja

Statisztikai adatok (2023. december 31.

gyermek/csalad




alapellatisban részesiild gyermekek/ csalid | 17/4
szama (alapellétott)

Védelembe vett gyermekek/csalad szama 34/7
atmeneti gondozasban részesilo | -
gyenhekek/csaléd szama

nevelésbe vett gyermekek/csalad szima 30/7

Ell4tasban részesiil6 klienseink telepiilésenként 2023. évben

telepiilés alapellatottak | védelembe | ideiglenes uté- nevelésbe egyszeri
vettek hatallyal gondozottak vettek esetkezeltek
elhelyezett '
Zebecke 11 - 0 0 - 11
Kissziget 5 6 - 0 - 13
Csdmodér 4 18 0 -0 23 25
Mikekaracsonyfa 5 2 0 0 4 21
Iklodbdrdéee 0 - 0 0 0 6

A gyermekjoléti alapellatas mellett a hatéség kozeli tigyekkel a kézpont foglalkozott tgy,
mint a védelembe vétel, ideiglenesen elhelyezés, nevelésbe vétel, utégondozas, csaladba
fogadott gyermekekkel kozos munka. Tobb alkalommal szerveztiink esetmegbeszéléseket,
esetkonzultaciokat. Védénodvel gyakoriak voltak a
csaladlatogatdsok. A szakmakozi megbeszéléseken a jelzorendszer tobb tagja is részt vett.

esetkonferencidkat, kdzos
A kozpont szakmai tAmogatast nyujtott a teriileten dolgozé csaladsegitdknek.

A szolgalat a specialis szolgaltatdsok igénybevételéhez (pszicholdgiai-, jogi tanicsadas)
kozvetitette az tigyfeleket a kdzpont felé.

Védelembe vett 7 csaladban, 26 gyermek volt érintett.

A csaladokban a veszélyezteté koriilmények: kdrnyezeti tényezék, munkanélkiiliség, sziilok
kénnyelmii életmddja (1 €lettdrs, alkoholizalas), nem megfelelé kommunikécié hidnya sziild
¢és gyermek kozott, elhanyagolas, fiatalkoru sziil6k, korai és felelStleniil vallalt terhességek.

Az elmilt évben sajnos ismét nétt a nevelésbe vett gyermekek szama.

A szakmai tevékenységeinek szima:

(KSH adatok alapjan) _ 2023
Informéaciényujtasok 227
Egyéb hivatalos iigyek intézésében valé kdzremiiksdés ' 56

Csaladlatogatas 575
Tanécsadasok 129




Adomanykdozvetitésben részvétel 120
Esetmegbeszélések, esetkonzultacio, esetkonferencia 211
Segitd beszélgetés 151
Prevencio, 2

Osszesen 1471

A Gyermekjoléti szolgaltato tevékenység a kezelt probléma tipusa szerint

Anyagi (megélhetési, lakhatassal 6sszefliggd) 10
Eletvitel , 22
Egyéb egészségiigyi probléma : 1
Gyermeknevelési : .10
Gyermekintézménybe valé beilleszkedési nehézség 12
Magatartaszavar, teljesitményzavar

Csaladi konfliktus (sziilok kozti, sziilé- gyermek kozti) ‘ 3
Sziilok vagy a csalad életvitele - -
Sziil6i elhanyagolas . 3
Problémdk szdma ésszesen (halmozott adat): 70

Feladatok az elmilt évben:

Nevelésben 1évo gyermekek mar évek ota bent vannak a rendszerben, sajnos a sziilok az

elmult évben is ujabb gyermeket vallaltak annak ellenére, hogy szakértéi vélemény alapjan
nem nevelhetnek gyermeket. A gyermekeket rendszeresen latogattak.

A védelembe vett gyermekek szdma is ndvekedett a korzetben, melyet a szildk kozotti
konfliktus, gyakori rendéri intézkedések, a gyermekek lelki és erkolesi elhanyagolasa
indokolt. _

Az alapellatdsok szama is novekedett a teriileten, életvitel lakhatasi koriilmények, nevelési
probléma miatt.

Elsé interjuval lezart esetkezeléseknél valtozatos volt az iigyfélkor. A legtobb esetben
- hivatalos tigyek intézésében és nyomtatvanyok kitdltésében kérték a segitségemet.
Infoﬁnéciét ¢és tanacsot is sokan kértek a legvaltozatosabb ligyekben. Gyakoriak voltak a
segitd beszélgetések is, volt, akinek csak arra volt szilksége, hogy valaki meghallgassa.

67 esetben készitettem koOmyezettanulmdnyt gyamhivatal felkérésére a gondnokolt

személyeknél, Jegyzdi felkérésre hétranyos helyzet / halmozottan hétranyos helyzet
megallapitasdhoz, valamint az intézmény 4ltal gondozott sszes kiskorii gyermek esetében is
készitettem kornyezettanulményt. A telepiilési Onkormdanyzattol igényelt €s kapott

tamogatasok nagyon sok esetben természetben nytjtott formaban keriiltek az egyénekhez,




csaladokhoz, mely sordn kozremiikédtem abban, hogy a megéllapitott 6sszegbdl példaul én,
mint csaladsegitd vasdroltam meg az élelmiszereket a timogatasban részesiilok szamara.

Az elmult év folyaman csaladlatogatast 6sszesen 575 alkalommal végeztem.

Specidlis szolgaltatdsok igénybevételéhez kozvetitettem az iigyfeleket, példaul jogi -vagy
pszicholégiai tandcsadéshoz.

Jelzorendszerrel vald egyiittmikidés:

A gyermekvédelmi torvény a gyermekjoléti szolgalat feladatkorébe utalta a jelzérendszer
megszervezését és milkodtetését. A jelzorendszeri tagok a jelzési kotelezettségiikrol tudtak,
veszélyeztétettség felmertilése esetén jeleztek, melyekre minden esetben megtortént a
visszajelzés. Az egyes problémasabb esetekben akar telefonon, akar személyesen
esetkonzulticiok folyamatosan torténtek. A hatékony munkavégzés érdekében kértem, hogy
jelzéseiket irasban tegyék meg. Szolgalatunk dnkéntes megkeresés és a jelzérendszer jelzései
utjan jutott informéoiéhoz. A k6z6s munka, a jelzérendszer hatékony mikddése azt a célt
szolgdlja, hogy a gyermek csalddon beliil torténd nevelése, joléte megval6suljon. A
jeizﬁréndszer Qéleménye alapjan, a veszélyeztetettség okakeént legtébben a kdvetkezoket
jelolték meg: elszegényedés, szegénység, iskolakerilés, munkanélkiiliség, sziil6k vdldsa, a
gyermekeket elhanyagolé nevelés, rossz lakdskoriilmények, valamint a sziill6k életvitele. A
csaladoknal ezek a‘prpblém:ik halmozottan jelentkeztek.

A hatékony munkavégzés érdekében tovabbra is kérem, hogy ezt irdsban tegyék meg, ha ugy
itélik meg, hogy veszélyeztetettség 4ll fenn, vagy tovébbi intézkedés lenne sziikséges. Az
irdsban val6 jelzést a gyermekvédelmi torvény irja eld, és a késobbi hatosagi intézkedés
kezdeményezéséhez irdsban rogzitett jelzésre kell hivatkozni, ill. aldtdmasztani a hat6sagi

intézkedés kezdeményezését.

Jelzések szima, megoszldsa a teriileten

Jelzések szama dsszesen (db)
Pedagdgus / nevelési, oktatisi intézmény : 18
A gyermek _ -
Védénd , 1
Héziorvos és Hazi Gyermekorvos, Kérhaz / Rendeldintézet ) -
Rendorség 2
Osszesen - 21




A legttbb jelzés kdznevelési intézménybdl érkezett, az iskolai igazolt/igazolatlan hidnyzasok

szama miatt. A gyermekek altal elkovetett blincselekmény targyévben nem volt.

Szervezési feladatok 2023. évben:

A korzetben havi szinten harom, illetve sziikség esetén tébb alkalommal is sor keriilt
csaladlatogatasra, esetmenedzserrel és a véddndvel kozdsen is tobb alakalommal. Gyakoriak
voltak az esetkonzultaciok, védéndvel szinte heti szinten.

A kdrzetemben tobb gondnokolt személy is €l, a gondnokkal kézdsen probaltunk szdmukra
lakhatasukban, valamint anyagi gondjaikon segiteni. -

Az elozé évekhez képest‘ az elmult évben tobb prevencids tevékenységef sikerﬁlt,
megvalésitanunk a véddnével, valamint az dvodai-iskolai szocidlis segitbvel.

Védoéndvel kozosen ruha-borzét tartottunk, tobb csaladnak személyesen vittiik ki a ruhdkat.
Raszorul6 csalddoknak heti rendszerességgel élelmiszer adomanyt vittem.

Szeptemberben Csomddéren falunapi rendezvényen vettiink részt, ahol kézmiives foglalkozast
szerveztlink a gyermekeknek. |

Onkorményzat jovoltabél védénével a csaladoknak ajandékcsomagokat osztottunk
karcsonyra. Oriiltek az ajandékoknak, mivel a csaladok anyagi helyzete miatt nem minden
csalad tudott ajandékot venni,

A beszamold végén szeretnék koszonetet mondani a jelzérendszer tagjainak az

egylttmiikodésért, a segitOkészségiikért.

Lenti, 2024. januar 24.

7\

/

Liszjdkné Babolcsai Erika

csaladsegitd



Feljegyzés

szakmai tandcskozasrol

Késziilt: 2024.02.05
Helye: Csdmédér Kozos Onkormanyzati Hivatal

Jelenlevé: jelenléti iv szerint

Intézményiink vezetéje koszontotte a jelenléviket. Tovabbiakban a teriileten illetékes csaladsegitéként
elmondtam az elmuit évi értékelésemet. F§ problémaként emlitettem a csalddi-kapcsolati
problémakat, életviteli valamint magatartdszavar, teljesitményzavar illetve magasszamban fordult el8
elhanyagolds, higiénés problémdak. Esetmenedzserrel kizosen a problémds csalddokat havi tébb
alkalommal ldtogattuk. K6z6sen az alapprobléma megoldasanak keresését szorgalmaztuk.

Esetmenedzser elmondta, hogy az egyittmiikodésre kitelezettek Iétszdma folyamatosan névekedett a
problémak egyre stlyosabbak voltak.

Csémédéri teriileten dolgozé védénd is egyre tébb problémds csaladdal taldlkozik. Ellatasuk,
gondozdsuk nagy odafigyelést igényel. Kapcsolat a gyermekjéléti szolgalattal rendszeres. Fontos, hogy
minden informacidt dtadjunk egymasnak a hatékony munkavégzés érdekében.

Polgdrmester Asszony értékelGjében emlitette, hogy egyre tébb csalad keriil nehéz anyagi helyzetbe a
segély iranti kérelmek egyre gyakoribbak. Munkavéllaldst nem érzik kotelez§ feladatnak jévéijiiket
illetéen elképzelésiik nincs. Jogaik vannak kbtelességiik nincs.

Jegyz6 Asszony is tapasztalta, hogy egyre tobben igénylik a gyermekvédelmi tdmogatast. A csaladok
helyzete egyre rosszabb, remény sincs ra, hogy a jelenlegi helyzetiikbd! ki tudjanak térni.

Pakai Iskola Igazgaté Asszony is egyre jobban tapasztalja, hogy a gyermekek elhanyagoltan mennek
iskolaba, ruhazatuk koszos, tisztdlkoddsuk kifogasolhatd.

Intézményvezetd Asszony problémds csalddokrél probalt informdaciot szerezni, hogy a kialakult
eseteket mennél gérdiilékenyebben meg tudjuk oldani.

A jelzérendszer munkdja a legfontosabb, hiszen &ltaluk tudunk informaciéhoz jutni a csalddok
helyzetérdl. Folyamatosan tartom tovébbra is a kapcsolatot a jelzérendszer tagjaival.

A beszamold végén megkdszontik a jelz6rendszer tagjainak az egyiittmikidést, mindazon
személyeknek, intézményeknek, akik részt vettek a teriileten végzett munkdban, valamint a Csémédéri
Kozés Onkorményzati Hivatal dolgozdinak, okik segitették munkdnkat és helyet biztositottak a
munkavégzéshez.

Csomodér,2024.02.07.
ika







JELENLETI iV

»Napsugar” Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont és Szolgalat Lenti

Szakmai Tanacskozas

Helye: Csomédér Kozés Onkormanyzati Hivatal

8957 Csomodér, Rakdczi ut 49.
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Ertékelés

a 2023. év gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatainak ellatasarél

Tisztelt Képviseldtestiilet!

A gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol sz016 1997. évi XXXI. tv. 96.8. (6) bek.
értelmében a helyi dnkormanyzatnak majus 31-ig értékelést kell készitenie az eléz6 évi
gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatok ellatasarol.

Az értekelés tartalmazza mindazokat a kovetelményeket, melyeket a gyamhatosagokrol,
valamint a gyermekvédelmi és gyamiigyi eljarasrol szolé 149/1997. (IX.10) Korm. rendelet
10. melléklete eldir az 6nkormanyzatok szaméra.

Az értékelés a fentiek alapjan bemutatja
> atelepiilés demografiai mutatoéit, kiilonos tekintettel a 0-18 éves korosztaly adataira;
» az Onkormanyzat altal nytjtott pénzbeli, természetbeni elltdsok biztositasara
vonatkoz6 adatokat;

» az dnkormanyzat éltal biztositott személyes gondoskodast nyujté ellatasokat;

» a feliigyeleti szervek, illetve a miikodést engedélyezé szervek ellendrzésének
megallapitasait;

» ajovore vonatkozo javaslatok, célok meghatérozasat a Gyvt. Eléirasai alapjan;

» a blinmegelozési cselekvési program és koncepcié fobb — elsdsorban gyermek és
ifjusagvédelemmel Gsszefliggd — elemeit;

» acivil szervezetekkel valé egyiittmiikodés kereteit.

Csomddér lakossagszama tekintetében évek Ota stagndlds, illetéleg kismértéki valtozas
tapasztalhato. A kozség kozmivekkel jol ellatott, ugyanakkor munkalehetéség helyben
korlatozott, a tomegkozlekedés lehetésége is évrol évre csikken.

Demogrifiai adatok

A telepiilés allandé népessége 2023. december 31-én 640 f6. A 0-18 éves korosztaly kor
szerinti megoszlasa 2023. évben az alabbiak szerint alakult:

A 0-18 éves korosztaly Kor szerinti megoszlisa
2023. év (allando lakossag)

0-2 éves korig
3-5 éves korig 17 10 7
6-14 éves korig 71 36 35
15-18 éves korig 30 15 15
Osszesen 139 73 66




Az onkormdnyzat dltal nyujtott pénzbeli, természetbeni elldtdsok

A pénzbeli és természetbeni ellatasokat, azok igénybevételének madjat, illetve a jogosultsagi
feltételeket az 6nkormanyzat rendeletben szabalyozta. Tapasztalat, hogy az iigyfelek a
rendkiviili telepiilési tadmogatds lehetdségével élnek, melyet anyagi krizishelyzet miatt
igényelnek (tlizifa vasarlds, varatlan gyogyszerkiadas, lakdingatlanban bekdvetkezd
karesemény).

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsagot — a Gyvt. Altal szabalyozott
modon — a jegyzé allapitja meg. A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald
jogosultsag megallapitdsanak célja annak igazoldsa, hogy a gyermek szocidlis helyzete
alapjan jogosult a Gyvt-ben meghatdrozott gyermekétkeztetés normativ kedvezményének,
illetve kiilon jogszabalyban meghatarozott egyéb kedvezményeknek az igénybevételére. A
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsag fennallasa esetén évente két
alkalommal pénzbeli tamogatds keriil folyositasra. A rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre val6 jogosultsag fennallasa esetén évente két alkalommal pénzbeli tAmogatas
keriil folyositasra. A pénzbeli tdmogatas Gsszege 2023. évben alkalmanként 6.000,- Ft/fo,
illetéleg 6.500,- Ft/f6 volt.

0-2 éves korig 7 . S 0
3-5 éves korig 9 6 2
6-13 éves korig 17 12 R
14-17 éves korig Y 6 3
Osszesen 42 29 10

Hatranyos helyzet megdllapitdsara alapvetden a sziilok alacsony iskolai végzettsége miatt
keriilt sor. A csaladok szdma, melyben a hatranyos helyzetii gyermekek élnek: 10 csalad,
melyben a halmozottan hatranyos helyzetl gyermekek €lnek: 4 csalad.

39 f6 emelt 6sszegli pénzbeli timogatast kapott, alap §sszegli timogatasra jogosult 3 f6 volt a
telepiilésen.

Csaladbafogadé gyam gyamsaga ald helyezett gyermekre tekintettel rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylése nem tortént.



A csalddsegités és a gyermekjoléti szolgdltatds

Az onkorményzat a csaladsegitési és gyermekjoléti szolgéltatasi feladatokat a ..Napsugar”
Csaladsegitd ¢és Gyermekjoléti Kozpont és Szolgalat — fenntartd szerve Lenti Véros
Onkormanyzata - keretében latta el az alabbi szervezeti felépités szerint:

- Csalad- és gyermekjoléti kdzpont
- Csalad- és gyermekjoléti szolgalat

A Csalad- és gyermekjoléti kozpont feladata:
1. A jaras teriiletén €16 sulyosan veszélyeztetett gyermekek és csaladjuk hatdsag-
kozeli, és segitd feladatainak végzése, védelembe vétel, csaladbol vald kiemelés,
nevelésbe vétel, gyamsagi, gondnoksagi tigyek.
2. Specialis szolgaltatasok szervezése, biztositasa a jaras teriiletén €16 kliensek
szamara. Pszicholégiai tanicsadas, jogi tandcsadas, kapcsolatiigyelet, telefonos
készenlét, utcai szocialis munka, mediacié stb.

A Csalad- és gyermekjoléti kozpont a jaraskdzpontban, Lentiben miiksdik, a jards minden
telepiilésén ellatja feladatait.
Csalad- és gyermekjoléti szolgalat feladata:
Klasszikus segit6, szervezd, tdmogatd, tgyintézéssel, tajékoztatassal kapcsolatos
feladatok és prevencios teendék, mely kozos hivatalok teriiletén végzett szakmai
tevékenység. Intézményi szinten ellatott teriiletek: Csémodér, Lovaszi, Paka, Rédics,
Zalabaksa k6zos hivatalokhoz tartozé telepiilések.
-dolgozoi: csaladsegitok

A csaldd- és  gyermekjoléti szolgdlat és csaldd- és gyermekjoléti  kozpont kozotti
egyiittmitkodeés :

A két 6nallé szakmai egység kozott a folyamatos a kapcsolattartas, informacidaramlas,
munka- feladatmegosztas, egyiittmiikodés, ami a kliensek veszélyeztetettségének
megsziintetése €rdekében elengedhetetleniil sziikséges. (Ugyanez vonatkozik az észlelé és
jelzOrendszer tagjaival kialakitott egyiittmiikodésre is.) Szakmailag ezt segitik a kiadott
protokollok, melyek pontos utmutatast adnak a gyermekjéléti, gyermekvédelmi szakmai
folyamatokrol. Az intézmény dolgozéi a vezeti elvarasok, protokollok eldirasai alapjan
dolgoznak egyiitt. A kdzpont esetmenedzsere a munkakori leirasaban meghatarozott kézos
hivatal teriiletén dolgozé csaladsegitovel kdzosen munkélkodik a hatosag bevondsat igénylo
esetekben. fgy ezeknél a ,,nehezebb” problémaknal lényegesen koncentraltabb lett a segitod
folyamat.

Az oOvodai nevelési feladatokat a pakai székhelyi tarsulds keretében latia el
onkormanyzatunk, a sziilok a csémddéri tagévodaban vehetik igénybe a szolgaltatast.

Az altalénos iskolas gyermekek Péka, illetdleg Lenti telepiiléseken keriilnek ellatasra.

Az oktatasi intézményekben napkdzis csoportot szerveztek, a gyermekek napkdzbeni ellatédsa
igy megoldott.

A faluban €16k a bolcs6dei ellatast a novai 6vodai-bélesédei telephelyen vehetik i génybe.

Megoldott a gyermekétkeztetés, a gyermekek részére a jogszabalyban eldirt kedvezmények
biztositottak. :



Sziinidei gyermekétkeztetést 23 gyermek vonatkozasiban igényeltek, kizarélag a nyari

sziinetben.
Az étkeztetést valtd éthordoval a falugondnoki szolgalat kdzremiikodésével biztositja az

6nkormanyzat.

Az onkormanyzat az oktatds terén tdmogatast nyujt a sziiloknek (tanévkezdéskor egyszeri
Osszeg), emellett részt vesziink a BURSA Hungarica §szténdij programban is, 2 fels6foku

oktatasban résztvevo tanulot tamogatva.
Részt vettiink a szocidlis tlizifa programban, 57 m3 tiizifat osztottunk ki 24 csalad részére.

Csaladi jogallas rendezésére 2 esetben Kkeriilt sor a telepiilésen, hozzatartozok kozotti
erdszakkal kapcsolatos csaladvédelmi koordinécios feladatok keretében iigy nem keletkezett.

A telepiilés blinmegel6zési programmal nem rendelkezik, gyermekkort és fiatalkoru
biinelkdvetd nem volt.

Az onkormanyzat és civil szervezetek kozott a gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatok
terén az egyiittmikodés foleg rendezvények szervezése és tartasa keretében valosul meg.

2022. évben a Csomodéri Kozos Onkormanyzati Hivatalban a jegyz6 gyamhatésagi feladat-
€s hataskore gyakorldsa soran a vonatkozo jogszabalyok betartasa tekintetében ellendrzés nem
volt.

A hivatal, az 6nkormanyzat ¢s a gyermekjoléti szolgalat, jelzérendszeri tagok kozitt az
egylittmiikddés jo.

Csomdodér, 2024. aprilis 15.
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ZALA VARMEGYEI KATASZTROFAVEDELMI IGAZGATOSAG
ZALAEGERSZEGI KATASZTROFAVEDELMI KIRENDELTSEG
LENTI HIVATASOS TUZOLTO-PARANCSNOKSAG

Jovahagyom!

Takacs Otté Alajos tii. ezredes
igazgatoé

KATASZTROFAVEDELEM
b

Beszamolé
a Lenti Hivatasos Tlzolté-parancsnoksag
2023. évi tizvédelmi tevékenységérél

Felterjesztem:

Stocker David tii. alezredes
tiizoltoparancsnok

Kelt Lenti, az elektronikus bélyegzé szerint



Tisztelt Képviselotestiilet!

A Lenti Hivatasos Tizolto-parancsnoksag (tovabbiakban: Lenti HTP) elkészitette a 2023-

as évi tevékenységérdl szolo beszamoldjat, melyet tovabbi felhasznélds céljabol megkiild.

I.CELKITUZESEK

A Lenti HTP elmult évi t6bb célkitlizései a kdvetkezdk voltak:
e A haldlos kimenetelii tiizesetek szamanak csokkentése
® A beavatkozasi készség névelése mind hivatasos, ¢s az 6nkéntes tlizoltosagoknal
e Egyesiiletek. ismeretanyaganak kiszélesitése és a gondozatlan szabadteriiletek

telderitésébe tdrténd bevonasa a tizbiztonsag novelése érdekében.

1. AZ ELVEGZETT FELADATOK ES MEGTETT INTEZKEDESEK

A tlizoltésdg a tervezett feladatait idGaranyosan végrehajtotta, a Zala Varmegyei
Katasztrofavédelmi Igazgatosag és a Zalaegerszegi Katasztrofavédelmi  Kirendeltség
irdnyitasaval.

A tlizoltdparancsnoksdg allomanyaban jelentds létszamvaltozas nem tortént, feltdltéttsége
100%-o0s.

A Lenti HTP mukddési teriilete 2023-es évben nem valtozott, tovabbra is 56 teleptilésre
terjed ki.

A Lenti HTP miikédését a 2023-es évben is a kiegyensulyozottsag, stabilitas jellemezte.

A tlizesetek és muszaki mentések szamanak alakulasdt a Lenti HTP miikodési teriletén az
elmalt évben is elsésorban az idojarasi tényezOk befolyasoltak. A téli honapokban a
megvaltozott Utviszonvokra kellett felkésziilni elsésorban az athaladé M70-es, 86-0s és 75-0s
kozutak vonatkozdsaban.

Gondolni kellet tovabba az idegenforgalmi hatasokra is, kiilonosen a nyari idészakban
athalado, tengerpartra tarto utazok megnévekedett forgalma miatt.

Az onkéntes tiizoltd egyesiiletekkel (tovdbbiakban: OTE) kapesolatban a tlizoltosag célja a
technikai eszk6zok fejlesztése és taglétszam bovitése volt.

A megeldzést szem eldtt tartva készitette fel a tlizoltosag sajat dolgozoit az aktudlis

feladatok végrehajtasdra.



(5]

A beszamoloval érintett évben nem volt olyan rendkiviili iddjarasi koriilmény, amely
nagymértékben indokolta a beavatkozdsok szamanak nivekedését, igy a vonulasszam az
elozé eévhez hasonléan alakultak. A telepiilések szerinti kimutatdst az 1. szami melléklet
tartalmazza.

A karfelszamolasok a hatékonysagra torekedve, a jogszabalyokban meghatarozottak
szerint lezajlottak. 2023-ban kiemelkedGbb kareset nem tortént. Ez a gvors és szakszer(i
beavatkozasoknak is készonhetd. Az elmult évben CO mérgezés kivetkeztében a Lenti HTP
milkodési terliletén nem tortént halaleset.

A Lenti HTP beiskolazott allomanya a 2023-ben indult tiizoltd képzéseket,
tovabbképzeseket es szaktanfolyamokat sikeresen teljesitette. A beszamolasi id6szak sordn a
Lenti HTP személyi dllomanya tobb szakmai képzésen vett részt, pl:

- vezetéstechnikai képzés;
- tlizoltastechnika-kezelGi alaptanfolyam és vizsga;
- szivattylikezeloi alap- és tipusvizsga;

- pilota nélkili 1égi jarma kezelésére vonatkozo képzés és vizsga, stb.

A Lenti HTP miikodéschez sziikséges személyi €s targyi feltételek biztositottak. A Lenti
HTP allomanya rendelkezik az eldirasoknak megfeleld védoeszkozokkel, véddruhdkkal. Nagy
hangsulyt fektetiink az allomany egvéni védéeszkozeinek ellendérzésére, sziikség szerinti
tisztitasara, javitasara, potlasara.

A tiizoltolaktanydban a munkafeltételek megteleléek. A laktanya allagmegovasara kiemelt
figyelmet forditunk. A fobejarat feldjitasa, illetve a ledes, takarékos vilagitasra vald atallas
megkezdddott.

A karesetek felszamolasa, a hivatasos dllomany képzése, gyakoroltatisa mindennapi
feladat, melyeken til az 6nkéntes tlizoltok képzését, ellendrzését, valamint a megeldzo,
hatésagi munkat is végezziik. A Zalaegerszegi Katasztrofavédelmi Kirendeltség érintett
szakteriiletével kdzdsen, annak koordinalasval az allomény kijelolt tagjai hatésdgi ellendrzést
is végeznek. Helyismereti foglalkozas. szituacidos begyakorld gyakorlat és ellendrzd
gyakorlatok soran, a tlzoltosag altal felkeresett létesitményekben fokozott figyelmet
forditanak a tiizvédelmi szabalyok betartasara, valamint arra, hogy az allomany a létesitményt
meég tokéletesebben megismerje. A Lenti HTP mukddési teriiletén a havi tiizesap ellendrzést
az allomany elvégezte. A hibas, nem megfeleld tlizcsapokat jelzik az illetékes kirendeltség

hatosagi osztilyan keresztiil a szolgaltatok felé, amelyek jogszabalyban meghatarozott



feladata a tizcsap mikodoképességének fenntartdsa.

A lakossag biztonsaganak niovelése érdekében a Lenti HTP a mikadési teriiletén talalhato
OTE-k miikodését segiti. felzarkoztatasukat fo feladatként kezeli. A milkodési teriiletiinkdn
megalakult mindkét egyesiilet képzi allomanyanak tagjait, reagaloképességiiket fejleszti,
palyazatokon gyarapitja eszkozellatottsagat. Az egyittmiksdési  megéllapodasokat
aktualizalja, a benne foglaltakat betartja. A havi parancsnoki értekezletekre meghivast kaptak
az OTE-k vezetéi, ahol az aktualis feladatokat meghataroztuk, valamint azok végrehajtasarol
késziilt beszamolokat megvitattuk.

A hagvomanyos tlizmegel6zési teladatokon tal a veszélyes aruk koziton torténd
szallitasanak ellendrzésében a tlzoltoparancsnok és katasztrofavédelmi megbizott is
rendszeresen részt vett a kirendeltség szakembereinek kdzvetlen iranyitasa alatt.

A tlizoltdsdg miikodési teriiletén 13 db Tlzoltasi Miszaki Mentési Tervvel (tovabbiakban:

TMMT) rendelkezé létesitmény van, mely tervek aktualizalasa folyamatos.

2023-ban a Lenti HTP a polgari védelmi feladatait tébbnvire a katasztrofavédelmi
megbizott Gtjan végezte a Zalaegerszegi Katasztrofavédelmi Kirendeltség polgari védelmi
feliigyeldjének szakmai iranyitasa mellett.

A lakossagtajékoztatds visszatérd, csaknem allando feladatot jelentett, amelynek
érdekében a Lenti HTP teriiletéhez tartozéd &nkormanyzatokkal és a kozbiztonsagi
referensekkel allando, €16 kapcsolatot alakitott ki. A lakossag megfeleld és minél szélesebb
kori tajékoztatasa érdekében sziikség volt a polgarmesterekkel, koznevelést végzo
intézmények dolgozoival, oktatasi intézményekkel, kozintézményekkel, gazdalkodo
szervezetekkel, polgari védelmi szervezetekkel a folyamatos kapesolat fenntartasara. A
lakossédg katasztrofavédelmi felkészitésében a Zalaegerszegi Katasztrofavédelmi Kirendeltség
szervezésében részt vett a Lenti HTP allomanva is. A kozdsségi szolgalat teljesitésére tobb
oktatasi intézménynek biztositott lehetoséget a Lenti HTP. A varmegyében és a varmegyén
kiviili oktatasi intézményekkel is kotott egylittmikodési megallapodast. A 2022/2023-as tanév
kezdetén a kirendeltség az iskolaigazgatokkal é€s a tankeriileti igazgatoval, bevonva a Lenti
HTP-t, kdzdsen értékelte a kzosségi szolgdlatteljesitést és feliilvizsgalta az egytittmilkodési
megallapodasokat, az azokban foglaltak teljesiilését, felkereste az oktatasi intézményeket,
tajékoztatta az érintett didkokat a katasztrofavédelemnél kinalkozd lehetéségekrol. Az
elméleti oktatasok mellett gyakorlati bemutatot, képzést is kaptak a didkok és betekintést

nyerhettek a tlzoltésdg mindennapos feladataiba. A Lenti Helyi Védelmi Bizottsag



(tovabbiakban: Lenti HVB) Katasztrofavédelmi Munkacsoportjanak a tavaszi, majd a téli
rendkiviili id6jarasra felkészitését, gyakoroltatasat teljesitette a katasztrofavédelmi
elndkhelyettes. A HVB katasztrofavédelmi munkacsoportot az elndkhelyettes felkészitette a
rendkivili téli id6jaras feladataira. Az elmdlt évben tébb kommunikacios gyakorlat
levezetése tortént meg a Marathon Terra 3 rendszeren. Ebben jol egyiittm(ikadott a tlizoltdsag
a HVB operativ munkaszervével.

A téli kozlekedési viszonyokra felkésziilés keretein beliil a katasztréfavédelmi megbizott a
kockazati helyszini célellendrzéseket megtartotta, amelyek soran tobbek kozt hofogohalok
kihelyezését és megfeleld érdesité anyag kihelyezését ellendrizte. Pontositotta a telepiiléseken
kijelolt melegeddhelyeket, illetve elhelyezési lehetdségeket. Ellenérizte az tizemelést biztositd
személyek, valamint a lebiztositott munkagépek iizembentartdinak elérhetéségét.

Fentieken tal tobb alkalommal bel- és kiilteriileti vizelvezetoket ellendrzott. Ezen eljarasok
leginkédbb a belteriileti arkokra koncentrdlodtak, ahol tobbségében megteleld gondozottsagot
tapasztalt. A gondozatlan teriilet tulajdonosainak kiértesitését. figyelemfelhivasat a
katasztrofavédelem minden esetben megtette.

Kilteriileti vizelvezetok esetében is jelentds javulas fedezhetd fel. amidta azok a viziigyi
igazgatosigok kezelésébe keriiltek. Elsésorban  a koézmunkaprogramnak készénhetéen
hatékonyabb lett a karbantartas.

A Lenti HTP t6bb alkalommal a mentészolgalat kérésére vonult idés, egyediilalld
beteghez, aki nem tudott ajtét nyitni, vagy az ingatlanon beliil Ggy sériilt meg, hogy nem
tudtak megkozeliteni, vagy nem birtak el.

A rendérség vezetdivel fenntartott napi szintli és jo kapesolattal rendelkezik a Lenti HTP.
A tarsszervekkel valo egyiittmiikodés megfeleld.

A szakmai kihivasoknak megfelelés szitkségessé teszi, hogy folyamatosan képzésen
vegyen részt az allomdny. Ennek keretében az éves képzési tervet teljesitette. Az eldirt
képzéseket megtartotta, valamint az idoszakos veszélyeztetd tényezdk kikiiszobolése
érdekében tobb alkalommal kiegészitd képzést tartott.

A parancsnoksag hivatali munkaidében végrehajtotta az (igyfélfogadasbdl ra haruld
feladatokat. A laktanya hiradohelyiségének dramellatdsa sziinetmentes tdpegységgel és
automata dramellaté rendszerrel felszerelt, igy a folyamatos munkavégzés minden
koriilmények kézott biztositott.

A Lenti HTP mikdodési teriiletén Bajansenye ¢és Magyarszombatfa telepiiléseken

mikodnek OTE-k. Mindkét OTE a veliik szomszédos 2-2 telepiilésre vallalt riasztasi és
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vonulasi kotelezettséget. A telepiilések védelme érdekében Lenti HTP szamithatott az OTE-k
kdzremikodésére. A BM Orszagos Katasztrotavédelmi Foigazgatosag és a Magyar Tizolto
Szovetség altal tamogatasukra Kiirt palyazaton sikeres palyazati anyagokat nyujtottak be, ahol
mukddési koltség, illetve felszerelés és eszkoz kategoriaban kaptak jelentds forrasokat
miikadésiik, fejlesztésiik biztositisahoz.

A Lenti HTP allomanya folvamatosan részt vett a tlizmegel6zési bizottsag munkdjaban és
felvilagositd tevékenységében.

A tavaszi és nyari vegetaciotiizek megeldzése érdekében a kerti zéldhulladékok szabadtéri
égetési szabdlyairdl, valamint a vagastéri hulladékégetés szabdlyairdl szold tajékoztato
anyagot eljuttatta az OTE-k és a kozbiztonsagi referensek részére. valamint a kapott
széroanyagokat a forgalmasabb intézményekben elhelyezte. A hatosagi munkavégzes
hatékonysaganak novelése érdekében folyamatosan képzi a hatésagi munkaba bevonhato
személyeket.

A parancsnoksag az elézd évekhez hasonloan kiemelt figyelmet forditott az allomany
képzésére, folyamatosan koordinalta a harom szolgalati csoport muksdését az alparancsnoki
allomany kézremiikodésével. A fejlodés érdekében belsé szakmai képzési rendszerben
feldolgozta a tanulsigokkal szolgald eseményeket és az ellenérzések tapasztalatait. Az
alparancsnoki allomany vezetdi készségeinek, képességeinek fejlesztése céljabol elméleti és
gyakorlati felkészitéseket tartott. A katasztrofavédelem a hivatasos tlizoltosagok készenléti
jellegl szolgalatot ellatd allomanyanak képzését a kor elvéarasaihoz igazitotta. Bevezette az e-
learning képzést, korszertsitette a napi gyakorlati képzések technikai feltételeit. Az allomany
minden tagja sikeresen teljesitette a képzési kotelezettségét. Feladatainak végrehajtasaban
egyiittmiikodik a kozigazgatasi feladatokat ellad, valamint a rendvédelmi szervekkel. a
karitativ valamint a civil szervezetekkel. A Lenti HTP az alaprendeltetését betsltve latta el
feladatait, miikodési teriiletén biztositotta a lakossag élet- és vagyonbiztonsagat, melyet mint

értéket a jovOben is megdriz az allampolgaraink élet- €s vagyonbiztonsaga érdekében.

II.CELKITUZESEK A KOVETKEZO IDOSZAKRA

2024 16 célja megegyezik a korabbi évek célkitGizéseivel, a haldlos kimenetel(i tiizesetek és a

Cim: 8900 Zalaegerszeg. Arany Janos u. 1.
Teleton: +36 (92) 550-941

E-mail: zalaegerszeg kvk@katved.gov.hu Hivatali Kapu azonositd: 315387118




is az egyik legfontosabb feladat. Ennek érdekében kivanja a tiizoltosag a lehetd legtobb
személlyel megismertetni a megel6zés fontosségat, felkutatni azokat a csatorndkat, melyeken

keresztill megfelel6 informacidval, tudassal lathatja el az érintetteket.
Kiemelt elhatdrozdsunk a beavatkozisi készség novelése mind a hivatisos, mind az

onkéntes tlzoltosdgoknal, ismeretanyaguk kiszélesitése és a gondozatlan szabad teriiletek

felderitésébe torténd bevonasa a tlizbiztonsag novelése érdekében.
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Tiizesetek széma 2023 M(iszaki mentések szama 2023
Baglad 1 Baglad 2
Bajansenye 2 Bajdnsenye 2
Csesztreg 1 BelsGsard 1
Gutorfélde 1 Bédehaza 3
Hernyék 1 Csesztreg 1
Kerkafalva 1 CsOmodér 2
Kissziget 1 Gutorfélde 4
Lenti 3 Hernyék 3
Lovaszi 2 Kéldcfa 2
Magyarszombatfa 1 Kanyavar 1
Mikekaracsonyfa 1 Kercaszomor 1
Nemesnép 1 Kerkabarabas 1
Nova 1 Kerkafalva 2
Rédics 4 Kerkateskand 5
Szilvégy 1 Kissziget 3
Tormafélde 1 Lendvajakabfa |
Végbsszeg 23 Lenti 42
Lovaszi 6
Co szivargdsok Magyarfold 1
Kerkateskdnd 1 Marokféld 1
Végosszeg 1 Mikekardcsonyfa 1
Nagykanizsa 1
Tlizeset lakdingatlanban Nemesnép 1
Bajansenye 1 Nova 5
Csesztreg 1 Pdka 1
Lovaszi 1 Pdrszombat 1
Magyarszombatfa 1 Pordeftlde 1
Nemesnép 1 Rédics 2
Rédics 2 Resznek 2
Tormafolde 1 Szentgyorgyvélgy 2
Végisszeg 8 Szentpéterfélde 2
Szilvagy 2
Kémeényt(iz Tornyiszentmiklds 1
Magyarszombatfa 1 Varfolde 1
Nemesnép 1 Velemér 6
Tormafodlde i Zalabaksa 7
Végosszeg 3 Zalaszombatfa 1
Végosszeg 121
Szabad terileti tiizek
Erdé és vegetdacios teriilet Hulladék, s|Kozterilet Létesitmények szabad terei
Baglad 1
Gutorfélde
Kerkafalva 1
Kissziget 1
Lenti i
Mikekardcsonyfa 1
Rédics 1
Szilvagy 1
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Csomodér
Telepiilés Onkormanyzata

Tomposné Gyuricza Judit
polgarmester

Targy: Szakmai beszimol6 a Zala virmegyei
Konyvtirellatasi Szolgaltaté Rendszer
2023. évi tevékenységérdl

Tisztelt Polgarmester Asszony!

A Kényvtirellitisi Szolgiltaté Rendszer mikédésérsl sz6l6 39/2013. (V. 31.) EMMI rendelet 7.§ (5)
alapjan a virmegyei hatokér( varosi kényvtir az el6z6 évben nydjtott szolgaltatisokrol évente majus 31-ig
tijékoztatot készit a kistelepiilési onkorményzat szamara. Az alibbi beszimol6 rovid osszefoglalast ad
Onéknek a Desk Ferenc Megyei és Virosi Konyvtir e teriileten végzett feladatairdl.

Az 1997. évi CXL. térvény 66. §. alapjan intézménylink allami feladatként teljesitette Zala varmegye kényvtari
ellatdsira vonatkozé szolgaltatisait. Koordinaltuk 8 onkorminyzati fenntartast varosi kényvtar, 3 kozségi
konyvtar és 246 konyvtar, informaciés és kozosségi hely szakmai munkajit. Rendszeresen tartottuk a
kapcsolatot a fenntarté onkormanyzatok képviselSivel, a polgarmesterekkel és a jegyzdékkel. Felhivtuk a
figyelmet a konyvtarakat érint$ jogszabalyokra, ajanlasokra, palyazati lehetSségekre, szitkség esetén szakmai
tanicsokkal lattuk el Sket. Az év folyaman szamos alkalommal kerestiik fel a varmegye teleptiléseit, példaul
k6z6s projektek, rendezvények szervezése, illetve dokumentumok kiszallitisa alkalmival. A folyamatos
kapcsolattartast szolgilja a személyes talilkozasok mellett az elektronikus levelezés, a kozosségi oldalakon
torténd aktivitas, a rendszeresen frissild honlap.

A KSZR szolgiltatas lehetSséget nyijt arra, hogy a virmegye lakossiga hozzajusson a korszerd, széles kord
¢s minGségi konyvtari, kozosségi-kulturalis szolgaltatasokhoz. A rendszer tagjai igényeik szerint hozzaférnek
a dokumentumokhoz és informiciékhoz, a szolgaltaté helyek kozosségi szinterekként és informécios
kézpontokként mikédnek. Ezzel egyiitt méd nyilik a szolgaltaté helyek fejlesztésére, a technikai telszereltség
javitasara, olvasasfejleszts és kozosségi-kulturilis programok szervezésére, tovabbképzésekre is.

E szolgaltatasok biztositasihoz allami tamogatas allt rendelkezésiinkre, amelynek felhasznilasirdl a Kulturalis
és Innoviciés Minisztérium szimara elkészitettiik elszamoldsunkat. Személyi jellegli kiadasokra és jarulékokra
forditottuk az allami timogatas 12,6%-at; dologi kiadasokra 6sszesen 87,3%-at (ebbél 1) dokumentumok -
kényvek, CD-k, DVD-k, folyoiratok - beszerzésére 45,4%-ot). A dologi kiadasok 19%-4t forditottuk kulturalis
¢s kdzdsségi rendezvények szamlds kifizetéseire, 14%-4t kisértékd eszkzbeszerzésre.

A telepillések szimdra kedvezménnyel szereztik be a dokumentumokat. (pl. a konyveket 37%-os
kedvezménnyel). A beszerzett dokumentumok visszakeresheték a szolgaltat6 online katalégusiban:

http:/ /kszr.dfmvk.hu/kszr /katalogus

A KSZR szolgaltatis népszerlisitése érdekében 2024. évi asztali naptarat, dekorativ papirtaskikat és
rendezvény népszertisité bianco plakatot készittettiink, hirdetéseket jelentettiink meg helyi lapokban.



Rendszeresen frissilé honlapunkon, a Zala Megyei Konyvtdri Portdlon elérhetévé tettitk a KSZR-rel
kapcsolatos informacidkat (http://kszr.dfmvk.hu). Felhivtuk a figyelmet az aktualis hirekre, kozzétettik a
telepiiléseken szervezett programokat, képgaléridkat, informaciot szolgaltattunk a virmegye konyvtarairol,
szolgaltatasair6l. A honlapunk mellett Facebook oldalunkon is népszerisitettiik szolgaltatasainkat.
Biztositottuk a telepiilési szolgaltatohelyek szamara a sziikséges nyomtatvanyokat, irodaszereket. Szakmai
napok és alapfoku konyvtaros képzések szervezésével, szakmai tanicsokkal segitettiik a konyvtiros munkajat.
Rendszeresen tartottuk a kapcsolatot a telepulések konyvtarosaival, az év folyaman tébb alkalommal
latogattunk el az Onék telepiilésére is, elsésorban a dokumentum kiszallitisok és a konyvtari programok
szervezése, ugyintézése alkalmaval.

Az Onék telepiilésén a kistelepiilési ellatist a varmegyei hatokord varosi konyvtarral kotott megallapodas
alapjan a Varosi Konyvtar Lenti végezte.

A szolgaltatds eredményei a szimadatok tiikrében 2023-ban:

Kiszallitott konyvek szama (db): 125
Kiszallitott egyéb dokumentumok szama (CD, 0
DVD) (db):

A telepulés szamara megrendelt képes hetilapok, 4
szines magazinok el6fizetéseinek szama (db):
A telepiilés sajat allomanyanak elektronikus
feltartsaga 100%-o0s. Az év soran ajandékkonyvként | 0
leltarozott dokumentumok szama (db):
Egyéb feladatok (pl. allomanyellenérzés,
allomanyrendezés, selejtezés):

A telepiilés szamara finanszirozott programok - Interaktiv mesedéra Gail Zsuzsanna

széma, megnevezése: ir6nd vezetésével Csomodéren
- Farkashdzi Réka és a Tintanydl Dud

koltészet napi misora a csémdodéri
6vodiasoknak Lentiben

- Ribizli bohéc zenés musora
Csbtmodéren

- Zenés Buborékkaland a Mbka
Palotiaval a csémédéri falunapon

- Jatékos kézmilves- ¢és
kényvtarnépszerlisité foglalkozas
Bagladi Monikaval Csémddéren

- OKN:"Kényvtarnyitogatd"- Jatékos
foglalkozas 6vodisoknak Bagladi
Ménika kdnyvtiros vezetésével

A telepiilési szolgaltato helyre beszerzett eszk6zok
szama, megnevezése:

A telepiilési szolgaltato helyre beszerzett fejleszt 0
jatékok szama (db):

A szolgaltaté helyen beiratkozott olvasok szama 11
(£6):

Személyes konyvtarhasznalatok szama: 531
Ebbdl szamitogép és internethasznalat: 118
Kolcsonzott dokumentumok szama (db): 108

Helyben hasznalt dokumentumok szima (db): 205




Tavhasznalatok szama (telefon, OPAC, honlap): 153

2024-ben is folytatédik a KSZR szolgiltatas. Megillapodasban régzitettiik a felek kotelezettségeit, a helyi
kényvtaros kompetenciait. Feladatunk volt a kényvtiri dokumentumok beszerzése, feldolgozasa, kijuttatisa a
telepulésekre; a kint lévé allomany gondozdsanak segitése, a konyvtari nyomtatvanyok és egyéb konyvtiri
felszerelések biztositasa, a helyismereti és kozhasznd  informaciok szolgaltatisa. A kistelepiilési
szolgaltatohelyek mikodtetéséhez kérjiik, hogy vegyék figyelembe a KSZR Ajinlist is, amelyet minden
telepulésre eljuttattunk 1 példanyban, de elérhets honlapunkon is.

http:/ /kszt.dfmvk.hu/kszr/ kistelepulesi-ellatas

A koltségvetési térvényben a megyei konyvtirak szamara meghatirozott telepiilésenkénti dllami timogatds
nem vialtozott: a fajlagos isszeg 1000 lakos alatti telepiilés esetén 668 300 Ft, 1001-1500 lakos kézott telepiilés
eseten 1 060 760 Ft, 1501-5000 lakos kézott telepiilés esetén 1 002 460 Ft. A keretosszeg felhasznalasat a
varmegyei hatokord varosi kényvtar munkatervben rogzitette. A kisteleptlési konyvtar szolgaltatas
finanszirozasira ezen kiviil a telepiilések szamara kényvtar és kulturalis céld lakosonkénti normatiy tamogatas
all rendelkezésre, melynek Osszege lakossigarinyos (1270,- Ft/f8), de legalabb 2 270 000 Ft, amely
remélhetSleg elegendé forrast jelent a kényvtarépillet fenntartisihoz, mikodtetéséhez, a megfelelS
végzettségl helyi személyzet biztositisahoz is.

Folyamatosan végezziik a telepiilési szolgaltatohelyek gytijteményének fejlesztését. A kényvek beszerzésére
kozbeszerzési eljarist inditottunk, a nyertes Konyvtarellato Nonprofit Kft. 37% kedvezményt biztositott
szamunkra, igy a kereskedelmi arnal jéval olcsébb a beszerzés.

A kistelepiiléseken az év folyaman legalibb 4 konyvtari programot kell szervezni. Ennek finanszirozdsira a
varmegyei kényvtar az allami timogatasbol keretet biztosit a szolgdltatival tirténs egyextetés alapjan. Kérjiik, hogy
a tamogatott programok esetében a KSZR, illetve intézményink - honlapunkrdl letoltheté - logéjit
sziveskedjenek a timogatok kozott feltiintetni, sajtonyilvinossig esetén utaljanak a program timogatdjara. A
2024-es konyvtari programok kivalasztisihoz nydjtunk segitséget Rendezvényajinlo 2024 cimi
kiadvanyunkkal.

http://kszr.dfmvk.hu/kszr/letoltheto-dokumentumok

A helyi szolgiltatashoz sziikséges kisértékl tirgyi eszkozok beszerzését az elsé félévre tervezzik. A
szolgaltatohelyeknek egységes eszkdzvasarlasi keret nem all rendelkezésére, Am ahogy az elmult években, tgy
2024-ben is figyelembe vessziik a telepiilési igényeket, amennyiben az eszkézok a kényvtarban kapnak
elhelyezést és beszerzésiiket indokoltnak latjuk.

Tovabbra is kérjiik, hogy a telepiilési honlapon helyezzenek el informacikat a hely1 konyvtari informacios és
koéz6sségi helyrdl (cim, nyitvatartasi id6, konyvtiros neve és a konyvtir elérhetSsége, szolgaltatisok), és a
szolgiltaté kényvtarr6l (Deak Ferenc Megyei és Varosi Konyvtar, 8900 Zalaegerszeg, Deak tér 6. Honlap:
http://kszr.dfmvk.hu, e-mail: kszr@dfmvk.hu, Telefon: +36 92 311-342) - ezt elSija a 39/2013. (V. 31.)
EMMI rendelet is.

Amennyiben kérdésiik, vagy barmilyen egyéb észrevételik van, kérem, keressék a Varosi Kényvtar Lentiben

Lapath Gabriella intézményveseti-igazgatt (lapath.gabriella@lentikonyvtar.hu, 06 30 925 7952) vagy a Deik
Ferenc Megyei és Vitosi Kényvtarban Dérdné Mészaros Anikd igazgatohelyettest. (kszr@dfmvk.hu;

06 30 993 3707)

A tovabbi sikeres egylittmikodés reményében tisztelettel iidvozlom.

Zalaegerszeg, 2024. aprilis 09.
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L 7_ 1hté;mény adatai:

Az intézmény fenntartéja: Kolping Oktatasi és Szocialis Intézményfenntarté Szervezet
Székhelye: 1035 Budapest, Vihar u. 8.

A bels6 egyhdzi jogi személy nyilvantartasi szdma: 00001/2012-041

A fenntart6é adészama: 19302692-2-07

Az intézmény neve: Kolping Gondozasi Kdzpont Lenti és Kistérsege
Az intézmény székhelye: 8960 Lenti, Templom tér 11,
Az intézmény adészama: 18968127-2-20

Az intézmény telephelyei:
= Kolping Otthon Rédics 8978 Rédics, Petéfi u. 35.
= Kolping Otthon Csesztreg 8973 Csesztreg, Dedk Ferenc u. 1.
= Kolping Otthon Zalabaksa 8971 Zalabaksa, Rdkéczi u. 50.

Az intézmény besoroldsa:

A szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szol6 1993. évi 111 torvény, a szocidlis szolgaltatok
és intézmények miikodésének engedélyezésérél és ellenérzésérdl sz6lo 321/2009. (XII. 29.)
kormanyrendelet, az 1/2000. (1.7.) SzCsM rendelet, valamint a vonatkozé szocialis jogszabalyok
alapjan személyes gondoskoddst nyijté, alap- és nappali cllatast, valamint tartés bentlakdsos
elhelyezést biztosité, integralt intézmény, (Gondozasi Kozpont).

Az intézmény f6 tevékenységi kore:

Az intézmény alaptevékenysége:

| TEAORszim: | Tevékenység megnevezése: a
871000 bentlakasos, nem kérhazi dpolés

873000 iddsek bentlakdsos cllatdsa

889900 M.n.s. egyéb szocialis ellatas bentlakés nélkil =
881000 "idbsek ellétasa bentlakas nélkil -
562900 egyéb vendéglatas '
855900 Mon.s. egyéb oktatés — a gyakorlati képzohelyhez... T
853200 " Szakmai kozépfoki oktatas - gyakorlati készségek oktatésa

Egyéb tevékenységek:

Tevékenység megnevezése

gybdgytorna
szakdpolds

Kozérdek( dnkéntes tevékenység 7233 sorszam alatt az 6nkéntes nyilvéntartisba.



Az intézmény kiegészité tevékenységei:

szocialis informécids és tandcsadd szolgaltatas

gyakorlati képzohely Szocidlis gondoz6 és 4pold szakmaban (3476201)
allapotjavito és megbrzd szolgaltatdsok ellatdsa €s kbzvetitése

egészségre neveld és szemlélet formél6 életmdd programok szervezese

Onsegitd csoportok tdmogatasa

kozosségi szolgaltatisok (szabadidd, rekredcid, kulturdlis és tarsas kapcsolatok
teriiletén) kialakitésa, elérésének segitése, szervezése

élelmezési tevékenység

mosoda, varroda

gépjarmii {izemeltetés

e ® ¢ o @ ©

II. Aziiﬁfézmény miikddését meghataroz6 alapdokumentumok, engedélyek

Az intézmény a szakositott ellatasi format és az alapszolgaltatisokat a megyei, kistérségi, varosi,
telepiilési dnkorméanyzatokkal kialakitott egyiittmiikddésre és megkotott szerzbdésekre alapozva

latja el:

Zala Virmegye Onkorméanyzattal,
Lenti Viros Onkormanyzataval,

Rédicsi Korjegyzoség 12 telepiilésével: Rédics, Baglad, Belsésird, Bodehaza,
Gaborjanhaza, Gosztola, Killsésard, Lendvadedes, Lendvajakabfa, Resznek, Szijartohaza,
Zalaszombatfa,

Csesztreg Kozségi Onkormanyzatival:  Alsoszenterzsébet, Felsészenterzsébet,
Kerkafalva, Kerkakutas, Magyarfold, Marokfsld, Nemesnép, Ramocsa, Szentgyorgyvolgy
onkormanyzatokkal,

Lenti Kistérség Tobbcéli Tarsuldsa: (telepiilések: Lenti, Csesztreg, Alsoszenterzsébet,
Felsészenterzsébet, Kerkafalva, Kerkakutas, Magyarfold, Mérokfold, Nemesncp,
Szentgyorgyvolgy, Gutorfolde, Szentpéterfolde, Csertalakos,)

Orségi térséggel: Bajansenye, Fels6janosfa, Felsémarac, Hegyhatszentjakab, Ispank, Ivanc,
Kisrékos, Hegyhatszentmarton, Magyarszombatfa, = Nagyrékos, Orimagyarésd,
ériszentpétcr, Pankasz, Szaknyér, Szalaf6, Szatta, Kercaszomor, Velemér, Viszik,
Kerkéskapolna, Kondorfa,

Az intézmény mitkodését meghatdarozé6 dokumentumok, engedélyek, listdjat ¢és az
ingatlanhasznélatra vonatkoz6 szerzédés, hasznalat jellege adatait az 1. szdmi melléklet
tartalmazza.



I Az 'i_.ntézmény infrastrukturalis feltételei

A Kolping Gondozasi Kozpont Lenti és Kistérsége intézmény 4 telephelyen 5 ingatlanban litja el a
szocidlis feladatait.

Kolping Gondozisi Kézpont Lenti és Kistérsége (8960 Lenti Templom tér 11.)

Lenti, Templom tér 11. szdm alatti 1084/3 hrsz-on lévé ingatlan épités éve: 1950 - es évek
(munk4sér laktanya), ami 2015. éves bovités soran 1) szarnyal boviilt, alaptertilete: 1243m?. Az
épiilet tulajdonosa: Lenti Varos Onkorményzata. Az intézmény akaddlymentesitett, rendelkezik
rampéval. kapaszkodéval. A haz valamennyi helyisége, liftje ¢s zart parkoléja is biztositja az
akadalymentes kozlekedés lehetdségét. Az intézmény dolgozoi, latogatéi részére 12 db parkold all
rendelkezésre, ebbél 1 db a mozgaskorlatozott parkol6. Az udvaron pihend pavilon és magasagyas
is tal4lhaté. A fiitést, meleg vizet 1 db korszerd UltraGas 100 kondenzacids, all6 kazan biztositja.
Sajnos az épiiletnek az elektromos hdlézata nagyon elavult (a régi szarny). Egyre tébb olyan
gépiink, berendezésiink van ami fokozott elektromos ellatast igényel és ez nagyon megterheli
a rendszer. Az utébbi 1 évben naponta tobbszor is elmegy az dram. Az épiilet elektromos
hailézatat fel kell ajitani.

Kolping Otthon Zalabaksa (8971 Zalabaksa Rakéezi u. 50.)

A Zalabaksa, Rakoczi Gt 50. szam alatti 155/8 hrsz-on 1év0 ingatlan €s udvar alapteriilete 4959 m?.
Epités éve: 2008. Az épiilet tulajdonosa a Magyar Allam. Az intézmény akadélymentesitett,
rendelkezik rdmpéval. kapaszkodoval. A hdz valamennyi helyisége, liftje és zart parkoldja is
biztositja az akaddlymentes kozlekedés lehet6ségét. Az intézmény dolgozéi, latogatoi részére 21 db
parkold 4ll rendelkezésre, ebbdl 3 db a mozgaskorlatozott parkolé. Az épiiletszarnyak bels6 kertet,
pihenbudvart fognak kozre. A fiitést, meleg vizet 2 db korszeri UltraGas 250D/TTT kondenzAcids,
4116 ikerkazén biztositja.

Az Otthon a 86-os foiit mellett helyezkedik el kozvetleniil. Ugrasszeriien megnivekedett a
nehéz tehergépjarmii forgalom a 86-o0s szami foiton, megkétszerez6dott a kamionforgalom.
Ma Hegyeshalom utin Rajka és Rédics a legnagyobb mértékben terhelt hataratlépési
pont Magyarorszigon. Az idés ellitottjaink védelme érdekében 6riasi hangsulyt kell forditani
az ott é16k biztonsigara. Szeretnénk a jéviben az intézmény bejdrati kapuit, ajtéit elektromos
zarral, technikdval ellatni,

Fézékonyha (8971 Zalabaksa Rikéczi u. 48.)

A Zalabaksa, Rakéczi ut 48. szam alatti 115/1 hrsz-on 1évo ingatlan foz6konyhaként miikddik,
amelynek alapteriilete 180m?.

Epitési éve: 1970.

Az épiilet tulajdonosa: Kalécfa, Kerkabarabas, Kozmadombja, Pérszombat, Pusztaapati, Szilvagy,
Zalabaksa kézségek Onkorményzati.

Az épiilet iizemeltetdje: Kolping Gondozasi Kdzpont Lenti és Kistérsége 8960 Lenti, Templom tér
13

A f8zékonyha akadalymentesitése nem tortént meg. Zart pakol6 a konyha épiiletéhez nem tartozik
az épiilet el6tt a dolgozdk szdméra nyitott parkold hasznalata biztositott. A meleg viz hasznalatat 2
db villanybojler latja el. A fiités biztositasa pedig a szomszédos Kolping Szocialis Otthon épiiletébol
torténik.

A 400 8s kapacitdst féz6konyha korszerli eszkdzokkel, berendezéssel rendelkezik.



Kolping Otthon Csesztreg (8973 Csesztreg Dedk Ferenc at 1.)

A Csesztreg, Deak Ferenc 1t 1. szdm alatti 91/2 hrsz-on 1év6 ingatlan alapteriilete 6sszesen 705 m?,
melybél az épiilet alapteriilete 260 m?. Az épiilet tulajdonosa Csesztreg Kozség Onkormanyzata,
mellyel ellatdsi szerzodést kotottiink szocidlis feladatellatasra. Az eredeti épiilet 1918-ban épiilt
majd 2006-2007. években OFA pélyazat keretein belill keriilt kialakitdsra el6szor atmeneti ellatast
biztosit6 bentlakésos intézmény majd késobb tartos elhelyezést nyjtd intézménnyé lett &tmindsitve.

Az intézmény kiilsé és belsd kdrnyezete akadalymentesitett, riampaval, kapaszkodokkal elldtott. A
fiités és meleg viz ellatasat korszerii Hoval tipusa gédzkazéan biztositja. Az intézmény zart udvarral
rendelkezik, ahol lehetéség van pihenésre, valamint aktiv szabadid6 eltdltésére: udvari séta,
konyhakerti n§vények gondozasa a kialakitott magasagyasban.

Kolping Otthon Rédics (8978 Rédics Petéfi it 35.)

Az otthon, Rédics szivében, a templom szomszédsigéban, csendes kdrnyezetben helyezkedik el.
Az épiilet, melynek tulajdonosa a rédicsi dnkorményzat, a 86-os és a 75-6 foutrol is jol
megkozelithet6, valamint buszmegallo is van, arra az esetre, ha valaki témegkdzlekedéssel kivan
j6nni hozzank.

Az otthon épitésének éve 1940. Egy 1483 m?-es fiives udvar veszi korbe a 465 m?-es hazat, melyben
arnyékos terasz, virdgos kOrnyezet biztositja lakdinknak és hozzatartozdiknak, az egylittlét
meghittségét, nyugalmat. Az épiilettél 15 m tavolsigra parkolo 4ll az autdval idelatogatok
rendelkezésére. Mindezek, valamint az akadalymentes, csalddias, melegséget arasztdé milid teszi
vonzéva az ellatottak és az ide latogatok szdmadra otthonunkat

Az intézmény 4 telephelyen, két kistérségben latja el a szocialis alapszolgaltatasokat 8sszesen 72
telepiilésen a hét minden napjan (hétf6t6l — vasarnapig).

Kerékparok és motorkerékparok megoszlasa intézményenként:

| Lenti | Rédics ' Csesztregtw_j
“motorkerékpar 1db ‘ 2db f - N
Kerékpar T 5db 3db | 2db___|

KOLPING Gondozési Kozpont Lenti és Kistérsége gépkocsi alloménya 2. szamu melléklet
tartalmazza.

Iv. Az iljtézméhy altal nyijtott szolgaltatasok

Az intézmény integralt szervezeti formaban miikodik, melynek keretein beliil tobb ellatasi forma
- alap, nappali, bentlakdsos intézményi formdk - egymasra épiilésével latja el a feladatéat.

A szocidlis alapszolgdltatdsok biztositdsa révén segitséget nyudjtunk a szocidlisan réaszoruldk
részére sajat otthonukban és lakokornyezetliikben ©néllo életvitelitk fenntartdsaban, valamint
egészségi allapotukbol, mentalis dllapotukbdl vagy més okbol szarmazé problémaik megoldasaban.
Ezzel biztositva, hogy minél tovabb sajat otthonukba tartézkodhassanak.



Szocidlis alapszolgiltatasok:

szocidlis étkezés

hazi segitségnytijtas

jelzérendszeres hazi segitségnyujtas
id6skortiak nappali ellatasa (id6sek klubja)

ok ol ol

Ha az életkoruk, egészségi allapotuk, valamint szocidlis helyzetik miatt a raszorult személyekrol
az alapszolgiltatdsok keretében nem lehet gondoskodni, a raszorultakat allapotuknak és
helyzetitknek megfelel6 szakositott elldtdsi forma keretén beliilgondoskodunk.

Személyes gondoskodads keretébe tartozé szakositott elldtds:
e dpolast, gondozést nyujté intézmény (idések otthona)

1. Az intézmény miikodési teriilete szolgdltatdsonként, befogadott ellitotti létszima
telephelyenkénti bontasban:

Kolping Gondozisi Kozpont Lenti és Kistérsége (8960 Lenti, Templom tér 11.)
Bejegyzett ; Befogadott
szolgaltatis Miikodési terillet ellfitotti 16tszdm
Szocidlis étkeztetés )
) Lenti varos ktzigazgatasi teriilete 116 {6
(szocialis konyha)
- o o S Ellathatd siér;iélyek
szama: 36 o
Hézi segitségnyaijtas Lenti varos kozigazgatdsi teriilete Ebbél személyi
(Kistérségi tarsulds keretein belill) gondozésra
befogadott ellatotti
1étszam: 33 {6
elsédleges ellatasi teriilete:
Baglad, Barlahida, Belsésard, Csomodér, Dobri, Gaborjanhdza,
Gosztola, Hernyék, Iklodbordoce, Kélocfa, Kerkateskand,
Kissziget, Kozmadombja, Kils6sard, Lendvadedes,
Lendvajakabfa, Lovaszi, Mikekaracsonyfa, Nova, Ortahaza,
| Paka, Poérszombat, Pordefolde, Pusztaapéti, Ramocsa, |
Szécsisziget,  Szijartéhiza,  Szilvdgy,  Tormafblde,
Tornyiszentmiklés, Zalabaksa, Zalaszombatfa, Zebecke, |
| Kanyavar, Kerkabarabds, Rédics, Resznek, Gutorfolde, |
s aneres Tkt | Kerkafalva, Kerkakutas, Magyarfold, Mérokfold, Nemesnép, )
skp ik grohibhn ' SzentgySrgyvolgy,  Szentpéterfolde,  Alsszenterzsébet, .thelyez‘hetb
gisegnyty ' Bédehéza, Csertalakos, Csesztreg, Csdmddér, jelzbkeészillékek
- Fels6szenterzsébet kdzségek és Lenti véros kozigazgatasi szama: 216 db.
- teriilete 152 db. késziilékkel.
- masodiagos elldtdsi teriilete:
Bajénsenye, Fels6janosfa, Felsémarac, Hegyhatszentjakab,
Ispank, Ivénc, Kisrakos, Hegyhatszentmarton,
Magyarszombatfa, Nagyrakos, Orimagyarésd, Oriszentpéter,
Pankasz, Szaknyér, Szalafd, Szatta, Kercaszomor, Velemér,
| Viszak, Kerkaskapoina, kozségek és Oriszentpéter véros

kozigazgatasi terillete 64 db. készilékkel,




Kalocfa, Kerkabarabas, Kozmadombja, Pérszombat,

Id6skortak nappali Pusztaapati, Szilvagy, Zalabaksa kozségek és Lenti véros Befogadott
ellatisa kézigazgatési teriilete. . féréhelyszam: 30 £6
(Kistérségi tarsulas keretein beliil)
Apolast, gondozast
nyujto intézményi . - Befogadott
ellatas Zala megye kozigazgatdsi teriilete férbhelyszAm: 46 £
(Id6ések Otthona)
Kolping Otthon Zalabaksa (8971 Zalabaksa, Rikéczi u. 50)
Bejegyzett i Befogadott
szolgaHatis Mikadési teriilet elldtotti létszdm
Szocidlis ikexictes Zalabaksa, Kalocfa, Pérszombat, Pusztaapati, Kozmadombja, 116
(szociélis konyha) Kerkabarabas, Szilvagy kozségek kdzigazgatasi terillete
Idéskoniak nappali : B Befogadott
elldtssa Zala Megye kdzigazgatisi teriilete | féxbhelyszdm: 10 £
Apolast, gondozést )
nyljt6 intézményi Befogadott
ellatas Zala megye kozigazgatasi teriilete férdhelyszam: 58 £5
(Id6sek Otthona) |
Kolping Otthon Rédics (8978 Rédics, Petfi u. 35.)
Bejegyzett Befogadott
szolgaltatas NEARIES) tories elldtotti l6tszém
Szocidlis étkeztetés Rédics, Baglad, Belsésdrd, Bodehdza, Géborjanhdza, Gosztola,
L Kiilsésard,  Lendvadedes,  Lendvajakabfa,  Resznek, 7 6
(szocidlis konyha) Sz{jart6haza, Zalaszombatfa kézségek kozigazgatasi teriilete
Ellathat6 személyek
szdma: 45 f6
o Rédics, Baglad, Belsésard, Bddehaza, Gaborjanhaza, Gosztola, | Ebbgl személyi
Hézi segitségnyjtds | Kijlsésard, Lendvadedes,  Lendvajakabfa,  Resznek, | gondozésra
Szijartéhaza, Zalaszombatfa kozségek ktzigazgatasi teriilete befogadott ellatotti
létszam: 45 6
i"g%fg‘iﬁg;i‘;?t Rédics, Baglad, Belsésérd, Bodehdza, Géborjénhéza, Gosztola, |
yy ellétas v Kiulsésard,  Lendvadedes, Lendvajakabfa, Resznek, Befogadott
Szijartohdza, Zalaszombatfa kozségek kozigazgatasi teriilete, férbhelyszam: 18
(Id6sek Otthona) szabad fér6hely esetén Zala megye .




Kolping Otthon Cseszireg (8973 Csesztreg, Dedk Ferenc u. 1.)

Bejegyzett et Befogadott
szulgéltatﬁs Miiktdési teriilet elldtotti 16tszdm
Szocidlis étkeztctés Csesztreg, Nemesnép, Alsdszenterzsébet, Felsdszenterzsébet, 318

(szocialis konyha) | Kerkafalva, Kerkakutas, Magyarftld, Marokfsld,
Szentoyv8reyvolay

Ellathat6 személyek
széma: 36 fo |
) N Csesztreg, Nemesnép, Als6szenterzsébet, Felsoszenterzsébet, Ebbél személyi
Hézi segitségnylijtss | Kerkafalva, Kerkakutas, Magyarfold kozségek ellatasi terlilete | gondozésra
(Kistérségi tarsulds keretein belill) ~ befogadott ellatotti

1étszam: 36 6

Apolast, gondozast
nyGjt6 intézményi Csesztreg, Nemesnép, Alsoszenterzsébet, Felsbszenterzsébet, f Befogadott

ellatds Kerkafalva, Kerkakutas, Magyarfold, Marokfold kozségek férbhelyszam: 14 £6
(1d6sek Otthona) | kozigazgatasi teriilete, szabad fér6hely esetén Zala megye

2. Személyes gondoskodas keretébe tartozé szakositott ellatasok
Apolast, gondozast nyujté intézmény (iddsek otthona)

Célesoport: Az id6sek otthondban a 18. életévét betdliott, betegsége vagy fogyatékossdga miatt
Snmagaré]l gondoskodni nem képes, gondozdsi sziikséglettel rendelkez6 személy lathaté el, ha
ellatasa mas tipust, 4polast-gondoz4st nyujté intézményben nem biztosithato.

2.1. Kolping Gondozisi Kézpont Lenti és Kistérsége:

Az intézmény engedélyezett férohelyszdma: 46 f6.
Eves kihasznéltsag: 101,04 %. Az ellatottak éves atlaga: 47,65 16

o 2023. janudr 01-én a lakéink szama: 48 6 (39 f6 n6, 9 6 férfi).
o 2023. december 31-én lakéink szima: 46 6 (33 f6 no, 13 o férfi).

2023. évben intézményiinkbe 20 f6 1j laké koltdzhetett be és 22 fo esetében szlint meg az
intézményi jogviszony:

— 18 16 elhunyt,
— 4 16 az otthondba kb1t6zott.



A tavalyi évhez képest nem nétt a haldlozdsi ardny a Lenti otthonban.
e 2018, évben 8 {6

o 2019.évben 17 fo
e 2020. évben 22 o
e 2021. évben 22 {6
e 2022, évben 17 f6
e 2023. évben 18 fé

Az atlagéletkor intézményiinkben:

2018. évben: 77.82 év
2019. évben: 78.25 év
2020. évben: 77.18 év
2021. évben: 79.24 év
2022. évben: 80 év

2023. évben: 81.08 év

Lakoink onellaté képesseg szermti megoszldsa
25

20

15

10 .

i - “ - - - m

Onellatdsra képes  Onellatdsra részben Rendszeres segitséget \d&szakos fekvd Apolést igényel,
(fennjaré) képes igényel, de kdzdsségbe agyban fekvé

vihetd
®2022.12.31 = 2023.12.31

wv

Ellatottaink onellaté képessége évrél évre csokken. Egyre tobb ellatott igényel rendszeres
segitségnytjtast a sziikségleteik kielégitésében. A mindennapi apolasi, gondozasi munka sorén
fokozott odafigyelést, ellatast tesz sziikségessé ez a tény.

Intézményiink lakéi korében leggyakrabban eléfordulé krénikus betegségek:

Demencia

Magas vérnyomés
ISZB
Cukorbetegség
Keringési zavarok




Demencia kérképpel rendelkezé lakoink szimanak az alakuldsa:

e 2018. évben: 15 6
2019. évben: 21 16
2020. évben: 19 {6
2021. évben: 27 f6
2022. évben: 27 {6
2023. évben: 26 6

2023.12.31-én 26 f6 rendelkezik diagnosztizalt
Demencia szakvéleménnyel ez 56,52 %.

2023. december 31-i 4llapot szerint lakéink koziil 4 £6 van
gondnoksag alatt:

— 1 8 cselekvoképességet részlegesen korlatozo

— 3 6 cselekvoképességet teljesen korlatozo

HozzAtartozékkal valé kapesolattartas 2023, 12. 31.

Lakéink tobb mint 69,57%-4t napi, heti rendszerességgel litogatja a csaladja.

2.2. Kolping Otthon Rédics:

Az intézmény engedélyezett férdhelyszama: 18 £6.
Eves kihasznaltsag: 101,52 %. Az ellstottak éves atlaga: 18,27 6

e 2023. janudr 01-én a lakéink szdma: 17 16
(12 f6 nd, 5 6 férfi).

e 2023. december 31-én lakéink szdma: 19 f6
(12 £ nd, 7 6 férfi).

2023. évben intézményiinkbe 12 fo Gj laké koltozhetett be és 10 f6 esetében szlint meg az
intézményi jogviszony:

— 8 f6 elhunyt,

— 2 f6 laké otthondba koltézott,




A tavalyi évhez képest nem nétt a haldlozasi arany az otthonban.

Az atlagéletkor intézményiinkben:

e & 9 @° o @

2018. évben 13 o
2019. évben 9 16
2020. évben 11 16
2021. évben 12 6
2022. évben 11 6
2023. évben 8 6

2018. évben: 84.9 év
2019. évben: 83.5 év
2020. évben: 82.8 év
2021. évben: 84.5 év
2022. évben: 83.9 év
2023, évben: 82 év

Onellitss tekintetében némi hanyatlas tapasztalhaté.

Onellatdsra képes

Onellitisra részben kép. 116 16
Rendszeres. segitséget igényel 6 fo 716
Iddszakos fekvo 6 fo 8 6
Agyban fekvé 4 f6 316

Intézményiink lakdéi kérében leggyakrabban eléfordulé kréonikus betegségek:

— Demencia

— Magas vémyomas ISZB
~ Cukorbetegség

—  Obstruktiv tiidébetegség
—  Izilleti f4jdalmak

— Keringési zavarok

— Téaplélkozasi betegségek

Demencia kérképpel rendelkezé lakdink szamanak az alakuldsa:

2018. évben: 9 f6

2019. évben: 13 f6
2020. évben: 14 6
2021. évben: 15 f6
2022. évben: 12 f6
2023. évben: 16 {6

LT




Lakéink 84.21 %-a rendelkezik kozépstlyos, stlyos demencia kérképpel.

2023. december 31-i allapot szerint lakéink koziil 1 f6 van gondnokség alatt:

— 1 5 cselekvOképességet teljesen korlatozé
Egy £ esetében pedig a gondnoksag ald helyezés folyamata elkezd6dott.

Hozzatartozékkal valé kapesolattartds 2023. 12. 31.

015
15 16
4 f6
0f5
018

Lakéink tébb mint 78,9 %-At napi, heti rendszerességgel litogatja a csaladja

2.3. Kolping Otthon Zalabaksa:

Az engedélyezett intézményi féréhelyek szama: 58 fo.

Eves kihasznltsag: 102,24 %.

Az ellatottak éves atlaga: 59,3 0

2023. janudr 01-én a lakéink szama: 58 f6 (44 f6 nd, 14 fo férfi)

2023. december 31-én lakéink szama: 61 £ (45 5 n, 16 £6 férfi)

Targyévben az ellatdsboél kikeriilt osszesen: 20 £5, ebbdl 18 £& elhunyt, 1 f6 sajat
otthonaba koltszatt, 1 f6 athelyezve mas intézménybe.

Targyévben felvételt nyert osszesen: 23 f6.

A tavalyi évhez képest jelentésen cstkkent a
halalozasi ardny az otthonban:
e 2018. évben 16 6

o 2019. évben 16 6
e 2020. évben 31 6
e 2021.évben 27 f6
e 2022.évben 35 6
e 2023. évben 18 {6

Az itlagéletkor intézményiinkben:

2018. évben: 80.06 év
2019. évben: 80.50 év
2020. évben: 80.18 év
2021. évben: 79.3 év
2022. évben: 79.5 év
2023. évben: 81 év




Intézményiink lakéi kérében leggyakrabban eléforduld kréonikus betegségek:
Demencia
Magas vérnyomds ISZB

Cukorbetegség
Iziileti fajdalmak

Demencia kérképpel rendelkezd lakonk szdmdnak az alakulasa:

2018. évben: 23 6
2019. évben: 22 o
2020. évben: 16 6
2021. évben: 25 fo
2022. évben: 27 16
2023. évben: 24 16

Demencia koérképpel rendelkezé lakdink szdma az elmuilt évekhez képest a zalabaksai
otthonunkban nem emelkedett.

Gondnoksdg:
2023. december 31-i 4llapot szerint lakéink koziil dsszesen 2 f6 volt cselekvoképességet teljesen
korlatozd gondnoksag alatt.

Hozzatartozékkal valé kapcsolattartas

316
14 8
3915
416
18

2.4. Kolping Otthon Csesztreg

Az engedélyezett intézményi férdhelyek szdma: 14 f6.
Eves kihasznaltsag: 101,10 %.

Az ellatottak éves atlaga: 15,3 {6

2023. januar 01-én a lakoink szama: 16 £6 (16 6 n6)
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2023. december 31-én lakéink szama: 15 £6 (15 £é nd)
Téargyévben az ellatasbol kikeriilt dsszesen: 7 £6, ebbdl 7 f6 elhunyt.
Térgyévben felvételt nyert dsszesen: 6 f6.

A tavalyi évhez képest csikkent a halalozdsi arany a csesztregi otthonban:
e 2018. évben 4 {6
e 2019. évben 10 {6
o 2020. évben 5 f6
e 2021.évben 9 fé
e 2022.évben4 f6
o 2023. évben 7 6 haldleset tortént

Az itlagéletkor intézményiinkben:

2018. évben: 83.92 év
2019. évben: 83.31 év
2020. évben: 85.26 év
2021. évben: 83.27 év
2022. évben: 82,12 év
2023. évben: 78.93 év

e © © @ @& o

Lakéink onelldté képesség szerinti megoszlasa

Intézményiink lakéi kérében leggyakrabban eléfordulé krénikus betegségek:
e Demencia
e Magas vérnyomas ISZB
e Cukorbetegség
o [{zileti fajdalmak

Demencia kérképpel rendelkezé lakéink szamédnak az alakuldsa:

2018. évben: 7 f6
2019. évben: 9 6
2020. évben: 12 fo
2021. évben: 7 f6
2022. évben : 9 6
2023. évben: 8 £6

e © ¢ © & o




Gondnoksag:
2023. december 31-i allapot szerint lakdink kéziil 1 6 van gondnoksdg alatt (cselekviképességet

teljesen korlatozo gondnoksag).

2023. évben a kimutathat6 latogatasok gyakorisdga:

3. Az intézményekben nyujtott egészségiigyi ellatas, dpolasi — gondozisi tevékenységének a
bemutatisa

3.1. Egészségiigyi tevékenység - Otthoni szakapolds:

Intézménytlink otthoni szaképolas tevékenységet 2014. 06. 14-t61 végez.

Az otthoni szaképolas az egészségiigyi ellaté strukturdban olyan 4j szolgaltatasi forma, ahol a beteg
kezelborvosa altal elrendelt ellatdst a szakképzett apolok, terapeutak a beteg otthondban nyujtjak.

A tevékenységek végezhetok az egészségiigyi elldtorendszer keretein beliil, valamint a bentlakdsos
szocidlis intézményekben elldtott, szakdpoldsra szorulé betegek szakdpoldsi sziikségleteinek
kielégitése céljabol.

A szakapolast orvosi elrendelés, elbzetes sziikségletfelmérés, és tervezés alapjan, az ellatand6
tevékenységre nézve megfelel szakképesitéssel rendelkezd egészségiigyi szakdolgozok végzik az
apolas 6néllo, egyiittmiksdo, és fliggd kompetencia korének figyelembe vételével.

Tevékenységiink 3 teriiletet érint:
e szakapolas

e gyGgytorna
e dietetika
Jelenleg e tevékenységre nem vehetiink igénybe OEP finanszirozast.

E feladat felvétele azért vélt sziikségessé, mert intézményiinkben egyre t6bb lett az olyan jellegii
beteg, akinek a betegsége szakdpolasi tevékenységet igényelt.

Szakapolasi tevékenységre bejelentett munkavallaléink létszama 2023. december 31-én: 24 6.
Ok az egészségiigyi bérpotlékot megkapjak.

Kolping Gondozasi Kdzpont Lenti: 9 £6

s Kolping Otthon Zalabaksa: 9 fo
» Kolping Otthon Rédics: 316
¢ Kolping Otthon Csesztreg: 36
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Egy felmeriilé sziikségletre reagilva bgvitettiik a szolgaltatdsunkat.

Az egészségiigyi tevékenységet végz6, meghatarozott szakképesitéssel vagy szakképzettséggel
rendelkezd egészségiigyi dolgozo egészségiigyi szakmai tovabbképzésben koteles részt venni,
ideértve a szocialis és gyermekvédelmi teriileten Snalléan dolgozé személyt is.

A tovibbképzésre kotelezettnek a tovabbképzési kotelezettsége teljesitéséhez kitelezd
tovabbképzés, munkakorhéz kotdtt vagy vélaszthaté tovdbbképzés teljesitésével kell
rendelkeznic. Az egészségiigyi szakdolgozonak a tovébbképzési idoszak alatt (5 év) a
szakképesitésének megfelelé szakmacsoportonként &sszesen 150 pontot kell teljesitenie.

A tovabbképzésre kotelezettnek a tovabbképzési kotelezettsége teljesitéséhez kotelezd
szakmacsoportos elméleti valamint szabadon vilaszthaté elméleti tovabbképzés teljesitésével
és a gyakorlatban elt6ltott 5 év munkaiddvel kell rendelkeznie. Az egészségiigyi szakdolgozénak
a tovabbképzési id6szak alatt (5 év) a szakképesitésének megfeleld szakmacsoportonként Gsszesen
150 pontot kell teljesitenie.

2023. évben 2 f6 egészségiigyi végzeitséggel rendelkezd dolgozo miksdési nyilvantartasanak
megtjitisara keriilt sor.1 f6 dolgozé diplomas dpol6 végzettscget szerzett, ezzel teljesitette a
tovabbképzési kotelezettségét is.2023. évben az egészségligyi végzettséggel rendelkezd dolgozodink
a kovetkezd tovabbképzéseken vettek részt az online feliileten: ,,Amikor a dietetikus evidencia” (18

pont) 1 6, ,,Szakdolgozok az egészségiigyi ellatds szintjein ,, (20 pont) 2 £8,” A kéz szerepe a

kérokozok terjedésében és a fertdzések kialakuldsaban” (20 pont) 1 1o,

Otthoni szakéapolasi tevékenységek - intézményenkénti bontisban:

Szakapolasi feladat ellatasat igényld személyek Kolping Gondozisi Kbzpont Lenti

82 évesnd  fekvé  sebkezelés 20220310~  folyamatosan

2022.12.31.
85 éves nb mozgédsaban vérvétel (prothrombin) 2019.02.03- atallitva injekcidra
korlatozott 2023.02.01.
75 éves nd fekvo PEG épolasa 2020.01.16- folyamatosan
2023.12.31.
89 éves nb mozgasaban sebkezelés 2022.12.14.- folyamatosan
korlatozott 2023.12.31.
65 éves férfi  mozgésdban sebkezelés 2022.06.02.- folyamatosan
korlétozott 2023.12.31.
81 éves nd mozgasiban sebkezelés 2023.09.10.- folyamatosan
korlatozott 2023.12.31.
80 éves né mozgdsaban sebkezelés 2023.09.11.- exit
korlatozott 2023.10.14.
90 éves né mozghsiban sebkezelés 2023.01.13.- exit
korlatozott 2023.11.08.
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84 éves né

76 éves
férfi

68 éves
né

90 éves
nd

91 éves
né

26 éves
ndé

83 éves
nd

76 éves
férfi

77 éves
né

79 éves
nd

64 éves
nd

87 éves
nd

92 éves férfi

91 éves né

86 éves férfi

93 éves nb

93 éves nd

87 éves nd

83 éves nd

fekvd

mozgasaban
korlatozott

mozgasdban
korlatozott
fekvd

fekvé

fekvd

fekvd

fekvo
fennjard
fennjaré
mozgdsaban

korlatozott
fekvd

sebkezelés 2023.01.01.- exit
2023.08.21.

Szakapolési feladat elldtasit igényld személyek Kolping Otthon Zalabaksa

bal labszéron valadékoz6 seb bal 1ab  2022.01.01.- folyamatos

nagyujjan valadékozo seb 2023.12.31.

sipoly az atkaron 2022.01.01.- gyogyult
2023.02.27.

szakrilis decubitus 2022.01.01.- jelenleg is tart
2023.12.31.

decubitus 2022.07.18.- jelenleg is tart
2023.12.31.

decubitus, gyomorszonda, gégekaniil 2022.12.15.- jogviszonya
2023.0328.  megsziint

decubitus 2022.11.04.- exit
2023.01.30.

decubitus 2022.12.20.-  exit
2023.02.03.

gyomorszonda 2022.08.10.-  exit
2023.11.08.

sebkezelés 2023.04.03.- folyamatos
2023.12.31.

sebkezelés 2023.08.08.- folyamatos
2023.12.31.

sebkezelés 2023.08.15.- folyamatos
2023.12.31.

Szakapoldsi feladat ellitas4t igényl személyek Kolping Otthon Rédics

mozgéasaban vérvétel

2023.01.01.-

korlatozott 2023.12.31.
fekvd decubitus,infiizio 2023.03.01.-
2023.04.30.
mozgasdban vérvétel 2023.01.01.-
korlatozott 2023.12.31.
mozgasdban vérvétel 2023.12.01.-
korlatozott 2023.12.31.
mozgésdban sebkezelés 2022.10.27.-
korlatozott 2022.12.31..
fekvo sebkezelés 2023.03.06.-
2023.12.31.
mozgasdban sebkezelés 2023.03.22.-
korlatozott 2023.04.13.

hérom havonta, ill. szitkség
esetén

exit

havonta

havonta

naponta

naponta

gyogyult

17
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Szaképolasi feladat ellitdsat igényld személyek Kolping Otthon Csesztreg

e
This Sow

" 89 éves né ozgdsiban  vérvétel 2023.01.01-  havonta

m
korlatozott 2023.12.31.
87 éves né fekvd sebkotdzés 2023.01.01.- naponta
2023.12.31.
92 éve nd fekvé vérvétel 2023.01.01- exit
2023.02.11.
76 éves nd mozgésaban sebkottzés 2023.03.21.- két naponta
korlatozott 2023.12.31.

3.2. Apolisi — gondozasi tevékenységek:

Az elmilt évekhez képest egyre nagyobb gondozdsi sziikséglettel keriilnek be az ellatottak az
otthonainkba. Egyre nagyobb jelentdséggel bir az a tény, hogy nem keriilnek be a szocialis
ellatérendszer tartds vagy atmeneti bentlakésos intézményeibe az onellatésra képes lakok, hiszen az
alapellatas sokoldalt lehet6ségei kitoljik az otthon tartzkodas idészakat. Ez azt vonja maga utan,
hogy a bekeriiltek 100%-a valamilyen segitségre szorul, legyen az fizikalis sziikségletek kielégitése,
vagy egészségligyi, szakéapoloi feladatok valamelyike. Ezek a feladatok komplex gondozast, apolast
kovetelnek meg.

Orvosi elliatas:
e Hiziorves: minden otthonunkban heti 4 6rdban, illetve sziikség esetén foglalkoztatunk

haziorvost akik a haziorvosi feladatokat helyben az intézményekben latjak el.
e Az idéskori megbetegedések koziil vezetd szerepet tlt be a demencia korkép. A demens
betegek ellatasa specialis tudast, szakembert igényel. Az O ellatasuk érdekében pszichidter
— neurolégus szakorvost alkalmaz az intézmény, havi 16 6rdban, 2 heti rendszerességgel.
o  Sebész szakorvosnak havonta egy alkalommal van rendelési ideje intézménytinkben.

Idés korban nagyon gyakoriak a mozgasszervi és egyéb a mozgdsszervet érintd megbetegedések
(pl. agyvérzés) ezért az intézmény 3 fé gyégytornaszt foglalkoztat (megbizdsi szerzodés alapjan)
havi 30 6raban, heti 3 alkalommal.

Lakéink - felismerve a torna hasznossagit — nagy lelkesedéssel vesznek részt a gyogytorna
foglalkozasokon, beépiilt a mindennapjaikba. Az egyéni €s a csoportos torna irant egyarant nagy az
érdeklsdés, a résztvevok szama egyre magasabb.

A bentlakésos intézményben miiszakonként az ellatottak egészségi allapotat érintd valtozéasokrol és
a velik kapcsolatos jelentosebb cseményekr6l —sorszamozott eseménynaplét  (dtado
flizetet) vezetiink.

Elsédleges feladat az ellatdst igénybevevik egészségi allapotanak felmérése, folyamatos kovetése
a krénikus betegségben szenveddk rendszeres ellenérzése, az dllapotuk szinten tartésa ill. esetleges
javitasa, az allapotromlas megakadalyozisa.

v Evente egy alkalommal minden ellatott haziorvosi vizsgalata.

v Az orvos utasitdsanak végrehajtasa, az eldirt kezelés elvégzése.

v Gyogyszerelés-az orvos altal elbirt, alapbetegségiiknek megfelels gybgyszerek biztositdsa,
az alapgyogyszerlista alapjan

v Pulzus- vérnyomas- &s teststilymérés, vércukorszint havi egy alkalommal, illetve sziikség
szerint.
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Az egészséges életmdd kialakitdsa, az egészséges életvitelhez szikséges feltételek
megteremtése.

Diétas étkezés biztositasa.

A mozgas lehetdségének megteremtése (torna, séta, gydgytorna).

Véddoltasok: pl. influenza elleni.

Megfelelé rutinvizsgélatok, ill. szakorvosi vizsgélatok elvégzése, az intézmény orvoséval
egylittmiikodve.

Laborvizsgélatok folyamatos kdvetése, az intézmény orvosdval egylittmiikodve.
Pszichiatriai szakvizsgalat az intézményben torténik.

Szemészeti szakvizsgélat (magas vérnyomas-, és cukorbetegségben szenveddk) esetén.
Tiid6szlirés évente egy alkalommal az intézményben.

Felvilagosito, tajékoztatd egészségligyi eldadasok.

SNENENEN

SSENENENEN

Az 1/2000. (1.7.) SzCsM rendelet 7. §. (1) bekezdése alapjan minden ellatott részére a bekerilést
kovetd 1 hénapon belill elkészitjiikk az Egyéni gondozdsi tervet. A gondozasi terv kidolgozasat
munkacsoport (TEAM) végzi, amelyben az ellatasban részesiild személlyel kozvetlenil foglalkozo
szakember, valamint az intézményvezetd altal kijelolt szakemberek a tagjai.

Az apolasi — gondozasi TEAM a kovetkezoképpen all 8ssze:
v" haziorvos,
¥" neuroldgus — pszichiater szakorvos,
v sziikség esetén sebész szakorvos,
v szakipold,
v’ 4polo,
v" apol6 - gondozo,
v’ gybgytornasz,
¥’ terapias munkatdrs,
v szocialis munkatars,

Ha az ellatasban részesiild személy éallapota miatt dpoldasra is szorul, az egyéni gondozasi terv
részeként 4polasi tervet kell késziteni. Ez az dpolasi feladatok dokumentacidja, mely tartalmazza
az apoldsra szoruld személy 4llapotdnak javitdsdra vonatkoz6 feladatokat, alkalmazhat6
technikakat.

A gyégyaszati segédeszkdz ellatisa kérében az intézmény feladata a vényre felirt testtdvoli
eszkdznek az intézmény koltségén, a testkozeli segédeszkoznek az elldtott koltségén torténd
biztositasa.

A gondozasi munka egyik fontos része, hogy gondoskodjunk ellatottaink komfortos, tiszta
ruhézatar6l. Minden otthonunk sajat mosodaval rendelkezik. Itt torténik a textilia mosasa, vasalasa,
javitasa, varrasa.

A hajépolas, bérapolds, kérdmapolas a gondozdi munka egyik fogmérje. Havonta rendszeresen jon

az otthonainkba a fodrasz, kozmetikus és pedikiirss akiknek a szolgaltatasait lakdink szitkség szerint
igénybe vethetik.
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3.3. Helybe hozzuk a szolgdltatisokat!

Mivel lakéink 52.48 %-a demencia koérképpel rendelkezik és szdimukra a valtozas, a
mindennapokbol valé kizokkentés megterhelést jelent ezért évek 6ta tébb olyan szolgiltatast
alakitottunk Ki amit helybe hoztunk az intézménybe.

Ilyen szolgaltatasaink:

e pszichiater, neurolégus szakorvos,
sebész szakorvos,
ortopéd, rehabilitaciés szakorvos,
gyogytornasz,
ottheni szakdpolas

A tiidésziirés kiemelt szerepet kapott a koronavirus-vilagjarvany kapcsan. 2021. évtdl idén
harmadik alkalommal szerveztilk meg a helyben t6rténd tidésziirést.

Idés korban nagyon gyakori az atipusos tlidSgyulladas. A labon kihordott tiidégyulladésnak is
gyakran vannak l4thaté maradvéanyai, amelyek észlelése esetén szakorvoshoz kell fordulni tovabbi
kivizsgalas céljabol.

Az intézmény ellatottjai kozott tébben mar nehezen széllithatoak, fekvibetegek, ezért a Maltai
Szeretetszolgalat és a Kolping Oktatasi és Szocialis Intézményfenntarté Szervezet megszervezie,
hogy a helyszinen a mobil tiid6sziiré buszban végezzek el a vizsgalatot.

Egy nap alatt sszesen 78 {06 ellatottnal végeztek tiidésziirést. 4 o lakondl észleltek elvaltozast ami
tovabbi szakorvosi intézkedést igényelt.

Kolping Otthon Lenti ' | o 7 R -‘

Kolping Ofthon Zalabaksa 3916 216
Kolping Otthon Rédics 8 6 1 6
Kolping Otthon Csesztreg 10 f6 1 6

Osszesen: 78 16 4 f6
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4. Mentalhigiénés csoport munkdja:

A mentalhigiénés ellatis és a foglalkoztatds két kiemelkedd fontossagl tevékenység, ami
szorosan Osszefiigg, kiegésziti egymast és egymasra épiil. Az (j életformahoz vald
alkalmazkodéds el6segitése, a testi-lelki harménia megdrzése fontos feladat a mindennapi
munkénk soran.

Téreksziink arra, hogy lakéink érezzék a torddést, odafigyelést s elnyerjiik bizalmukat. Nagy
figyelmet forditunk arra, hogy a lakokozosségeink szeretetteljes, meghitt és biztonsagot nytjtoak
legyenek.

Minden esetben feltérképezziik a lakok intézményi élettel kapcsolatos elképzeléseit, igyeksziink
megismerni lelki 4llapotukat, személyiségiiket. Az esetleges kezdeti bizalmatlansagot, fliggdségi
érzést, szorongast igyeksziink oldani.

A mentalhigiénés ellitas Keretében biztositjuk lakéinknak a:

v személyre szabott odafigyelést

v konfliktushelyzetek kialakulasanak megeldzése érdekében egyéni s
csoportosmegbeszélést

a szabadidd kulturalt eltdltésének feltételeit

a csaladi és tarsas kapesolatok fenntartasanak feltételeit

a mindennapi életvitelhez szilkséges szocialis készségek fejlesztését

a hitélet gyakorlasanak feltételeit.

Célunk, hogy j6 kapcsolat j6jjon létre az elldtott és apoloi, gondozoi kozott, ennek feltétele a
bizalom. Mindezek eléréséhez elengedhetetlen dolgozdink lelki egyensiilya, tiirelme, kedvessége.

AN NN

Prevenciés modszereinkkel lehetéség szerint probaljuk késleltetni a mentélis allapot hanyatlasat.
Ennek ellenére az idds kor és egyéb betegségek velejarojaként tobb lakonk esetében jelentkezik a
demencia.

Nagyon nagy hangsilyt forditunk lakéink személyre sz6l6 mentdlis gondozasara és
foglalkoztatasara.

Ennek érdekében a kdvetkezd felméréseket, vizsgdlatokat végezzik el:
e anamnézis felvétele

allapotfelmérés

MMS- és ORA teszt

szocialis készségszint felmérés

Ezéltal globélis képet kapunk az ellatottaink mentalis &llapotarol, a megmaradt készségeikrol. fgy
meg tudjuk valdsitani, hogy a fejlesztés, foglalkoztatds tcljesen személyre szabott legyen. A
foglalkoztatds a médszereivel, gyakorisdgaval, idotartamdval maximalisan a demens ellatottak
igényeihez alkalmazkodik.

A fejlesztés sordn alkalmazott médszerek:

o a meglév szocidlis készségek szinten tartdsa, esetleges fejlesztése: a szocialis készségek
napi szinten torténd megerbsitése, gyakorldsénak elésegitése, pl.: étkezes, 6ltozkodés,
személyi-kémyezeti higiéné,

a memoria romlasanak késleltetése, a hosszi tavi emlékezés készségének megbrzése,
térben, idében valo tdjékozottsag,

szamolas, irés,

mltidézo foglalkoztatasok,
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o munka jellegli foglalkoztatdsok,
e illat-, aroma-, forma terdpia,
e néphagyomanyok, népszokasok felelevenitése,

A legsikeresebb, leglatvanyosabb eredményt a multidézo foglalkozasokkal érjik el. A folyamatba
t5bb médszer bevonhato. A régi hasznélati eszkozoket felvonultatd formaterapia sordn szinte €letre
kelnek demens lakoink kezében ezek a méra feledésbe mertilt haszndlati eszkozok. A régmult
munkafolyamatait (kukoricakdpesztés, tollfosztas, tokmagozas, diotorés) visszik be az
intézménybe, hogy lakéink ijra atélhessék ezeket. Az elért credményck demens lakdink esetében
sokszor nem latvanyosak, de egy elégedett mosoly, egy felénk nyujtott kéz nagyon sok munkat takar,
s szamunkra a legnagyobb elismerés.

2023. évtol bovitettiik, sokszinlibbé tettiik a foglalkoztatast, kiilsé szakembereket is bevontunk heti
rendszerességgel mind a négy otthonunkba (2 & 6vonét, 1 f6 kézmiivest).

Havonta 2 alkalommal fozoklub, heti valtisban kézmives foglalkozas, bébszinhaz, néptanc,
mozgésterapia. A lakok nagy 6rémére immar t5bb éve kéthetente kutyaterapids /Morzsi kutyal
foglalkozason is részt vehetnek lakdink.

2023. év nyarén a Lenti nyéri esték programjain, eldadasain vettek részt lakdink.

A tradicionalis tinnepeket (marcius 15./ augusztus 20./ stb.) sziiletésnapokat és névnapokat is
megiinnepeltiik.

Fazoklub:

2023-ban is folytattuk a Kolping Gondozasi Kozpontban a lakok korében nagy sikert aratott
fozoklubbot, minden telephelyen (Lenti, Zalabaksa, Csesztreg, Rédics), havonta egy-ket
alkalommal.

Célja, hogy a foglalkozas keretén belil az ellatottak 4ltal kitalalt, valasztott, legtobbszor sajat
receptjeikbol készitsiink velikk egylitt valamilyen egyszertibb ételt. Hiszen enni mindannyian
szeretnek, és ez idéskorban egy nagyon fontos élvezeti értékkel is bir szamukra. Mondhatni, hogy
a napjuk fénypontja is lehet egy finom ebéd, egy j6 hangulatban elt5lttt, kellemes étkezés.

A f6z6klubok soran altalaban siitemény, sos pogacsa vagy kelt tészta keriil valasztasra, hiszen a
tésztaféléket szerctik nagyon az iddsek. A foglalkozason barmelyik ellatott részt vehet, aki csak
szeretne. Az ételeket feliigyclettel, vagy kis segitséggel 6k maguk készitik, majd tdlalés utan,
kozosen kostoljuk és fogyasztjdk el. Aki nem
tud részt venni az ételkészitésben, & csak
csendes megfigyeloként vesz részt a
foglalkozason.

A fézéklubok mindig j6 hangulatban telnek.
Felidézzik  fiatalkoruk  gasztrondmidjat,
hagyomanyait, népi szokasokat, illetve fézési
praktikakat tanulunk egymastél. A végén pedig
kozosen otleteliink, és megszavazzuk, hogy a
kovetkezd alkalomra milyen finomsagot ; &
készitsﬁnk. e e ot S

Prébalunk figyelni az idényszerfiségre is, pl.: nyéri nagy hdségben kénnyed gylimdlessalatat,
gyiimolestortat készitiink, 6szi szezonban szilvas, siitdtokds, cukkinis finomsagokat, télen pedig a
mézes, dios, gesztenyés siiteményeket helyezzitk elotérben.
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J6 id6 esetén olykor eléfordul, hogy masik programmal vagy eseménnyel dsszekdtve, kint az

udvaron szerveziink siitést, f6zést pl.: palacsintapartit vagy proszasiitést.

A f8z6klubok sordn, szinte minden alkalommal 4tbeszéljiik, az el6z6 héten fogyasztott ételeket,
kinek hogy izlett, és ezzel egybekotve csoportos vagy szilkség esetén egyéni dietetikai tandcsadast

is tartok az ellatottaknak.

2023-ban a 4 intézményben Osszesen 71
alkalommal  keriilt —megrendezésre a
foz0klub.

Csesztregen 17-szer, Lentiben 19-szer,
Zalabaksan 21-szer, Rédicsen 14-szer.

s Muffin varidciok: meggyes, kakads,
csokis

o Toki pompos

e Hokon siilt perec

e Turds Boci szelet

o Sonkds- Sajtos prosza

o Medvehagymds és pizzds pogdcsa

o 3 izii Muffin (kakads, csokis, meggyes)

e Tokos-mdakos, tirds meggyes és almds

izi rétes

e Krumplis pogdcsa

o Hdzi szilvalekvdros és meggyes zalai
kukoricamalé

o Amerikai krémes

o Cukkinis krumpliprdsza

o Rantott cukkini tartdrmdrtdssal

o Turdperec (Cicafarka)

o Cukkiniprosza
o  Gyiumdolcstorta
e Szilvdsgombic
o Tejfolos vargdnyaleves, Hazi szilvalekvdros palacsinta
s Rakott kdposzta

e Saqjtos kifli

e Mézeskaldcs

90. éves sziiletésnapok megiinneplése:
2023. évben a 4 otthonban 5 fét koszontottiink a 90. sziiletésnapjat iinnepelve. A jeles napon

az tinnepelteket felkoszontotte az intézmény (lakok és dolgozok), adott telepiilés Polgarmestere
és a hozzatartozok is részt vettek.




Programok:

Farsang: Evek 6ta  hagyomény
intézményiinkben, hogy dolgozok és lakék
az altaluk készitett maskardba Oltbzve
vonulnak végig a szobdkban ¢€s a
folyosokon, vidam hangulatot teremtve
Valentin nap: Erre az alkalomra kreativ
foglalkozast szerveztink. Képeslapokat
készitettiink kozdsen.

Nék koszontése: 1 szal viraggal
koszontjiik a noi lakoinkat.

Hasvét: Az épiiletet kozosen husvéti
diszekkel szépitettiik.

Anyik napja: 6vodasok, iskoldsok, civil
szervezetek koszontik lakdinkat anydk
napja alkalmabdl.

Kertszépités: az otthonok udvardra kihelyezett viragladakba a lakéinkkal kozosen iltetjik

be a virdgokat. Tovabba minden otthon kapott egy magas agyast.




e Osz: Ha 6sz, akkor tokfaragds. Az elkésziilt alkotasokkal diszitettiik az épiiletet. Papirbol
is készitettiink az évszaknak megfelelé diszeket.

o ldések hete: Evek o6ta rendszerességgel latogat el hozzank ilyenkor két zenész, egy
nagybogbs és egy harmonikés. A kozos ndta éneklés mindenki szivét melengeti.

o Mindenszentek: Az éves mindenszenteki megemlékezés meghitt hangulatban zajlott. A
megemlékezést kévetden mécsesek elhelyezésére keriilt sor a kegyeleti helyen.

e Karacsony: Idében megkezdtiik a kardcsonyra hangolédast. Az adventi id6szakban innepi
diszbe Blioztettik a hazat. A kandallé és a kardcsonyfa mellett iilve lakoink a régi
karacsonyok hangulatat, emlékeit idézték fel. Lakoinkkal, dolgozéinkkal mézeskaldcsot
készitewtiink, amellyel foldszinti feny6fankat fel is diszitettik. Meghitt karacsonyi
tinnepségiinksn lakoink és dolgozbink is szerepeltek.

e A korosztalyok kozotti kapesolattartést igyeksziink biztositani azokkal a programokkal,
amikor a helyi 6vodasok, iskolasok, zeneiskoldsok részt vesznek az intézmény
rendezvényein.

Kutyaasszisztilt foglalkozds: egy rendkiviil kedvelt foglalkozasi forma.

Tidiko (felvezetd) és Morzsi évek ota rendszeres latogatojuk intézményeinknek, Lentiben és
Zalabaksan havi két, Csesztregen és Rédicsen havi egy alkalommal ldtogatjak meg lakéinkat
alkalmanként 1-1 éraban.

Létogatasukat killonb6z6 foglalkozasokkal szinesitik,- mozgasos, szellemi, logikai, ismeretterjesztd
tevékenységekkel, melyek tinnepkoreinket is érintik.

Lakéink aktivan vesznek részt a foglalkozasokon, ahol barétsagos, jokedélyii bangulat a jellemzo,
féleg ha a vendégek deris ,, produkcioval” is meglepik lakdinkat. Az allat kozelsége pozitiv hatassal
van az emberekre, a kutya jelenléte j6tékony hatéssal bir, Morzsi eltereli lakok gondolatait a
fajdalomrél, a szenvedésrdl és a betegségtudatrél, ezért nagy szerepet jatszik a lakdk
mindennapjainak jobbattételében.

Az embereknek sziikségiik van a simogatésra, az élelgetésre, az Onzetlen szeretetre-amit Morzsi
jelenlétében 4télhetnek- ezek a gesztusok, amelyek fontos szerepet jatszanak a jo kozérzet




kialakitasaban, A kutyaval vald szeretetteljes kapesolat gétolja az id6s emberek magany és

depresszié okozta testi és szellemi leépiilését.
Lakoéink tobbsége aktiv résztvevsje a foglalkozasoknak, kedvelik és varjak Morzsi és 11dikoé
érkezését.

Konyvtirlatogatas

A Lenti Varosi Kényvtar 4j programot inditott, csiitortokonként, heti rendszerességgel a kolesonzés,
helyben olvasds lehetdségén kivill véltozatos programokat szerveznek a Lenti Otthonbdl
odalatogat6 idoseknek.A helyi zeneiskola tanuléi és pedagdgusai, az 6vodasok, Onkéntesek €s a
konyvtarosok késziilnek felvaltva a talalkozdkra. Az 6vodasok és az idések talalkozasa jo alkalmat

ad az idsebb generacio iranti érzékenyitésre, a generaciok kozotti tavolsdg cstkkentésére.
A programokon heti rendszerességgel 10-15 £6 1akoé és kisérdik veszek részt.




Elldtottaink alkotdsai:

4.1. Hozzatartozokkal valo kapcsolattartds:

A hozzatartozokkal valé kapcsolattartas nagyban meghatdrozza az ellatottaink hangulatat, kedvét,
aktivitdsat. A mindennapi kapcsolattartds t6bb okbdl is akadélyozott lehet pl. ellatott egészségi
allapota, foldrajzi tavolsagok, stb. A technika vilagat éljiik ma és a tdvolsig nem
akadalyozhatja az ellitott és hozzitartozéja mindennapi kapesolattartasat. 2020. évben az
intézmény altal tervezett megoldas lehetOséget, segitséget nyujtott abban, hogy az idds emberek
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ne legyenek teljesen elszigetelve a kiilvilagtol, biztositsuk részilkkre a hozz4tartozoikkal valod
kapcsolattartast. [ntézményeinkben - Lenti, Rédics, Zalabaksa, Csesztreg - lehetoség volt az
internetes halézathoz torténd csatlakozasra, ezért a fenntarté tdmogatasaval és engedélyével 4
darab laptop vasarlasara, majd azok kihelyezdsére keriilt sor. A Facebook, illetve a Messenger
ismert és konnyen hasznalhato kozosségi oldalak, melyek segitségével megfeleld kapcsolattartast
tudtunk biztositani a lakok és hozzatartozoik, illetve a hozzétartozok €s az intézmény kozott

Az idés emberek részére az emlitett alkalmazasok igénybevételéhez szolgalatban levd
munkatarsaink nyujtottak segitséget. Messengeren video beszélgetés inditdsaval a hozzatartozok
lathattak szeretteiket, beszélhettek veliik, kapcsolatot tudtak tartani az intézményekkel, lizeneteket,
sbt fényképeket tudtak eljuttatni az otthonokban €16 hozzatartozoiknak.

A kozosségi oldalak hasznalatan kiviil természetesen valamennyi otthonunkban lehetdség van a
személyes illetve a telefonon keresztil torténd kapcsolattartasra is.

A kézosségi oldalak létrehozdsa lehetdséget teremt arra is, hogy az intézményvezetd tdjékoztatni
tudja a hozzétartozokat - milyen intézkedések. Tovabba ezeken az oldalakon tajékoztattuk a
hozzétartozokat a kozérdekii informaciokrél, eseményekrél, megtett intézkedésekrol.

Létrehoztunk egy zart Facebook oldalt amelyhez minden hozzétartozé csatlakozhat. Itt sok esetben
olyan fotokat is kozzé tesziink amik a lakoink miiveirdl készitknek pl. a kreativ foglalkozasok soran.

4.2. Hitélet-vallasgyakorlas:

,Annak fényében, amit a Szentiras tanit, és szavaibél, melyekkel az oregekrol beszél, az
dregkor ugy all el6tilink, mint ,,a kedvezé id6” az emberi kaland befejezésére. Az dregség
beletartozik az isteai tervbe, mely minden egyes emberre vonatkozik. Az az iddszak, melyben
minden sszefut, hogy az ember jobban filfogja az élet értelmét, és eljuthasson ,a sziv
bolcsességére”. LA tisztes dregkor — miként a Bolcsesség Konyve mondja — nem a hosszii
életben 4ll és nem az évek szimaval mérik. Tobbet jelent az embernek az osz hajnal a
bolesesség, s az §sz dregkornal silyosabb az drtatlan élet.”( Bolcs 4,8-9.) Az dregkor az emberi
érlelddés donté korszaka és az isteni 4ld4s kifejezddése.”

Intézményiinkbe keriilésiiket megel6z6 idészakukban lak6ink kiilonféle akadalyozottsaguk miatt —
egészségiigyi problémak, templom tavolsdga - vallasukat csak otthonukban, egyediil
gyakorolhatjak. Bekeriilésiik utdn ujra lehetéségiik nyilik az aktiv hitéletre, amely lathatéan belsd
orommel, megnyugvassal 1olti el ket, hiszen az ember életének legutolsé szakaszaban elmélyilté
valik, felismeri, hogy kell egy kapocs, amely Osszekoti a két vilagot, igy fontossa valik Isten
keresése, a vele valo kapcsolat.
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Intézménytink felekezeti hovatartozastdl figgetleniil minden laké szdméra szabad vallasgyakorlési
lehetdséget biztosit. Az ellatottak meghatérozd tobbségben romai katolikus keresziény vallésuak,
emellett néhany 6 a reformatus egyhaz tagja.

e Havi 1-2 alkalommal, szinte az Gsszes laké részvételével a helyi plébdnosok misét
szolgaltatnak melyen lakoéink mellett dolgozoink is részt vesznek. Liturgikus eseményként
szentelmények bemutatasra keriil sor (Vizkereszt, gyertyaszentelés, ,Baldzs-aldds”,
hamvazkodés). Gyenge allapotuk miatt, Agyhoz kotétt lakoinkat a mise végeztével felkeresik
a plébanosaink az 4gynal kozosen imadkozunk, majd aldozasra keriil sor. Ezek a ldtogatsok
biztonsagot, nyugalmat adnak a megféradt, elesett lakéinknak.

e Szentmisék mellett heti rendszerességgel imaorat tartunk, itt lehetoség nyilik, hogy kdzdsen
imédkozzuk a rozsafiizért, énekeljink a hozsannabol, vallasi témdji konyvekbdl,
folyéiratokbél olvasunk fel. A husvétot megelézd idészakban itt keriil sor a Keresztiti
imdra. Minden alkalommal felolvassunk az evangélium tanftasat.

o Nagy hangsulyt fektetiink nemzeti iinnepeinkre, killéndsen az allamalapitas, az 0] kenyér
{innepére. Ami cgyben magyar katolikus egyhdz Magyarorszag fo védGszentjének
tiszteletére tartott legnagyobb iinnepe.

'
1
1
i

o A kardcsonyt és hisvétot megel6zd idészakban lakoinknak lehetosége nyilik a szentgyonas
elvégzésére. Az év tobbi idészakdban, igény szerint erre barmikor sor keriilhet. Gyonasuk
alkalmaval hosszasan beszélgetnek a plébanosokkal, akik mindig tiirelmesek €s készségesek
veliik.

e FEletiik legutolsé szakaszan 1évé lakoinkat betegek szentségével erdsitik meg és készitik fel
az Gira a plébanosok. A reformatus lelkész imaval, énekkel, beszélgetéssel tamogatja az




elkszonét. Az eltelt id6szak tapasztalata azt mutatja, ez a momentum fontos a haldoklo

hozzétartozoinak, és a lakotarsaknak egyarént.

Mindenszentek és halottak napjan is megemlékeziink
elhunyt lakéinkrél. Plébanos urak litAniadt mondanak, a
mentalhigiénés  kollégak  szivhez sz6l6  szavakkal
emlékeznek meg azokrél, akik mér nincsenek veliink.
Kozosen helyezzik el a tisztelet és a megemlékezés
viragait, meggytjtjuk a mécseseket.

Ev végén hdlaadast tartunk, megkdszonve Istennek az
egész évet, a segitségét, jelenlétét életiinkben. Kérjik
aldasat az elkovetkezendo esztendd mindennapjaira.

Intézményiink 1égkorén érezheté a hit mindennapi
&letiinkben valo jelenléte. igy megoldand¢ feladatainkhoz
Isten segitségét, aldasat kérjiik, de elért eredményeinket is
megkdszonjiik neki.

Nagy szeretettel fordulunk az idéskora ellatottak felé,
tisztelve bolcsességiiket, megtapasztaldsaikat, melyek
mogitt sok esetben nehéz élettdrténet huzodik.

"A csend gyiimélese az ima. Az imadsag gyiimdlcse a hit.
A hit gyiimdlcse a szeretet. A szeretet gyiimblese a szolgdlat."
/Kalkuttai Boldog Teréz anya/

5. Varakozok szamanak az alakuldsa a tartés dpolast gondozast nyujté elhelyezésre

(Idések Otthona):

1993, évi TI1. torvény a szociélis igazgatastol €s szocidlis ellatasokrél 20. §
szolgaltatd,
nyilvantartisba veszi. A nyilvantartas vezetésének

-a irja el6, hogy a
intézmény vezetdje a szolgaltatisra vonatkozd igényt az érkezésének napjan

célja a torvényben meghatdrozott jogok

.’3.0,
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érvényesiilésének closegitése. Ennek alapjan intézményiink a tartés dpolést gondozast nyujté
elhelyezésre varakozokrol ,,varakozoi nyilvantartast” vezet.

Intézményiinkbe az dpolast, gondozast nyujté intézmény elhelyezésre varakozok szama évekota
magas. 2023. évben Gsszesen 148 £6 adott be kérelmet apoldst, gondozést nyujto intézményi
elhelyezésre.
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2016. év 122 £6
2017. év 136 £6
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Varakozok 2023, évi teriileti eloszlisa
2023.12.31-én a nyilvantartott virakozék szdma 169 fo

Lenti jdras:

Lenti 54
Osszesen 54
Cseszireg 4
Szentgyorgyvolgy 1
Kerkakutas 1
Alsdszenterzsébet 1
Osszesen: 7
Rédics 7
Zalaszombatfa 4
Belstsard 2
Baglad 1
Kiilsésard 3
Gdborjanhaza 1
Osszesen: 18
Zalabaksa 4
Kerkabarabés 1
Pérszombat 1
Szilvagy 1
Osszesen: 7
Péika 12
Nova 2
Osszesen: 14
Lovészi 3
Szécsisziget 2
Tormaftlde 2
Osszesen: "
Gutorfolde 2
Osszesen: 2
Cstmodér 4
Ikl6dbordbee 2
Osszesen: 6

Letenye jards:

Lispeszentadorjan
Kerkaszentkiraly
Szentliszlé
Varfolde

Zajk

Csornyefold
(sszesen

m,—oHHj—IHH

Zalaegerszeg jaras:

[
[

Zalaegerszeg
Baktiittds
Sojtor
Zalalsvo
Becsvilgye
Milejszeg
Petrikeresztir
Sarhida
Bocfslde
Kispali
Bucsuszentliszl6
Palfiszeg
Bode
Osszesen:

&v—dn—-h-n--t-l:—nwwn-a\[q—-

w

Nagykanizsa jards:

Nagykanizsa 3
Osszesen 3

Zalaszentgrot jards:

Zalaszentgrot 1
Tiirje 1
Osszesen: 2

Lenti jaras: 1156
Letenye jaras: 6 fo
Zalaegerszeg jaras: 43 f6
Nagykanizsa jards: 310

¢ Zalaszentgrot jards: 2 10
Osszesen a virakozék szdma: 169 6

e & ¢ <
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2023. évben dsszesen 61 f6 kérelmezét vettiink fel az alabbi felosztasban:
¢ Kolping Gondozési Kdzpont Lenti: 20 {6

Kolping Otthon Zalabaksa: 23 {6

Kolping Otthon Csesztreg: 6 {6

Kolping Otthon Rédicsre: 12 f§

® ¢ &

A nyilvéntartott virakozok korében 2023. évben dsszesen 104 f6 elégondozasat és 104 fo
gondozasi sziikséglet vizsgalatit végeztiik el.

6. Alapszolgaltatisok:

6.1. Etkeztetés:

Célcsoport: Az étkeztetés keretében azoknak a szocidlisan rdszorultaknak legalabb napi
egyszeri meleg étkezésérdl kell gondoskodni, akik azt énmaguk, illetve eltartottjaik részére
tartbsan vagy atmeneti jelleggel nem képesek biztositani:
o koruk
egészségi allapotuk
fogyatékossaguk, pszichiatriai betegségiik
szenvedélybetegségiik
hajléktalansaguk miatt.

c 0 00

A szocidlis raszorultsag feltételeit a helyi 5nkorményzati rendeletek szabélyozzak.

A szolgéltatas révén a raszoruld id6s emberek a
hét minden napjin (hétfotél-vasarnapig)
igény szerint meleg ebédhez juthatnak.

Az ebédet a Kolping Otthon Zalabaksa =
telephelyén miik6dé 400 adag kapacitdssal
rendelkez6  f6zdkonyharél  biztositja az
intézmény. Ha az ellatott egészségi éllapota
indokolja, a haziorvos javaslatdra diétas
étkeztetést is tudunk biztositani pl: w/cusos,
diabéteszes, epekiméld, stb.

Az étkeztetés igénybe vehetd:
¢ helyben fogyasztassal
o elvitellel
e lakasra szallitdssal

Szocilis étkeztetést igény szerinti szamban tudunk biztositani, figyelembe véve a fozbkonyha
kapacitasat.
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6.1.1. Kolping Gondozisi Kozpont Lenti:

2023. januar 1-én 139 f6 szerepelt az étkezési
nyilvantartasunkban.

2023 évben 28 f6 étkeztetése sziint meg €s 49 1j ellatott vette
igénybe a szolgaltatast.

A megszinések oka tobbnyire elhaldlozas, vagy id6sek
otthonsba val6 bekeriilés.

6.1.2. Kolping Otthon Rédics:

2023. januar 1-én 5 6 vette igénybe a szolgaltatast, ebbdl 1
fé igénybe vette a hazi gondozast is.

Az év soran 1 1ij megallapodas jott létre.

2023. december 31-én a szocialis étkeztetést igénybe vevdk
szama: 5 5, ebbdl 1 6 hazi segitségnyjtasban is részesil.

6.1. 3. Kolping Otthon Zalabaksa:

2023-évben osszesen 8 6 vette igénybe az étkeztetést, koziilik 1 6 kivételével mindannyian
igénybe veszik az iddsek nappali ellatasat is. 1 f6 a fogyatékosok nappali ellatasat veszi igénybe
hétkdznapokon, csupan hétvégén, €s lnnepekkor kéri intézményiinktél az étkeztetést. 2023.
jnius 06-t6i 1 6 keriiltki az ellatdsbol koltozés miatt. Uj étkeztetett nem volt ebben az évben.
2023. december 31-én 7 16 szerepelt az étkeztetési nyilvantartasunkban.

6.1.4. Kolping Otthon Csesztreg:

2023 januérl-én 4 £6 vette igénybe a szolgaltatast. Az €v soran 1 fénél sziint meg a szolgaltatas,
és 2 4j megallapodas jott Iétre. 2023. december 31-éna szocidlis étkeztettetek szama: 5 0.

6.2. Hazi segitségnyijtas:

Hizi segitségnyuijtas keretében az intézmény feladata, hogy a szolgaltatast igénybe vevs személy
sajat lakokomyezetében biztositsa az dnalld életvitel fenntartasa érdekében szitkséges ellatast.

A hazi segitségnyijtas keretében biztositani kell:

» az alapvetd gondozasi, apolési feladatok elvégzesét,

= az 6nallé életvitel fenntartasdban, az ellatott és lakékémyezete higiénias
koriilményeinek megtartasaban valé kozremikodést,

= aveszélyhelyzetek kialakuldsanak megel6zésében, illetve azok elharitasaban
vald segitségnyujtast.

s A hazi segitségnyujtds soran esetlegesen felmeriild szakapolasi feladatok
valnak szikségessé, ezen esetekben a hézi segitségnyujtast végzd személy
kezdeményezi az otthondpolasi szolglat keretében torténd ellatast.
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A hazi segitségnynjtas igénybevételét megelézden vizsgilni kell a gondozasi szitkségletet.

Az értékelb lap kitSltésében az intézményvezetd mellett a haziorvos is kdzremiikddik.

A gondozasi szitkséglet vizsgilat keretében meg kell allapitani azt, hogy az ellatast igényld
esetében szocidlis segités vagy személyi gondozas nyijtasa az indokolt.

Szocidlis segités keretében biztositani kell:
e alakokornyezeti higiénia megtartaséban valé kdzremikodéest
¢ a haztartasi tevékenységben valé kozremiik6dést

e a veszélyhelyzetek kialakuldsdnak megel6zésében és a kialakult veszélyhelyzet
elharitasaban torténd segitségnyujtast

Személyi gondozas keretében biztositani kell a segités feladatain feliil:
¢ az cllatast igénybe vevovel a segitd kapcsolat kialakitasat és fenntartasat
¢ a gondozasi és dpolasi feladatok elvégzését.

Intézményiink a hézi segitségnytjtast a Lenti T6bbcélt Kistérségi Tarsulas keretei kozott ellatési
szerzddés alapjan biztositja.

Az intézmény latja el a hazi gondozasi feladatokat azon személyek szimara, akik otthonukban
dnmaguk ell4tisara Sner6bél nem képesek, szocidlis helyzetiik, egészségligyi éllapotuk azt
indokoltta teszi. A gondozottak otthonukban maradhatnak, ellatisuk helyben torténik.

A hézi segitségnytjtas gondozdinak szdma az 1/2000 SZCSM rendelet eldirasaihoz igazodik, egy
f6 gondozd 2023. évben egy gondozé kdzvetlen gondozasra forditott havi érakerete 147 ora.
Ellatotti szam szamitasa: 21 6ra = 1 6 ellatott/hénap.

6.2.1. Kolping Gondozasi Kézpont Lenti:

A Lenti intézményben: 5 f6 gondozé napi 8 6raban és 1 f6 gondoz6 napi 6 6rdban hétfstdl-péntekig
08.00-16.00-ig, illetve szilkség esetén hétvégén (szombaton és vasirnap) végzi a gondozasi
feladatokat.

Ellatottak szama 2023. december 31-én: 83 £0.
2023.évben 4j ellatottak szama: 33 {5 volt.
2023. évben gondozasbdl kikeriilt 26 £6:

~ 12 {6 elhunyt,

— 13 16 bentlakdsos intézménybe kertilt,

- 1 16 elkosltdzott,

Hazi gondozasban részesiildk gondozasi szitkségletének megoszldsa 2023. december 31-en:

e szocialis segités: 116
o személyi gondozas: 82 6
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A hazi segitségnyujtasban részestil6k kor és nem szerinti megoszlasa

2023. december 31-én:
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alatt év év év év év év felett

6.2.2. Kolping Otthon Rédics:

Rédicsi otthonhoz tartozoé 11 telepiilésen: 3 f6 gondoz6 napi 8 6raban végezte a hazigondozasi
feladatokat.

Az elszért telepiilés szerkezet miatt gondozondink kozlekedését 3 db kerékpar, 2 db motorkerékpar
és 1db auté segitette az elmult évben is.

Ellatottak szama 2023. december 31-én: 29 f6.
2023. évben 11j gondozottak szdma: 4 6

Bizonyos foki csOkkenés tapasztalhatd az ellatotti létszamban. A legtobb esetben az volt a
tapasztalat, hogy a raszorulénak mielébbi tartos bentlakasos elhelyezésre van szilksége.

2023. évben § 16 jogviszonya sziint meg (3 fo bentlakasos intézménybe keriilt, 1 fo ellatott esetében
a csalad vallalta a gondoskodast, 4 f6 elhunyt).

Ellitottak telepiilésenkénti megoszlisa Rédics kirjegyzoségeinek telepiilésein:

Hazi gondozéasban részesiilok gondozasi szilkségletének megoszlasa 2023. december 31 én:

e szocialis segités: 010
e személyi gondozas: 29 6
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Kordsszetétel 2023 12. 31-én: (33£6)
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6.2.3. Kolping Otthon Csesztreg

Csesztregi otthonhoz tartozd telepiiléseken 2 f6 gondozd végezte a hdzigondozasi feladatokat.
Ellatottak szdma 2023. december 31-én: 42 6.

2023. évben 1j ellatottak szama: 10 6

2023. évben 6 6 kikeriilt a szolgaltatdsbél (4 f6 elhunyt, 2 f6 iddsek bentlakdsos intézményébe

keriilt, 1 f6 elko6ltozott).

Ellatottak telepiilésenkénti megoszlasa:

Csesztreg 24 16
Kerkakutas 7 f6
Kerkafalva 7 f6
Als6szenterzsébet 216
Nemesnép 216
Felsdszenterzsébet 06
Magyarfold 016

Hazi gondozasban részesiilok gondozasi szitkségletének megoszldsa 2023. december 31-€n:
e szocidlis segités: 116
o személyi gondozas: 42 6

6.3, Jelzérendszeres hazi segitségnytijtas:

Célcsoport:
A JHS a sajat otthonukban ¢l6, egészségi allapotuk €s szocidlis helyzetiikk miatt rdszoruldk, a
segélyhivo késziilék megfeleldé hasznalatara képes idbéskori vagy fogyatékos személyek ill.
pszichiatriai betegek részére az 6nallo életvitel fenntartdsa mellett felmeriild krizishelyzetek
elhéritasa céljabol nyujtott ellatas.
Keretében biztositani kell:
o Az ellatott személy segélyhivisa esetén a gondozdéndnek a helyszinen t6rténé
haladéktalan megjelenését.
o Segélyhivds okdul szolgdlé probléma megolddsa érdekében sziikséges
intézkedések megtételér.
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A JHS folyamatos készenléti rendszerben miikddik. Riasztas esetén a segitséget kérd nevének,
cimének, egyéb elérhetdségének megadasa utan a jelzett problémat kdzblve a készenlétben 1€vo
gondozd a helyszinre megy.

Jelzérendszeres Hazi Segitségnytjtast a Kolping Gondozasi Kzpont 216 db késziilékkel biztositja
feladat ellatasi megéllapodas alapjan.

A gondozoi feladatokat 2023. évben Lenti térségben 7 £6, Orségi térségben 3 fo szakképzett gondozd
latta el.

 Jelzbrendszeres hdzi segitségnyujtdst a szolgdltatds készenléti rendszerben torténd folyamatos
miikidtetéséhez 40 késziilékenként legaldbb 2 f5 szocidlis gondozo szikséges”.

Az alkalmazott gondozok korében a szakképzettség 100 %o-os.
A gondozok a riasztds helyszinét sajat tulajdont személyautoval kozelitk meg, a sziikséges
intézkedésekhez szolgélati telefont hasznalnak.

A gondozok rendelkeznek mobiltelefonnal, melynek segitségével orvost, szitkség esetén
ment6thivhatnak.

Minden jelz6rendszeres hazi segitségnyujto szakszerlien felszerelt készenléti taskaval
rendelkezik, melynek tartalma:

Kotszercsomag

FertStlenitoszer

Ollé

GumikesztyQ

Vércukorszintmér késziilék tesztesikokkal
Oras vémyomasmérd késziilék
ronendoszkop

Testhomérd

Zseblampa

YN VYV VYV VY VY

A készenléti taska és a szakképzet apol6 személyzet segitségével biztositott a segitségre szorulok
biztonségos ellatisa, allapotuk szinten tartdsa a helyszinre érkez orvos, mentd megérkezéséig.

Jelzirendszeres hazi segitségnyujtas finanszirozasa:

2023 évben a szolgaltatas finanszirozasat a Slachta Margit Nemzeti Szocidlpolitikai Intézet
tamogatta az alabbi mértékben:

2023. évben az alabbi onkorményzatok vallaltak a telepiilésiikdn jelzdrendszeres hézi
segitségnyijtasban részesiild ellatottak téritési dijanak megfizetését:

—  Ortahdza,

—  Gutorfolde,

—  Szentpéterfolde,

—  Ispénk,

—  Magyarszombatfa,

—  Kissziget

— Zebecke

—  Marokfold,

Xi




— Bddehaza,
— Kaényavar,
—  Szalafd

Riasztiasok okai 2023. évben

Téves | Betegség Higiénés Pszichés jaeEiita | |
bt Esés | o Krizis- esti Egyéb | Osszes
riasztds | rosszullét sziikséglet yrobléma helyzet | lefekvés

87db | 21 db 0 db ! 9db } 1db 1db 91 db 1db 211 db

Riasztasok szama: 2023. évben 211 db riasztas volt.
(192 db Lenti térségben, 19 db Orségi térségben).

Vizlatosan a rendszer miszaki mecoldasardl:

4 kiilon berendezésbél all:
1. Jelzégomb- a gondozott kdzvetlen kozelében
2. Addberendezés- a gondozott lakdsan
3. adé-vevd torony- egy magaslaton elhelyezve (5 db)
4. wvevd berendezés- a gondozasi kézpont szamitogépéhez kitve

Folyamatirél: A program kdzponti ,,szerepldje” egy radié ad6- vevé rendszer, melynek adé
része egy par centis kis késziilék, amelyet a gondozott a nyakaban hord és sziikség esetén (pl.
rosszulléy, elesés sib.) gombnyomadssal riasztja a kdzpontot.

A kdzpontban — hangjelzéssel egybekStve — a szamitogép monitoron megjelenik a
segitségkérés ténye,(segitséget kérd neve, cime) és az iigyeletes gondozénd a jelzést
kovetben azonnal a helyszinre megy.




A 2023. évben is a rendszer biztosabb miikodésének érdekében késziilékenként 2-3
alkalommal prébariasztast végeztiink, mely abbol allt, hogy minden ellatottat felkerestlink az
otthonaban, ésriasztast kezdeményeztiink a jelzérendszeres késziilékérdl — igy meggydzodtiink a
késziilék megfelel6 mikodésérol.

2023. évben megtortént a Jelzdrendszeres hézi segitségnyujtas milkodéséhez sziikséges
diszpécserkdzpont és atjatszo adok karbantartasa (5 db).

Jelzékésziilékek és segélyhivasok szamanak telepiilésenkénti megoszldsa 2023. december 31.-i
allapot szerint az 3. szdmi melléklet tartalmazza.

Kolping Gondozisi Kézpont Lenti és kistérsége 216 db jelzérendszeres késziilékkel rendelkezik,
152 db Lenti, 64 db Orségi tulajdont késziilék.

Az utébbi években fokozatosan cskkent a kihelyezett késziilékek szama.

SRRt m, 2 AT INAK ALAKUIASE i Cdr L e
2019. év 2020. év 021. év 2022. év 2023.év
Lenti Orség Lenti Orség Lenti Orség Lenti Orség Lenti Orség

133 38 121 37 116 33 110 36 91 30

A kihelyezett késziilékek alacsony szdma miatt 2023. évben is, a 2022.évhez hasonldan 216 darab
késziiléx nelyert csak 176 darab késziilékre igényeltiink tamogatést a Nemzeti Szocidlpolitikai
Intézettds,

— 201 évben: 5.813.600.-Ft visszafizetés: 1.051.650.-Ft
—~ 2020. évben: 5.817.600.-Ft visszafizetés: 1.327.908.-Ft
—  2021. évben: 4.829.600.-Ft visszafizetés: 571.212.-Ft
— 2022. évben: 4.829.600.-Ft visszafizetés: 646.734 .- Ft
—  2023. évben 4.829.600.-Ft visszafizetés: 996.792.-Ft

Amennyiben Nemzeti Szocidlpolitikai Intézet altal elfogadott készillékszam nem éri el a
megallapodasban vallalt késziilékszamot, akkor Kedvezményezettet/Kolping Gondozési Kézpontot
visszafizetési kotelezettség terheli.

6.4. 1ddsek Nappali elldtdsa:

Célcsoport:
A nappali ellatas elsdsorban a sajat otthonukban €16, Lenti varos teriiletén lakcimmel rendelkezd
« tizennyolcadik életéviiket betdltott, egészségi allapotuk vagy idés koruk miatt szocialis
és mentdlis timogatasra szorul6, dnmaguk ellatdsdra részben képes személyek

¢« tizennyolcadik életévitket betdltott, fekvibeteg - gybgyintézeti kezelést nem igényld
pszichiatriai betegek, illetve szenvedélybetegek.

Az ellatist igénybevevok részére szocialis, egészségi, mentalis llapotuknak megfeleld napi
életritmust biztositd szolgdltatast nyGjt egész évben. A klubtagoknak igény szerint lehetésége van:

: étkezésre,
. egészségligyi ellatasra,
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. pihenésre,
. tisztalkodasra,
E ruhazatuk tisztitdsara.

Mozgasukban korlatozott klubtagokat naponta beszallitjuk az intézménybe téritésmentesen az
intézmény gépkocsijaval.

Az intézménylink munkanapokon 8.00 — 16.00 o6rdig biztositja a klubban jelenlévok
szabadidejének hasziios eltsitését.

A nappali cilatas keretein beliil a kovetkez6 szolgaltatasokat, szolgaltatasi elemeket nyujtjuk
szitkség szerint ellatottainknak:

¢ lanacsadis,

» készséglejlesztés,

» hdéztartasi vagy haztartast p6tlo segitségnynjtas,

« esctkezelés,

« feliigyelet.

* gondozas.

*  KOzOsségi fejlesztés.

6.4.1. Kolping Gondozasi Kézpont Lenti

A nappali ellatasban a miikodési engedélyben meghatédrozott fér6helyek szama: 30 £6.
2023. januarban az elldtotti 1étszam 28 16 volt, ez évben 10 4j ellatott kérte a nappali ellatas
szolgaltatdsait és 7 fonek szlint meg az ellatotti jogviszonya.

A megsziinés oka:
- 3 16 bentlakascs intézménybe keriilt,
3 16 elhunyt
« 1 f¢ wedig sajat kérésre.

2023. december 31-én a kiubtagok szama 31 £6 volt, az atlagéletkoruk 84,3 év.

6.4.2. Xolping Otthon Zalabaksa

A nappali elldtottak programjai raépiilnek, ill. szorosan kapcsolédnak az otthon lakéinak
programjaihoz.

A klubtagok els6sorban falubeliek, ill. a kérnyez6 falvakban él6 idéskortiak, akik igénylik a
tarsas kapcsolatot és a kozdsség adta kikapcesolddasi lehetéséget.

2023 évben az ellatottak Zalabaksa, Kozmadombja, Szilvagy, és Baglad telepiilésr6l vették igénybe
az id6sek nappali ellatasat,

2023 évben 1 fo kertlt ki az ellatottak koziil, 2 £ 1j ellatott kérte a felvételét.
2023. decernber 31-én a klubtagok szama 7 £6 volt, 1£6 férfi, 6 6 n6 az atlagéletkoruk 72 év.
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2023. 12. 31-én ellitottak szdma kor, és nem szerint

rétel 2023.12. 31-én:

(7 f6) 116
" Né& ® Férfi *
316
3
2§86 5
0f6

s{t-59 60 L 55 .69 70-74 75-79 80-89 S0év 6 fd
év éy By év av éy  felett

7. Foézokonyha

A Zalabaksai Fézékonyhat a Kolping Gondozasi Kézpont 2009. januar 26-t61 miikddteti,
Zalabaksa Rékéczi u 48. szam alatt.

A konyha épiiiete a Zalabaksai dnkormanyzat tulajdona, amelyet 2008 decemberében ingyenes
hasznalaira adott 4t a Kolping Intézményfenntartd Szervezet szamara.

Az otthon meliett 1év6 iskola épiiletében mar volt egy miksds
fozékonyha, amit a Zalabaksai Onkorményzat tizemeltetett. igy az
elejétsl fogva adott voit a lehetéség, hogy az amugy is mikddo,
de feltjitasra szoruld fézékonyhat a fenntartoszervezet tovabb
szeretné {izemeltetni, és nem csak a helyben 1év6 iddseket, de a
mér meglévd Lenti. Rédicsi, Csesztregi Szocialis Intézmények
lakéinak élelmezésél is innét szeretné biztositani. Ehhez egy
felujitott sajar (miikodtetésre atadott) fozokonyhdara volt sziikség.
A konyha teljes felujitasara sorkeriilt, korszeriibb gépek
berendezések véasarlasa is meg tortént, 2009. év elején.

Azéta f6z0konyhaként mikodiink.

Az infrastrukturilis feltételek javitasa érdekében a konyha
alapteriiletének bévitésére lenne szilkségiink, mira a
nyildszaro cserék is nagyon sziikségessé viltak.

2017-évben egy palyazat keretében a fozdkonyha korszerlisitése tovabb folytatodott tovabbi
fejlesztések 1wrientek a gepek felszerelések és berendezések terén, példaul egyik ilyen berendezés a
kombi parol6 volt. ennek hasznalataval hozza tudtunk jarulni az egészségesebb, korszertibb a diétas
étkezésben pedig valozatosabb téplalkozas kialakitaséhoz. Fontos megemliteni, hogy a konyhai
dolgozdk munkdjat is nagymértékben megkonnyitették az ujonnan vasarolt szeleteld, kockéazd
gépek.
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Azzal hogy sajat f6zOkonyhdt tudunk, tizemeltetni,
természetesen nagy elényokkel jér, hiszen figyelembe tudjuk
venni az otthonokban €16 elldtottak igényeit, a gazdasagosabb
mitkddés szem elott tartdsdval parhuzamban a koltségekre is
jobban oda tudunk figyelni. Ezen kivill a kozétkeztetésben
eléirt szabalyoknak és torvényi rendeleteknek is igy tudunk a
legjobban megfelelni. Anyagilag gazdasagosabban tudjuk
eléallitani az elkészitett cételeket. A korabbi évekhez hasonléan
probalunk térekedni az olcsobb és mindségében jo aruk
beszerzésére.

A f6zbkonyha mar 2009-t6i folyamatosan szolgaltatast ny1ijt az
otthonok lakoinak az éleimezésén kiviil a Lenti, Zalabaksa és a
hozzajuk tartozé telepiilések szocialis étkeztetését is, napi
egyszeri meleg ebédet biztositunk az erre igényt tarto,
raszoruléknak és idés embereknek. A tavalyi évben-, atlagban
100 - 110 16 volt a szocidlis étkeztettetek szama havi szinten.

Szintén 2009-16] a Zalabaksai Onkormanyzat és a hozzétartozé telepiilések id6s lakoinak is
biztositjuk a napi egyszeri meleg ebédet.

A Zalabaksai 6voda gyermekélelmezésének feladatardl is konyhank gondoskodik. Ovodas étkezdk
szama a 2023- es évben-atlagban 13 f6/nap volt. Ok napi 3 x étkezésben részesiilnek. (tizorai, ebéd,
uzsonna).

Igény szerint vendégétkezietést is biztositottunk a tavalyi évben.

A 2023-as évben a korabbi évekhez hasonloan sziinidei gyermekétkeztetésre jogosultak, meleg
ebéddel orténd ellatasat is a fézokonyha biztositotta Zalabaksa, Kerkabarabas, Szilvagy,
Porszoribat kizségekben. Snkorményzati megrendelésre.

2022, cktober 1-t8] a Szeatgydrgyviolgyi szocialis otthon részére is a f6zokonyhdnk késziti az
ebédet 27 {0 részére, ezen kivill igény szerint vendég ebédet is biztositunk.

2023. év majusitél a Rédicsi Onkormanyzathoz tartozo 8 telepiilés idés lakossaganak részére

is étkeztetést biztositunk. Atlagban 30 6 részére.

2023. évben a tézékonyhank atlagban 380-400 fore készitett ebédet naponta.

A fozOkonyha a tavalyl évekhez hasonldan heti t6bb alkalommal meleg vacsorat is biztositott a
Lenti, Zalabaksai. Rédicsi, Csesztregi otthonokban, mivel a Rédicsi otthon kivételével a tobbi
intézmérvben talaldkonyhak mikddnek és a hatdsag ezeken a helyeken nem engedélyezi tobb
alapanyagbol allo ételek készitését,

2023-as évben is a szabalyoknak megfeleléen biztositottak voltak a diétds étkeztetés feltételei,
szakemberek segitségével: 1 16 dietetikus és 1 {6 diétas szakécs latta el a feladatokat.

2023-as évben plusz bevéleleink is voltak, 8sz folyaman tudtunk rendezvényeket, alléfogadasokat
lebonyoliiani.
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2023. évben az aldbbi diétas étrendet biztositottuk ellatottjaink szamdra:

Cukorbetegdiéta

Epebetegdiéta

Cukros-epés diétaPépes diéta
Lenti otthon Fehérjeszegény veskiméld diéta

Roborallé diéta

Cukros-Laktézmentes diéta

PépesdiétaFehérjeszegény veskimélo diéta
Cukorbeteg diéta

Cukros- epebeteg diéta

Epebeteg diéta

Csesztregi otthon

A fozdkonyhénkra a hianyz6 konyhai eszkéz6k potlasa a korabbi évekhez hasonl6an folyamatos
volt a tavalyi évben is. A meghibasodott gépek, berendezések javitasa megtortént.

A 2023-as évben is igvekeztiink az étkezésre vonatkozo eléirasokat betartani. Az iddseknek
probéaltunk valtozatos €teleket biztositani, jfajta ételek kiprobalasa ¢s elkészitése folyamatosan

céljaink kozott szerepel. A tavalyi évben is megfeleld mennyiségli tejtermék, zdldég-
gyimblesiéle, hal és husfélek beszerzésével és elkészitésével tettiik véltozatossa az étkeztetést.

Fejlesztéseink: 2023. évben: A foz6konyha tisztasagi meszelés az év elején megtortént. A
sziikséges karbantartdsi munkdkar elvégeztik.

Hatosagiellendrzések:

2023-ban hatésagi ellenérzések torténtek a fozdkonyhan. Aprilisban a Zala vérmegyei
Kormanyhivatal Népegészségligyi Osztalyarél, ugyan ebben hénapban pedig NEBIH ellendrzés is
tortént. Oktoberben a fézokonyha a Zala varmegyei Kormanyhivatal Lenti Jarasi Hivatala, Hatoséagi
Allatorvosi ellenérzésében is részesillt.(Ezek az ellendrzések a Rédicsi talalokonyhakon is
megtorténtek, a Lenti Talalokonyhat a Zala varmegyei Kormanyhivatal Népegészségligyi Osztalya
és a NEBIH ellendrizte. Csesztregen a Zala varmegyei Kormanyhivatal Népegészségligyi
Oszialy4rdl toriém ellendrzés.)

A HACCP felilvizsgalatat a f6z6konyhan a HACCP rendszergazda kéréstinkre feliilvizsgalta. Az
aprébb hibak. hisnyossagok iavitva lettek. (A felillvizsgdlat a talalokonyhdkon is megtortént)
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A 2023-¢s évtd] ragesald és kartevoirtas ellendrzése negyedévente térténik a térvényi eldirasoknak
megfelelten.

Oktatas: 2023. 01.19.-én a dolgozoknak Elelmiszerbiztonsagi, Munka és Tiizvédelmi éves ismétls
oktatdsa megtortént.

2023.11.23.-4n a ragesalok és egyéb kartevok elleni védekezésrol szold, oktatasban is részesiiltek
a dolgozok.

Terveink kozoti szerepel a 2024-es évben egy wjonnan épitett zsirfogé akna kialakitasa és
amennyiben az anyagi forrisok engedik a konyhai munka megkonnyitését eldsegitd
korszeriipb gépek, berendezések beszerzése.

Roboralé étrend, tapiiitsagi dllapotfelmérés:

Intézményiinkoen 2023 06szén létrehoztunk egy tdplaldsi team-et, ¢s cgy mesterséges
taplalasterapidba kezdtiink.

A taplalasi team tagjai: 2z intézményvezetd, a dietetikus és a vezetd dpolok.

Célunk az idéskori demencia, szellemi hanyatlas illetve valamilyen betegség kovetkeztében
kialakulé mdsodlages malnutricié, vagyis alultaplaltsag kisziirése, megakadilyozdsa, és a
taplaltsagi allapot. fizikai eronlét névelése.

Taplaltsagt allapotfelmérésekkel torténé szirést az apoldk és dietetikus kdzdsen végzik, errdl
dokumentaciot készitenek. bizonyos idokozonként a méréseket megismétlik. A sziirést MUST
(Malnutritio Uriversal Screening Tool) sziirémdédszerrel végezziik, ezzel a kéros taplaltsigi
allapot rizikojar tudjuk felmérni.

A taplaldsteripia gvakorlati Kivitelezése soran az eddigi diétaink kozé, egy energidban,
fehériében es nous~ tapanvagokban gazdag roborald, felépitd étrendet hoztunk 1étre, melyet sziikség
esetén vziamel ot eovéni-e is tudunk tervezni. pl.: van egy ellatottunk a heti 3-szor dializisre jar,
igy szamdva ey coveni dorendet alakitottunk ki, igy még a korhazi kezelésére is viszi magéaval az
elcsomagolt etcié:. biztositva ezzel a napi plusz tapanyagot. Allapotromlés azéta nem tapasztalhatd
néala.

A7 elsé szlirések soran. Rédicsen 4 fot, Csesztregen 3 fét, Lentiben 15 fét, Zalabaksan 17 fot
soroltun¥. a rizikécsoportba. Ok a sajat étrendjiikon felill, plusz tapszeres kiegészitést kapnak. A
tapasztalat az eddig. hogy az ecllatottak nagy része szivesen fogyasztja az ivotapszert, csak kevés
ellatottnil okozott hasmenéses problémat, naluk megprobéltunk az adagoldason mddositani. Egy
ellatott nem fogadta el az ivotapszer fogyasztast. A sziirést 2024 maérciusaban megismételjiik
mindenkinéi. ¢s megaliapiyjuk, hogy tortént e allapotvaliozas.

Az érintettek napi tapanyagbevitelét orvosi javaslat alapjan, egy doboz ivotapszerrel egészitjiik tehat
ki. A fekvo beteg, pépes diétan 1évo cllatottak foétkezését pedig por alapu fehérje (Protifar) és
szénhidrat modulokkal (Fantomalt) dusitjuk, ezédltal novelve elfogyasztott ebédjiik

tapanyagtartalmét. A pépes reggeliket tobbféle izesitésii ivotapszerrel duasitjuk, a foétkezések
epekiméldek is egyben.

A diétds étkeztetésért az intézmény dietetikusa és diétas szakacsa felel. Az ételeink Osszetételét
tudatosan tervezzik, figyelembe véve az iddsek és betegek élettani sajatossagait, megvaltozott
étkezési ! st s plusz kiegészités mellett, hogy a finom, hazias izekkel, ellatottak
étvagyar - . és az ételt joiziien elfogyasszak.

A Zalabeksai t6z6konyha 400 fore f6zi napi szinten az ebédet, heti kétszer meleg vacsorat is készit,
5 f& szakéacs, és 4 16 konyhai kisegitével. Ovodai, dolgozoi , szocidlis és vendégétkeztetést is
biztositunk. 2023-ban a normail étkezésen feliil, 8 féle diétat készitettiink a raszorulé
ellatottaknak, melynek reliigyeletér6l a dietetikus és diétds szakacs kozosen felel. A diétak a
normal étrendbdl azonos alapanyagrendszer elve alapjan épiilnek fel. A diétdk 2023-ban a
kovetkezok voitak: cukorbeteg, cukros epés, epebeteg, cukros laktézmentes, gluténmentes,
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fehérjeszegény vesekiméld, pépes, és tejmentes colitises diéta. 2023 6524161 bevezettiik napi
szinten a pépes ebédek por alaph tapszeres disitasat, mely gyakorlati kivitelezésérol a diétas
szakécs felel, Az étrendet folyékony pépes roborald étrenddé alakitottuk.

A Magyar Természetvédok Szovetsége altal inditvanyozott, a KOZSZOV (Kozétkeztetbk Orszagos
Szdvetsége) és az MDOSZ (Magyar Dietetikusok Orszagos Szovetsége) tamogatasdval orszagosan
meghirdetett programhoz december 4-t5] intézményiink is csatlakozik. A program szlogenje: ,Heti
egyszer hiismentesen, a fenntarthatésdg érdekében”.

Mive! intézményiink a katolikus keresztény hitvallas szerint miikodik, igy tudjuk, hogy a pénteki
bojt a hiistél valo mentességet jelenti és tamogatja. Ezért esett valasztas a pénteki napra.

December 4-t61 tehat, az ellatotiaink étkeztetését hismentesen oldjuk meg a pénteki napokon.
Természetesen a szamukra sziikséges és kotelezd tapanyagokat ezeken a napokon is biztositjuk,
csak a novényi alapanyagok dltal, még tudatosabban megtervezve. Az allati eredeti fehérje
komplettal4s is megvalosul a 3 foétkezésen beliil a tojas, és tejtermékek altal.

A htismentességért cserében pedig, minden ,,z01d” pénteket egy plusz gyiimolcesel ajandékozzuk
meg.

A kezdeményezés célja a figyelem felhivas a kevesebb, de jobb mindségl husfogyasztas
népszeriisitésére, €s egy komyezettudatosabb, fenntarthatébb jovo érdekében.

Az adminisztracios feladataink:

o heti szinten az étlapok elkészitése, diétakkal egyfitt
az energia, fehérje, zsir, szénhidrat, so ¢és allergének szamitasa
a raktarkészletek feltoltése, kiadasa, nyilvéntartasa, az ezekkel kapcsolatos
dokumentécid
a szamitogépekre felvitt bevételezés, kiadas
havi leltar elkészitése, honap végi zaras, leltarral valo egyeztetés
havi normaszamitis
heti arurendelés a f6z6 és talalokonyhdkra, kiilén-kiilon
valtozatossagi mutaté elkészitése a féz6konyhara
munkabeosztas elkészitése
vegyi aru rendelése
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Az adminisztracios feladatokat kiilon-kiilon végezzik a harom talalokonyhankon (Zalabaksa,
Lenti, Rédics) és a fézokonyhan.

Csesztregi otthon kivételével minden Intézmény konyhdjahoz tartozik raktdr és raktarkészlet

A teggeli, (krémek készitése kivétel) tizérai, uzsonna elkészitése minden otthon sajat talald
konyh4jan t6rténik.

A meleg vacsorak készitését a fozékonyha biztositja a Rédicsi otthon kivételével mindenhol.

A talalékonyhék felszereltségére a hibak kijavitasara is igyekeztlink gondot forditani, a tavalyi
évben.

A Lenti, Rédicsi és Zalabaksai talalokonyhdkon kiilén személyzet 14tja el a konyhai feladatokat.

V. Az intézmény human eréforrasainak az alakulasa

Dolgoz6i statisztikai dllomanyi létszam dsszesen 2023.12.31-én: 111 f6.

o 2023. évben 6 £6 munkavallalénak sziint meg a munkaviszonya. 16



— 3 {6 koz6s megegyezes
— 116 hatarozott id6 lejarta

— 2 f5 probaidé alatt

e 2023. évben 1ij dolgozo 13 6 (betdltottiik az tires allashelyeket).
s Megvaltozott munkaképességli munkavallalok foglalkoztatotti létszama:

5 fo.

o Tartds tppénzes allomanyban volt az év folyaman (1 honapot meghaladé tivollét): 8

fo.

Telephelyenkénti bontdsban munkakordnként és végzettség szerint:

» Lenti: 47 16

19

2

1 f6 diplomas 4pol6,

id6s ellatas szocidlis szakvizsga,
szocidlis menedzser,

rehabilitdciés gazdasdgi menedzser

1 f6 szocilis menedzser
id&sellatds szocidlis szakvizsga

1 f6 mérlegképes konyveld
2 f6 mérlegképes knyveld
1 f6 szamviteli ligyintéz6, szocidlis gondoz6 és szervezd

1 {6 miiszaki informatikus — 4 6ras
1 £ diplomds egészségbiztositdsi szakember

1 f6 diplomas 4polé

1 f6 altalanos betegapol6 (napi 4 érdban)

| f6 gerontolégiai gondozo, demencia gondoz6

altalanos apold 4ltaldnos asszisztens - szakkdzépiskola

1 f6 apolo

1 f6 apolé, demencia gondozo

1 fé gyakorld 4pold

1 1o Altaldnos 4pol6 dltaldnos asszisztens - szakkoézépiskolai
1 3 altalanos &pol6 altalinos asszisztens — szakkozépiskola,
demencia gondozé

2 £ szocidlis gondoz6 és dpol6 — érettségi, demencia gondozd
1 f6 szocialis gondozo és dpolo - dretrségi

1 6 szociélis gondoz6 és 4polo — érettségi, szocidlis
asszisztens, demencia gondozd

1 f6 szocialis gondozd és dpol6, demencia gondozé

7 f6 szocialis gondoz6 és dpold

2 f6 képesités nélkiili gondozo jelenleg végzik a szocidlis
apol6 és gondozod szakképesitést

1 6 szocidlis gondoz6 és 4pold — érettségi, demencia
gondozb

2 f6 szocidlis gondoz6 és dpold

1 6 szocidlis gondoz6 és 4pold, demencia gondozd

1 £6 szocialis gondozé és apold, demencia gondozd

2 f6 szocidlis asszisztens
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1 1 f6 szocidlis munkas
id6sellatas szocidlis szakvizsga

1 1 8 szocilis gondoz6 és apold — érettségi, demencia gondozd
1 f6 gépipari technikus

1 16 vas- és fémszerkezet lakatos

1 £6 szakmunkasképzd

i 1 f6 szakmunkasképzd

tad

i 1 f6 tigyviteli titkdr
3 3 £ szakmunkasképz6 (1 f6 megviltozott munkaképességii)

» Rédies: 15 fo

1 f8 gerontolgiai gondoz6 - érettségi, demencia gondozo

2 fb apold
1 f8 altalanos dpolé Altalanos asszisztens szakiskola, demencia
gondozé (megvaltozott munkaképesség(i - 6 oras)
1 f3 gerontologiai gondozo, demencia gondozod
8 2 £ szocialis gondoz6 és dpold, demencia gondozd
1 f4 szocialis gondozo és dpold
1 f6 szocialis gondozo és apolé - érettségi, szocialis asszisztens,

demencia gondoz6

3 1 £6 szocialis gondozo és dpold, demencia gondozo ~ érettségi
2 6 szociélis gondozé és apolé- érettségi

1 1 {6 szakacs

2 1 f6 szakmunkés

1 6 megvaltozott munkaképességl, 6 Ords

» Csesztreg: 12 16

1 £6 apol6

1 f8 szaciélis gondozé és dpold

1 fb 4ltalanos apolo altaldnos asszisztens szakiskola
7 2 16 szocidlis gondozo és apold, demencia gondozé

2 f& szocidlis gondozo és &pol6 - érettségi, demencia

gondozé

1 8 szocidlis gondoz6 és apolo - érettségi

1 | 8 érettségi (napi 4 6raban)

2 2 £ szocialis gondozé és apold - éretiségi
| 1 £ szakmunkésképz6

1 6 altalanos szocidlis munkds,
idds ellatas szocialis szakvizsga
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1 6 szocialis asszisztens, szocidlis gyermek és ifjusdgvédelmi
3 tigyintéz0, gydgypedagogiai asszisztens
1 f6 apold, érettségi, demencia gondozd
1 6 szakkdzépiskolai — érettségi (megvéltozott munkaképességi)

4 £ apold
1 £ apold, demencia gondozo
18 1 15 altalanos 4polo dltalanos asszisztens szakiskola, demencia
gondoz6
9 £6 szocidlis gondozd és dpold
1 £6 szocialis gondozo és apold — érettségi
2 f6 képesités nélkiili gondoz6 — jelenleg végzik a szocislis apol6

és gondozo keépzést
1 1 f6 felndtt szakapold
1 1 f6 szakmunkdsképz6
1 1 f6 szakmunkasképz6
1 f6 szakkozépiskola
4 1 6 szakmunkds
2 f6 8 4ltalanos iskola (1 f& megvaltozott munkaképességii — 6
oras)

> Fozékonyha: 12 6

2 f6 élelmezésvezetd

1 1 f& dietetikus

5 1 £5 szakécs, diétas szakécs
4 {6 szakdcs

4 4 £6 szakmunkds

1. Képzések, tovabbképzések

Intézményiink évek Ota nagy hangsulyt fordit a dolgozok képzésére, tovabbképzésére. A mi
szakmédnk megkoveteli az egész életen 4t tartd tanuldst, fejlédést. Az elmult évekhez képest
jelentdsen megnétt az intézményekben a szaképolast igényld tevékenységek kore pl. katéter,
sztoma. szondatapldlds, gégekanil, stb. E feladatok ellatdsahoz megfeleld szakmai tudasra,
gyakorlati jartassigra van szikség. Minden otthonbél igyekeztink beiskoldzni dolgozokat
felkésziilve az Gjabb kihivasoknak valé megfelelésnek.

2023. évben 27 f6 munkavallalé tett sikcres szakmai vizsgat:
e 3 106 szocialis apold és gondozo
e | 6 diplomds 4polo
e 23 f6 demencia gondozo

2023. évben a dolgozéink Kkoziil 34 f6 rendelkezett tanuléi jogviszonnyal:
28 f6 demens gondozd képzésre jar,

4 16 szocialis apolo és gondozé képzést kezdett meg,

1 16 diplomas dpol6 és

1 16 szocialpedagogiai szakos hallgato

e & 9 o

s
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Belsé képzéseink:
A minbségi szolgaltatds biztositasa ¢rdekében az intézményen beliil, kiilsé szakember
igénybevételével képzést tartottunk 2023. évben is:
— Flsésegélynyujtasi ismeretek képzés

Kreditpontos képzések:
A személyes gondoskodast végzo személyek tovabbképzésérol és a szocidlis szakvizsgar6!
52616 9/2000. (V1i1. 4.) SZCSM rendelet irja elo. A tovabbképzési id6szak tartama négy évre

vonatkozik.

Hérmas felépitésii képzési rendszer mikodik:

A tovabbképzésre kotelezettnek a tovabbképzési kdtelezettsége teljesitéséhez kotelezd
tovabbképzés, kotelezd munkakirhdz kotott vagy valaszthaté tovabbképzés
teljesitésével kell rendelkeznie.

e A kotelezé tovabbképzés a teljes agazat tekintetében szitkséges, lényeges és
sltalanos alapkompetencidk megszerzésére iranyul, dsszességében a  teljes
pontszerzési ktelezettség 20%-at ebben a formaban kell megszerezni.

e A munkakiérhdz kotott tovabbképzés egy adott munkakdrhdz, illetve az adott
munkakér esctében érintett ellatotti csoportokhoz kapesolddo specidlis, modszer
specitikus ismeretek megszerzésére iranyul. A képzési pontok legalabb 40%-at kell
reliesiteni.

e .~ harmadik kategéria, a valaszthatd tovabbképzés olyan  szakmai
(ovapbképzést amely az egyéni érdeklédés figyelembevételével az Onismeret, az
cayéni kompetenciak vagy egyéb specidlis ismeretek megszerzését célozza,
citelemszeriien ez a fennmaradd képzési pontok (maximum 40%) megszerzeésere
szolgal.

2023. évben a kreditpontos tovabbképzések:
o Kotelezo képzés:
& Jelzérendszer ismertetése, gyerekbantalmazas prevencid- online 1 fo
e Vilaszthato képzések:
+» Demenciatudatossag 2 f0.

V1. Kiilsé hatésagok dltali vizsgalatok és azok tapasztalatai/ KOSZISZ belsé vizsgalatok

| Ellendrzé szerv:  Détum: | Helyszin: . Ellen6rzés targya:
KOSZISZ 20°3.03.23. Kolping Gondozasi | Pénziigyi ellenbrzés ;
Belsd ellendrzés - Kzpont Lenti  keretében az intézményi
' 8960 Lenti ' hazipénztér és az ellatotti |
T [ — Templom tér 11. letéti pénztar ellenbrzése |
Penner —Audit 2023.03.06. Kolping Gondozési = Kdnyvvizsgalat 2
Konyvvizsgald Kft Kozpont Lenti  Vizsgalt idészak |
8960 Lenti 1 2022.01.01-12.31. 5‘
. Templomtérll.  Online
1 2023.08.23. " Kolping Gondozasi = Konyvvizsgalat ;
L . KozpontLenti N B
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Bels6 képzéseink:
A mindségi szolgaltatas biztositisa érdekében az intézményen belil, kiilsd szakember
igénybevételével képzést tartottunk 2023. évben is:
— Elsosegélynyujtasi ismeretek képzés

Kreditpontos képzések:
A személyes gondoskodast végzd személyek tovabbképzésérdl és a szocialis szakvizsgarol
s2616 9/2000. (VIIL 4.) SZCSM rendelet irja eld. A tovabbképzési iddszak tartama négy évre
vonatkozik.

Harmas felépitésii képzési rendszer mikédik:

A tovébbképzésre kotelezettnek a tovabbképzési kotelezettsége teljesitéséhez kotelezd
tovabbképzés, kotelezé munkakdrhdz kotétt vagy vilaszthato toviabbképzes
teljesitésével kell rendelkeznie.

o A Kkitelezé tovibbképzés a teljes 4gazat tekintetében szikséges, lényeges ¢s
altalanos alapkompetencidk megszerzésére irdnyul, Osszességében a teljes
pontszerzési kotelezettség 20%-4t ebben a formaban kell megszerezni.

e A munkakorhoz kotstt tovabbképzés egy adott munkakdrhoz, illetve az adott
munkakér esetében érintett ellatotti csoportokhoz kapcsolddé specialis, modszer
specifikus ismeretek megszerzésére irdnyul. A képzési pontok legaldbb 40%-4t kell
teljesiteni.

e A harmadik kategéria, a valaszthaté tovdbbképzés olyan szakmai
tovabbképzést amely az egyéni érdeklddés figyelembevételével az Gnismeret, az
egyéni kompetencidk vagy egyéb specidlis ismeretek megszerzését célozza,
értelemszeriien ez a fennmaradé képzési pontok (maximum 40%) megszerzésére
szolgal.

2023. évben a kreditpontos tovabbképzések:
o Kotelezd képzés:
& Jelzbrendszer ismertetése, gyerekbantalmazas prevencié- online 1 {0
e Vilaszthat6 képzések:
% Demenciatudatossag 2 6.

VI. Kiilsé hatosdgok sltali vizsgilatok és azok tapasztalatai/ KOSZISZ belsé vizsgilatok

Ellendrzé szerv: Détum: | Helyszin: | Ellenérzés targya:
KOSZISZ | 2023.03.23. Kolping Gondozési | Pénziigyi ellendrzeés
Bels6 ellen6rzés Z Kézpont Lenti | keretében az intézményi
8960 Lenti | hazipénztar és az ellatotti
€ : Templom tér 11. | letéti pénztar ellendrzése
Penner —Audit 2023.03.06. Kolping Gondozasi = Kényvvizsgalat
Koényvvizsgdlo Kft | Kézpont Lenti ' Vizsgalt id6szak
% 8960 Lenti | 2022.01.01-12.31. ;
| Templom tér 11. | Online :
2023.08.23. Kolping Gondozasi | Konyvvizsgalat !
| ' Kdzpont Lenti
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8960 Lenti

- Templom tér 11.

| Vizsgélt idoszak
1 2023.01.01-2023.06.30.

Online

2023.09.18.

Kolping Gondozasi
Kézpont Lenti
8960 Lenti

' Templom tér 11.

| Pénziigyi ellenbrzés
keretében az intézményi

|
|
|
i

hazipénztar és az elldtotti |
letéti pénztér ellendrzése |

ZVMKH
Jarasi Hivatal
Népegészségiigyi
Osztaly
8900 Zalaegerszeg
Kazinczy tér 4.

2023.04.20.

Kolping Gondozasi "

Kozpont Lenti
8960 Lenti
Templom tér 11.

Kolping Gondozasi

Kozpont Telephely:

Rédics
8978 Rédics Petdfi

|t 35.

Kolping Gondozasi

- Kozpont Telephely:

Csesztreg
8973 Csesztreg

| Deak F. ut 1.

Kolping Gondozasi

Kézpont Telephely:

Zalabaksa
8971 Zalabaksa
Rakoczi ut 50.

Szakkérdések

| vizsgalatira vonatkozo

kozegészségligyi,

egészségligyi, igazgatasi

ellenbrzés

| ZVMKH

Jarasi Hivatal
Népegészségligyi
Osztély
| 8900 Zalaegerszeg
| Kazinczy tér 4.

2023.04.26.

Kdlping Gondozasi
Kézpont Lenti
Télalokonyha

| 8960 Lenti
. Templom tér 11.

- Kolping Gondozési
Kézpont Telephely:

Rédics

| Talalokonyha
' 8978 Rédics Petdfi
ut 35.

Kolping Gondozasi

Kdzpont Telephely:

Cseszireg
Télalokonyha
8973 Csesztreg
Deék F. it 1.

Szakkérdések vizsgélata—

Télalokonyha
kdzegészségligyi,

- téplalkozds-egészségiigyi
- és kémiai biztonsagi

ellendrzés
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Kolping Gondozasi

| Kozpont Telephely: |
| Zalabaksa i
Talalokonyha |
8971 Zalabaksa |
Rékocezi ut 50. :
Kolping Gondozasi
Kézpont : ,
Zalabaksa
Féz6konyha
| 8971 Zalabaksa,
' Rakoczi 1t 48.
Nemzeti 2023.04.25. Kolping Gondozasi | Helyszini mindsit§
' Elelmiszerlanc- Kozpont Lenti szemle
biztonsagi Hivatal Zalabaksa 71% Intézkedési terv
1024 Budapest Keleti | Fozbkonyha - késziilt
Kéroly utca 24. 8971 Zalabaksa, |
’ Rakoczi 1t 48.
; | 2023.08.11. Kolping Gondozasi | Helyszini min&sitd ;
| : ' Kozpont Telephely: | szemle |
Rédics 80% Intézkedési terv ?
- Talalékonyha | késziilt 3
| 8978 Rédics Petofi | i
ut 35. ‘f
1 2023.08.23. Kolping Gondozasi | Helyszini min6sitd ?
' Kézpont Lenti szemle |
Télal6konyha | 90% |
8960 Lenti 3
' Templom tér 11. [
' ZVMKH 2023.05.04. Kolping Gondozési | 1d6skortiak nappali E
Hatosagi Foosztaly Kozpont Lenti ellatasa, szocialis ‘
Szocialis és ' 8960 Lenti - étkeztetés, hazi
| Gydmiigyi Osztaly Templom tér 11. | segitségnyujtas, JHS és
| 8900 Zalaegerszeg id6sek otthona
| Pintér M4té it 22. ' szolgaltatasi
x miikddésének ellendrzése
1 2023.05.11. - Kolping Gondozasi | Szocialis étkeztetés, hazi
- Kozpont Telephely: = segitségnyuijtés és idbsek |
| Rédics otthona szolgaltatasi
- 8978 Rédics Petofi | miikodésének ellendrzése
at 35
| i ;
2023.05.17. ' Kolping Gondozési | Idéskortiak nappali
' Kozpont Telephely: | ellatasa, szocidlis
| Zalabaksa étkeztetés és idosek
' 8971 Zalabaksa | otthona szolgéltatasi :
| Rékéczi ut 50. . mitkddésének ellendrzése |
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1211 Budapest, Weiss |

Manfréd 1t 5-7.

Kolping Gondozsi

. Zalabaksa
8971 Zalabaksa
Rakadezi at 50

- Kozpont Telephely:

{ 2023.05.19. ' Kolping Gondozasi  Szocialis étkeztetés, hézi |
1 | Kézpont Telephely:  segitségnyujtas és idosek
| Csesztreg ' otthona szolgéltatasi
- 8973 Csesztreg ' mitkodésének ellendrzése |
‘Dedk F.ut 1. |
ZVKH | 2023.10.05. ' Kolping Gondozasi = Elelmiszerhigiéniai
' Lenti Jarasi Hivatal | Kozpont Telephely: | ellendrzés
. Elelmiszerlanc- Rédics
biztonsagi, - Talalokonyha
Allategészségiigyi ' 8978 Rédics Petofi
Osztaly Lt 35,
- 8960 Lenti
| Templom tér.9. g ‘
2023.10.18. - Kolping Gondozasi i
- Kozpont Lenti
Zalabaksa
Féz6konyha
- 8971 Zalabaksa,
' Rakoczi ut 48.
Kolping Gondozasi
Kozpont Lenti
Zalabaksa
Télalokonyha
8971 Zalabaksa, 3
i Rékéezi tit 50.
|
KOSZISZ 1 2023.10.17. | Kolping Gondozasi | Fenntartéi szakmai,
*- ' Kézpont Lenti  helyszini ellenérzés. |
| 8960 Lenti, ?
; | Templom tér 11. i
Synlab Budapest 2023.12.13. - Kolping Gondozisi = Legionella szam
Diagnosztikai - Ko6zpont Lenti | ellenérzése
Kozpont - 8960 Lenti ‘
Komyezetanalitikai - Templom tér 11,
Laboratérium Viz és ‘
' Elelmiszervizsgélo
Laboratérium
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. ' Kolping Gondozasi
: | Kozpont Telephely:
' Csesztreg g
- 8973 Csesztreg '
' Dedk F.ut 1.

%

Kolping Gondozasi
Kézpont Telephely: |
- Rédics

1 - 8978 Rédics Petofi |
Gt 35, |

|

' Kolping Gondozasi
| K&zpont Telephely:
| Fézbkonyha |
| 8971 Zalabaksa |
- Rékoéczi ut 48. |

| b
L . 1 “C i

Az ellenérzé hatésagok a vizsgilatok sordn megsllapitottik, hogy az intézmény a térvény, a
jogszabilyok, rendeletek altal elfirt szabalyokat betartva mikddik. Jogszabdlyellenes
miikddést nem tapasztalt.

Az ellenérzé hatésagok iltal javasolt viltoztatdsokat, felajitisokat a megadott hatiridére
elvégeztiik.
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VII. Panaszbejelentések és azok vizsgalata

2023. évben az intézményben panaszbejelentés nem volt.

VIIL Rendkiviili ésemények és azok vizsgalata, dokumentaltsaga

2023. évben az intézmény életében rendkiviili esemény nem volt.

IX. (")nkénte__sség — tereptanari tevékenység — kozosségi szolgalat

1. Az intézmény mint gyakorlati képzéhely
Az intézmény 2014. évtdl részt vesz a Zalaegerszegi Szakképzési Centrum Lamfalussy Séndor
Szakképzo Iskoldja altal szervezett szocialis gondoz6 €s apolé képzésben mint gyakorlati
képzohely.

2023. évben:
e nappali tagozatos 3 f6 tanul6 és
o felndttképzés keretében 3 & szocidlis apolé gondozd hallgaté toltotte intézményiinkbe a
szakmai gyakorlatat heti 2 nap.

2. Kézérdekii onkéntes tevékenység
2014. aprilis 08-t61 az intézmény jogosult kozérdekii dnkéntes tevékenység végzésére is.
A Kolping Gondozési Kézpont Lenti és kistérsége 2014-ben bejelentkezett a 2005. évi

LXXXVIIL térvény- a kozérdekl onkéntes tevékenységrol- altal eldirt honlapra, a Civil
Informéciés Portilra, tehat szerepel a kozérdek(i Onkénteseket fogadd szervezetek
nyilvantartisdban (http://civil.info. hw/onkentesseg).

fgy az intézmény példét mutat a tarsadalmi Ssszefogés erdsitésében, valamint az dnkéntesség
&sztonzésében is. Az intézményben laké idds emberek minden feléjiik iranyul6é pozitiv
impulzusnak riilnek, akér a dolgozoktol, akér az Snkéntesektol érkezik ez.

Az intézmény rendszeresen fogad Onkénteseket, akik kiildnbozd programok, események,
rendezvények lebonyolitisaban nyujtottak nagy segitséget.
2023. évben 0 £ vett részt az intézmény életében, mint Snkéntes.

3. Kiozosségi szolgalat
Az érettségi vizsgéra jelentkezés clofeltétele, hogy minden diak 50 ora kozosségi szolgalatot
végezzen kozépiskolai tanulmanyai soran.
A kozdsségi szolgalat olyan tevékenység, melyet a didkok értékeik mentén valasztanak, anyagi
ellenszolgaltatas nélkiil végeznek, azzal a helyi kozsség érdekeit szolgaljak, és mellyel sajat
személyiségiiket, kiilonféle készségeiket fejlesztik.

2023. évben 5 didk dsszesen 110 6ra kozdsségi szolgalatot teljesitett.
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Oktatési intézmények akikkel megéllapodasunk van:

% Vasi Didk Koz6sségi szolgélat,

% Zalaegerszegi Zrinyi Miklés Gimndzium,

% Mindszenty Jozsef Altalanos Iskola, Gimnazium és Kollégium,

¢ Zalaegerszegi SZC Keszthelyi Vendéglaté Szakgimnézium, Szakkdzépiskola és
Kollégium,
Zalaegerszegi SZC Bathory Istvan Technikum
Zalaegerszegi SZC Dedk Ferenc Gimnazium, Szakgimnézium és Szakkozépiskola,
Gonczi Ferenc Gimnézium,

o oo ol

X. Intézményi programok

e 2022. 4prilistél a Lenti Mesevar Ovodaval elinditottunk egy kozos programot amelynek
keretén beliil az ellatottaink és az 6vodas gyerekek havi rendszerességgel talalkoznak a
Lenti konyvtarban. A kényvtar olyan programokat szervez amelyeket az idsek és a
gyerekek egyiitt végeznek.

e Palacsintasiités: ellatottak, hozzatartozok, dolgozdk, dnkéntesek, didkok bevondsival egy
egész déluténi, udvari programot szerveztiink kb. 100 f6 részvételével. Trilla kamarakérus
gondoskodott a j6 hangulatrdl.

o 2023.01.28. A MESZK Zala Varmegyei Terilleti Szervezete altal rendezett "Hivatdsunk
mesterei vagyunk'' X. szakmai versenyen a Kolping Gondozédsi Kézpont 2 csapattal
Osszesen 6 fovel képviseltetie magat.

e 2023.03. 17-én részt vettiink a MESZK Zala Varmegyei Teriileti Szervezete altal rendezett
¢ves Balon 4 f0.

e 2023, 03. 24. Koll4r Istvan dijnyertes dokumentum filmjének vetitése- Aki gy hal meg,
hogy még éL.." Dr. Menyhéart Miklés fSorvos beszélgetds délutanja. A résztvevok szama 270
fo.

e 2023.09. 15-én részt vettiink a Tordasi intézmény {innepi gala miisordn Szdzhalombattan.

e 2023. 10. 01. A Kolping Gondozasi Kbzpont dolgozdi rézsaszinbe 8ltdzve hivtdk fel a
figyelmet a mellrak megel6zés, a rendszeres onvizsgalat €s a sziirés fontossagara.
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e 2023. okt6berében csatlakoztunk a Magyar Szabadidésport Szovetség 4ltal megrendezett a
Vilag Gyaloglo (Ho) Napja orszagos eseménysorozathoz, A rendezvény célja, hogy fethivja
a figyelmet a gyaloglds egészségmegorzd hatasara.

e 2023.november Lentiben a hazi segitségnytjtdsban részesiild ellatott, Borsos Tibor
november 30-4n t6ltdtte be a 90. életévét, e jeles alkalombél tartott kiszontdre meghivast
kaptak a hézi gondozésban dolgozd gondozénék, egyiitt iinnepeltek a csaladdal.

e 2023.11. 10-én Kolping Szocilis munka napja linnepségen vettiink részt 24 6 dolgozoval.

e 2023. december a Lenti Altaldnos Iskola és Gimnazium, Gonczi Ferenc Gimnazium tanul6i

{innepi miisora

o ————— e

X1. Téritési dljak

AR T P o ey g
TR B! LA LoV T e EtE e }

A KOSZISZ Intézmény Fenntarté hatirozata alapjin intézményiinkben az alibbi téritési

dijakat hatirozta meg:

r
|

|
i

190/2022 (08.11.)
2022.09.01.-t61

20/2023 (03.08.) |
2023.05.01. |

"Szakositott | Idoskortiak polo-

| ellitds gondoz6 otthoni
" ellatasa/demens
| betegek bentlakasos

mtezmenyl ellatasa:
- napi 5x étkezés
esetén

|
|
3

5.000.-Ft/ellatasi nap

6.250.-Ft/ellatasi nap

[ Alapszolgaltatis | szocidlis étkeztetés

 1.100.-Ft/adag

1.400.-Ft/ adag

jelzérendszeres hazi 100.-Ft/nap 100.-Ft/nap
' segitségnyuijtas ;
; hazi segitségnytijtés = személyi gondozas 500.- = személyi gondozas 500.-
2 i Ft/ora | Ft/6ra
§ szociélis segités 500.- | szocilis segités 500.-
1 Ft/éra . Ft/6ra
| id6skoriak nappali 250.-Ft/ellatasinap = 250.-Ft/elldtdsi nap
! | ellatasa
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Szakositott ellatds 2023. évi téritési dij megfizetésének adatai telephelyenként:

- -

. - . . Résziisszegl intézményi téritési
Teljes dsszegii intézményi téritési dijat fizet dijat fizet
- ’ i | Hozzitartozé ~ | Ingyenes
| Osszes | Hozzdtartozi | altal villalt Bliitort ellatis
| Tekohelv | ; 0z6i ; ! villa . .

PREY | enstott | Enatott Ellitory | Xiegészités,ill ’z‘v":z"::: ' esokkentett ’E"‘;‘L‘;g’:b"' ban
jovedelmé- | o o wyilatkozat | b%l; Ossz | részBsszegil ciakmzeak | részesill
nek 80 %-a | LTSS banvallat 0o | esen | téritési di az Siesii

fedezi Pl | teljes Bsszegii Ett : ellatoft tudbrrdnyi
téritési dij . jbvedelmének téritési diy’
i 80%-a felett )
R 46 5 566 216 we - 6 15 416 .
Zalabaksa | g g | 715 41 516 - i 266 3f6 -
- ’ | 0
| Rédi
Redlics 19 18 0f6 0f6 176 - 1766 0 6 215 ’
i : :
 Csesztreg | 1518 016 016 136 | - }g ’ 26 0f6 -
Osszes | | 22
416 | 1266 6f6 | 10486 | - | lﬁ 10 6 9 s .
é Lo ‘ L

Az Bsszes ellatotti 1étszambdl 86,52 % teljes 6sszegii intézményi téritési dijat fizet, melynek 85,24
%-4t hozzatartozok egészitik ki.
Részdsszegll téritési dijat fizet 13,48 %, melybdl 47,37 % az ellatott jovedelmébol adédd nem teljes
Osszegil téritési dij ,52,63 % hozzitartozoi kiegészités.

Szocialis étkeztetés 2023. évi téritési dij megfizetésének adatai telephelyenként:

Telephely . Osszes Teljes dsszegli | Jovedelme . Nem fizet Fenntart6 dltal |
: ellatott téritési dijat alapjdn | téritési dijat méltinyossagbdl
fizet részisszegi | | cstkkentett téritési
téritési dijat fizet - dijat fizet ( 6k az Tk-
| | ok)
Lenti 162 66 68 11 17
Rédics 5 ' 1 4 - -
Csesztreg 6 1 | 5 | - "
Zalabaksa 7 - | 1 | < 6

A szocialis étkeztetés létszamabol;

e o & o

részére.

37,78 % teljes téritési dijat,
43,33 % jovedelme alapjan részosszegl téritési dijat,
6,11 % nem fizet téritési dijat,
12,78 % Fenntarté altal méltanyossagbol csokkentett téritési dijat fizet intézményiink

Jelzérendszeres hdzi segitségnyiijtas 2023. évi téritési dij megfizetésének adatai:

79.33%

teljes dsszeuli téritési dijat fizet

20.67%

részosszeot téritési dijat fizet
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Hazi segitségnyujtas 2023. évi téritési dij megfizetésének adatai telephelyenként:

Csesztreg %86 616
Rédics 28 16 116
Lenti 50 £6 3116
Osszesen: 114 f6 38 o

A szolgéltatés igénybe vevok koziil 75 % a teljes 6sszegli téritési dijat fizet, 25 % jévedelme alapjan
részsszegl téritési dijat fizet.

Idéskoriak nappali ellitasa 2023, évi téritési dij megfizetésének adatai telephelyenként:

A szolgaltatast igénybe vevok koziil 85,29 % a teljes Gsszegli téritési dijat fizet, 14,71 % pedig
jovedelme alapjén részdsszegli téritési dijat fizet.

XI. 2023. évben megvalésult fejlesztések
LSRR ne s b S T 5L L 2 e N £ g sk A S

Kolping Gondozisi Kozpont Lenti és Kistérsége (8960 Lenti Templom tér 11.)

s Intézményiinkben felwyjitasra, korszeriisitésre keriilt a szamitogépes vezetékes €s vezeték
nélkiili haloézat, mely biztositja a dolgozok részére a hatékonyabb, biztonsdgosabb
munkavégzést.

A folyosoén a falakat védendd 2 sor jardlap keriilt alulra felragasztésra.
A lako illetve a betegszobdkban az dgyak koré falvédelem céljabol faburkolat, az agyak
mellé fali szényeg kertilt felhelyezésre az otthonosabb, hangulatosabb légkér céljabol.

e Minden lakdszobéaban faliora illetve tobb helyre keriilt TV felhelyezésre.

Kolping Otthon Zalabaksa (8971 Zalabaksa Rdkéczi u. 50.)

e A zalabaksai otthonunkban is megvalésitottuk a szidmitdgépes vezetékes és vezeték nélkiili
hélozat felujitasat, korszeriisitését mely biztositja a dolgozdk részére a hatékonyabb,
biztonsagosabb munkavégzést.

® Az intézmény egész fOldszinti része festésre keriilt. Az otthonos légkor, baratsagosabb
hangulat megvalésitédsa céljabdl szines, mintds tapétacsikokat helyeztiink el a folyosékon és
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a lakészobdkban.

A folyoson a falakat védend6 1 sor jarolap keriilt alulra felragasztdsra.

A betegszobakba az dgyak koré a falvédelem céljabol faburkolat helyeztiink fel.

A lak6szobékba az 4gyak mellé faliszonyegeket raktunk fel, ezzel is védve az 4j festést.

A lakészobikba t6bb helyre is faliéra, TV Jett elhelyezve a szoba komfortosabba tétele
céljabal.

e o e e

Fézékonyha (8971 Zalabaksa Réikéczi u. 48.)

e A féz6konyha tisztasigi meszelés az év elején megtortént.
® A szikséges karbantartési munkakat elvégeztiik.

Kolping Otthon Rédics (8978 Rédics Petéfi Gt 35.)

® A lakészobdkba t&bb helyre is faliora, TV lett elhelyezve a szoba komfortosabbs tétele
céljabol.

Kolping Otthon Csesztreg (8973 Csesztreg Deak Ferenc it 1.)

Az otthonban a mennyezeti lampak cser¢jére keriilt sor ebben az évben.
® Minden szobankba ora lett felhelyezve a falra.
*  Akapott adoméany révén minden szoba TV-vel rendelkezik.

A 2023 évben bevezetett SZ2000 programcsomagot jol tudjuk hasznositani az ellatottakkal
kapcsolatos személyi adatok kezelésében, gyogyszereléssel kapesolatos feladatok elvégzésében,
XML - séma alkalmazasaban, havi gybgyszerkdltség atvételében, statisztikai adatszolgdltatisban.

XII. Az intézmény tervei, tervezett fejlesztések

Minden évben a koltségvetés elkészitésekor végig gondoljuk az az évi tervezett, sziikségszer(i
fejlesztéseinket, beruhézasainkat.
A tervek, fejlesztések tobb teriiletre terjednek ki.

1. Infrastrukturdlis (Gj eszkdzok, targyak vésarldsa, épiilet éallagdnak a megorzése,
tevekenységek korszerisitése, stb.).
® A Lenti Id6sek Otthona épiiletének az elektromos hal6zata nagyon elavult (a régi
szdmy). Egyre t6bb olyan gépiink, berendezéslink van amj fokozott elektromos
ellatast igényel és ez nagyon megterheli a rendszer. Az utdbbi 1 évben naponta
t6bbszor is elmegy az dram. Az épiilet elektromos halézatat fol kell gjitani.
Intézményeinkben tervezésre keriilt klimaberendezések felszerelése, kiépitése.
Napelemrendszert szeretnénk kialakitani a lenti Intézményiinkben.
Terveink kozott szerepel a 2024-es évben egy ujonnan épitett zsirfogé akna
kialakitdsa a Zalabaksai f6z6konyha mellett.
e a konyhai munka megkénnyitését elésegité korszeribb gépek, berendezések
beszerzése.
e Szeretnénk vasarolni
- ipari mosGgépet,
- elektromos betegdgyakat,
- kerti batorokat,
- defibrillatort,
- kerékpértarolo,
- gazzsdmolyt,
- kanapékat,

60



- nyomtatot,

- iktat6 programot,

- mobiltelefonokat,

- gaztizhelyt,

- rozsdamentes tarolo asztalokat, munkaasztalokat, badellakat
- husdaralét,

- husprést,

2. Szakmai fejlesztés, innovicié (az elldtottiaink igényeibél kiindulva a szolgaltatasaink
fejlesztése, (ij modszerek bevezetése, munkavallaloink tudasanak a bovitése, stb.).

e A lakéink 52.48 %-a demencia korképpel rendelkezik Ez egy tjabb kihivast jelent
szamunkra. Nagyon fontosnak tartom a személyzet képzését a demencia kérkeppel
kapcsolatban (tudas bévitése, szemléletformalas). 2023. évben 28 6 4pol6, gondoz6
kezdte el a demencia gondozo6 képzést téritésmentesen.

o Ellatottaink egészségi allapotinak a nyomonkdvetése céljabol az apolasi, gondozasi
dokumentacios rendszert szeretnénk boéviteni killonbdzd tesztekkel. A tesztek
elkészitéséhez a megfeleld szakmai végzetséggel rendelkezd 4polokat szeretnénk
kiképezni.

e A mentalhigiénés ellatds, a foglalkoztatas egyre nagyobb szerepet kap a szakmai
munka soran. Az ellatottaink mindennapi tevékenységeiket at kell gondolnunk, tjra
kell tervezniink. Uj foglalkoztatasi modszerek bevezetése.

e Intézménylinkben 2023 6szén létrehoztunk egy tiplaldsi team-et, és egy
mesterséges taplilisterdpidba kezdtiink. Az elkezdett 1j mddszert szeretnénk
folytatni és magasabb szakmai szinvonalon megvalésitani.

Toviébbi céljaink:

az intézmény folyamatos, teljes 1étszdmmal valé miikédtetése,

a szakmai munka tovabbi szinvonalianak emelése (belsd — kiilsd tovabbképzések),

a foglalkoztatas fejlesztése - kiilsd szakemberek bevonasaval,

elégedettségi kérdbiv készitése az ellatottak, hozzatartozok, munkavallalok korében,
informatikai rendszer fejlesztése,

munkavallalok megtartasa, fluktuicié csskkentése,

munkavéllaléink egészségi 4llapotdnak a felmérése a Lenti EFI iroda kdzremiikddésével,
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Osszegzé gondolatok

Megéllapithatd, hogy az ellatasi formék egymasra épiilése révén az elhelyezésre szorulok a
legoptimalisabb személyes gondoskodast nyujté szocidlis ellatasi, szolgéltatdsi format, tipust
valasztjak, igényeikhez és sziikségleteikhez mérten.

Intézményiink biztositja azt a humanus, és idealis elhelyezési feltételt, amely garancia az egyénre
szabott, minéségi szocialis ellatis megval6sitasara. Intézményiink mitkddésének lényeges eleme,
hogy a szakma k&vetelmény rendszereinek megfeleld, szerzett, tanult ismereteken nyugvo, tudatos
tevékenység legyen.

Otthonainkba varakozo kliensi 1étszdm évrdl évre nd. A hozzatartozoktol és ellatottainktol kapott
szobeli, irdsbeli visszajelzések is azt tiikrozik, hogy intézményiink jé Gton jar szakmai munka
megvaldsitasa, fejlesztése soran.
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Az Osszehangolt munka teremti meg a lehetéségét, hogy megvalosithassuk intézményi
filozofidnkat, amely az emberi méltésdg megérzését, az emberhez mélt6 €let biztositasat az életkor
legvégsd hatdrdig, a személyre sz616 gondozas-apolas megvaldsitasat tiizte ki célul.

Hissziik, hogy csak magas foka hozzaértéssel nytjthatunk szinvonalas, mindségi szolgaltatast
intézményiinkben. Szakmai - erkdlcsi - etikai kévetelmény, hogy az intézményben lakok a
szolgaltatas igénybevétele sordn ne keriiljenek kiszolgaltatott helyzetbe, hogy a munka alapja
empatias timogat6 magatartas legyen, és az otthon lakéi szaméra tényleges otthont nyujtsunk.

Miikddésiink sordn arra toreksziink, hogy az 4ltalunk nyujtott szolgaltatdsok minden
munkamozzanatat megfeleléen 6sszhangba hozzuk a szolgaltatasainkat igénybe vevék emberileg
természetes, szakmailag indokolt elvéarasaival; a hazai alkalmazott modszerekkel, eljardsokkal,
torvényekkel, rendeletekkel, hatdsagi elvarasokkal, a szocidlis munka etikai kédexével.

Alapvetd célunk a tevékenységi koriinkbe tartozo feladatok teljes kor(l ellatdsa, melyet hatékony
modszerek alkalmazésaval a szolgaltatast igénybe vevok igényeit messzemenden szem elétt tartva
biztositsunk. Az intézmény gazdalkodasa 2023. évben takarékos, j61 atgondolt volt, a fegyelmezett
gazdalkodas jellemezte. Az intézmény a miikédése soran a hatékony gazdalkodésra, a szolgaltatasok
mindségének javitdsara, szinten tartdsdra térekszik.
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Osszességben megitélésem szerint az Intézmény szakmai miikodése az eldirasoknak megfeleld,
melyet a szolgaltatdsok feladatvégzésének bemutatdsa, valamint az atfogd ellendrzések
véleményezése is megerdsit. )

A 2023. évi szakmai beszdmolét az Erdekképvise!eti férum 2024. februdr 29-én elfogadta.

Lenti, 2024-02-29.

Készitette:

o |
Gaspdr Liyia
Intézménp?@;_

63



79

HommusuInyop Sj4ppaius gzosyyeySom 19spporynu Augmzyul 7V JoppRew nuryzs

'67°60'8507 BAlgINg

szidalog

]

| ___Worommu0£e0800z | 1ezAUPUIONUQ WSS elez | wwouo yasppy
W. T E0TIOT "67°60'850T eAIBIRY Ss9zidalag eSBIRo
| coessini s o TN S g | SNSBL 0500001 Sysipry uor | yeddeu HsgpI |
| ‘emnEp UB[IBZOIRIRY BAB)RY spzidalog }
| ey ST L g e e | s sypsoozs |
m ) el BAlBIRY S9ZATalag e s
L .mwwu.ws PPN | o puzsequepesuy ‘BWINIED $9PQZIaZS 19¥IENIY FIPGEIOES TSI | STENgI0ZS |
051D EONRY OSNEAEINZ 1L68 eEqEIEZ HOWNO Furdjos;
, S 3 % A T T mumﬁ_.om»ﬁ B . S resg
_ ! _ hozogey (A (g) .vo.:.vcom M L Hmuxcwmﬁoxa@ SOIgA HuaT | BUOYO Yasppy |
,‘ | . .cm.ﬁ M-.VWON “}—ﬂ“-_— ﬁpugﬂg w. e R ey —n e —— e L reP——— .qtim[w‘ T — ;awﬂ\QM—IQ.I]“
- - N 3 Hozoagey 129070102 | SPINSIZL M1999QQL, Sps1glsIy Huor] m ieddeu yasgpy |
[oAgIes SWpuoNUQ Yorasz3 wpogiey |
| BlIOpUOy Jpwopap ‘enezg ‘PsoIeASeuni() “‘qeelhuszsipyAFoy | A
- ‘gysourlysiayg ‘Jatpdiuszsug yuedsj ‘BJIBQUIOZSIRASR)N ‘SONRIASEN |
| Jowozsen1ay  ‘oAussupleg ‘eujodeyseruey  ‘geezs ‘SOvRISIY]
| . | oprewgsiag ‘1pkuyezs NezsiA  ‘zseyuey ‘uoppunULZSIRYAToy | |
| | | | ‘ougAy ‘SEqRIBQRYIDY ‘elquiopewzoy Jequiozsiog |
w ‘wpdemizsng ‘A3paiizs ‘esyequiez “ravAuey ‘exeq ‘wZRYELQ
| PIJIPIOd. BAON. “Youzsoy ‘soipo¥ ezpyuplioqen ‘ezeyapeg
H ejqeyefeapuo ‘pejSeq “sopapeApuo] ‘ezgyoiplizg ‘1032505
,, i TJIRQUIOZSEIEZ  ‘PIPSOSISE  ‘PIESQSIIY  ‘Lqoq] 1981zs15092Zg
w _ ‘pupysalexIay ‘1ZSgA0T ‘aplQjeuuio], SOPIUnUAzZSIAWIO], “aX39qey
_ ! BPOWOS)  YAWOH  ‘BjAUOSIBIRNOIN YoBizssry  ‘epiyeieg
| | (‘soxerenas)y  ‘oploporpdiuszg PIOIND  ‘ABjgakB1phTiuzg
_ ‘dousswan ‘Pl PIQHEASRY ‘sepyeuay sgilndusysyyBas
| O£ 11°FS0T BAvI8Y s9zABalag BABJENIDY  10QOSZIR)UIZSQS[D,] 19q9sZI0Ue2S0sTy  ‘Jonzsasy) zZey |
fozowgrey “1£°Z1°SZ0T-"10°10°070Z | ‘BusT Yespindajer) espnsigy, mpoqqey dgsais1y]  puary SaJazspuIgzZaf
_ T ‘0 T1°vS0T eAipiey s9zidalog | B . .. o _. sgi[piudsyTos
W_ nozoxrey 8| £71°$20T 1910100202 o SPIMSIRL M1909901 Spsigisry nua _ zgH
| TTEOTTOT ‘0 TI'vS0T BAgey spzidalog 91z
CTOT/T-9ET/O01/DOVZ le[puzsey suaA3u; B NozZolgyeq ‘0 "1 1'$007 N ﬂmw?wﬁ:o&ao SOIBA Hua] SiyozS
m ‘eumep adaqpof eA[prey sazd3afog
| ‘gurgzsyea£3n ! ] i ;g SapQzaAZS 1SRIRNY smeygdjozs
m‘.% A19paBu3 [SIPOATI .ﬁﬂu__ﬁuﬁncnm:_ w CUWINIEP SIPOZIIZS ISYIBIT _

"LE 190 WoldWI L, “BUST 0968 95951y 89 U] Juodzgy[ isgzopuo ) Fujdjoy|

I



| 10°€0°'TE0T Nozomgiey eATgeY spzidalog

iy

|
BUOYL)O Hasop] |

(WepreIopi A9 01) “10°€0°2207 | eezAugunoNu() S9szey Sonzses)
m | 1€71°SS07 nozowey eijgrey sidafg - - sea[niudgspiias |
,_ - 31-1€°T1°STOT 19~ 10'10°020T | SPINSILY, N]90qqQ ], SpsIIsTY U] 1ZeH
, rEe——————— T C ez upuLOuQ) §oTaszoy “
TTEOTTOT | uepezoreley eAgyey syzd3alag esoowrey ‘dpusauioN ‘piayoIei ‘plojseATel ‘Seinenioy
TC0Z/8-9L1/001/0VZ |  Te[puzsey souakIuy - _'lo60'T10T BABJONIOY 1AqPS7INNUZSOS|O] ‘BANZSOS) RqISZISIISZSOS| Y | 59101Z0ND SIp107g |
‘Bumnygp adaqpef eAjpyvy sezddafag _
(2 b H
h_mema_uﬂm_ﬂ__“azw_ JejyuzsequEye3u] ‘ewm)gp sIpozaazs ISEIBIT PIPYLISIS IsmFild bR _‘
AP FoNzses) ¢L68  Foapzsas) uoun( Juidjoy
i I 0£TI'SS0T eApyey szidalog | T T T
m nozormey

(weneIp A9 05) LZ01°S00T TeApezAupuviouQ) Saszgy soipey EUOY}I0 Yasop]
.. S Texpjorez upuuioxup ezeqorrellizs “ezpyapog ]

0€°T1°$S0T eAIprey s9zddalag ‘PeiBeq ‘21012500 ‘epjequiozse[ez ‘ezpyuplioger) ‘SaPOPERAPUS] sgifnAudysyyas

| hozomgrey S1-'[£°21°5202 193" 10°10°0202 ‘BjqeeleApusTT ‘papsosiog ‘presesiny “Youzsay ‘soppy 1Z8H
[PpojezatguuoNuQ ezgqoyrellizg ezeyopey | N

"TTE0'TL0T 0£'T1'SS0Z eA1piey sgzBafog ‘Pe[3eg ‘e[01ZS0D ‘epiequIozSe[ey ‘BZBYUR(Ioqen) ‘SOPaPEAPUIT §919)29M39

TCOT/T-THT/001/IVZ | 1erpuzsey sauadSu nozoIRY 1 01'1107 BJqedeleApuaT ‘prpsgsieq ‘presgsiny JeuzsaY “SaIpyY SIBI20ZS

. *eummgp adaqpef eAjpivy spzASafog
| h_%umu.wﬂm.ﬂ____wus__ | smyuzsequepeduy ‘BWNIPP SIPYZIIZS 1SEIEI R sHImIgTozs

"SEN J0pugs YO1ad SUPIYU LG8 SIPIY UOIO Turdjoy

ouwnpuawnyop YILIpasua ozoagyeygSow 1PSIPOYN W AUWWZIIUY ZY Japj[jomr nmezs ‘|



99

JIsp[opUAINRZS
BSEN[IRZS
Yenoyeqe

‘anjeA[aydajay

SeN|(ezs [919

BSpegorg|
Yokupurzgjuisigy
‘Zoyoneuu,y
‘sezopuodo|a

SEN|[BZS [919

I8ZRUI NoASn
‘esey|pzs
Feyorgfa

spzopuog 1zpy

SEIYzs (919

- SEIBIP 1epERy

1oqiezeded
#0000
910Z-1VZ
“SI-1'T-dOL
oupIUDY
ZS1ZSOM

sgL1oj jefes

(spai0y
1efes) Fuizy|
143nzuad
ndaA[lAu

spaiog ypfes

sexio] jefes

SBUI0J 3pfes

LI'10'vToT

81°S0'920T

8T'60°v20C

90°S0vT0T

0'60'¥20T

LTYO'YT0T

- Sgssakmpazy

Pezsniy

A6

125
AL
s
Js
3

gz
Wohpugl)

lejozed

wzuaq
fejozed
uIzuag
u1zuaq

fejozed

Seduvgieyy

sAugwore 1s00ydy3 Auguizaym 7y JopyRem nwezs *g

A¥IxXod
L0dDHN3d

AAA VO
qdo4

fd
LOINNOD
OdNINOL
ado4d

VXA XVIN
-0 QH04d

(401
NOISN4d
@04

[s
YALSNOOY
vaods

C“Aupmpipisy

939519181y 59
nua Juodzey
Ispzopuor)
ONIdTON

a89s1)sTy $9
nuo Juodzoy
Ispzopuon
ONIdTON
98gsioisry s9
nua7 juodzoy
Isgzopuon
DONIdTOY
93281951y 59
nue juodzoy
Isgzopuon
ONIJTON
o89sI2IsTy S
nua juodzoy
Isgzopuon
ONIdTOM
33gsug1sy] 59
nua yuodzoy
Ispzopuon
_ONIITON

ouBusqmaz)

18Z3A197Z58
ouEjuuaj AUz
SI[BI90Zg 53
1sg3epO Surdjoy

a3gs1gyspy

$2 pua Juodzoy
1spzopuon
ONIdTOX
EEEREI

S U Juodzgy]
ISBZopuon)
ONIdTOM
o89sI1aIsTy

§9 uoy Juodzoy
ISBZOpUOL)
DONIdTOY
a8gsigisiy

$9 QU Juodzgy
ISBZopuoyn)
ONIdTOM
o89s19isny

9 QUaT Juodzgy
Isgzopuon
ONIdTON

souoplemg,

L1T0'810T

61°50°220T

8T'60°020T

90°50°510T

§TE0010T

£T'10°800T

S¥IpAne
‘SYLISZSOY

69Z-4¥d ‘9
L¥9-dDL ‘S
[I#-LHS b 4
L80~TAN .5
6L6-0d'1 T
2Ts-na1 ‘T

WHZSpudY wWpzsiog



. 3

szamu melléklet

Jelzdkészillékek és segélyhivasok szamanak telepiilésenkénti megoszldsa

Alsdszenterzsébet

Baglad
Bajdnsenye
Barlahida
Belsésard
Bddehdza
Csertalakos
Csesztreg
Csomodér

Dobri

Fels8jdnosfa
Fels6maréc
Fels8szenterzsébet
Gaborjénhdza
Gosztola
Gutorfélde
Hegyhdtszentjakab
Hegyhatszentmarton
Hernyék
Iklédbordsce
Ispank
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Kanyavér
Kercaszomor
Kerkabarabas
Kerkafalva
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Kerkéskdpoina
Kerkateskdnd
Kisrdkos

Kissziget
Kozmadombija
Kiilsésard
Lendvadedes
Lendvajakabfa
Lenti

Lovdszi
Magyarfold
Magyarszombatfa

2023.december 31.-i dllapot szerint

0
1
3
0
0
4
0
6
1
2
5
1
0
2
0
3
2
0
0
i
4
3
4
1
2
(4}
2
1
0
0
5
1
0
0
1
4

S5

oo

Segt‘tg- |

nyuGjtast

igénylé

riasztds
0

0
3
0
0
0
0
5
0
0
2
0
0
0
0
0
1
0
0
0
i ¢
3
0
1
0
0
0
1
0
0
0
2
0
0
0

94

o oo

Ts
riasztas

0
0
5
0
0
0
0
2
1
o
1
0
0
1
0
3
0
0
0
0
0
4
8
2
0
0
1
0
0
0
2
3
0
0
2

40

[=JR =R o]

Osszesen

NOOU’NOO!—-‘HQme'ﬂHOOOI—‘WOHOOWOI—'\JDOOOQ’JOO

134

o oo

67

= i s s



Marokféid
Mikekaracsonyfa
Nagyrakos
Nemesnép
Nova
Ortahaza
Grimagyarésd
Oriszentpéter
Pdka

Pankasz
Pérszombat
Pordefélde
Pusztaapdti
Ramocsa

Rédics

Resznek
Szaknyér
Szalafd

Szatta
Szécsisziget
Szentgydrgyvolgy
Szentpéterfoide
Szijartéhaza
Szilvagy
Tormafélde
Tornyiszentmikiés
Velemér
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